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Dragi damboviteni,

Ceea ce veti citi in rdndurile care urmeaza reprezinta o sintezd
a activitatii derulate de Consiliul Judetean Dambovita in perioada
aprilie 2019 — aprilie 2020.

Cu sprijinul colegilor mei din aparatul propriu si colegilor

consilieri judeteni, am reusit sa continuam si sda finalizam proiecte
importante pentru dezvoltarea judetului, dar si sa gandim si sa initiem noi proiecte de interes pentru
ddamboviteni.

A fost un efort comun si vreau sa multumesc tuturor pentru implicarea si munca depusa!

Impreund am reusit sa transformdam, aproape radical, o zond abandonatd a municipiului
Targoviste, locul unde a fost ridicat primul centru comercial de tip mall din judet. Am reusit sa
colaboram foarte bine cu investitorii §i sa finalizam, la termen, toate investitiile promise, respectiv
reteaua de apa si canalizare, sistemul de iluminat public si, probabil, unul dintre cele mai importante,
drumul de acces si giratiile aferente, pe o lungime de aproximativ 1,2 km. Sunt lucruri normale, dar
care se fac pentru prima data dupa 30 de ani si care modifica substantial dinamica si potentialul
Jjudetului.

Dezvoltarea de relatii cu investitorii si promovarea potentialului economic al judetului a
reprezentat un punct constant de interes in toata aceasta perioada s§i ma bucur ca am reusit sd
dezvoltam foarte mult si zona Ulmi — Comisani — Vdcaresti, devenita extrem de atractiva pentru
reprezentantii mediului de afaceri.

In paralel cu deschiderea judetului cdtre noi perspective, am cautat §i ne-am straduit, in
permanentd, sa imbunatatim infrastructura la nivelul judetului astfel incat conditiile de viata ale
cetatenilor sa devina mai bune.

Avem o retea de 858,143 km de drumuri judetene si am reusit sa initiem proiecte care, in
prezent, sunt in derulare si beneficiaza atdt de finantari guvernamentale sau europene nerambursabile,
cdt si de finantari locale pentru aproximativ 220 de km de drumuri judetene. Astfel, avind in vedere si
investitiile realizate in anii precedenti, reteaua de drumuri judetene va fi, aproape, in totalitate refacuta.
In aceeasi mdsurd, a existat preocupare si pentru drumurile locale, sens in care am incheiat in jur de 60
de contracte de asociere cu unitdtile administrativ-teritoriale din judet pentru a reabilita drumurile din

interiorul localitatilor dambovitene.



Am reusit sa deblocam si proiecte europene importante pentru viitorul judetului. Sunt proiecte
care vizeaza atdt reabilitarea drumurilor, cdt si modernizarea serviciilor din sanatate sau valorificarea
identitatii cultural-istorice a judetului.

Nu in ultimul rand, turismul si, cu precadere, zona turistica de interes national Padina-Pestera a
constituit un alt subiect prioritar in cadrul demersurilor realizate la nivelul institutiei cu scopul de a
fructifica potentialul turistic montan al judetului. Este pentru prima data in istorie cand se configureaza
un plan si se iau masuri concrete pentru transformarea zonei intr-o statiune montand care sd ofere toate
facilitatile dorite si asteptate de turisti. Este adevarat ca este un drum lung de parcurs, dar conteaza
enorm cd primii pasi au fost deja facuti.

Avdnd in vedere toate aceste aspecte, as putea spune ca ceea ce s-a intamplat in ultimul an la
Consiliul Judetean Dambovita are ceva aparte. Este pentru prima data cand, in paralel cu proiecte si
investitii initiate, continuate sau finalizate, a existat preocupare si s-a si reusit deschiderea judetului
catre noi perspective economice, sociale, culturale sau turistice.

Dorinta si speranta mea este ca toate aceste demersuri sa nu se piarda, sa continue in viitor §i

sa ofere judetului Dambovita sanse reale la dezvoltarea mult asteptata.

Presedinte,
Alexandru Oprea



CAPITOLUL I. INTRODUCERE

In indeplinirea atributiilor consiliului judetean si ale presedintelui acestuia, stabilite prin legi si alte
acte normative, precum si a celor reiesite din propriile hotarari si respectiv, dispozitii ale presedintelui, am
avut in vedere necesitatea ca acestea sd se realizeze in mod permanent, profesionist, transparent, eficient si
vederea credrii cadrului adecvat pentru desfasurarea activitatii deliberative a consiliului judetean, cat si a
celei executive, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dambovita.

Pentru aplicarea Intocmai a dispozitiilor legale, in perioada la care ne referim, s-a urmarit ca, imediat
de la publicarea actelor normative, sa se stabileasca in sarcina compartimentelor din aparatul de specialitate,
serviciilor publice si institutiilor subordonate, obligatiile care le revin pentru aplicarea acestor dispozitii
legale.

Astfel, aparatul de specialitate, serviciile publice si institutiile subordonate, sub conducerea
presedintelui, in functie de domeniul de activitate, au initiat proiectele de dispozitii ale presedintelui si de
hotarari ale consiliului judetean. Proiectele de hotarari, pregatite potrivit legii organice in domeniu,
fundamentate, avizate si motivate, au stat la baza pregatirii sedintelor ordinare §i extraordinare ale
consiliului judetean.

CAPITOLUL 11. APARATUL PROPRIU

In ce priveste la indeplinirea activitatilor executive ale Consiliului Judetean Dambovita, in perioada
aprilie 2019 - aprilie 2020, prin aparatul propriu, au fost realizate urmatoarele:

SECTIUNEA I1.1. ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA

Desfagurarea activitatilor in perioada 01.02.2019 - 01.02.2020 a fost si este raportata la contextul
social, politic i economic actual. S-a urmarit indeplinirea corespunzatoare a atributiilor pe linie financiar -
contabila prevazute de Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, modificatd si completata, si
Legea nr. 82/1992 a contabilitatii, a modului de realizare a veniturilor, angajarea, lichidarea si ordonantarea
cheltuielilor, in limita creditelor bugetare aprobate si a veniturilor bugetare previzionate de incasat,
organizarea si finerea la zi a contabilitfii si prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra
patrimoniului aflat Tn administrare si a executiei bugetare.

In sinteza, situatia financiara in acest an se prezinta astfel:

A. Veniturile incasate in perioada 01.02.2019 - 01.02.2020 sunt in suma de 302.330.964 lei
(238.562.084 lei — la Sectiunea de functionare, 63.768.880 lei — la Sectiunea de dezvoltare).

Aceste venituri sunt detaliate astfel:

- Venituri proprii (cod 49.02) 84.406.404 lei
- Sume defalcate din TVA (cod 11.02) 194.683.852 lei
- Subventii (cod 42.02) 14.465.203 lei



- Sume primite de la UE 8.775.505 lei
1. Veniturile proprii incasate au fost in proportie de 100,2% din sumele prevazute in anul 2019.

Veniturile din concesiuni si inchirieri in anul 2019 au fost incasate in proportie de 141,70 %
fatd de prevederea bugetara.

2. Sumele defalcate din taxa pe valoarea adaugata incasate in anul 2019, conform prevederilor
bugetare, au fost urmatoarele:

- Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru cheltuieli descentralizate (11.02.01), in
suma de 16.647.024 lei

- Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru drumuri (11.02.05), in suma de
13.313.660 lei

- Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor locale (cod 11.
02.06), in suma de 164.723.168 lei

3. Subventiile incasate (22.792.352 lei) in anul 2019 se compun din:
e Subventii pentru PUG-uri (42.02.05) 22.543 lei

e Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea reparatiilor capitale in sanatate
(42.02.16) 4.128.000 lei

e Subventii pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap (42.02.21)
448.356 lei

e Subventii pentru finantarea programelor nationale de dezvoltare locala (42.02.65)
8.206.065 lei

Subventii de la bugetul de stat necesare derularii proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile (45.02, 46.02, 48.02 si 42.02.69) 10.435.744 lei

B. Plitile efectuate in perioada 01.02.2019 - 01.02.2020 au fost in suma de 255.343.939 lei (din
care, in cadrul sectiunii de functionare - 174.486.986 lei, iar la sectiunea de dezvoltare - 80.856.953 lei).

In ceea ce priveste plitile efectuate pe capitole si titluri de cheltuieli, situatia se prezinta astfel:

La capitolul 51.02 ,, Autoritati publice” 35.473.651 lei
La capitolul 54.02 ,, Alte servicii publice generale” 3.794.844 lei
La capitolul 55.02 ,, Datorie publica si imprumuturi” 2.433.109 lei
La capitolul 60.02 ,, Aparare” 157.026 lei
La capitolul 61.02 ,, Ordine publica si siguranta nationala” 5.719.387 lei
La capitolul 65.02 ,, Invatamant” 12.083.293 lei
La capitolul 66.02 ,, Sanatate” 6.737.543 lei
La capitolul 67.02 ,, Cultura” 28.138.492 lei



La capitolul 68.02 ,, Asigurari si asistentd sociala” 63.707.840 lei

La capitolul 70.02 ,, Locuinte, servicii si dezvoltare publica” 18.160.280 lei
La capitolul 74.02 ,, Protectia mediului” 6.681.829 lei
La capitolul 84.02 ,, Transporturi” 71.909.252 lei
La capitolul 87.02 ,,Alte actiuni economice” 2.978.974 lei

C. Principalele obligatii de plata ale Consiliului Judetean Dambovita, la data de 01.02.2019, insemnau
un total de 2.492.896 lei, din care pliti restante 0.

D. Volumul de credite bancare contractate pe termen scurt, mediu si lung, la data de 01.02.2019, erau
in suma totala de 109.442.425 lei, iar la data de 29.02.2020, cu un sold ramas de rambursat de
100.047.014 lei, credite care greveaza bugetul judetului pentru urmatorii 14 ani. Suma medie lunara
platita in perioada 01.02.2019 - 29.02.2020 a fost de 910.765 lei — pentru rambursare de credite si
296.131 lei - dobanzi, reprezentand circa 4,3% din cheltuiclile totale ale institutiei in perioada
mentionata.

Situatia creditelor contractate de Consiliul Judetean Dambovita la data de 29.02.2020

Valoare Durata
finantare Destinatie Data finantare Suma trasa Suma Sold credit
Finantator | rambursabila finantare contractirii | rambursabild | din credit rambursati
(in valuta rambursabila | / garantdrii | per. per.
din contract) finantarii de de
gratie | ramb.
Banca 6.473.500 | Credit 15.08.2007 | 5 ani 20 6.473.500 2.214.619 4.258.881
Europeana de Euro investitii ani
Investitii
Dexia 12.514.333 | Cofinantare 01.09.2008 | 5 ani 20 | 12.478.000 3.468.987 9.009.013
Kommunalk Euro proiecte care ani
Credit Bank beneficiaza de
AG fonduri externe
nerambursabile
Total EUR 18,951,500 5,683,606 13,267,894
CEC Bank 57.164.318 | Refinantare 22.06.2017 - 10 | 55.761.494 9.371.680 46.389.815
SA lei datorie publica ani
locala
Total lei 55.761.494 9.371.680 46.389.815




Rambursarea la termen a creditelor contractate de consiliul judetean in perioada 01.02.2019 -
28.02.2020:

Rate 10.929.188 lei
Dobanzi 3.553.577 lei
TOTAL 14.482.765 lei

E. Furnizori neachitati

La data de 01.02.2019, valoarea furnizorilor neachitati era de 2.492.896 lei iar, la data de
29.02.2020, aceasta valoare era de aproximativ 3.011.830 lei. in perioada 01.02.2019 - 29.02.2020, au
fost efectuate plati catre furnizorii de bunuri, servicii si produse, investitii, cotizatii si alte obligatii ale
aparatului propriu in valoare de 98.119.277 lei.

F. Participarea la majorarea capitalului social pentru societitile aflate in subordinea Consiliului
Judetean Dambovita in perioada 01.02.2019 - 29.02.2020 a fost in suma de 6.157.337 lei:

Compania de Apa Targoviste - 598.317 lei
Parc Priboiu - 2.000.000 lei
Parc Moreni - 2.059.020 lei
Carpatmontana Serv - 1.500.000 lei

Structura: CHELTUIELILE APARATULUI PROPRIU

Denumire capitol Plati efectuate in perioada
Cod 01.02.2019 - 29.02.2020
(lei)
TOTAL CHELTUIELI 205.223.118
- cheltuieli de personal 10 18.291.080
- cheltuieli materiale 20 33.755.702
- dobanzi 30 2.632.015
- transferuri intre unitati ale administratiei
publice SF 51 31.171.264
- alte transferuri 55 5.887.839
- asistenta sociala 57 10.180.212
- alte cheltuieli 59 24.922.630
- transferuri intre unitati ale administratiei
publice SD 51 >.683.997
- proiecte cu finantare FEN 58 12.891.351
- cheltuieli de capital 70 48.639.571
- rambursari de credite 81 10.932.653
- plati efectuate in anii precedenti si recuperate 85 . 234.804
in anul curent




Preocuparea permanentd a Directiei Economice, Buget a fost urmarirea Incasarii veniturilor
bugetului local, o executiec bugetara cat mai aproape de prevederile bugetare si rigurozitate in
inregistrarea veniturilor si cheltuielilor bugetare aferente anului bugetar, pentru indeplinirea indicatorilor
economico - financiari relevanti in indeplinirea atributiilor proprii ale presedintelui consiliului judetean.

SECTIUNEA I1.2. ACTIVITATEA JURIDICA, ADMINISTRATIE PUBLICA

Serviciul Juridic, Contencios, Coordonare Autoritati Locale, Executari Silite
|. REPREZENTAREA IN FATA INSTANTEI

In perioada 1 aprilie 2019 - 31 martie 2020, Serviciul Juridic, Contencios, Coordonare Autorititi
Locale, Executdri Silite a asigurat reprezentarea Consiliului Judetean Dambovita si a presedintelui
Consiliului Judetean Dambovita in fata instantelor de judecatd intr-un numar de 98 cauze referitoare la
activitatea propriu-zisa a institutiei si peste 100 referitoare la masuri de protectie a copilului.

Au fost luate masurile necesare pentru obtinerea titlurilor executorii si punerea in executare a
acestora, pentru realizarea drepturilor de creanta si a altor drepturi ale Consiliului judetean, in conformitate
cu prevederile legale in materie.

Creantele cuvenite bugetului Consiliului Judetean Dambovita, care fac obiectul hotararilor
judecatoresti, au fost transmise spre executare silita, parte dintre acestea fiind incasate, parte aflandu-se in
curs de executare.

In temeiul Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr. 105/2016 privind aprobarea procedurii de
executare silitd a creantelor bugetare restante, pand la aceastd data, au fost intocmite 4 titluri executorii
avand ca obiect creante provenite din sanctiuni contraventionale.

II. FUNDAMENTAREA JURIDICA A ACTELOR

Serviciul Administratie Publica, Secretariat si Relatii cu Publicul

In perioada 1 aprilie 2019 - 31 martie 2020, au fost emise 559 dispozitii si s-au desfisurat 17
sedinte de consiliu, din care: 12 sedinte ordinare si 5 extraordinare, in care au fost adoptate 371 hotarari,
toate sedintele fiind publice. S-a asigurat comunicarea actelor normative catre prefecturd, autoritati,
persoane fizice si juridice. Potrivit Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public si
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, actele normative au fost
publicate si pe site-ul propriu. Nici unul din actele administrative adoptate sau emise in perioada de
referinga nu a fost atacat la instanta de contencios administrativ.

Conform prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, la
nivelul consiliului judetean sunt stabilite si respectate regulile procedurale minimale aplicabile pentru
asigurarea transparentei decizionale.



Lucrarile sedintelor de consiliu - procesele-verbale, rezultatul votului pentru fiecare hotarare,
ordinea de zi - au fost facute publice pe site-ul Consiliului Judetean Dambovita. Toate actele sedintelor, in
forma tehnoredactatd, au fost indosariate si arhivate, intrucat constituie actele originale de sedinta cu
termen de pastrare permanent.

Ca urmare a derularii in conditii de transparenta si legalitate a procedurii de elaborare a proiectelor
de hotarari, Consiliul Judetean Dambovita nu a fost actionat in justitie pentru nerespectarea prevederilor
legale din domeniu.

III. ALTE ACTIVITATI

In perioada 1 aprilie 2019 - 31 martie 2020, a fost asigurata asistenta juridica, inclusiv reprezentarea
in fata instantelor de judecatd la unele dintre institutiile subordonate si societdtile comerciale la care
Consiliul Judetean Dambovita este actionar majoritar, respectiv SC Parc Moreni SA, Centrul Judetean de
Culturda Dambovita, precum si la asociatiile de dezvoltare intercomunitard (colectare si transport deseuri,
alimentare cu apa si transport).

De asemenea, a fost acordatd consultantd si coordonare in domeniul juridic tuturor celorlalte
institutii subordonate, societati comerciale si autoritati ale administratiei publice locale, ori de cate ori ne-
au fost adresate solicitari in acest sens.

Impreuna cu Directia Economici, Buget s-au intreprins masurile necesare pentru recuperarea
creantelor existente la nivelul Consiliului Judetean Dambovita.

S-au acordat asistentd de specialitate si consultatii juridice in cadrul unitatilor de implementare a
proiectelor existente la nivelul Consiliului Judetean Dambovita.

S-au asigurat actiunile necesare pentru punerea in executare a masurilor dispuse de Curtea de
Conturi, ca urmare a controalelor efectuate.

IV. RELATIA CONSILIUL JUDETEAN - CONSILIERI JUDETENI

In conformitate cu prevederile Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea
si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, modificata si completata, s-a procedat la:

- actualizarea datelor personale ale consilierilor judeteni;
- actualizarea declaratiilor de avere si de interese ale consilierilor judeteni.

Lunar, se asigurd comunicarea si convocarea consilierilor judeteni la sedinte de comisii, de consiliu
si alte evenimente care presupun prezenta acestora, precum si evidenta prezentei acestora la sedinte,
comunicarea lunara a pontajului in vederea efectudrii platii. Permanent se asigurd legétura intre consilierii
judeteni si aparatul propriu al consiliului si alte institutii.

V. CORESPONDENTA GENERALA

Permanent se asigura inregistrarea documentelor intrate sau iesite la Consiliul Judetean Dambovita
prin registratura generald, comunicarea corespondentei cdtre directiile de specialitate ale consiliului precum
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si cdtre alte institutii, conform rezolutiei conducerii si circulatia documentelor in cadrul aparatului propriu,
simplificand verigile intermediare.

In perioada 1 aprilie 2019 - 31 martie 2020, s-au inregistrat 28.615 documente la registratura
generala a institutiei si 2.986 e-mail-uri.

VL. RELATIA CONSILIUL JUDETEAN - CETATENI

In perioada de referinti au fost inregistrate 172 petitii, cu 27 mai mult fati de perioada anterioara,
din care 23 au fost primite de la alte institutii: Institutia Prefectului Dambovita (5), Ministerul Sanatatii (5),
Administratia Prezidentiald (3), Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei (2), Autoritatea
pentru protectia consumatorului (4), Ministerul Culturii (1), Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste (1),
Consiliul Local Aninoasa (1).
Petitiile au sesizat, in general, urmatoarele aspecte:
- refacerea unor drumuri sau podete;
- solicitari de locuri de munca si de sprijin financiar;
- nerespectarea disciplinei in constructii si protectia mediului;
- plata taxei de habitat;
- abuzuri in functie din partea alesilor locali si a functionarilor publici din primarii;
- abuzuri si/sau neglijentd din partea personalului medical;
- ajutoare financiare neplatite;
- taieri ilegale de arbori;
- probleme generate de firmele de transport in comun;
- imposibilitatea de a se realiza bransarea la sistemele publice de apa si energie electrica;
- probleme legate de canalizare si de gestionarea apei pluviale;
- neintelegeri intre vecini;
- probleme legate de calculul pensiei.

Acordand o atentie deosebita relatiei directe cu cetdtenii, S-au intreprins o serie de activitdti ce au
vizat:

- intocmirea graficelor lunare de audientd a conducerii consiliului si inscrierea cetdtenilor in
audientele planificate, publicitatea acestor grafice prin site-ul propriu si afisare la sediul consiliului (au fost
inscrisi 75 cetateni), problemele ridicate de cetateni fiind aceleasi cu cele ridicate in petitii;

- monitorizarea modului de solutionare a problemelor ridicate de cetateni in cadrul audientelor;

- acordarea de consultanta cetatenilor care solicita relatii - solutionarea unor probleme personale (in
limita competentelor), cat si indrumarea lor catre directiile de specialitate ale consiliului sau alte institutii;

VII. RELATIA CONSILIUL JUDETEAN - SOCIETATEA CIVILA

Activitatea prevazutd de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
modificatd si completata s-a desfasurat cu respectarea prevederilor legale. Potrivit acestui act normativ, ne-
au fost adresate 37 cereri scrise, dintre care:

- 16 solicitari adresate de persoane fizice;
- 8 solicitari adresate de persoane juridice;
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- 9 solicitari adresate de mass-media;
- 3 solicitari adresate de organizatii neguvernamentale, asociatii si fundatii;
- 1 solicitari adresate de institutii publice;
Toate solicitarile au fost rezolvate in termenul legal si nu au fost depuse plangeri in instanta la
adresa institutiei in aceasta perioada.

SECTIUNEA I11.3. INFRASTRUCTURA LOCALA

11.3.1 Clasificarea infrastructurii rutiere din judetul Dambovita

In conformitate cu prevederile O.G. nr. 43/1997, Consiliul Judetean Dambovita administreaza
reteaua de drumuri judetene care, la sfarsitul anului 2019, avea urmatoarea structura:

0 788.529 km

D ,

- K 8 Modernizate
858.143 KM
k- @ Pietruite

E""‘-——__\__ O Pamant
O Total

o 12.917_/ km\

B 56.697 km

In acelasi sens, reteaua de drumuri comunale clasificata, administrat de citre consiliile locale,
la sfarsitul anului 2019 se prezinta astfel:

S
H\-\_-‘"—\—\.

—

Noti: In baza prevederilor Legii administratiei publice locale nr. 215/2001 si Ordonantei de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ, pentru asfaltarea unor sectoare de drumuri comunale clasificate,
dar si a unor drumuri locale, B488359 km au fost Incheiate
judetul

contracte de asociere intre S
Dambovita prin Consiliul ( © 0708.662 km
Judetean  Dambovita  si -

—

O Modernizate
B Pietruite

O Pamant

O Total

unitatile administrativ- -
teritoriale  prin  consiliile
procentuale de finantare definite,

faze de implementare si a caror sinteza este prezentata in cuprinsul acestui raport.

locale, In cote
\_Im,oog km acestea fiind 1in diferite

|l
0 43.30 km

Amintim, de asemenea, situatia retelei de drumuri nationale si autostrizi, in lungime totala
de 358,796 km, existenta in judetul Dambovita si administrata de Compania Nationala de Administrare a
Infrastructurii Rutiere, care se compune din: Autostrada A1, DN 7, DN 71, DN 72, DN 72A, DN 1A,
DN 61.
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Ponderea drumurilor publice clasificate in cadrul retelei de
drumuri din Judetul Dambovita

8 16.33 %

~ 0 45.83%
(\@§.143k

\

37.84%

O Drumuri Nationale si Autostrizi
8 Drumuri Comunale

O Drumuri Judetene

Notd: In afara drumurilor publice clasificate existente in judeful Dambovita, mai sunt, in medie,

aproximativ 40 km drumuri interioare, ulite, strazi, drumuri agricole etc., pe raza fiecarei localitati.

In perioada 1 februarie 2018 - 28 februarie 2019, lucririle si serviciile de drumuri si poduri au
fost finantate din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita, dar si din alte surse
financiare, situatia acestora fiind dupa cum urmeaza:

I11.3.2 Lucrari de investitii, reparatii si intretinere in infrastructura rutiera
Valoarea totalad a fondurilor alocate In cadrul capitolului transporturi, in perioada mentionata, a fost

structurata astfel:

Total alocat 2019 - 191.105,00 mii lei

Decontat 2019

- 57.695,84 mii lei

Nota: Diferenta intre sumele alocate §i cele decontate o reprezintd, in cea mai mare parte, fondurile

alocate pentru obiectivele finantate prin Programul National de Dezvoltare Locala, precum si la executia

lucrarilor de covoare bituminoase, acestea aflandu-se intr-un stadiu avansat al procedurilor de achizitie.

Sinteza fondurilor alocate in anul 2019

Valoare Mite
220000 1

170000 /

120000 1

70000 1

20000 1

191,105.00

O Alocat total

36,835.00

O Alocat investitii

O Alocat reparatii

-30000 -
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Valoare,
85000 -

75000 +

65000

55000 A

45000 +

35000 +

25000 +

15000 A

5000 A

NARRNNN

Sinteza decontarilor in anul 2019

i lei

57,695.84

11.3.2.1 Program investitii
Total alocat 2019

Decontat 2019

@ Decontat total

O Decontat investitii

19,516.65

- 154.270,00 mii lei
- 38.179,19 mii lei

O Decontat reparatii

Sinteza alocarii fondurilor la principalele categorii de investitii

Valoare Mi lei

180000 1

130000 A

80000 +

30000 +

-20000 -

in anul 2019

154,270

30,634

L
-
1

@ Alocat total

OP.N.D.L.

O Asocieri C.J.D-ta + C.L.

@ Reabilitari + covoare drumuri judetene -
Buget local

O H.G. Calamitati

B Alte obiective de investitii

s A

Sinteza decontarilor la principalele categorii de investitii in anul 2019

Valoare Mi lei

70000 ~

60000 1

50000 1

40000 A

30000 1

20000 1

10000 A

04

38,179.19

8 764 9.944.74

O Decontat total

OP.N.D.L.

@ Asocieri C.J.D. ta+C.L.

@ Reabilitari + covoare drumuri judetene -
Buget local

O H.G. calamitati

B Alte obiective de investitii

14



Principalele categorii ale investitiilor de infrastructura rutiera au fost dupa cum urmeaza:

1. Obiective de infrastructura rutiera realizate in asociere de ciatre Consiliul Judetean
Dambovita si consiliile locale

Total alocat 2019 - 23.794,00 mii lei
Decontat 2019 - 8.764,82 mii lei

In programul de investitii aferent anului 2019 au fost cuprinse un numir de 88 de obiective, in 60
de unitati administrativ-teritoriale, dintre care au fost puse in functiune un numar de 12 obiective, astfel:

Denumire obiectiv / UAT Beneficiar Lungime

(km)

Reabilitare ulite comunale in com. Brezoaele (asociere Consiliul Local Brezoaele) 1,385

Asfaltare drumuri locale in Comuna Tatarani, L = 3,343 km (asociere Consiliul 3,343

Local Tatarani)

Modernizare drumuri de interes local DC 28A, DC 41A, DC 41B, DC 41C si DC 3,274

41D, L = 3,274 km (asociere Consiliul Local Dobra)

Modernizare drumuri de interes local str. Tineretului, str. Castanilor, str. Caisilor, 2,290

comuna Costestii din Vale (asociere Consiliul Local Costestii din Vale)

Ranforsare in doua straturi drum Titu - Hagioaica (ELSID) (asociere Consiliul 1,700
Local Titu)
Reabilitare pod pe DC 156, peste paraul Colentina la Vizuresti L = 19 m (asociere pod
Consiliul Local Ciocanesti)
Asfaltare drumuri locale in comuna Moroeni, str. Glava (asociere Consiliul Local 1,600
Moroeni)
Modernizare strada Alexe, comuna Dragodana (asociere Consiliul Local 0,608
Dragodana)
Modernizare strazi orag Fieni, str. Barajului, str. Livezilor (asociere Consiliul 0,669
Local Fieni)
Amenajare si modernizare cai de acces si parcari, cartier Filatura, oras Pucioasa 1,237
(asociere Consiliul Local Pucioasa)
Modernizare strazi in comuna Lunguletu, sat Lunguletu si sat Serdanu, judetul 1,600
Dambovita in lungime de 1,6 km (asociere Consiliul Local Lunguletu)
Modernizare drumuri locale in comuna Dragomiresti, sat Mogosesti (asociere 0,665
Consiliul Local Dragomiresti)

TOTAL 18,371 km

lpodL=19m
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Totodata, in anul 2019 au fost aprobate asocieri cu semnarea a 48 de contracte pentru realizarea
in comun a unor obiective de infrastructura rutierd de interes judetean sau local si au fost emise acorduri
de principiu pentru asocierea cu alte 8 unitati administrativ-teritoriale.

2. Obiective de investitii finantate din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita
Alocari 2019 - 33.218,00 mii lei
Decontari 2019 - 15.351,21 mii lei
Principalele obiective realizate In perioada mentionatd, avand finantare din bugetul propriu al
Consiliului Judetean Dambovita, au fost urméatoarele:

a)

Pod pe DJ 714A Moroeni - Pucheni - Valea Brateiului, km 7+600
Valoarea contractului de lucrari - 3.695.078 lei

Decontat cumulat - 3.001.641 lei

Proiectant - S.C. Path’s Rout S.R.L.

Executant - S.C. Eurocogen Filiala Aninoasa S.R.L.

Obiectivul se realizeaza cu sprijinul S.C. HeidelbergCement Romania S.A., care sponsorizeaza
Consiliul Judetean Dambovita pentru realizarea lucrarilor cu suma de 1.462.500 lei, din care, pana la
aceasta datd, s-au decontat sume in valoare de 690.148.58 lei.

b)

d)

Reabilitare si modernizare DJ 711 A Pitaru - Potlogi km 23+400 - 30+700

Valoarea contractului de lucrari - 6.521.691 lei

Decontat cumulat -4.743.642 lei

Proiectant - S.C. Tebi Expert S.R.L. (rest de executat)
Executant - S.C. Viarom Construct S.R.L.

Obiectiv finalizat

Reabilitare DJ 711E Bilciuresti - Ibrianu - Cornesti, L = 2,4 km

Valoarea contractului de lucrari - 2.149.236 lei

Decontat cumulat - 1.042.207 lei

Proiectant - S.C. Royal Tudor S.R.L.

Executant - S.C. Lucrari Drumuri s1 Podurt Dambovita S.A.

Obiectiv finalizat
fmbriciminte bituminoasi usoari pe DJ 702D Mogosesti - Geangoesti -
Dragomiresti, km 1+ 494 - 8+781

Valoarea contractului de lucrari - 8.256.369 lei

Decontat cumulat - 3.440.765 lei

Proiectant - I. I. Paraschiv Dragos

Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Ddmbovita
S.A.

fmbriciminte bituminoasi usoari DJ 702A, km 28+100 - 30+170

Valoarea contractului de lucrari -4.012.035 lei

Decontat cumulat - 3.547.869 lei

Proiectant - S.C. Argecom S.R.L.

Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Ddmbovita
S.A.
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Obiectiv finalizat
f) Reabilitare DJ 702 L Telesti - Scheiu de Jos - Scheiu de Sus, L = 2,4 km

Valoarea contractului de lucrari: -1.902.443 lei

Decontat cumulat - 1.801.394 lei

Proiectant - S.C. Topos S.R.L.

Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita
S.A

Obiectiv finalizat
3. Obiective afectate de calamititi, finantate conform H.G. nr. 177/2018, H. G. nr.
336/2018 si H. G. nr. 514/2018.

In urma calamititilor naturale din anul 2018, prin Hotararile de Guvern nr. 177/2018, nr.
336/2018 si nr. 514/2018, Consiliului Judetean Dambovita i-a fost alocata suma de 5.200.000 lei pentru
6 obiective afectate pe drumurile judetene DJ 716, DJ 710, DJ 710A si DJ 710B in localitatile Glodeni,
Valea Lungd, Pucioasa, Bezdead si Visinesti.

Pana la aceasta data, au fost finalizate lucrarile la 3 obiective, dupa cum urmeaza: ,, Punere in
siguranta DJ 710B in punctul Stan Stanciu”, ,, Refacere DJ 710A la limita satelor Diaconesti si Ulmetu”
si ,,Refacere drum judetean DJ T10A si parapet de protectie pe raza comunei Valea Lunga, afectat de
eroziunea malului si alunecarile de teren spre pdradul Strambu, in punctul Scoala Haralambie - 50m”.

Totodata, sunt intr-un stadiu avansat de executie lucrarile la obiectivele ,, Refacere drum judetean
DJ 716, punct ,,Saramura”, prin lucrari de punere in sigurantd, asigurarea scurgerii apelor §i
amenajarea partii carosabile”, , Refacere drum judetean DJ 710 in zona km 3+300 pe raza satului
Miculesti, orasul Pucioasa, afectat prin ruperea partii carosabile din cauza eroziunii malului drept al
pdrdului Bizdidel, la limita unei aparari de mal existente, lucrarile de consolidare fiind necesare pe cca
150 m, iar la km 3+550 este afectat din cauza eroziunii malului drept al pdardaului Bizdidel, fiind
necesare lucrari de aparari de mal suplimentare pe cca 100 m” si ,, Refacere DJ 710 in zona comunei
Bezdead, in zona apararii de mal drept ce protejeaza terasamentul drumului judetean, precum si
refacerea malului stang al pardului Bizdidel prin refacerea apararii de mal drept din gabioane, in
amonte de podul peste Bizdidel de la km 15+640, punct ,, Rdmata”, sunt avariate datorita viiturilor pe
cursul de apa pe cca 75 m si lucrari urgente de regularizare amonte si aval pod pe cursul de apa”,
acestea urmand a se finaliza si receptiona in cursul semestrului | al anului 2020.

4. Obiective care au finantare in cadrul Programului Operational Regional 2014 - 2020.

Proiecte retrospective.

In conformitate cu Anexa nr. 1 la Ordinul Ministrului Dezvoltirii Regionale si Administratiei
Publice nr. 2.524/22.03.2018 de aprobare a ,,Ghidului Solicitantului - conditii specifice de accesare a
fondurilor in cadrul Apelului de proiecte nr. POR 2018/6/6.1/4 Vest si Sud Muntenia, Axa Prioritara 6
imbunatatirea infrastucturii rutiere de importantd regionald, Prioritatea de investitii 6.1: Stimularea
mobilitatii regionale prin conectarea nodurilor secundare si tertiare la infrastructura TEN-T, inclusiv a
nodurilor multimodale Apel pentru Regiunile Vest si Sud Muntenia”, Consiliul Judetean Dambovita a
incheiat doua contracte de finantare, prin Programul Operational Regional 2014 - 2020, privind
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reabilitarea si modernizarea unor drumuri judetene cu proiecte Incepute si nefinalizate, dupa cum
urmeaza:

1. Modernizare DJ 702 in comuna Candesti si DJ 710 in comuna Bezdead

Proiectul include doua obiective de investitii, finantate initial prin PNDL etapa a I1-a, respectiv:
»Modernizare DJ 702 limita Judet Arges - Candesti Deal - Candesti Vale” si ,,Modernizare DJ 710
Bezdead - Costisata - limita Judet Prahova”, cu o valoare totala de 17.287.472,36 lei.

Valoare cerere de rambursare transmisa catre ADR: 12.079.319 lei

Lungime totala: 11,787 km

Stadiul fizic: 85 %

La aceasta data au fost finalizate lucrarile aferente obiectivului ,,Modernizare DJ 710 Bezdead -
Costisata - limita Judet Prahova”, urmand ca, in cursul anului 2020 sa fie finalizat si obiectivul
»Modernizare DJ 702 limita Judet Arges - Candesti Deal - Candesti Vale”, acesta avand la aceastd data
un stadiu fizic de aproximativ 80%.

2. Reabilitare si modernizare infrastructura rutiera in Judetul Dambovita

Proiectul include 4 obiective de investitii finantate initial prin bugetul propriu al institutiei,
respectiv: ,,Reabilitare DJ 712A Fieni - Runcu (Badeni)”, ,,imbriciminte bituminoasi usoard pe DJ
712A Raul Alb - Runcu”, ,Reabilitare DJ 712B Vulcana-Bai — Vulcana-Pandele - Laculete” si
,Modernizare DJ 702H Morteni - limita Judet Arges”, cu o valoare totala de 13.637.377,02 lei.

Valoare rambursari ADR: 9.475.767 lei

Lungime totald: 19,345 km

Stadiul fizic: 74 %

La aceasta data au fost finalizate lucrarile la obiectivele ,,Modernizare DJ 702H Morteni - limita
Judet Arges L = 3,696 km”, ,,Reabilitare DJ 712A Fieni - Runcu (Badeni)” si ,,Reabilitare DJ 712B
Vulcana-Bii — Vulcana-Pandele - Liculete”, iar lucrarile la obiectivul ,,imbraciminte bituminoasa
usoard pe DJ 712A Rau Alb - Runcu” se afla in executie, urmand a fi finalizate in cursul anului 2020.

3. Obiective de infrastructura, finantate prin Programul National de Dezvoltare Locala
aprobat conform O.U.G. nr. 28/2013

Prin Ordinul Ministrului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice nr. 775/26.05.2016,
Judetului Dambovita i-au fost repartizate, in perioada 2015 - 2018, fonduri in valoare de 286.630.477
lei, din care, pentru obiective de infrastructura judeteana, suma de 138.566.149 lei.

In anul 2019, conform stadiilor fizice si valorice la obiectivele finantate prin programul mai sus-
mentionat, Consiliul Judetean Dambovita i-au fost alocate de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice, in prezent Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, fonduri in
valoare de 75.608.000 lei, situatia principalelor obiective realizate in anul 2019 fiind urmatoarea:

- Drum de legituri DJ 713 Dichiu — DJ 714 Zanoaga (L = 3,08 km)

Valoarea contractului de lucrari - 4.222.515,35 lei
Decontat total - 3.380.004 lei
Proiectant - S.C. Inginerie Sfetcu S.R.L.
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Executant -S.C. Cast S.R.L.
Stadiu executie -80 %

- Modernizare DJ 702J Morteni — limita Judet Arges, L. = 1,507 km

Valoarea contractului de lucrari - 1.490.452 lei

Decontat - 1.483.099 lei

Proiectant - S.C. Tehnoconsulting S.R.L.

Executant - S.C. G&M Road Buiding Engineering S.R.L.
Stadiu executie - obiectiv receptionat iunie 2019

(aflat in perioada de garantie a lucrarilor)

- Realizare retea de alimentare cu apa si canalizare in zona drumului de legatura DJ

720E Gara Targoviste Sud - Centura Municipiului Targoviste

Valoarea contractului de lucrari - 2.629.443 lei

Decontat -2.699.772 lei

Proiectant - S.C. Expert Proiect 2002 S.R.L.
Executant - S.C. Pragosa Romania S.R.L.
Stadiu executie - obiectiv receptionat ianuarie 2019

(aflat in perioada de garantie a lucrarilor)
- Refacere Pod pe DJ 503 Selaru - limitia Judet Arges

Valoarea contractului de lucrari -720.774 lei

Decontat - 704.554 lei

Proiectant - S.C. Valuation Real Consulting S.R.L.
Executant - S.C. Beny Alex S.R.L.

Stadiu executie - obiectiv receptionat noiembrie 2019

(aflat in perioada de garantie a lucrarilor)

- Reabilitare DJ 601A limiti Judet Giurgiu - Brezoaele - Slobozia Moari - Racari

Valoarea contractului de lucrari - 8.733.416 lei

Decontat - 8.373.026 lei

Proiectant - S.C. Via Carpatia Consult S.R.L.

Executant - S.C. G&M Road Buiding Engineering S.R.L.
Stadiu executie - finalizat si aflat in perioada de prereceptie

- Reabilitare si modernizare DJ 702D Dragomiresti - Hulubesti

Valoarea contractului de lucrari -6.739.732,31 lei

Decontat - 3.509.741,63 lei

Proiectant - S.C. Expert Proiect 2002 S.R.L.

Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A.
Stadiu executie -85%
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- Reabilitare DJ 702D Dragomiresti - Butoiu de Sus

Valoarea contractului de lucrari - 10.138.228 lei

Decontat - 9.906.868 lei

Proiectant - S.C. EU Project Consulting S.R.L.

Executant - S.C. Lucrari drumuri si poduri Dambovita S.A.

Stadiu executie - finalizat finalizat si aflat in perioada de prereceptie

- Reabilitare DJ 701 Odobesti - Crovu - Ungureni - Corbii Mari

Valoarea contractului de lucrari - 6.410.857 lei

Decontat - 6.145.430 lei

Proiectant - S.C. Betarmex S.R.L.

Executant - S.C. Pragosa Romania S.R.L.

Stadiu executie - obiectiv receptionat septembrie 2019

(aflat in perioada de garantie a lucrarilor)

Ca urmare a finalizarii procedurilor de achizitie cu finantare din cadrul acestui program, a fost
incheiat si contractul privind executia lucrarilor la obiectivul ,, Reabilitare / modernizare DJ 503 pe
traseul limita Judet Teleorman - Selaru - Fierbinti, km 87+070 - km 95+532(8,462km) si DJ 611, pe
traseul Fierbinti - Visina - Petresti, km 22+000 - km 41+694 (19,694km)”, cu emiterea ordinului de
incepere in luna februarie 2020, lucrarile fiind in desfasurare.

Totodatd, au fost incheiate procedurile de achizitie a lucrarilor obiectivului ,,Pod pe DJ 711E, km
3+680, peste raul lalomita, la Ibrianu”, urmand ca dupa semnarea contractului de executie sa se emita
ordinul de incepere a lucrarilor.

4. Alte obiective de investitii la infrastructura rutiera
Pentru imbunatatirea conditiilor de circulatie pe drumurile judetene, Consiliul Judetean
Dambovita a demarat un amplu program de reabilitare, modernizare si Intretinere periodica prin covoare
bituminoase a drumurilor judetene, cu finantare din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita,
obiectivele fiind 1n diverse stadii de achizitie sau de realizare a serviciilor/lucrarilor, dupa cum urmeaza:

- Lucrari de intretinere periodicd a drumurilor judetene prin covoare bituminoase, etapa | (pe
drumurile judetene DJ 702B - L = 39,745 km, DJ 712A - L = 15,566 km, DJ 702A - L = 18,665 km, DJ
721 - L =20,55 km si DJ 401A - L = 22,915 km) cu o lungime totala de 117,44 km si o valoare estimata
de 51.484.658 lei, aceste sectoare fiind intr-un stadiu avansat de achizitie a lucrarilor;

- Covoare bituminoase, etapa a ll-a (pe drumurile judetene DJ 701 Ungureni - Corbii Mari (sector
pod Arges - Pasaj Al, DJ 702F sector Gherghesti - Puntea de Greci, DJ 702H intersectie DJ 702F -
Morteni, DJ 710 Miculesti - Bezdead, DJ 710B Valea Lunga - Visinesti, DJ 721A DN 7 - Cuparu), cu 0
lungime totald de 21,948 km si o valoare estimata de 10.503.632 lei

Notda: suplimentar fata de obiectivele mai sus-amintite, prin programu/ de investitii si reparatii al

institutiei pe anul 2020 este asigurata finantarea pentru realizarea a 19,725 km de covoare

bituminoase, cu o valoare estimata de 9.422.234 lei.
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- Modernizare DJ 503 si DJ 611 pe traseul limitd Judet Teleorman - Glogoveanu - Fierbinti -
limita Judet Arges - etapa Il - realizare DALI si PAC, avand in curs de initiere proceduri de achizitie
(proiectare si executie) a lucrarilor.

- Dezvoltarea infrastructurii de transport din Judetul Dambovita prin reabilitarea si modernizarea
DJ 724, DJ 702B si DJ 702E, pe traseul Pucheni - Malu cu Flori - Candesti - Tatarani - Manesti -
Dragomiresti - Lucieni - Cobia - Gura Foii - Gaesti, obiectiv de o complexitate ridicata, aflat faza de
elaborare a serviciilor de proiectare, fazele documentatie de avizare a lucrarilor de interventie si proiect
autorizatie de construire

- Dezvoltarea infrastructurii de transport din Judetul Dambovita prin reabilitarea si modernizarea
DJ 720C si DJ 720A, pe traseul Ocnita - Gura Ocnitei - Bucsani - Dobra - Finta - Cornesti, obiectiv de o
complexitate ridicata, aflat faza de elaborare a serviciilor de proiectare, fazele documentatie de avizare a
lucrarilor de interventie si proiect autorizatie de construire

- Carti funciare la drumurile judetene DJ 101A, DJ 713, DJ 714A, DJ 720C, DJ 720D, DJ 723, DJ
601A, DJ 701A, DJ 702E, DJ 720A, DJ 721, DJ 724, DJ 710B, DJ 711B, DJ 711C si DJ 716

- Amenajare parcari adiacente DJ 720E in zona Garii Targoviste Sud

- Intocmire expertize tehnice pentru drumurile si podurile de interes judetean

- Lucrari de estetica rutiera si defrisare arbori in zonele de sigurantd a drumurilor judetene
- Lucrari de siguranta rutierd pe drumuri judetene

11.3.2.2 Programul cu lucririle si serviciile de reparatii si intretinere drumuri si poduri, finantat
din sume defalcate din TVA si din bugetul propriu al Consiliului Judetean DAmbovita

Total alocat in anul 2019 - 36.835,00 mii lei

Decontat in anul 2019 - 19.516,65 mii lei

Principalele activitati realizate in anul 2019, conform programului de reparatii si intretinere drumuri si
poduri, au fost urmatoarele:
- Intretinerea imbracamintei asfaltice (plombe) - 3.986.247 lei (= 40.022 m?)

- Intretinerea podurilor, pasajelor, podete - 178.718 lei (29 buc.)

- Estetica rutiera - 186.517 lei

- Tratamente bituminoase - 865.383 lei (17,278 km)

- Covoare bituminoase - 9.364.569 lei (20,78 km)

- Reprofilari cu adaos de material pietros - 797.180 lei (22,09 km)

- Siguranta circulatiei - 776.714 lei (950 m parapet metalic, 1.033

buc. indicatoare rutiere, aprox. 172 km
marcaje rutiere)

- Lucrari accidentale - 66.617 lei
- Santuri rigole pavate - 100.650 lei
- Amenajare intersectie DJ 719 - DN 72 - 76.901 lei

- Intretinere curenta pe timp de iarna 2018-2019 -  3.674.310 lei
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Totodata, in cadrul acestui program, au fost demarate procedurile de achizitie a lucrarilor de covoare
bituminoase pe unele sectoare de drumuri judetene (DJ 701A Titu - Tomsani, DJ 702D sector Dragomiresti, DJ
702E Fagetu - Manastirea Cobia - Frasin Vale, DJ 711B Racovita - Bucsani, DJ 711E Cornesti - DN 1A, DJ 714A
Pucheni - Cabana Caprioara) insumand 19,725 km si cu o valoare estimatd de 9.422.234 lei, urmand ca in
perioada urmatoare sa fie incheiat contractul de executie si initiate lucrarile.

Structura principalelor activititi realizate in anul 2019

Valoare Mi lei
10000 -

O Tratamente bituminoase

9000 A O Covoare bituminoase drumuri

judetene

8000 1

O Reprofilari drumuri judetene

7000

@ Intretinere imbracaminti asfaltice

6000

5000 + O Siguranta circulatiei

4000+ B intretinere periodica poduri

3000
O Estetica rutiera

2 i
000 865.3

B E
0 -

O Santuri si rigole pavate

O larna 2018-2019

11.3.2.3 Activitati realizate cu S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A.

Consiliul Judetean Dambovita, in cadrul contractului de concesiune al gestiunii indirecte
privind administrarea drumurilor judetene cu S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A., a realizat
in anul 2019 urmatoarele activitati:

> reparatii drumuri judetene asfaltate (plombe), lucrari in valoare de 3.986.247 lei, pe o
suprafati totald de 40.022 m?, pe: DJ 101B, DJ 401A, DJ 503, DJ 611, DJ 701A, DJ 701B, DJ
702A, DJ 702B, DJ 702E, DJ 702L, DJ 710, DJ 710B, DJ 711, DJ 711A, DJ 711B, DJ 711C, DJ
711D, DJ 711E, DJ 712, DJ 712A, DJ 714, DJ 714A, DJ 715, DJ 718A, DJ 720, DJ 720A, DJ
720B, DJ 720C, DJ 721, DJ 721A, DJ 722, DJ 723 si DJ 724, in localitatile: Butimanu, Niculesti,
Costestii din Vale, Mogosani, Selaru, Visina, Petresti, Titu, Tartasesti, Ciocanesti, Crangurile,
Valea Mare, Tatarani, Manesti, Dragomiresti, Cobia, Ludesti, Bezdead, Valea Lungd, Comisani
Baleni, Dobra, Bilciuresti, Cojasca, Potlogi, Nucet, Bucsani, Lunguletu, Cornesti, Sotdnga, Rau
Alb, Bérbuletu, Pietrari, Moroeni, Buciumeni, Aninoasa, Gura Ocnitei, Ulmi, Ocnita, Persinari,
Gura Sutii, Produlesti, Dragodana, Valeni-Dambovita, Malu cu Flori

» tratamente bituminoase, lucrari in valoare de valoare 865.383 lei, 17,278 km, pe urmatoarele
drumuri judetene: DJ 702L, DJ 711C, DJ 711E, DJ 720A, in localitatile Ludesti, Baleni,
Bilciuresti, Cornesti, Gura Ocnitei

» covoare bituminoase, lucrari in valoare de valoare 9.364.569 /20,78 km, pe DJ 701B, DJ
711A, DJ 711C, DJ 711D, DJ 712A, DJ 719, DJ 720A, DJ 721, DJ 721A, DJ 723, in localitatile
Ciocanesti, Crevedia, Tartdsesti, Nucet, Poiana, Fieni, Razvad, Dobra, Finta, Vacaresti, Gura
Sutii, Valeni-Dambovita

> siguranta si estetica rutiera, lucrari in valoare de 285.431 lei, ce constau in aprovizionarea si
montarea a 1.033 indicatoare rutiere si a 950 m parapet metalic
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> intretinere periodica poduri si podete, 29 buc., in localitatile Bucsani, Titu, Slobozia Moara,
Dragodana, Nucet, Dragomiresti, Corbii Mari, Salcioara, Bezdead, Moroeni, Buciumeni,
Hulubesti, Voinesti, Persinari, Runcu, Branesti, Malu cu Flori, Cobia, Gura Barbuletului

> activitati specifice de iarna, lucrari in valoare de 3.674.310 lei, pentru asigurarea conditiilor
corespunzatoare de circulatie, in perioada caracteristica sezonului rece, pe drumurile judetene din
administrare

11.3.2.4 Activititi realizate cu terti, respectiv alte societiiti comerciale

- Reprofiliri cu adaos de material pietros, lucrari in valoare de 797.180 lei / 22,09 km pe DJ
702L, DJ 712A, DJ 714 in localitatile Candesti, Ludesti, Rau Alb, Runcu si Moroeni

- Marcaje rutiere, lucrari in valoare de 491.283 lei / 172 km pe DJ 401A, DJ 503, DJ 611, DJ
701, DJ 711, DJ 711A, DJ 720, DJ 720B, DJ 721

- Esteticii rutierd, lucrari in valoare de 148.702 lei / 8.800 m? pe DJ 401A, DJ 503, DJ 601A,
DJ 659, DJ 701, DJ 701A, DJ 702A, DJ 702B, DJ 702D, DJ 702E, DJ 702E, DJ 702F, DJ 702H, DJ
702J, DJ 702L, DJ 711A, DJ 711B, DJ 711C, DJ 711D, DJ 721, DJ 721A, DJ 722

11.3.2.5. Investitii cu finantare prin programe guvernamentale (altele decat infrastructura rutiera)

1. Programul National de Dezvoltare Locala, finantat conform O.U.G. 28/2013

Programul National de Dezvoltare Locald reprezintd sursa principala de finantare pentru
infrastructura locald si are la bazd implementarea unor proiecte importante care sustin dezvoltarea
localitatilor prin realizarea lucrarilor de infrastructura rutierd, tehnico - edilitard si socio - economica.

Programul este finantat din transferuri de la bugetul de stat, in limita fondurilor aprobate anual in
bugetul Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, din fonduri aprobate cu aceasta
destinatie in bugetele locale ale unitatilor administrativ - teritoriale beneficiare.

In Judetul Dambovita au fost finantate, in etapa | a acestui program, 131 obiective de investitii,
cu o valoare totala de 335.131.597,19 lei.

Consiliul Judetean Dambovita a beneficiat de alocari de la bugetul de stat pentru 17 obiective de
investitii, valoarea finantata fiind de 62.821.609,03 lei, situatia acestora fiind prezentata la capitolul
anterior, iar unitatilor administrativ - teritoriale li s-au alocat o suma de 272.309.988,16 lei, pentru 114
obiective de investitii.

Pe domenii specifice situatia se prezinta dupd cum urmeaza:

- drumuri judetene 17 obiective cu o valoare de 62.821.609,03 lei
- drumuri comunale si poduri 47 obiective cu o valoare de 121.836.839,76 lei
- apa si canalizare 19 obiective cu o valoare de 114.115.615,01 lei
- unitati de Tnvatdmant 38 obiective cu o valoare de 24.284.508,30 lei
- sedii de primarii 7 obiective cu o valoare de  9.710.357,23 lei
- dispensare 3 obiective cu o valoare de  2.362.667,86 lei
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Suma totala decontatd pentru obiectivele de investitii din cadrul PNDL etapa I a fost de
268.071.008,57 lei, urmand ca in perioada urmatoare sa se deconteze valoarea de 67.060.588,62 lei, din
care Consiliul Judetean Dambovita are un rest de realizat si decontat de 11.096.417,04 lei.

In cursul anului 2019, in judetul nostru au fost decontate sume in valoare de 17.629.935,84 lei,
din care Consiliul Judetean Dambovita, a efectuat plati in valoare de 2.071.892,80 lei.

In a doua etapd a programului, aferentd perioadei 2017 - 2020, au fost aprobate 292 obiective
de investitii, din toate domeniile eligibile, pentru Consiliul Judetean Dambovita si 85 alte de unitati
administrativ - teritoriale din judet, cu 0 alocare totala de 736.764.153,84 lei. Dintre acestea, 21 de
obiective de investitii apartin Consiliului Judetean Dambovita, respectiv 20 de drumuri si poduri
Judetene si o investitie pe apa si canal, valoarea totala finantata fiind de 125.275.210,93 lei.

Pe domeniile specifice ale PNDL situatia se prezinta dupa cum urmeaza:

- drumuri si poduri judetene 20 obiective cu o valoare de 122.575.438,84 lei
- drumuri comunale si poduri 81 obiective cu o valoare de 299.012.937,24 lei
- apa si canalizare 23 obiective cu o valoare de 106.181.209,69 lei
- unitati de Invatamant 75 obiective cu o valoare de 154.991.810,78 lei
- dotari unitati de invatamant 40 obiective cu o valoare de 2.313.767,57 lei
- iluminat public 23 obiective cu o valoare de 10.516.223,86 lei
- dispensare 23 obiective cu o valoare de 26.456.333,44 lei
- centre culturale 1 obiectiv cu o valoare de 455.255,00 lei
- piete publice 1 obiectiv cu o valoare de 3.500.000,00 lei
- sedii de primarii 5 obiective cu o valoare de 10.761.177,42 lei

Suma totald decontatd pentru obiectivele de investitii din cadrul PNDL etapa Il a fost de
336.283.434,96 lei, urmand ca in perioada urmatoare sa se deconteze suma de 400.480.718,88 lei, din
care Consiliul Judetean Dambovita are un rest de decontat in cuantum de 60.835.574,59 lei.

In cursul anului 2019, au fost decontate sume totale in cuantum de 181.840.601,10 lei, din care
Consiliul Judetean Dambovita a efectuat plati in valoare de 6.361.178,34 lei.

In concluzie, din PNDL etapele I si II, Judetul Dambovita a atras in anul 2019 suma totala
199.470.536,94 lei, din care Consiliul Judetean Dambovita a beneficiat fonduri in valoare de
8.433.071,14 lei.

In primul trimestru al anului 2020, Consiliul Judetean Dambovita a efectuat pliti de 5.175.000
lei.

Obiectivul prioritar al PNDL este finalizarea tuturor investitiilor finantate prin program, precum
si sprjinirea autoritdtilor publice locale in prioritizarea finantarilor, astfel incat toti locuitorii judetului sa
beneficieze de cresterea calitdtii vietii si dezvoltarea comunitatilor in functie de potentialul acestora si de
strategiile de dezvoltare, pe principii de competitivitate si coeziune teritoriala.
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2. Obiective de investitii derulate de ciatre Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si
Administratiei prin Compania Nationala de Investitii

Pentru obiectivele depuse la Compania Nationald de Investitii, in anul 2019 au fost reluate
demersurile 1n vederea includerii acestora pe Lista de investitii a CNI SA, astfel:
2.1 Stadion in Municipiul Targoviste
Consiliul Judetean Dambovita a solicitat Companiei Nationale de Investitii CNI SA includerea
pe lista sinteza a obiectivului ,,Complex Sportiv, Municipiul Targoviste”, avand functiuni multiple
(Stadion de fotbal si atletism, sala polivalenta, terenuri de tenis, terenuri sportive in aer liber etc.)

In urma discutiilor si analizelor purtate de citre reprezentantii celor doua institutii, s-a inclus pe
lista sinteza, intr-o prima etapa, obiectivul ,,Stadion in Municipiul Targoviste”, cu 0 valoare de
133.693.874 lei, cu TVA.

Prin acest proiect se urmareste construirea unui stadion de fotbal si atletism cu 0 capacitate de
maxim 13.000 locuri, omologat UEFA, cu tribunele acoperite.

Stadionul propus va fi dotat cu anexe sportive, facilitati pentru antrenament, cai de acces
circulatiei pietonale si carosabile, parcari, spatii pentru alimentatie si comert.

Astfel, pentru sustinerea actiunilor, formalitatilor si documentatiilor tehnico — economice,
necesare implementarii si realizarii de catre Compania Nationala de Investitii - CNI SA a obiectivului
notadion in Municipiul Targoviste”, Consiliul Judetean Dambovita a elaborat si transmis o serie de
documente, obtinandu-se astfel avizul favorabil al comisiei nr. 1 a consiliului tehnico-economic al
Companiei Nationale de Investitii - CNI SA.

In semestrul al 1l-lea 2019, CNI SA a demarat procedura de achizitie publica pentru elaborarea
studiului de fezabilitate. Contractul de prestari servicii a fost semnat in ianuarie 2020, urmand ca, dupa
finalizarea acestuia, sa se initieze procedura de achizitie publica pentru proiectare si executie, prin
demersurile aceleiasi institutii.

2.2 Reabilitarea, modernizarea si dotarea Sectiei de Boli Infectioase din cadrul Spitalului Judetean
de Urgenta Tdrgoviste — obiectiv cuprins in lista-sinteza a CNI SA.

2.3 Construire laborator medicing nucleard — obiectiv cuprins in lista-sinteza a CNI SA.

2.4 Consolidarea, modernizarea si cresterea eficientei energetice a Centrului de Rcuperare
Neuromotorie Copii din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Tdargoviste — obiectiv cuprins in
lista-sinteza a CNI SA.

2.5 Construire statie producere oxigen (in incinta Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste) —
obiectiv finalizat in anul 2019 si care se afla in perioada de garantie

3. Obiective de investitii derulate de Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si
Administratiei prin Agentia Nationala pentru Locuinte:
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Construirea 20 unitdti locative in municipiul Targoviste, B-dul Carol | nr. 51, etapa |

In cursul anului 2017 a fost lansat Programul ,,Constructia de locuinte de serviciu”, conform
prevederilor HG 719/2016, program implementat de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice, actualul Minister al Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, prin
intermediul Agentiei Nationale pentru Locuinte.

Locuintele ce se vor realiza prin programul guvernamental privind constructia de locuinte de
serviciu sunt destinate functionarilor publici, precum si angajatilor din institutii publice locale.

In vederea implementrii obiectivului de investitii si includerii in lista de finantare aferenti
programului de constructii locuinte de serviciu a unui obiectiv de investitie fotalizdand 20 unitati locative
in Municipiul Targoviste, B-dul Carol | nr. 51, etapa |, Consiliul Judetean Dambovita a obtinut avizul
favorabil al comisiei tehnico - economice din cadrul Agentiei Nationale pentru Locuinte in data de
18.10.2018.

De asemenea, pentru asigurarea utilitatilor si dotarilor tehnico-edilitare in interiorul perimetrului
destinat locuintelor de serviciu, au fost contractate o serie de activitdti, prin intermediul institutiei
noastre, respectiv, deviere retea de apa, lucrari de alimentare cu energie electrica, alimentare cu gaze,
telefonie si internet, in cadrul proiectului ,,Asigurare utilitati locuinte ANL”, cu respectarea
angajamentelor si termenelor asumate de cétre Consiliul Judetean Dambovita prin contractul incheiat cu
AN.L.

Pentru obiectivul de investitii ,, Construire 20 unitati locative in municipiul Tdrgoviste, B-dul
Carol I, Nr. 51, Etapa | ”, in cursul anului 2019, a fost finalizata procedura de licitatie publicd, proiectare
si executie, derulatd de catre Agentia Nationald pentru Locuinte, urmand ca in trim. II 2020 sa fie
demarate lucrdrile de constructie pentru care amplasamentul a fost predat de catre institutia noastra.

4. Obiective de investitii derulate prin Ministerul Turismului

Parcare publicd si dotari conexe in zona telecabinei Padina - Pestera

In vederea dezvoltirii unei statiuni turistice in zona Moroeni — Padina — Pestera, precum si
asigurarii unor conditii corespunzatoare stationarii mijloacelor auto care tranziteaza zona, s-a depus la
Ministerul Turismului documentatia tehnico — economica, fazele SF + PT + DDE, in vederea obtinerii
finantarii pentru obiectivul parcare publica si dotari conexe in zona telecabinei Padina - Pestera.

Capacitatea parcarii este de 42 de locuri (23 locuri parcare exterioara si 19 parcare subterana).

Mentionam ca proiectul ,, Parcare publica si dotari conexe in zona telecabinei Padina - Pestera”
este inclus in Programul pentru dezvoltarea investitiilor in turism, program implementat de Ministerul
Turismului si se afld in procedura de evaluare.

Construirea de partii de schi in zona Pestera - Padina, comuna Moroeni

Prin Hotardrea Guvernului nr. 107/15.03.2018 privind aprobarea atestarii unor localitati sau
parti din localitati ca statiuni turistice de interes national sau local, zona Pestera - Padina din comuna
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Moroeni a fost atestatd ca statiune turistica de interes national, ceea ce presupune includerea in lista de
investitii a obiectivelor mai sus - mentionate, in vederea dezvoltarii infrastructurii tehnico - edilitare.

Mentionam ca proiectul ,, Construirea de pdrtii de schi in zona Pestera - Padina, comuna
Moroeni” este inclus in Programul pentru dezvoltarea investitiilor in turism, aprobat prin HG nr. 558 /
08.08.2017, program implementat de Ministerul Turismului.

Termenul pentru depunerea documentatiei, conform legislatiei in vigoare, este 31.12.2020, astfel
incat, la nivelul institutiei, a fost realizat un studiu de fundamentare in vederea elaborarii temei de
proiectare, caietului de sarcini si a notei conceptuale, urmand ca, in cel mai scurt timp, sa se initieze
procedura de achizitii pentru elaborarea studiului de fezabilitate aferent obiectivului ,, Construirea de
pdartii de schi in Zona Pestera - Padina, comuna Moroeni ”.

5. Obiective de investitii finantate din bugetul local
» Centru Salvamont, zona Pestera, comuna Moroeni

Avand in vedere preocuparea Consiliului Judetean Dambovita de a realiza investitii ce vizeaza
dezvoltarea infrastructurii turistice in zona montana, este prioritara reabilitarea si extinderea Centrului
Salvamont, zona Pestera, comuna Moroeni, ce cuprinde atat spatii adecvate pentru desfasurarea
corespunzatoare a activitatilor, cat si dotdrile minime pentru interventiile echipajelor specializate.

In acest sens, a fost semnat contractul de proiectare si executie lucriri pentru realizarea
obiectivului Centrul Salvamont, zona Pestera, comuna Moroeni, urmand ca lucrarile sa fie demarate in
trimestrul al 11-lea 2020.

Amplasamentul este situat in comuna Moroeni, intr-o zond montanad cu obiective de interes
turistic (Pestera Talomitei, Punct telecabina Piciorul Babelor, Manastirea Pestera Ialomitei si Schitul
Pestera, trasee turistice catre Saua Laptici, Saua Cocora, zona Babele - Sfinx, Varful Omu), cabane,
hoteluri, dar si puncte de lucru ale unor institutii.

» Statie de epurare, extindere canalizare in zona Salvamont, Comuna Moroeni

Pentru imbunatatirea conditiilor igienico - sanitare si respectarea cerintelor de mediu din zona
Salvamont, in anul 2019 a fost pusd in functiune o statie de epurare, destinata tratarii apelor uzate
menajere, in conformitate cu normele si standardele in vigoare, aceasta fiind in perioada de garantie.

» Centrul multifunctional pentru servicii de urgentd si jandarmerie montand z0na
Pestera, comuna Moroeni

Pentru asigurarea interventiei prompte in cazul aparitiei unor evenimente, precum incendiile si
accidentele in zona montand Tnaltd, Consiliul Judetean Dambovita a initiat procedurile pentru realizarea
unui centru multifunctional, care sd gdzduiasca un echipaj pentru interventii de urgentd si jandarmerie
montand, punct de prim ajutor, platforma auto pentru masini de interventie si ambulanta.

In acest sens, la nivelul Consiliului Judetean Dambovita a fost semnat contractul de proiectare si
executie lucrdri pentru realizarea obiectivului Centrul multifunctional pentru servicii de urgenta si
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jandarmerie montana zona Pestera, comuna Moroeni, urmand ca lucrarile sa fie demarate in trimestrul
al ll-lea 2020, odata cu imbunatatirea conditiilor meteorologice in zona montana.

» Iluminat public DJ 714 Zanoaga, Bolboci, Cheile Tatarului, Pestera, Padina

Pentru realizarea unor investitii care vizeaza dezvoltarea infrastructurii turistice in zona montana,
Consiliul Judetean Dambovita a semnat contractul de proiectare si executie aferent obiectivului lluminat
public DJ 714 Zanoaga, Bolboci, Cheile Tdatarului Pestera Padina, lucrarile urmand a fi demarate in
trimestrul al 11-lea 2020.

> Punere in siguranti Cabana Podu cu Florile - Alimentare cu energie electrica Cabana
Podu cu Florile

Pentru introducerea 1n circuitul turistic a Cabanei Podu cu Florile, au fost demarate procedurile
pentru alimentarea cu energie electricd a cabanei, respectiv, punere in siguranta prin montarea unor plase
de protectie, urmand ca lucrarile sa fie realizate si receptionate in trimestrul al 111-lea 2020.

Obiective de investitii in zona U.M. GARA

Proiectele aflate in curs de implementare, cu diferite faze de proiectare si executie, corespund cu
politica si priorititile de dezvoltare ale judetului inscrise in Strategia de dezvoltare durabila a
Judetului Dambovita 2012 - 2020, privind cresterea economicd, modernizarea si sporirea atractivitatii
infrastructurii urbane, imbunatatirea sanatatii populatiei, reducerea somajului, dezvoltarea turismului si
protejarea mediului Tnconjurator.

In acest acest sens, in zona U.M. Gari se afld in desfisurare mai multe investitii care vizeazi
dezvoltarea infrastructurii, astfel:

Drum de legatura DJ 720E Gara Targoviste Sud - Centura Municipiului Targoviste -
Investitie in derulare, finantatd prin Programul National de Dezvoltare Locala, cu termen de finalizare
trimestrul al Il-lea 2020, avand principalele elemente fizice si valorice prezentate anterior, in cadrul
capitolului privind infrastructura rutiera.

Construire iluminat public in zona drum de legdtura DJ 720E Gara Targoviste Sud - Centura
Municipiului Targoviste. Obiectivul mentionat este conex investitiei ,, Drum de legatura DJ 720E Gara
Targoviste Sud - Centura Municipiului Tdrgoviste”, contractul de executie a fost semnat la sféarsitul
anului 2019, investitia aflindu-se in derulare si programata a se finaliza in trimestrul al 11-lea 2020.

Amenajare parcare Scoala de Cavalerie si Centrul 1SU si Spatii de parcare si amenajiri
conexe DJ 720F in zona U.M. Gard. Cele doua investitii se afla in curs de implementare, iar lucrarile
de proiectare si executie vor fi corelate cu celelalte obiective publice, aflate in derulare in Zona U.M.
Gara, inclusiv, Centrul comercial mall.

Alte investitii finantate din bugetul local

Au fost realizate lucrari de reparatii si intretinere la Centrul Militar Judetean (investitie
finalizata, in valoare totala de 301.979,00 lei) si au fost demarate procedurile legale de achizitie in
vederea realizarii unor lucrari de reabilitare si modernizare ale unor puncte puncte termice si

28



transformarea lor in filiala de biblioteca, respectiv arhiva si reabilitare cladire Corp C5 din cadrul
Complexului de Servicii Sociale Gaesti.

Pentru asigurarea apei potabile in Orasul Pucioasa si in 4 localitati limitrofe, in anul 2019 s-a
incheiat un contract de asociere cu UAT Pucioasa in vederea realizarii investitiei ,, Instalatie de
alimentare cu apa potabilizabild a statiei de tratare a apei Pucioasa”. Lucrarea, cu o valoare totald de
1.436.178,00 lei, se afla in derulare, termenul ei de finalizare fiind trimestrul al 11-lea 2020.

TRANSPORTUL PUBLIC DE PERSOANE SI MARFURI
I. Transportul public de persoane prin curse requlate pe trasee judetene aferent

Programului de transport 2014 - 2019, care a fost prelungit paAna ladata de 02.12.2019 prin Legea
nr. 328/2018 si prin Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 51/2019 pana la data de 30.06.2023

Programul de transport cuprinde un numar de 111 trasee judetene executate de un numar de 13
operatori de transport, astfel:

N Operator de transport N d? trasee Nr. Auto
crt. detinute
1 | S.C. AGRARS.R.L. 4 4
2 | S.C. AURORA & COS.R.L. 2 10
3 | S.C. ALIVANA GRUP TRANS S.R.L. 1 3
4 | S.C. ATYC TRANS S.R.L. 1 1
5 | S.C. BOSSU TRANS S.R.L. 2
6 |S.C.GIRUETATURS.R.L. 33 55
7 | S.C.GRUP ATYCS.R.L. 67 114
8 | S.C. MARIA MAGDALENA S.R.L. 3 6
9 | S.C. NIDOMAR TRANS S.R.L. 1 2
10 | S.C. POPCRIST S.R.L. 1 3
11 | S.C. ROCEVIS.R.L. 1 3
12 | S.C. TRANSVIB SERV S.R.L. 2 2
13 | S.C. VINATORI S.R.L. 2 2
TOTAL 121* 214

*Sunt insumate 121 trasee, deoarece 10 trasee au fost castigate de cdte doi operatori de transport.

Prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 51/2019 din 25 iunie 2019 pentru modificarea si
completarea unor acte normative din domeniul transportului de persoane care prevede ca transportului
rutier contra cost de persoane prin servicii regulate la nivel judetean ii sunt incidente dispozitiile
Ordonantei Guvernului nr. 27/2011 privind transportile rutiere, cu modificarile §i completarile
ulterioare, rezultd cd, in cazul efectuarii controlului in trafic, constatarea contraventiilor si aplicarea
sanctiunilor contraventionale se stabilesc conform Hotararii de Guvern nr. 69 din 1 februarie 2012
privind stabilirea incélcarilor cu caracter contraventional ale prevederilor Ordonantei Guvernului nr.
27/2011 privind transporturile rutiere si ale normelor de aplicare a acesteia, fapt ce a determinat
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diminuarea drastica a competentelor imputernicitilor presedintilor de consilii judetene in aplicarea
sanctiunilor, precum si cuantumul acestora.

In cursul anului 2019 persoanele desemnate cu atributii de control in trafic al transportului de
persoane din cadrul Compartimentului transport si siguranta circulatiei, cu sprijinul Serviciului Rutier
din cadrul Inspectoratului Judetean de Politie Dambovita si Inspectoratului de Stat pentru Controlul in
Transportul Rutier (ISCTR), au monitorizat si controlat modul in care s-a efectuat serviciul de transport
persoane prin curse regulate, concluziile fiind specificate in cele 15 rapoarte de activitate intocmite si
inaintate conducerii Consiliului Judetean Dambovita. Din cele 15 controale efectuate, 9 au fost in
colaborare cu Inspectoratul de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier (ISCTR).

In urma controalelor efectuate pe linia verificarii modului de efectuare a serviciului de transport
persoane, s-au aplicat un numar de un avertisment si 2 amenzi contraventionale, in valoare de 20.000
lei.

Nr. Operator Economic Nr. P.V. Data Suma lei
crt.

1. Girueta Tur 000187 14.02.2019 10.000

2. Grup Atyc 000190 05.09.2019 avertisment
3. Grup Atyc 000193 25.09.2019 10.000

Il. Transport public de persoane prin curse regulate speciale

In urma prevederilor din Legea nr. 328/2018 pentru modificarea si completarea Legii serviciilor
de transport public local nr. 92/2007 si Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 51/2019 pentru
modificarea si completarea unor acte normative in domeniul transportului de persoane, serviciul de
transport public de persoane prin curse regulate speciale nu mai intra in competenta consiliului judetean.

I11. Respectarea Ordonantei nr. 43/1997 privind regimul drumurilor

In privinta transportului de marfa s-au efectuat 3 verificiri pe teren, pe raza localititilor
Tartasesti si Petresti (2 controale).

In urma constatirii unor incalcari ale prevederilor Ordonantei nr. 43/1997 privind regimul
drumurilor de catre agentii economici si persoane fizice, s-au aplicat 7 amenzi contraventionale, in
valoare de 31.000 lei.

Nr. Operator economic / Nr.P. V. Data Suma lei Observatii

crt. Persoana fizica

1. Petre Nicolae 000188 13.05.2019 3.000 Refuz cantar

2. Cristian Marcel 000189 27.08.2019 6.000 Obturare scurgere apa

3. Dinu Marin 000191 17.09.2019 2.000 Degradare parte
carosabila

4, S.C. CONI S.R.L. 000192 18.09.2019 2.000 Degradare parte
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carosabila

5. S.C. CONI S.R.L. 000194 07.10.2019 6.000 Degradare parte
carosabila

6. | S.C. DELTA PRIMO S.R.L. | 000195 18.10.2019 6.000 Degradare parte
carosabila

7. S.C. CONI S.R.L. 000196 04.12.2019 6.000 Degradare parte
carosabila

1V. Siguranta circulatiei pe drumurile judetene

Avand 1n vedere intensitatea traficului rutier precum si situatia existentd privind siguranta
circulatiei rutiere pe drumurile judetene, au fost efectuate un numar de 53 controale, rezultdnd un numar
de 47 adrese catre S.C. Lucrari Drumuri i Poduri Dambovita S.A., in vederea refacerii semnalizarii
rutiere si ca urmare a adreselor Inspectoratului de Politie Judetean Dambovita — Serviciul Rutier si a
primariilor din judet, in anul 2019 au fost montate pe sectoarele de drumuri judetene 1.033 indicatoare
rutiere si 950 m de parapeti, in valoare totala de 285.431 lei.

Totodatd, impreund cu reprezentanti ai Inspectoratului de Politie Judetean Dambovita —
Serviciul Rutier a fost reactualizata cartea indicatoarelor rutiere existente si necesare pe toate drumurile
judetene care a fost transmisd catre S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A. in vederea
completarii semnalizarii rutiere deficitare.

SECTIUNEA I1.4. PROGRAME EUROPENE - Pregatire, monitorizare si
implementare proiecte cu finantare externa

In perioada aprilie 2019 - aprilie 2020, Consiliul Judetean Dambovita prin Directia Programe
Europene a continuat implementarea proiectelor cu finantare externa si a depus eforturi pentru atragerea
fonduri externe suplimentare prin depunerea unor proiecte si semnarea contractelor de finantare.

In perioada aprilie 2019 - aprilie 2020, efortul Consiliului Judetean Dambovita in acest domeniu
s-a materializat astfel:

- depunerea a 2 proiecte (aflate in etapa de contractare si evaluare) noi finantate din Programul
Operational Capacitate Administrativa si Fonduri SSE;

- contractarea a 2 proiecte de infrastructura importante pentru dezvoltarea Judetului Dambovita

Nr. crt. Denumire proiect \ Valoare proiect (lei)

Proiecte depuse prin POCA si Fonduri SSE aflate in etapa de contractare sau precontractare in
care Consiliul Judetean Dambovita este beneficiar:

DINAMIC — Dambovita — interactiuni la
nivel administrativ intre modernizare, 3.850.000 lei
1. interconectivitate, competente

Conservarea, restaurarea, valorificarea
cladirii Fosta Scoald de Cavalerie in 7.655.758,91 lei
2. vederea consolidarii identitatii culturale a
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Judetului Dambovita

Total lei

11.505.758,91 lei

Echivalent Euro

2.401.390 Euro

Proiecte

de infrastructura contractate in care Consiliul Judetean Dambovita este beneficiar:

EXTINDEREA SI DOTAREA
AMBULATORIULUI DE
SPECIALITATE DIN CADRUL
SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

10,695,874.50 lei

REABILITAREA, MODERNIZAREA §I
EXTINDEREA UNITATII DE PRIMIRI
URGENTE DIN CADRUL SPITALULUI
JUDETEAN DE URGENTA
TARGOVISTE

6,959,825,11 lei

Total lei

17.655.699,61 lei

Echivalent Euro

3.756.531 Euro

Proiectele aflate in implementare in care Consiliul Judetean Dambovita este partener si

beneficiar in perioada aprilie 2019 - aprilie 2020:

1.

DARE TO START! — Dezvoltarea
antreprenoriatului prin resurse umane
educate (partener)

17.833.751,99 lei

,SI TU CONTEZI! — Imbunititirea
calitatii serviciilor educationale pentru
elevii cu dizabilitati si CES din Judetul
Dambovita, prin interventii armonizate cu
nevoile acestora”

7.912.102,99 lei

Integrare prin educatie si ocupare in
Judetul Dambovita

21.501.084,08 lei

APT_SMC — Administratie Publica
eficienTa prin Sistem de Management al
Calitatii

621.867,30 lei

,DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII
DE TRANSPORT JUDETEAN PRIN
MODERNIZAREA DJ 720, DJ 720B, DJ
711 SIDJ 101B PE TRASEUL LIMITA
JUDET PRAHOVA-MORENI-GURA
OCNITEI-RAZVAD-ULMI-
TARGOVISTE-COMISANI-BUCSANI-
BALENI-DOBRA-FINTA-
BILCIURESTI-COJASCA-CORNESTI-
BUTIMANU-NICULESTI-LIMITA

213.574.715,00 lei
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JUDET ILFOV”

6. | IMPULSIONAREA DEZVOLTARII
JUDETULUI DAMBOVITA SI
PASTRAREA IDENTITATII
CULTURALE A FOSTEI CAPITALE A
TARII ROMANESTI PRIN
CONSERVAREA, PROTEJAREA,
DEZVOLTAREA SI VALORIFICAREA
ANSAMBLULUI MONUMENTAL
CURTEA DOMNEASCA DIN

TARGOVISTE _
19.950.940,18 lei

7. | MODERNIZARE DJ 702 IN COMUNA
CANDESTI SI DJ 710 IN COMUNA 17,287,472.36 lei
BEZDEAD

8. | REABILITARE SI MODERNIZARE
INFRASTRUCTURA RUTIERA IN 13,637,377.02 lei
JUDETUL DAMBOVITA

9. | EXTINDEREA SI DOTAREA
AMBULATORIULUI DE 10,695,874.50 lei
SPECIALITATE DIN CADRUL
SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

10. | REABILITAREA, MODERNIZAREA SI
EXTINDEREA UNITATII DE PRIMIRI 6,959,825,11 lei
URGENTE DIN CADRUL SPITALULUI
JUDETEAN DE URGENTA
TARGOVISTE

Total (lei) 329.975.010, 53 lei

Echivalent Euro 70.207.449 Euro

Valoarea totala a proiectelor gestionate de Consiliul Judetean Dambovita in perioada aprilie 2019
- aprilie 2020 este de 341.480.769, 44 lei, echivalent 72.608.839,00 Euro, din care:

M Proiecte depuse in
perioada aprilie 2019—
aprilie 2020, aflate Tn
etapa de contractare si
evaluare

W Proiecte aflate in
implementare in perioada
aprilie 2019 — aprilie 2020
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PROIECTE DE INFRASTRUCTURA AFLATE IN IMPLEMENTARE iN PERIOADA

APRILIE 2019 - APRILIE 2020:

»DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII DE TRANSPORT
JUDETEAN PRIN MODERNIZAREA DJ 720, DJ 720B, DJ 711
SIDJ 101B PE TRASEUL LIMITA JUDET PRAHOVA -
MORENI - GURA OCNITEI - RAZVAD - ULMI -
TARGOVISTE - COMISANI - BUCSANI - BALENI - DOBRA -
FINTA - BILCIURESTI - COJASCA - CORNESTI -
BUTIMANU - NICULESTI - LIMITA JUDET ILFOV”

Informatii Tnregistrare
solicitare

S/DB/2016/6/6.1/6.1/1/204/15.11.2016

Valoare totala proiect

213.574.715,00 lei

Valoare eligibila proiect

212.484.234,20 lei

Entitatea finantatoare

Fonduri UE (FEDR): POR 2014-2020, Axa Prioritara 6 -
Imbunititirea infrastructurii rutiere de importantd regional,
Prioritatea de investitii 6.1 — Stimularea mobilitatii regionale prin
conectarea nodurilor secundare si tertiare la infrastructura TEN-T,

inclusiv a nodurilor multimodale din cadrul Programul Operational
Regional 2014 - 2020

Detalii proiect

Obiective:

Obiectivul general: Accelerarea cresterii economice si imbunatatirea
conditiilor de viatd ale comunitatilor locale din Judetul Dambovita
prin stimularea mobilitatii, rezultat al modernizarii infrastructurii
judetene de transport si asigurarii conectivitatii indirecte la reteaua
TEN-T.

Obiectivul specific al proiectului:

Cresterea gradului de accesibilitate a zonelor rurale si urbane situate in
proximitatea retelei TEN-T prin modernizarea DJ720, DJ720B, DJ711
si DJ101B pe traseul limita Judet Prahova - Moreni - Gura Ocnitei -
Razvad - Ulmi - Targoviste - Comisani - Bucsani - Baleni - Dobra -
Finta - Bilciuresti - Cojasca - Cornesti - Butimanu - Niculesti - limita
Judet Ilfov

Rezultate:

- Lungime piste de biciclete construite (cu 2 sensuri de
circulatie) - 3,940 km

- Suprafati troturare modernizate - 95.919,98 m?

- Statii transport public construite - 37
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- Alveole construite - 8

- Suprafata drumurilor jud. modernizate (m?) - 411.359,39 m?
- Suprafata poduri modernizate (m?) - 1.270,00 m?

- Suprafata poduri nou construite (m?) - 42,80 m?

2.

IMPULSIONAREA DEZVOLTARII JUDETULUI
DAMBOVITA SI PASTRAREA IDENTITATII CULTURALE A
FOSTEI CAPITALE A TARII ROMANESTI PRIN
CONSERVAREA, PROTEJAREA, DEZVOLTAREA SI
VALORIFICAREA ANSAMBLULUI MONUMENTAL
CURTEA DOMNEASCA DIN TARGOVISTE

Informatii Inregistrare
solicitare

S/DB/2016/5/5.1/1/203/15.11.2016

Valoare totala proiect

19.950.940,18

Valore eligibila proiect

19.788.918,75

Entitatea finantatoare

FONDUL EUROPEAN DE DEZVOLTARE REGIONALA (FEDR)
PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014 - 2020

Detalii proiect

Obiective:

Obiectiv_general: Valorificarea durabila a Ansamblului Curtea
Domneasca, ca urmare a conservarii si protejarii obiectelor: ruine
biserica paraclis, Turnul Chindiei, Biserica ,,Sf. Vineri” - Domneasca
Mica si Biserica Domneasca ,,Adormirea Maicii Domnului” din cadrul
ansamblului, in vederea impulsionarii dezvoltarii locale prin cresterea
numarului de vizitatori si intensificarea activitatilor economice pe
parcursul perioadei de implementare si sustenabilitate.

Obiectivele specifice (OS) ale proiectului sunt:

OS1: conservarea, restaurarea si protejarea a patru obiective, respectiv
Ruine Biserica paraclis, Turnul Chindiei, Biserica ,,Sf. Vineri” —
Domneasca Micad, Biserica Domneasca ,, Adormirea Maicii
Domnului”, din cadrul obiectivului de patrimoniu Ansamblul Curtea
Domneasca (Cod LMI DB-Il-a-A-17237) din Téargoviste.

OS2: valorificarea durabild a Ansamblului Curtea Domneasca prin
crearea Circuitului Turistic al Capitalelor Tarii Romanesti si
organizarea de evenimente culturale, educationale sau sociale centrate
pe cele 4 obiecte de patrimoniu vizate, cuantificate conform planului
marketing, in perioada de sustenabilitate.

OS3: cresterea numadrului de vizitatori cu o ratd de 8,77% pe an in
perioada de sutenabilitate a proiectului, asigurandu-se astfel
implusionarea dezvoltarii Judetului Dambovita.

Rezultate:

Cresterea numarului preconizat de vizite la obiectivele de patrimoniu
cultural si natural si la atractiile care beneficiaza de sprijin.
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Obiective de patrimoniu cultural restaurate.

3.

REABILITARE SI MODERNIZARE INFRASTRUCTURA
RUTIERA iN JUDETUL DAMBOVITA

Informatii Inregistrare
solicitare

S/DB/2018/6/6.1/5/892/04.06.2018

Valoare totala proiect

13.637.377,02

Valoare eligibila proiect

13.637.377,02

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritard 6:
Imbunitatirea infrastucturii rutiere de importanta regionald, Prioritatea
de investitii 6.1: Stimularea mobilitatii regionale prin conectarea
nodurilor secundare si tertiare la infrastructura TEN-T, inclusiv a
nodurilor multimodale, apelul de proiecte POR 2018/6/6.1/5 APEL
DE PROIECTE NEFINALIZATE, cod apel POR/371/6/1

Detalii proiect

Obiectivele generale ale proiectului:

- Imbunatitirea infrastructurii regionale de transport a judetului
Dambovita la standarde europene

- Crearea unui cadru favorabil atragerii investitiilor locale si/sau
straine n Judetul Dambovita.

Obiectivele specifice ale proiectului:

- Modernizarea si reabilitarea drumurilor judetene prezentate.

- Imbunatatirea infrastructurii de transport citre zonele industriale ale
judetului Dambovita

- Imbunatatirea accesului rutier citre obiective turistice ale judetului
Dambovita

- Oportunitatea crearii de noi locuri de munca

Rezultate:

1. Reabilitarea a 39 km de drum (DJ 701, DJ 401A si DJ 711A)

2. Reabilitarea pasajului pe DJ 711A, la km 41+400, peste Autostrada
A1 Bucuresti - Pitesti

3. Reabilitarea a 1,74 km de drum si a podului peste canalul de irigatii
de la Odobesti, respectiv drumul DJ 711A, km 36+640 - km 41+200,
la podul de la km 24+500, de pe DJ 701, peste canalul de irigatii din
localitatea Odobesti si la intersectiile cu DN71 si DJ 701

Proiectul este format din urmatoarele obiective de investitii cu lucrari
de executie in continuare:

1. Imbricaminte bituminoasi usoara pe DJ 712A Rau Alb - Runcu

2. Reabilitarea DJ 712A Fieni - Runcu (Badeni)

3. Reabilitarea DJ 712B — Vulcana-Bai — Vulcana-Pandele — Laculete
4. Modernizarea DJ 702H Morteni - limita judet Arges
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4.

MODERNIZARE DJ 702 IN COMUNA CANDESTI SI DJ 710 iN
COMUNA BEZDEAD

Informatii Tnregistrare
solicitare

S/DB/2018/6/6.1/5/961/13.07.2018

Valoare totala proiect

17.287.472,36

Valoare eligibila proiect

17.287.472,36

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritard 6:
Imbunatitirea infrastucturii rutiere de importantd regionald, Prioritatea
de investitii 6.1: Stimularea mobilitatii regionale prin conectarea
nodurilor secundare si tertiare la infrastructura TEN-T, inclusiv a
nodurilor multimodale, apelul de proiecte POR 2018/6/6.1/5 APEL
DE PROIECTE NEFINALIZATE, cod apel POR/371/6/1

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului:

- este cresterea gradului de accesibilitate a zonelor rurale de pe traseul
drumurilor din judetul Dambovita, modernizate prin proiect, la reteaua
TEN-T, in perioada de implementare a proiectului, dar nu mai tarziu
de 31.12.2023

Obiectivul specific al proiectului:

- modernizarea a 11,787 km de drumuri judetene, in perioada de
implementare a proiectului, dar nu mai tarziu de 31.12.2023

Rezultate:

1. Modernizarea DJ 702 lim. Jud. Arges - Candesti Deal - Candesti
Vale: 9,319 km

2. Modernizarea DJ 710 Bezdead - Costisata - limita Judet Prahova:
2,468 km

5.

EXTINDEREA SI DOTAREA AMBULATORIULUI DE
SPECIALITATE DIN CADRUL SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

Informatii inregistrare
solicitare

Cod proiect: 123705

Valoare totala proiect

10,695,874.50 lei

Valoare eligibila proiect

10,695,874.50 lei

Entitatea finantatoare

Prioritare 8
Prioritatea de

Programul Operational Regional 2014-2020, Axei
,Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale”,

Investitii 8.1 — Investitii In infrastructurile sanitare si sociale care
contribuie la dezvoltarea la nivel national, regional si local, reducand
inegalitdtile In ceea ce priveste starea de sdndtate si promovand
incluziunea sociald prin Tmbundtatirea accesului la serviciile sociale,
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culturale si de recreere, precum si trecerea de la serviciile
institutionale la serviciile prestate de comunitdti este ,,Cresterea

secundar, 1n special pentru zonele sarace si izolate”

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului:

- reducerea inegalitatilor in ceea ce priveste starea de sandtate a
populatiei, mai ales a celei din mediul rural, din zone izolate sau
defavorizate economic, prin diagnosticarea bolilor in stadiul incipient
si tratarea cu succes a unor afectiuni mai usoare, prevenind agravarea
lor si ducand la scdderea ponderii persoanelor cu nevoi medicale
neacoperite. In prezent o parte din cabinetele si functiunile
Ambulatoriului sunt situate la demisolul si parterul corpului
Reumatologie si Recuperare Medicald, altele sunt disparate in
pavilioanele ce contin sectii de spitalizare (oncologie, ortopedie,
cardiologie etc.), iar o alta parte sunt amplasate in alt corp de cladire.
Obiectivele specifice ale proiectului:

- extinderea Ambulatoriului Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste
- echiparea extinderii Ambulatoriului Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste, cu dotari necesare desfasurarii activitatii, In perioada de
implementare a proiectului, dar nu mai tarziu de 31.12.2023

6.

REABILITAREA, MODERNIZAREA SI EXTINDEREA
UNITATII DE PRIMIRI URGENTE DIN CADRUL
SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

Informatii Inregistrare
solicitare

Cod proiect: 120580

Valoare totald proiect

6,959,825,11 lei

Valoare eligibila proiect

6,959,825,11 lei

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara 8 —
Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale, Prioritatea de investitii 8.1
— Investitit in infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la
dezvoltarea la nivel national, regional si local, reducand inegalitatile in
ceea ce priveste starea de sanatate si promovand incluziunea sociala
prin imbunatatirea accesului la serviciile sociale, culturale si de
recreere, precum si trecerea de la serviciile institutionale la serviciile
prestate de comunititi, Obiectivul Specific 8.2 — Imbunititirea

Unitati de Primiri Urgente

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului:

cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste prin extinderea
si dotarea unitatii de primiri urgente.
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Obiectivele specifice ale proiectului:

- ridicarea nivelului calitativ al actului medical prin modernizarea si
extinderea Unitatii de Primiri Urgente

- eficientizarea serviciilor de sanatate din cadrul Unitatii de Primiri
Urgente a Spitalului Judetean de Urgentda Targoviste prin
achizitionarea de echipamente si dotari

ALTE PROIECTE IMPLEMENTATE IN PERIOADA APRILIE 2019 - APRILIE 2020 iN

CARE CONSILIUL JUDETEAN DAMBOVITA ESTE BENEFICIAR SAU PARTENER:

1.

Integrare prin educatie si ocupare in Judetul Dimbovita

Informatii Inregistrare
solicitare

Cod proiect: 103194

Valoare totala proiect

21.501.084,08 lei

Valoare eligibila proiect

21.501.084,08 lei

Entitatea finantatoare

Uniunea Europeand si Guvernul Romaniei, Consiliul Judetean
Dambovita

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului este reducerea riscului de saracie si
excluziune sociala pentru un numar de 560 de persoane care trdiesc in
comunitdti marginalizate din comuna Corbii Mari, judetul Dambovita,
printr-o abordare bazatd pe masuri integrate vizand imbunatatiri
sustenabile in ceea ce priveste capitalul uman, ocuparea fortei de
munca si conditiile sociale, medicale, juridice si de locuit.

Obiectivele specifice ale proiectului:

- dezvoltarea capitalului uman in comuna Corbii Mari printr-un set
integrat de masuri inovative

- cresterea gradului de ocupare la nivelul comunitatii

- imbunatatirea conditiilor de locuire si de trai pentru persoanele aflate
in risc de saracie si excluziune sociald

2.

APT_SMC - Administratie Publica eficienTa prin Sistem de
Management al Calitatii

Valoare totala proiect

621,867.30 lei
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Valoare eligibila proiect

621,867.30 lei

Entitatea finantatoare

Asistenta comunitara nerambursabild este asigurata din Fondul Social
European  (FSE) prin  Programul  Operational  Capacitate
Administrativa (POCA).

Sprijinirea autoritatilor si institutiilor publice locale, atat din regiunile
mai dezvoltate, cét si din regiunile mai putin dezvoltate, sa introduca
managementul calitdtii in concordanta cu Planul de actiuni pentru
implementarea etapizatd a managementului calitdtii in autoritati si
institutii publice 2016-2020

Detalii proiect

Obiectivul proiectului: implementarea unor sisteme integrate de
management al calitdti si performantei in vederea optimizarii
proceselor decizionale si de sprijin a cetatenilor, sustinut de o
dezvoltare a abilitatilor personalului de la nivelul solicitantul. Se
urmareste implementarea unui Sistem de Management al Calitatii
certificat conform Standardului International ISO 9001:2015 (SMC) si
a instrumentului de management al performantei Balance Scorecard
(BSC). Obiectivul propus este In concordantd cu obiectivele axei
prioritare 2 din POCA in care sunt sprijinite autoritatile si institutiile
publice locale sa-si dezvolte si sda implementeze un sistem de
management performant prin intermediul obiectivului specific 2.1
»Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica
locala ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in
concordantd cu SCAP”. Asadar, interventia propusa este in totald
concordantd si cu prevederile PLANULUI DE ACTIUNI PENTRU
IMPLEMENTAREA ETAPIZATA A MANAGEMENTULUI
CALITATII IN AUTORITATI SI INSTITUTII PUBLICE 2016-2020.

Acest obiectiv este de asemenea in deplind concordantd si cu
obiectivele generale ale solicitantului, care doreste sa-si
imbunatateasca activitatea orientatd catre cetdtean, sa-si eficientizeze
rezultatele obtinute, sd-si imbundtdteasca continuu imaginea astfel
incat sd poatd raspunde cat mai eficient cerintelor si asteptarilor
cetdtenilor judetului.

Atingerea acestui obiectiv va genera un efect pozitiv pe termen lung
asupra tuturor factorilor implicati (personal propriu, consilieri
judeteni, institutii aflate in coordonare/subordonare, institutii
partenere, persoane fizice si persoane juridice si alte institutii
relevante locale sau centrale), carora li se vor acorda servicii de
asistentd personalizata, punctual la problema identificatd, prin
reducerea timpilor de asteptare ai clientului.
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3.

SI TU CONTEZI! — imbuniititirea calititii serviciilor
educationale pentru elevii cu dizabilitati si CES din judetul
Dambovita prin interventii armonizate cu nevoile acestora

Informatii Inregistrare
solicitare

Cod proiect: 106981

Valoare totala proiect

7,912,102.99 lei

Valoare eligibila proiect

7,912,102.99 lei

Entitatea finantatoare

Uniunea Europeand si Guvernul Romaniei, Consiliul Judetean
Dambovita

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului 1l constituie promovarea unor servicii
educationale de calitate in judetul Dambovita orientate pe nevoile
elevilor si a unei scoli inclusive, prin cresterea participarii la
invatdmantul ante-prescolar si prescolar a copiilor cu cerinte
educationale speciale, asigurarea accesului egal la o educatie de
calitate a elevilor, cu accent pe elevii apartindnd minoritatii rroma si
cei din mediul rural/comunitatile dezavantajate socio-economic,
reintegrarea tinerilor in sistemul educational, precum si Tmbunatatirea
competentelor personalului didactiv din invatamantul preuniversitar
din judetul Dambovita. In acest sens, se va furniza un raspuns
educational coordonat si cuprinzator, interventii integrate la multiple
niveluri de invatamant, direct legate de parasirea timpurie a scolii,
educatia timpurie, invatamant primar, Invatdmant secundar inferior si
invatamant secundar superior. Se va urmari imbunatdtirea profilului
educational, respectiv valorificarea la maxim a competentelor
existente pentru a asigura cresterea calitdtii vietii, tindnd cont de
contextul local actual si pornind de la situatiile si capabilitatile actuale
ale acestor elevi si cadre didactice. Efectul produs de proiect este unul
pozitiv si pe termen lung, prin consolidarea, educarea si accesarea
potentialului maxim profesional al cadrelor didactice si personalului
de sprijin din grupul tintd si crearea unor premise nediscriminatorii,
contribuind astfel la realizarea obiectivului specific al apelului.

»DARE TO START! — Dezvoltarea Antreprenoriatului prin
Resurse Umane Educate”

Informatii Inregistrare
solicitare

Cod proiect: 104118
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Valoare totala proiect

17.833.438,06 lei

Valoare eligibila proiect

17.833.438,06 lei

Entitatea finantatoare

Uniunea Europeand si Guvernul Romaniei, Consiliul Judetean
Dambovita

Detalii proiect

Obiective:

Obiectivul general al proiectului 1l constituie dezvoltarea
antreprenoriatului si a ocupdrii pe cont propriu in mediul urban din
regiunea Sud Muntenia, prin infiintarea a 73 de intreprinderi, in
vederea credrii de noi locuri de muncd durabile si de calitate in
domeniul nonagricol si promovarii mobilitatii lucratorilor.

Obiective specifice:

1. Cresterea gradului de constientizare a peste 1.000 de persoane din
Regiunea Sud Muntenia cu privire la alternativele antreprenoriale,
importanta credrii de noi locuri de muncd, oportunitatile oferite in
cadrul proiectului prin derularea a 7 campanii judetene de informare.

2. Dezvoltarea competentelor a 600 de persoane din grupul-tinta din
Regiunea Sud Muntenia in vederea dezvoltarii spiritului antreprenorial
si infiintarii unei afaceri, prin cursuri de competente antreprenoriale,
workshop-uri de dezvoltare durabila, egalitate de sanse si
nondiscriminare si seminarii motivationale.

3. Dezvoltarea antreprenoriatului in Regiunea Sud Muntenia prin
selectarea a 73 de planuri de afaceri in vederea finantarii.

4. Cresterea abilitatilor si competentelor celor 73 de persoane ale caror
planuri au fost selectate, prin derularea stagiilor de practica, a
cursurilor de comunicare in limba engleza, competente IT.

5. Sustinerea antreprenoriatului si a ocuparii pe cont propriu prin
acordarea de subventii pentru infiintare afaceri pentru 73 de persoane
din grupul-tinta ale caror planuri de afaceri au fost selectate si
acordarea serviciilor de consultanta/consiliere/mentorat.

6. Cresterea gradului de ocupare prin crearea a minim 146 de noi
locuri de munca in cadrul celor 73 intreprinderi create.
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SECTIUNEA I1.5. ADMINISTRAREA

DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI

Patrimoniul judetean este constituit din bunurile mobile si imobile care apartin domeniului public
si privat al judetului, precum si drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial.

1. Infiintarea Muzeului ,,Casa Romantei” ca sectie in cadrul Complexului National Muzeal
Curtea Domneasca Targoviste, unde vor fi expuse in jur de 1.000 exemplare reprezentand picturi,
panouri canvas, steaguri etc.

2. Completarea listei bunurilor din domeniul public al judetului Dambovita, aferente
retelelor de aductiune a apei potabile, care se transmit ca bunuri de retur catre S. C. Compania de
Apa Targoviste - Dambovita S.A. in baza Contractului de delegare a gestiunii nr. 3/2624/29.01.2009, cu
retea de alimentare cu api care va deservi 20 unititi locative situate pe terenul in suprafati de 6.789 m?,
Bulevardul Regele Carol I nr. 51.

3. Concesionarea Taberi scolare Cerbul catre S.C. Bucegi Mountain Serv S.R.L., redeventa
anuala fiind in suma de 38.200 lei, urmand a se realiza investitii minime in primii trei ani de concesiune
2020 — 2022, in valoare de 1.450.000 lei si un numar minim de 21 locuri de munca.

4. Vanzarea a 172 m® volum brut masi lemnoasi pe picior existenti pe amplasamentul
imobilului situat in comuna Branesti, sat Priboiu, Aleea Sinaia nr. 3-4. Aceasta a avut loc prin licitatie
publica, ofertantul castigator fiind S.C. BURATINO S.R.L. la un pret de 53,00 lei/mc, valoarea totala a
masei lemnoase, pe picior, fiind de 9.116 lei.

5. Vinzarea unor deseuri metalice feroase si neferoase rezultate din scoaterea din functiune
a unor echipamente si utilaje pentru procesarea legumelor si fructelor. Aceastd procedurd s-a
desfasurat prin licitatie publicd, ofertantul castigator fiind S.C. ROMMETALCOM S.R.L. la valoarea de
193.535 lei.

6. Achizitia de teren pe care vanzitorul se obliga sa realizeze case care sa indeplineasca
cerintele caselor de tip familial pentru copiii din sistemul de protectie speciala. Cele doud case vor
fi construite pe un teren in suprafati totali de 700 m?, suprafata construitd a unei case fiind de 149 m2.
Pretul de achizitie al celor doua case cu teren aferent este de 141.000 Euro (670.861,60 lei).

7. Majorarea capitalului social la urméatoarele societiti comerciale:

7.1. S.C. Compania de Apa Targoviste-Dambovita S.A., cu suma de 598.316,93 lei,
reprezentand 46.820 actiuni cu o valoare nominala de 1 leu si o prima de emisiune de 11,779 lei/actiune.
Majorarea capitalului social s-a realizat in urma desfiintarii Serviciului Public Judetean de Alimentare cu
Apa si Canalizare Dambovita, majoritatea bunurilor bunurilor preluate cu ocazia desfiintarii fiind
specifice activitatii de apa si canalizare.

De asemenea, prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 253/16.10.2019 s-a dat acordul
de principiu pentru participarea la majorarea capitalului social al S.C. Compania de Apa Targoviste —
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Dambovita S.A. cu suma de 2.700.000 lei, reprezentand 2.700.000 actiuni cu valoarea nominald de 1
leu/actiune. Suma este compusa din: 598.316,93 lei, reprezentand aport in naturd, si 2.101.683,07 lei,
reprezentand aport in numerar.

7.2. S.C. Carpatmontana Serv S.A., cu suma de 1.500.000 lei, reprezentand 30.000 actiuni cu o
valoare nominald de 50 lei/actiune. Suma va fi folositd pentru asigurarea functionalitatii taberei scolare
Caprioara, respectiv pentru asigurarea investitiilor, reparatiilor si dotarilor la imobilele din zona
montanad, proprietate a judetului Dambovita.

7.3. S.C. Moreni Parc Industrial S.A., cu suma de 2.000.000 lei, reprezentand 200.000 actiuni
cu o valoare nominald de 10 lei/actiune, suma care va fi utilizatd pentru construirea a 2 hale, fiecare
avand o suprafati construiti de 500 m?, respectiv cu suma de 59.020 lei, reprezentand dividende aferente
anului 2018 si va fi utilizatd pentru realizarea de investitii (asigurarea executiei utilititilor in zona
greenfield 2).

7.4. S.C. Parc Industrial Priboiu S.A. cu suma de 1.500.000 lei, reprezentand 600.000 actiuni
cu o valoare nominald de 2,5 lei/actiune, suma care va fi utilizata pentru realizarea de investitii, $i anume
contruirea a doud hale metalice industriale.

8. Transmiterea unui bun imobil din categoria infrastructura rutiera de tip drumuri si
poduri in suprafati de 2.131 m?, din domeniul public al unititii administrative - teritoriale Judetul
Dambovita, in domeniul public al unitatii administrative - teritoriale Judetul Arges, in vederea
realizarii investitiei ,,Modernizare DJ 702A Ciupa - Rétesti km 33+030 - 35+696”, pentru o perioada de
5 ani.

9. Transmiterea din domeniul public al unitatii administrative - teritoriale judetul
Dambovita in domeniul public al unitatii administrative - teritoriale orasul Pucioasa a unui bun
imobil compus din teren si constructie in care functioneaza gradinita cu program prelungit ,,Micul
print”.

10. Inluderea in domeniul public al Judetului DAmbovita a unor bunuri imobile, si anume:
10.1. Constructii (Droscaria, Cuhnia, Casa Slujitorilor) care apartin Ansamblului Brancovenesc
Potlogi, in urma finalizarii investitiei in cadrul Proiectului ,,Restaurarea si valorificarea durabild a
patrimoniului cultural precum si crearea / modernizarea infrastructurilor conexe din zona Ansamblului
Brancovenesc Potlogi”.
10.2. Statie de epurare situata in comuna Moroeni, zona Salvamont, Punctul Piciorul Babelor.

11. Finantiri de obiective in Republica Moldova potrivit prevederilor art. 351 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare si Ordinului
comun nr. 1120/1030/2014 al Ministrului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si al
Ministrului Finantelor Publice pentru aprobarea procedurii de finantare prevazute la art. 35*1
din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale

Finalizarea proiectului ,,Reparatie capitala a blocului I al Gimnaziului Saiti din localitatea Saiti,
Raionul Causeni, Republica Moldova”, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr.
187/31.07.2018:

- Durata: 31.07.2018 - 01.10.2019
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- Valoare totala proiect: 979.209,41 lei
- Contributia Consiliului Judetean Dambovita prevazuta in acordul-cadru era de 387.766,93 lei, iar
cererea de plata a Consiliului Raional Causeni s-a facut pentru suma de 382.811,73 lei.

12. Alocarea de fonduri publice nerambursabile din bugetul Consiliului Judetean
Dambovita, in cele doua sesiuni de proiecte ale anului 2019, conform prevederilor Legii nr. 350/2005
privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activititi nonprofit de
interes judetean, in valoare totala de 475.270 lei, pentru care s-a decontat suma de 457.386,73 lei.

13. S-au facut demersuri si au fost preluate de la unitatea administrative - teritoriala municipiul
Targoviste, doud constructii situate in municipiul Targoviste, punct termic VI, strada Tudor
Vladimirescu si punct termic VIII, strada Valul Cetatii, In vederea amenajarii arhivei pentru
documentele Consiliului Judetean Dambovita.

14. Investitii ce urmeaza a se realiza de ciatre unitatea administrativ - teritoriald Judetul

Dambovita
Au fost formulate cererile de transmitere a:
a. suprafetei de 13,91 ha catre unitatea administrativ - teritoriala comuna Soténga in vederea

construirii unui spital judetean din fonduri nerambursabile, avand in vedere ca actualul Spital Judetean
de Urgentd Targoviste este destul de vechi, iar caracteristice contructive nu mai indeplinesc cerintele
unei functiondri la standardele impuse de perioada actuala

b.  unui teren intravilan in suprafatdi de 10.828 m? din categoria de folosinti drum, din
domeniul public al unitatii administrativ - teritoriale comuna Costestii din Vale, in domeniul public al
unitatii administrativ - teritoriale judetul Dambovita. Drumul face legatura intre DJ 401A si DN 7 si
asigura accesul din comunele Costestii din Vale si Matasaru catre DN 7. Totodata, aceasta cale de acces
asigurd conexiunea cu DN 7 a mai multor agenti economici care isi desfdsoard activitatea in zona si care
contribuie semnificativ la bugetul local si judetean si asigurd un important numar de locuri de munca
pentru locuitorii judetului.

C.  a unui teren in suprafatid de 12.341 m? din domeniul privat al unititii administrative -
teritoriale comuna Moroeni in domeniul privat al unitatii administrative - teritoriale Judetul Dambovita,
acesta fiind necesar pentru extinderea perimetrului Campingului Zanoaga.

d.  Identificarea unui teren in suprafata de aproximativ 15 ha in vederea construirii unei statii
de tratare mecanico - biologica a deseurilor municipale si asimilate pe raza administrative - teritoriald a
localitdtilor Racari, Titu sau Contesti.

15. Desfasurarea n conditii optime a altor activititi specifice: demolarea si valorificarea unor
constructii aflate in stare avansata de degradare, inventarierea si reevaluarea bunurilor aflate in domeniul
public si privat al Judetului Dambovita, activitati privind sdnatatea si securitatea in munca, prevenirea si
stingerea incendiilor.
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16. ,,Programul pentru scoli al Roméaniei”

Pentru anul scolar 2019 - 2020 Consiliul Judetean Dambovita a distribuit produse conform
contractelor / acordurilor-cadru incheiate, cu respectarea Hotararii Guvernului 559/31.07.2019 privind
stabilirea bugetului pentru implementarea ,,Programului pentru scoli al Roméniei” si a Hotararii
Guvernului nr. 640/2017 cu modificarile si completarile ulterioare.

Valoarea produselor distribuite in cadrul ,,Programului pentru scoli” in semestrul | al anului scolar
2019 - 2020 (09 septembrie - 20 decembrie 2019) a fost de 4.804.950,98 lei cu TVA:
a) fructe: 1.301.556 mere x 0,60 lei =780.282,84 lei cu TVA
b) produse de panificatie: 3.238.785 cornuri si biscuiti x 0,57 lei = 1.835.743,34 lei cu TVA
c) lapte si produse lactate: 3.241.627 pahare lapte si iaurt x 0,6752 lei = 2.188.924,80 lei cu
TVA
S-a completat si depus in termen la APIA Dambovita, Cererea de plata si documentatia justificativa
aferenta pentru plata ajutorului comunitar privind distributia de lapte si produse lactate, precum si fructe
proaspete, aferentd Semestrului I al anului scolar 2019 - 2020, in valoare de: 2.724.043,73 lei fara TVA
(cerere de plata depusa si aprobata la APIA Dambovita in data de 18.02.2020).
Valoarea produselor distribuite in cadrul ,,Programului pentru scoli” in semestrul Il al anului
scolar 2019 - 2020 (13 ianuarie - 10 martie 2020) a fost de 2.781.662,25 lei cu TVA:
a) fructe: 810.811 mere x 0,60 lei =486.081,21 lei cu TVA
b) produse de panificatie: 1.848.759 cornuri si biscuiti X 0,57 lei = 1.047.876,61 lei cu TVA
c) lapte si produse lactate: 1.847.753 pahare lapte si iaurt x 0,6752 lei = 1.247.704,43 lei cu
TVA.

SECTIUNEA 11.6. URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI

Stadiul elaborarii Planului de Amenajare a Teritoriului Judetean

Planul de Amenajare a Teritoriului Judetean Dambovita este structurat pe 10 volume. Ne aflam
in momentul obtinerii ultimului aviz MLPDA. Pand la aceastd data au fost obtinute 37 avize, raimanand
ca 1 aviz sa fie obtinut in perioada urmatoare.

Dupa obtinerea avizului MLPDA, PATJ va fi propus spre aprobare Consiliului Judetean
Dambovita, in conformitate cu prevederile legale.

Documentatia a fost prezentatd in Comisia Tehnico-Economicd din cadrul Ministerului
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice in data de 4 iulie 2019, urmand ca elaboratorul
documentatiei sd finalizeze si depuna completdrile solicitate de CTE MLPDA.

Planurile Urbanistice Generale elaborate de Consiliul Judetean Dambovita in asociere cu
comunele din judet

Pentru anul 2019 au fost atrase fonduri de la Ministerul Dezvoltarii Regionale, Administratiei
Publice si Fondurilor Europene in valoare de 176.740,00 lei prin Contractul de finantare pentru
Programul privind elaborarea si/sau actualizarea planurilor urbanistice generale ale localitatilor si a
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regulamentelor locale de urbanism nr. 68.265/17.05.2019 MDRAP // nr.118/19.06.2019. Sumele au fost
folosite pentru decontarea unei parti a serviciilor de elaborare a planuri urbanistice generale pentru
urmatoarele UAT-uri: Branistea, Crangurile, Crevedia, Manesti, Persinari, Pietrari, Potlogi, Pucheni,
Salcioara, Slobozia Moara, Tartasesti, Valeni-Dambovita si Vulcana-Bai.

Pentru anul 2020, au fost solicitate catre MLPDA sume in valoare de 575.000,00 lei pentru
decontarea serviciilor de elaborare a planuri urbanistice generale pentru urmatoarele UAT-uri: Cojasca,
Crevedia, Morteni, Potlogi, Pucheni, Slobozia Moara, Tartasesti, Valeni-Dambovita, Crangurile,
Manesti, Pietrari, Salcioara, Branesti, Darmanesti, Hulubesti, Valea Lunga, Dragodana, Runcu,
Vacaresti.

De asemenea, prin Hotararea Consiliului Judetean nr. 51/21.02.2020 a fost aprobatd asocierca
Judetului Dambovita cu 10 UAT uri pentru actualizarea Planurilor Urbanistice Generale: Aninoasa,
Baleni, Bilciuresti, Corbii Mari, Ciocanesti, Doicesti, Visina si orasele: Fieni, Racari, Titu, prin
consiliile locale: Aninoasa, Béleni, Bilciuresti, Corbii Mari, Ciocanesti, Doicesti, Visina, Fieni, Racari,
Titu.

Stadiul elaborérii Planului Urbanistic Zonal - Pestera - Padina

Prin Hotararea nr. 107/2018 privind aprobarea atestarii unor localitati sau parti din localitati ca
statiuni turistice de interes national sau local si privind modificarea anexei nr. 5 la Hotararea Guvernului
nr. 852/2008 pentru aprobarea normelor si criteriilor de atestare a statiunilor turistice,

Zona Pestera - Padina, din comuna Moroeni, a fost introdusa in lista statiunilor turistice de
interes national, la pozitia 46.

In vederea elaboririi documentatiei ,,Actualizare, reconfigurare Plan Urbanistic Zonal Padina -
Pestera si a Regulamentului Local de Urbanism aferent”, au fost incheiate contracte pentru elaborarea
urmatoarelor studii:

- Notd conceptuald privind amenajarea Statiunii Turistice de Interes National Padina - Pestera,
necesara finalizdrii documentatiei urbanistice;

- Studiu de altimetrie - topografic zona Pestera - Padina;

- Studiu de fezabilitate alimentare cu apa si canalizare;

- Studiu de fezabilitate alimentare cu gaze naturale;

- Nota conceptuala partie de schi Cocora;

- Studiu de prefezabilitate alimentare cu energie electrica.

Elaborarea documentatiei urbanistice Plan Urbanistic Zonal - Zona industriala si de
servicii UImi - Vacédresti - Comisani si declararea zonei de interes local si judetean

In proximitatea zonei in care deja au fost dezvoltate investitii de amploare ale ARCTIC S.A, S.C.
KABLUTRONIK S.R.L., S.C. CURENT METAL S.R.L., la limita administrativa intre UAT Ulmi,
UAT Vacdresti si UAT Comisani, pe o suprafatd de aproximativ 850 ha (440 ha in Ulmi, 360 ha in
Vacdresti si 50 ha in Comisani), se doreste dezvoltarea unei zone industriale si de servicii.
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Avand in vedere solicitdrile tot mai numeroase ale investitorilor de a dezvolta activitati
economice de productie si servicii in aceastd zond, pentru a evita intarzierea punerii in practica a
planurilor de afaceri ale acestora prin necesitatea elaborarii de planuri de urbanism pentru fiecare parcela
solicitata, se impune elaborarea planului urbanistic zonal pentru intreaga suprafata, fapt ce va incuraja
progresul economic al judetului prin amplificarea polului industrial si de servicii din localitatile Ulmi,
Vicaresti si Comisani. Ocazia oferita de acest context este aceea de a putea construi pe o baza solida, un
concept industrial si de servicii unitar si sustenabil, fapt Intérit si de accesul facil la DN 71 Bucuresti -
Targoviste si a apropierii fatd de municipiul Targoviste. De asemenea, avand in vedere importanta
investitiilor ce se vor dezvolta in acest areal, prin HCJ nr. 171/14.08.2019 s-a aprobat declararea zonei
de interes judetean si initierea elaborérii planului urbanistic zonal.

Activitatea Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritoriului si Urbanism

Comisia tehnica de amenajare a teritoriului si urbanism (C.T.A.T.U.) functioneaza in sedinte
lunare si ori de cate ori este nevoie.

In perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, comparativ cu perioada 2018 - 31.03.2019, C.T.A.T.U. a
analizat si aprobat o serie de documentatii tehnice de urbanism si amenajarea teritoriului, referitoare la
proiecte de dezvoltare private si administrative dupa cum urmeaza:

2018 01.01-31.03.2019  01.04-31.03.2020

- Planuri Urbanistice Generale PUG 9 doc. 1 doc. 6 doc.
- Planuri Urbanistice Zonale PUZ 67 doc. 32 doc. 63 doc.
- Studii de oportunitate SO 70 doc. 37 doc. 58 doc.

Emiterea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire, avizelor structurii
arhitectului-sef

In domeniul aplicirii prevederilor Legii nr. 50 din 29 iulie 1991 actualizati, comparativ cu
perioada 2018 — 2019, situatia este urmatoarea:

2018 01.01 - 31.03.2019 01.04 - 31.03.2020
Certificate urbanism CU 464 131 269
Autorizatii construire AC/AD 216 67 106
Avize structura 214 195 411

Au fost incasate urmatoarele sume din taxele de emitere a certificatelor de urbanism si
autorizatiilor de construire:

2018 01.01-31.03.2019 01.04.2019-31.03.2020
- taxa certificate de urbanism 27.441,00 lei 14.104,00 lei 25.675,00 lei
- taxd autorizatii de construire 918.826,86 lei 23.071,00 lei 398.616,00 lei
- taxa autorizatii de desfiintare 13.843,00 lei 27.441,00 lei 6.407,00lei
TOTAL 960.110,86 lei 64.616,00 lei 430.698,00 lei
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A fost reanalizatd situatia CONVENTIILOR de colaborare in domeniul urbanismului si
amenajarii teritoriului cu toate UAT-urile judetului nostru, ajungandu-se ca la acesta data sd fie semnate
un numar de 72 de conventii. Pentru toate aceste UAT-uri se emit avize ale structurii de specialitate
pentru certificatele de urbanism si autorizatiile de construire eliberate de acestea, conform prevederilor
conventiilor semnate, s-a acordat asistenta de specialitate ori de cate ori a fost solicitat acest lucru.

Cadastrul si gestiunea localitatilor

In domeniul prevederilor Legii nr. 7 din 13 martie 1996, actualizata, privind cadastrul si a
publicitatii imobiliare S-au executat masuratori topo-cadastrale si S-au Intocmit documentatii de carte
funciara si intabulare a imobilelor aflate in domeniul privat si public al Judetului Dambovita, astfel:

- plan de amplasament si carte funciara Casa Soarelui, str. Vlad Tepes, nr. 6A;

- actualizare cartii funciare - Centura Mun. Targoviste;

- dezmembrare 2 loturi teren Parcul Industrial Priboiu, Aleea Sinaia, nr. 60;

- dezmembrare 2 loturi teren Spitalul Boli Infectioase, B-dul I. C. Britianu, nr. 4;

- actualizare carte funciara - Casa Atelier Gabriel Popescu, str. Muzeului, nr. 16, comuna
Vulcana-Pandele;

- actualizare carti funciare - str. Principala, nr. 90, str. Bisericii, nr. 9, comuna Gura Ocnitei;

- plan de amplasament Parc Industrial Priboiu, Aleea Sinaia, nr. 3-4;

- dezmembrare 2 loturi teren Protectia Plantelor, Calea Campulung, nr. 174;

- ridicare topografica vizata O.C.P.l. - Scoala Speciala Targoviste, str. lon Ghica, nr. 2;

- actualizare carte funciara - str. Maior Breziseanu, nr. 25;

- actualizare carte funciard - str. Tudor Vladimirescu, nr. 48 - Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste;

- plan de amplasament si carte funciara DJ 717, comuna Aninoasa;

- intabulare in cartea funciara - Cabana Podul cu Florile, comuna Moroeni;

- ridicare topografica DJ 702L - Scheiu de Sus.

Petitii si reclamatii

In perioada 01 aprilie 2019 - 31 martie 2020 au fost inregistrate si rezolvate 28 petitii referitoare
la probleme de urbanism si autorizare constructii. Aceste petitii au facut referire la probleme de
amplasament a lucrdrilor de constructii locuinte si imprejmuiri.

De asemenea, au fost participdri la receptia lucrdrilor de construire pentru 7 autorizatii emise de
institutia noastra.

Activititi efectuate in domeniul monumentelor istorice conform Legii nr. 422/2001 privind
protejarea monumentelor istorice:

Au fost emise 41 de avize pentru neexercitarea dreptului de preemtiune asupra imobilelor,
monumente istorice sau aflate in zona de protectie a monumentelor.
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SECTIUNEA I1.7. ACHIZITII PUBLICE

In perioada aprilie 2019 — aprilie 2020, Directia Achizitii Publice a organizat si desfasurat un
numar de 39 proceduri de achizitii publice pentru care au fost incheiate sau sunt in curs de a fi incheiate
contracte de furnizare, de servicii si lucrari.

In acest sens, a fost elaborat programul anual al achizitiilor publice in baza ciruia au fost
organizate procedurile de achizitie, pana la aceastd data fiind finalizate si in curs de desfasurare
urmatoarele proceduri :

e 5 proceduri de atribuire licitatie deschisa

e 32 proceduri de atribuire procedura simplificata

e procedura proprie simplificata de atribuire a contractelor de achizitie public[ a serviciilor sociale
si alte servicii specifice, prevazute in Anexa 2 la Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice —
doud contracte de servicii

Proceduri de atribuire licitatie deschisa — 5:
Modalitatea de desfasurare: online

Proceduri desfasurate:
1. ,,Covoare bituminoase, etapa a II-a 2019”
2. ,Lucrari de intretinere periodica a drumurilor judetene prin covoare bituminoase”
3. ,Executie lucrari modernizare drumuri judetene, pentru obiectivul de investitii Dezvoltarea
infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 720, DJ 720B, DJ 711 si DJ 101B pe
traseul limita Judet Prahova - Moreni - Gura Ocnitei - Razvad - Ulmi - Targoviste - Comisani -
Bucsani - Baleni - Dobra - Finta - Bilciuresti - Cojasca - Cornesti - Butimanu - Niculesti - limita
Judet Ilfov”

Proceduri atribuite:
1. ,,Podpe DJ 711E, km 3+680, peste Raul Ialomita, la Ibrianu”
2. ,,Reabilitarea / modernizarea DJ 503, pe traseul limita Judet Teleorman - Selaru - Fierbinti, km
87+070 - km 95+612 si DJ 611, pe traseul Fierbinti - Visina - Petresti, km 23+560 - km 41+565”

Proceduri de atribuire proceduri simplificate — 32:

Modalitatea de desfasurare: online

Proceduri desfasurate cu privire la :
1. Proiectare si executie obiectiv ,,Pod pe DJ 710A, peste raul Cricov, la Ghirdoveni”
2. Proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,Refacere DJ 710A, la limita satelor
Diaconesti si Ulmetu “, judetul Dambovita
3. Refacere DJ 710, in zona comunei Bezdead, in zona apararii de mal drept ce protejeaza
terasamentul drumului judetean, precum si refacerea malului stdng al paraului Bizdidel, prin
refacerea apararii de mal drept din gabioane, in amontele podului peste Bizdidel de la km
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

15+640, punct ,,Ramata”

Proiectare si executie la obiectivul ,,Refacere drum judetean DJ 710, in zona km 3+300, pe raza
satului Miculesti, orasul Pucioasa, afectat prin ruperea partii carosabile datorita eroziunii malului
drept al paraului Bizdidel, la limita unei aparari de mal existente

Reabilitare si modernizare DJ 711 A Pitaru-Potlogi, 23+400 - 30+700

Materiale consumabile ADS pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI! — Imbunatitirea calitatii
serviciilor educationale pentru elevii cu dizabilitati si CES din judetul Dambovita”

Alimentare cu energie electrica statii de pompare aferente retelei de canalizare menajera,
pluviala si drenului transversal-zona DJ 720E - lucrari pe tarif de racordare (realizare PTAB)
Servicii de proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,,Construire iluminat public in zona
Drum de legatura DJ 720E Gara Targoviste Sud — Centura Municipiului Targoviste”

Servicii elaborare proiect tehnic, detalii de executie si asistenta tehnica din partea proiectantului
pentru proiectul ,,Extinderea si dotarea Ambulatoriului de specialitate din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste”

Servicii de elaborare proiect tehnic, detalii de executie si asistentd tehnicad din partea
proiectantului pentru proiectul ,Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitatii de Primiri
Urgente din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”

Alimentare cu energie electrica a Cabanei Podu cu Florile

Pachete educationale pentru proiectul ,,Integrare prin educatie si ocupare in judetul Dambovita”,
POCU/138/4/1/115130, proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Reabilitare Corp C5 din cadrul Complexului de Servicii Sociale Gaesti

Servicii de proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,,Iluminat public DJ 714 Zanoaga,
Bolboci, Cheile Tatarului, Pestera, Padina” — Etapa |

Kit imbracaminte, incaltaminte, produse igiend pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI! —
Imbunatatirea calititii serviciilor educationale pentru elevii cu dizabilititi si CES din judetul
Dambovita, prin interventii armonizate cu nevoile acestora” POCU/74/6/18/106981

Servicii de productie materiale de informare, de promovare si tiparire si diseminare materiale de
promovare pentru proiectul ,$1 TU CONTEZI” — Imbunititirea calitatii serviciilor educationale
pentru elevii cu dizabilitati si CES din judetul Dambovita, prin interventii armonizate cu nevoile
acestora”, POCU/74/6/18/106981

Executie lucrdri de restaurare si conservare in vederea realizdrii obiectivului de investitii
,Impulsionarea dezvoltdrii judetului Dambovita si pastrarea identitatii culturale a fostei capitale
a Tarii Roméanesti prin conservarea, protejarea, dezvoltarea si valorificarea Ansamblului
Monumental Curtea Domneasca din Targoviste”

Proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,,Centrul Salvamont, zona Pestera, comuna
Moroeni”

Proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,,Centru multifunctional pentru servicii de
urgenta si jandarmerie montana”, zona Pestera, comuna Moroeni

S - Suplimentare dotare centru voluntariat - componenta inovare pentru proiectul Integrare prin
educatie si ocupare in judetul Dambovita”, POCU/138/4/1/115130, proiect finantat prin
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
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21. Servicii reabilitare imobile (Lucrari de reabilitare centru integrat, componenta educationala)
pentru proiectul ,Integrare prin educatie si ocupare 1in Judetul Dambovita”
POCU/138/4/1/115130, proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 -2020

22. Servicii reabilitare imobile (Lucrari de reabilitare centru integrat, componenta servicii) pentru
proiectul ,,Integrare prin educatie si ocupare in Judetul Dambovita” POCU/138/4/1/115130,
proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

23. Proiectare si executie ,,Pod pe DJ 722, la Mircea Voda”

24. Servicii reabilitare imobile (Lucrari de reabilitare centru integrat, componenta educationald)
pentru  proiectul ,Integrare prin educatie si ocupare in judetul Dambovita”
POCU/138/4/1/115130, proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

25. Servicii reabilitare imobile (Lucrari de reabilitare centru integrat, componenta servicii) pentru
proiectul ,Integrare prin educatie si ocupare in judetul Dambovita” POCU/138/4/1/115130,
proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

26. Pod de legaturd intre DJ 714 si Camping Zanoaga

27. Pod pe DJ 701 peste Raul Arges, km 31+040, la Ungureni, Corbii Mari

28. Punere 1n siguranta pod peste Arges pe DJ711A, km 36+698, la Potlogi

29. S-Dotare centru integrat si dotdri proprii pentru proiectul ,,Integrare prin educatie si ocupare in

judetul Dambovita” POCU/138/4/1/115130

30. Creare si dezvoltare Centru Interactiv de Educatie Creativaa pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI!
— Imbunatitirea calitatii serviciilor educationale pentru elevii cu dizabilititi si CES din judetul
Dambovita, prin interventii armonizate cu nevoile acestora” POCA/74/6/18/106981

31. Servicii de supraveghere a lucrarilor (dirigentic de santier) pentru obiectivul de investitii
,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 720, DJ 720B, DJ 711 si
DJ 101B, pe traseul limita judet Prahova - Moreni - Gura Ocnitei - Razvad - Ulmi - Targoviste -
Comisani - Bucsani - Baleni - Dobra - Finta - Bilciuresti - Cojasca - Cornesti - Butimanu-
Niculesti - limita Judet IIfov”

32. Reabilitare si Infiintare filiald biblioteca si spatiu de depozitare fond documentar

Proceduri atribuite:

. Proiectare si executie obiectiv ,,Pod pe DJ 710A, peste raul Cricov, la Ghirdoveni”

. Proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,,Refacere DJ 710A, la limita satelor Diaconesti si
Ulmetu “

. Refacere DJ 710, in zona comunei Bezdead, in zona apararii de mal drept ce protejeaza terasamentul
drumului judetean, precum si refacerea malului stang al paraului Bizdidel prin refacerea apararii de
mal drept din gabioane, in amontele podului peste Bizdidel de la km 15+640, punct ,,Ramata”

. Proiectare si executie la obiectivul ,,Refacere drum judetean DJ 710, in zona km 3+300, pe raza
satului Miculesti, orasul Pucioasa”, afectat prin ruperea partii carosabile datorita eroziunii malului
drept al paraului Bizdidel, la limita unei aparari de mal existente

. Reabilitare si modernizare DJ 711A Pitaru-Potlogi, km 23+400 — 30+700

. Materiale consumabile ADS pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI! — Imbunatatirea calitatii serviciilor

. Alimentare cu energie electrica statii de pompare aferente retelei de canalizare menajera, pluviala si
drenului transversal — zona DJ 720E - lucrari pe tarif de racordare (realizare PTAB)
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8. Servicii de proiectare si executie de lucrdri pentru obiectivul ,,Construire iluminat public in zona
drum de legatura DJ 720E Gara Targoviste Sud — Centura Municipiului Targoviste”

9. Servicii elaborare proiect tehnic, detalii de executie si asistentd tehnica din partea proiectantului
pentru proiectul ,,Extinderea si dotarea Ambulatoriului de specialitate din cadrul Spitalului Judetean
de Urgenta Targoviste”

10. Servicii de elaborare proiect tehnic, detalii de executie si asistenta tehnica din partea proiectantului
pentru proiectul ,,Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitatii de Primiri Urgente din cadrul

Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”

11. Alimentare cu energie electrica a Cabanei Podu cu Florile

12. Pachete educationale pentru proiectul ,,Integrare prin educatie si ocupare in judetul Dambovita”,
POCU/138/4/1/115130, proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

13. Reabilitare Corp C5 din cadrul Complexului de Servicii Sociale Gaesti

14. Servicii de proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,,Iluminat public DJ 714 Zanoaga,
Bolboci, Cheile Tatarului, Pestera, Padina” — etapa |

15. Kit imbriacaminte, incaltaminte, produse igiena pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI! — Imbunatitirea
calitatii serviciilor educationale pentru elevii cu dizabilitati si CES din Judetul Dambovita, prin
interventii armonizate cu nevoile acestora”

16. Servicii de productie materiale de informare, de promovare si tiparire si diseminare materiale de
promovare pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI” — Imbunititirea calititii serviciilor educationale
pentru elevii cu dizabilitati si CES din Judetul Dambovita, prin interventii armonizate cu nevoile
acestora” POCU/74/6/18/106981

Nr. Proceduri de atribuire
crt. Deschiderea ofertelor in anul 2019

1. | Proiectare si executie obiectiv ,,Pod pe DJ 710A, peste raul Cricov, la Ghirdoveni”

2. | Proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,,Refacere DJ 710A, la limita satelor Diaconesti
si Ulmetu

3. | Refacere DJ 710, in zona comunei Bezdead, in zona apararii de mal drept ce protejeaza
terasamentul drumului judetean, precum si refacerea malului stdng al paraului Bizdidel, prin
refacerea apararii de mal drept din gabioane, in amonte de podul peste Bizdidel de la km 15+640,
punct ,,Ramata”

4. | Proiectare si executie la obiectivul ,,Refacere drum judetean DJ 710, in zona km 3+300, pe raza
satului Miculesti, orasul Pucioasa”, afectat prin ruperea partii carosabile datorita eroziunii malului
drept al paraului Bizdidel, la limita unei aparari de mal existente

5. | Reabilitare si modernizare DJ 711 A Pitaru - Potlogi, 23+400 - 30+700

6. | Materiale consumabile ADS pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI! — Imbunatitirea calitatii
serviciilor educationale pentru elevii cu dizabilitati s1 CES din Judetul Dambovita”

7. | Alimentare cu energie electrica statii de pompare aferente retelei de canalizare menajera, pluviala
si drenului transversal — zona DJ 720E — lucrari pe tarif de racordare (realizare PTAB)

8. | Servicii de proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,,Construire iluminat public in zona
drum de legatura DJ 720E Gara Targoviste Sud — Centura Municipiului Targoviste"

9. | Servicii elaborare proiect tehnic, detalii de executie si asistentd tehnica din partea proiectantului

pentru proiectul ,,Extinderea si dotarea Ambulatoriului de specialitate din cadrul Spitalului
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Judetean de Urgenta Targoviste”

10. | Servicii de elaborare proiect tehnic, detalii de executie si asisten{d tehnicd din partea
proiectantului pentru proiectul ,,Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitdtii de Primiri
Urgente din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”

11. | Alimentare cu energie electricd a Cabanei Podu cu Florile

12. | Pachete educationale pentru proiectul ,,Integrare prin educatie si ocupare in judetul Dambovita”,
POCU/138/4/1/115130, proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

13. | Reabilitarea Corpului C5 din cadrul Complexului de Servicii Sociale Gaesti

14. | Servicii de proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,,lluminat public DJ 714 Zanoaga,
Bolboci, Cheile Tatarului, Pestera, Padina" — Etapa |

15. | Kit Tmbracaminte, incaltdminte, produse igiend, pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI! -
Imbunatatirea calititii serviciilor educationale pentru elevii cu dizabilititi si CES din Judetul
Dambovita, prin interventii armonizate cu nevoile acestora” POCU/74/6/18/106981

16. | Servicii de productie materiale de informare, de promovare si tiparire si diseminare materiale de
promovare pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI” — Imbunititirea calititii serviciilor educationale
pentru elevii cu dizabilitati si CES din Judetul Dambovita, prin interventii armonizate cu nevoile
acestora” POCU/74/6/18/106981

17. | Executie lucrari de restaurare si conservare 1n vederea realizarii obiectivului de investitii
,Impulsionarea dezvoltarii judetului Dambovita si pastrarea identitatii culturale a fostei capitale a
Tarii Romanesti prin conservarea, protejarea, dezvoltarea si valorificarea Ansamblului
Monumental Curtea Domneasca din Targoviste”

18. | Proiectare si executie de lucrdri pentru obiectivul ,,Centru Salvamont, zona Pestera, comuna
Moroeni”

19. | Proiectare si executie de lucrari pentru obiectivul ,,Centru multifunctional pentru servicii de
urgenta si jandarmerie montana”, zona Pestera, comuna Moroeni

20. | ,,S — Suplimentare dotare centru voluntariat — component inovare” pentru proiectul ,,Integrare prin
educatie si ocupare 1n judetul Dambovita”, POCU/138/4/1/115130, proiect finantat prin
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

21. | ,,Servicii reabilitare imobile” (Lucrari de reabilitare centru integrat, componenta educationald)
pentru proiectul ,,Integrare prin educatie si ocupare in judetul Dambovita” POCU/138/4/1/115130,
proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

22. | ,,Servicii reabilitare imobile”, (Lucrari de reabilitare centru integrat, componenta Servicii) pentru
proiectul ,Integrare prin educatie si ocupare in judetul Dambovita” POCU/138/4/1/115130,
proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Nr. Proceduri de atribuire
crt. Deschiderea ofertelor in anul 2020
1. | Proiectare si executie ,,Pod pe DJ 722, la Mircea Voda”
2. | Servicii reabilitare imobile”, (Lucrdri de reabilitare centru integrat, componenta educationald)

pentru  proiectul ,lIntegrare prin educatie si  ocupare in Judetul Dambovita”
POCU/138/4/1/115130, proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
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3. | Servicii reabilitare immobile (Lucrari de reabilitare centru integrat, componenta servicii) pentru
proiectul ,Integrare prin educatie si ocupare in Judetul Dambovita” POCU/138/4/1/115130,
proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

,,Pod de legatura intre DJ 714 si Camping Zanoaga”

Pod pe DJ 701, peste Raul Arges, km 31+040 la Ungureni, Corbii Mari

Punere in siguranta pod peste Arges pe DJ 711A, km 36+698, la Potlogi

Nlo|g|~

S-Dotare centru integrat si dotari proprii pentru proiectul ,,Integrare prin educatie si ocupare in
Judetul Dambovita” POCU/138/4/1/115130

8. | Creare si dezvoltare Centru Interactiv de Educatie Creativa pentru proiectul ,,S1 TU CONTEZI! —
Imbunatatirea calititii serviciilor educationale pentru elevii cu dizabilititi si CES din Judetul
Dambovita, prin interventii armonizate cu nevoile acestora” POCA/74/6/18/106981

9. | Servicii de supraveghere a lucrarilor (dirigentie de santier) pentru obiectivul de investitii
,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 720, DJ 720B, DJ 711 si
DJ 101B pe traseul limita Judet Prahova - Moreni - Gura Ocnitei - Razvad - Ulmi - Targoviste -
Comisani - Bucsani - Baleni - Dobra - Finta - Bilciuresti - Cojasca - Cornesti - Butimanu-
Niculesti - limita Judet IIfov”

10. | Reabilitare si infiintare filiald biblioteca si spatiu de depozitare fond documentar

S-au atribuit urmatoarele contracte de servicii prin procedura proprie simplificata de atribuire a

contractelor de achizitie publica a serviciilor sociale si alte servicii specifice, prevazute in Anexa 2 la
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice:

1. Servicii organizare tabere copii, educationale pentru proiectul ,,Integrare prin educatie si ocupare
in judetul Dambovita" POCU/138/4/1/115130
2. ,Servicii de organizare tabere scolare" pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI-imbunatatirea calitatii

interventii armonizate cu nevoile acestora” POCU/74/6/18/106981

Directia Achizitii Publice a realizat 1.078 achizitii directe de produse, servicii si lucrari.

SECTIUNEA 11.8. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

I. GESTIONAREA RESURSELOR UMANE:
In ceea ce priveste gestionarea resurselor umane la nivelul aparatului de specialitate al

Consiliului Judetean Dambovita, in perioada aprilie 2019 - aprilie 2020, au fost derulate procedurile
legale referitoare la exercitarea functiilor publice, dupa cum urmeaza:

- 3 functionari publici au fost numiti in functii publice de executie vacante/temporar vacante;

- 3 functionari publici din cadrul institutiei si-au modificat raportul de serviciu prin detasare;

- 12 salariati au beneficiat de acordarea unei noi gradatii corespunzatoare transei de vechime in
munca;
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- 5 functionari publici din cadrul institutiei noastre au promovat in grad profesional superior;

- 4 functionari publici si-au reluat activitatea in cadrul institutiei;

- 1 functionar public de executie a fost transferat in interesul serviciului din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Dambovita in cadrul altei autoritati publice;

- 4 functionari publici s-au suspendat din functiile publice;

- 3 functionari publici si-au incetat raportul de serviciu cu institutia noastrd, astfel:
2 functionari publici — incetare de drept a raportului de serviciu, 1 functionar public-incetare
prin demisie;

- 2 functionari publici au exercitat temporar functii publice de conducere.

In perioada de referinta, Biroul managementul resurselor umane, monitorizarea functiilor publice
a organizat concursuri in vederea ocuparii unor functii publice si contractuale pentru un numar de 21 de
posturi.
Au fost ocupate un numar de 12 posturi, dupa cum urmeaza:
- 1-Directia administrarea patrimoniului,
- 1-Directia economica, buget,
- 1-Directia programe europene,
- 1-Directia juridica, contencios, administratie publica.
- 8 1n echipe pentru implementarea proiectelor cu finantare externa.

Pentru aplicarea dispozitiilor art. 610 si art. 611 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, respectiv stabilirea functiilor publice de executie de consilier
achizitii publice, prin schimbarea denumirii functiilor publice de executie care au 1n atributiile postului
activitati de achizitie publicd mai mult de 50%, precum si stabilirea functiei publice specifice de secretar
general al judetului, prin transformarea functiei publice generale de secretar al judetului, incepand cu
data de 1 decembrie 2019, a fost aprobata modificarea organigramei si statului de functii ale aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Dambovita, potrivit HCJ nr. 265/19.11.2019.

Totodata, prin HCJ nr. 265/19.11.2019 au fost preluate, de la SC Carpatmontana Serv SA
Dambovita, la Compartimentul administrarea patrimoniului judetului, administrativ, SSM si SU din
cadrul Directiei administrarea patrimoniului a Consiliului Judetean Dambovita, 2 posturi de sofer
(functii contractuale de executie).

In intervalul mentionat, au fost infiintate, in afara organigramei Consiliului Judetean Dambovita,
4 posturi pentru implementarea proiectului «kDARE TO START! — Dezvoltarea Antreprenoriatului prin
Resurse umane Educate» Cod SMIS: 104118 si 3 posturi pentru implementarea proiectului «Si TU
CONTEZI! — imbunitatirea calitatii serviciilor educationale pentru elevii cu dizabilitati si CES din
Judetul Dambovita, prin interventii armonizate cu nevoile acestora», cod SMIS 106981.

Pe parcursul perioadei aprilie 2019 - aprilie 2020 au fost semnate si insusite de catre functionarii
publici nou - numiti in cadrul aparatului de specialitate al institutiei noastre fisele de post cu atributiile
de serviciu. De asemenea, o parte din fisele de post au fost actualizate ca urmare a modificarilor
legislative cu impact asupra componentelor fisei postului, a revizuirii unor obiective specifice exercitarii
raporturilor de serviciu, a modificarii gradului functiilor publice ca urmare a promovarii etc.
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In intervalul mentionat anterior au fost intocmite rapoartele de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Dambovita pentru anul 2019.

S-a asigurat implementarea prevederilor legale privind declararea averii si a intereselor, prin
depunerea anuald, de catre toti functionarii publici din cadrul institutiei, in termenul legal prevazut de
lege, a declaratiilor de avere si de interese, Inregistrarea acestora in registrele speciale de evidenta a
declaratiilor de avere si de interese, prelucrarea electronica a acestora, in sensul anonimizarii a unor date
de identificare personale, in scopul afisarii acestora pe site-ul oficial al institutiei, precum si transmiterea
acestora catre Agentia Nationala de Integritate. De asemenea, au fost transmise catre Agentia Nagionala
de Integritate toate modificarile in ceeca ce priveste declaratiile de avere si de interese, survenite pe
parcursului perioadei de raportare, respectiv a functionarilor publici care au fost numiti in functii publice
de conducere sau de executie, in urma desfasurarii procedurii de recrutare sau alte modalitati prevazute
de lege, precum si a functionarilor publici care si-au incetat raporturile de serviciu cu institutia noastra.

De asemenea, s-a acordat consultanta de specialitate institutiilor publice, serviciilor publice din
subordinea Consiliului Judetean Dambovita si societatilor comerciale la care judetul Dambovita este
actionar majoritar, In ceea ce priveste gestionarea resurselor umane.

II. FORMARE PROFESIONALA:

Biroul managementul resurselor umane, monitorizarea functiilor publice, compartiment
specializat, responsabil cu organizarea si realizarea gestiunii curente a resurselor umane si functiilor
publice, a asigurat consultanta functionarilor publici de conducere din cadrul institutiei in stabilirea
masurilor privind formarea profesionald a functionarilor publici din subordine pentru anul 2019. De
asemenea, a monitorizat aplicarea masurilor privind formarea profesionald a functionarilor publici din
cadrul institutiei pe parcursul intregului an.

In conformitate cu prevederile art. 17, alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 1066/2008 au fost
solicitate de la directiile si serviciile/compartimentele independente ale institutiei noastre Rapoartele
privind necesarul de formare profesionala a personalului din subordine, cu evidentierea domeniilor
considerate prioritare, precum si a criteriilor ce stau la baza identificarii prioritatilor.

In urma solicitarii au fost transmise citre biroul nostru Rapoartele privind necesarul de formare
profesionala pentru anul 2019 de catre fiecare directie si serviciu/compartiment independent din cadrul
institutiei noastre, In vederea Intocmirii Planului anual privind propunerile de perfectionare
profesionala a salariatilor Consiliului Judetean Dambovita pe anul 2019.

Tipurile de formare profesionald de care au beneficiat salariatii institutiei noastre pe parcursul
anului 2019 au fost programe de perfectionare profesionala acreditate de Ministerul Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, Ministerul Educatiei Nationale, de Institutul National de
Administratie, precum si alte tipuri de programe de formare.

In timpul anului 2019, salariati din cadrul institutiei au participat la diferite programe de
perfectionare profesionald, sesiuni de instruire, conferinte, adunari generale, seminarii, reuniuni de lucru,
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care au fost sustinute astfel: din fondurile alocate in bugetul institutiei la capitolul pregatire profesionala,
respectiv 99 mii lei, au fost cheltuiti 11 mii lei pentru pregatire profesionald, adunari generale, conferinte
nationale, la care au participat 25 de salariati din cadrul institutiei, din care 10 salariati cu functii de
conducere si 15 salariati cu functii de executie.

Referitor la gradul de corelare dintre planificarea aprobatd, masurile efectiv implementate si
rezultatele efectiv obtinute privitoare la activitatea de formare profesionald din anul 2019, s-au reflectat
urmatoarele aspecte:

- fondurile alocate pentru sustinerea activitatii de perfectionare profesionald a salariatilor pentru
anul 2019 au fost reduse fata de fondurile alocate in anii anteriori

- pentru anul 2019 au fost alocati, in bugetul institugiei, 99.000 lei reprezentand fonduri destinate
pentru sustinerea formarii profesionale a functionarilor publici.

Ca propuneri de imbunatatire/inovare a sistemului de formare profesionala a functionarilor
publici, la nivelul Consiliului Judetean Dambovita au fost identificate urmatoarele aspecte:

- identificarea si accesarea de programe cu finantare externa destinate pregatirii profesionale a
functionarilor publici;
institutiei sau prin intermediul sistemului de perfectionare online;

- abordarea unor tematici noi pentru programele de perfectionare profesionald, in functie de
cerintele legislative, precum si de nevoia de a adapta aceste programe de formare tinand cont de
mobilitatea/evolutia domeniului specific de activitate;

- identificarea nevoilor reale de formare a functionarilor publici din institutie si efectuarea unei
analize cost — beneficiu, in scopul cresterii gradului de corelare dintre planificarea aprobatd, masurile
efectiv implementate si rezultatele obtinute, prin alocarea de fonduri financiare suficiente pentru
perfectionarea profesionald a fiecarui functionar public;

- facilitarea schimburilor de experienta interinstitutionale, pe tematici de interes specifice, pe
baza exemplelor de bune practici din administratia publicd, prin prezentarea unor metode de crestere a
eficientei in activitatea profesionala;

- organizarea unor programe de pregatire profesionalda in sistem clasic, e-learning si blended
learning, programe planificate sau la cererea beneficiarilor (institutii si autoritati publice), cu precadere
in domeniile prioritare stabilite pe baza rezultatelor analizei nevoilor de formare identificate la nivelul
autoritatilor si institutiilor publice si a prioritatilor strategice ale administratiei publice.

I11. IMPLEMENTAREA STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE LA NIVEL
JUDETEAN
Implementarea valorilor fundamentale, a principiilor, precum si a obiectivelor generale si
specifice ale Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2016 - 2020, la nivelul Consililui Judetean
Dambovita, a continuat si in decursul anului 2019, vizand o serie de aspecte procedurale, astfel:
A fost intocmit si aprobat, de catre conducatorul institutiei, Raportul privind stadiul
implementdrii Strategiei Nationale Anticoruptie 2016 - 2020 la nivelul Consiliului Judetean Dambovita
in anul 2018.
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Pe pagina de Internet a institutiei a fost creata o sectiune dedicata domeniului de integritate, in
care sd fie publicate toate documentele procedurale si informatiile specifice acestui domeniu.

De asemenea, a fost transmis, catre ministerul de resort, Raportul de autoevaluare a inventarului
masurilor de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei, precum si indicatorii de evaluare la
nivelul Consiliului Judetean Dambovita pentru perioada de raportare.

Totodata, avand in vedere masura preventiva nr. 3 ,, Declararea cadourilor”, care se gaseste in
Anexa nr. 3 Inventarul masurilor de transparenta institutionald si de prevenire a coruptiei, din cuprinsul
Hotararii Guvernului nr. 583/2016, privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2016
- 2020, a seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din
strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionala si de prevenire
a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes
public, a fost comunicatd intregului personal al institutiei o Informare privind legislatia in domeniul
declararii bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului
sau a functiei, care a constituit material de prelucrare a angajatilor institutiei, in sensul aducerii la
cunostintd a prevederilor legislative in domeniul declararii cadourilor. Informarea a fost publicata si pe
reteaua internd a institutiei: temmpp//Strategia Nationald Anticoruptie 2016 - 2020.

Tot 1n perioada de raportare a fost intocmit, de catre Biroul managementul resurselor umane,
monitorizarea functiilor publice, Planul de actiune si calendarul de implementare a recomandarilor
formulate de catre Compartimentul audit public intern in Raportul de audit intern, Intocmit ca urmare a
efectuarii misiunii de audit cu tema: ,, Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei in cadrul
Consiliului Judetean Ddambovita”. Scopul misiunii de auditare a fost acela de a da asigurari asupra
responsabilitatilor asumate de cétre conducatorul institutiei si personalul de executie cu privire la
organizarea si realizarea activitatilor si indeplinirea obligatiilor 1n mod eficient si eficare in domeniul
prevenirii coruptiei.

Ca obiective, misiunea de auditare a vizat:

- analiza modului de organizare si planificare a activitdtii de prevenire a coruptiei in Consiliul
Judetean Dambovita, raportat la prevederile Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2016 - 2020;

- verificarea gradului de indeplinirie a masurilor de prevenire a coruptiei in Consiliul Judetean
Dambovita, raportat la prevederile Planului de integritate si Strategiei Nationale Anticoruptie pe
perioada 2016 - 2020.

De asemenea, in luna septembrie 2019, a fost desfasuratd o misiune tematica de evaluare a
implementdrii Strategiei Nationale Anticoruptie 2016 - 2020, de catre o echipd mixtd de evaluare
formata din experti ai Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, ai Ministerului
Justitiei si ai Agentiei Nationale de Integritate. In urma acesteia, a fost intocmit Raportul de evaluare
tematicad a Consiliului Judetean Dambovita privind implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie
2016 — 2020, agreat in cadrul reuniunii Platformei de cooperare a administratiei publice locale,
organizata de Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei si Ministerului Justitiei la
Bucuresti, in data de 27.11.2019. Cu aceasta ocazie, au fost analizate si aprobate rapoartele tematice
pentru institutiile evaluate de catre aceste autoritdti ale administratiei publice centrale. Misiunea de
evaluare a constat In analiza chestionarului privind modul de implementare a Strategiei Nationale
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Anticoruptie 2016 - 2020, transmis de institutia noastra anterior desfasurarii vizitei de evaluare la sediul
CJD.

Temele de evaluare, care au facut obiectul misiunii de evaluare, au fost:

- conflictele de interese in timpul si dupa exercitarea functiei publice (inclusiv pantouflage-ul);
- transparenta institutiilor publice si accesul la informatii de interes public;

- declararea cadourilor;

- protectia avertizorului de integritate.

Au fost identificate si cazuri de bune practici in domeniul integritdtii ce pot fi replicate si la
nivelul altor autoritati administrativ - teritoriale, precum:

- crearea pe pagina de Internet a institutiei noastre a unei platforme dedicata serviciilor online,
unde cetatenii isi pot crea un cont si accesa diverse servicii si informatii, descarca diverse formulare in
format editabil,

- existenta unui program de resurse umane, respectiv, ,, Declaratii de avere si interese”, program
creat ca o substructura a aplicatiei informatice ,, Management de personal ”, prin armonizarea acestuia cu
prevederile specifice legislatiei declaratiilor de avere si interese si care contine informatii cu privire la
persoanele care au depus declaratiile de avere si de interese (care pot fi selectate in functie de ordinea
alfabetica, ordinea depunerii sau directia/serviciul din care fac parte), informatii cu privire la dovada de
primire a declaratiilor si la persoanele care nu au depus declaratiile de avere si de interese.

Totodata, recomandarile cuprinse in Raportul de evaluare, in scopul imbunatatirii aspectelor care
au facut obiectul misiunii de evaluare, au ca termen de implementare/punere in aplicare cel mult 12 luni
de la publicarea Raportului de evaluare.

Tot in perioada aferentd acestei raportdri, a fost elaborata si aprobata Procedura operationald PO
— SMI — 05 — 54 — ,, Declararea cadourilor”. Procedura stabileste modul in care se realizeaza, la nivelul
Consiliului Judetean Dambovita, implementarea prevederilor Legii nr. 251/2004 privind unele masuri
referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit, cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea
mandatului sau a functiei, respectiv:
> modul in care persoanele care au calitatea de demnitar public sau care detin functii de demnitate

publicd, persoanele cu functii de conducere si de control, functionarii publici din cadrul

institutiei, precum si celelalte persoane care au obligatia sd-si declare averea, potrivit legii, in
termen de 30 de zile de la primire, au obligatia de a declara si prezenta la conducétorul institutiei
bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor activitati de protocol in exercitarea
mandatului sau a functiei;

> de a asigura o documentatie adecvata deruldrii activitatii specifice in materia declardrii,
inventarierii si, dacd este cazul, in valorificarea cadourilor;

> stabileste responsabilitatile persoanelor desemnate in comisia de evaluare si inventariere a
bunurilor primite cu titlu gratuit.

De asemenea, declararea averii si a intereselor a fost asiguratd prin respectarea prevederilor
legale, dar si a procedurilor operationale elaborate la nivel institutional, prin depunerea anuala a acestor
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formulare de catre toti functionarii publici si personalul contractual care are obligatia legala de a declara
averea si interesele din cadrul institutiei.

IV. CONTROL INTERN MANAGERIAL

In conformitate cu prevederile Ordinului SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice, a fost elaborat raportul anual asupra sistemului de
control intern managerial la 31.12.2019, inregistrat cu numarul 1157/17.01.2020.

Pe baza rezultatelor autoevaludrii, la data de 31 decembrie 2019, sistemul de control intern
managerial al Consiliului Judetean Dambovita - aparat de specialitate este conform cu standardele
cuprinse in Codul controlului intern managerial.

Conform raportului, Consiliul Judetean Dambovita dispune de un sistem de control intern
managerial ale carui concepere si aplicare permit conducerii sd furnizeze o asigurare rezonabild ca
fondurile publice, gestionate In scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice, au fost utilizate in
conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficientad si economicitate.

In vederea monitorizarii, coordonarii si indrumarii metodologice a implementarii si dezvoltirii
sistemului de control intern managerial, a fost actualizata componenta Comisiei de monitorizare.

Pe parcursul perioadei 1 martie 2019 - 29 februarie 2020 au fost realizate, in domeniul sistemului
de control intern managerial, In principal, urméatoarele activitati:
- elaborarea Programului de Proiectare si Implementare a Sistemului de management integrat
calitate-control intern managerial in cadrul Consiliului Judetean Dambovita, in conformitate
cu SR EN ISO 9001:2015 si O.S.G.G. nr. 600/2018;
- elaborarea/actualizarea/revizuirea procedurilor de sistem, manualului calitatii si a
procedurilor operationale;
- identificarea proceselor si subproceselor Sistemului de management integrat;
- actualizarea Registrului de riscuri la nivelul compartimentelor si institutiei;
evaluarea stadiului implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial.

In privinta dezvoltarii sistemului de control managerial existent, Consiliul Judetean Dambovita a
proiectat si implementat un Sistem de management integrat calitate - control intern managerial, in scopul
optimizarii si individualizarii proceselor si activitdtilor specifice, precum si In scopul imbunatatirii
continue a performantelor institutionale, focalizat asupra satisfacerii cerintelor si asteptarilor cetatenilor,
clientilor si a celorlalti parteneri, respectarii prevederilor legale si de reglementare aplicabile avand ca
misiune:

- de a furniza servicii de calitate, care s anticipeze nevoile si asteptarile clientilor;

- de a promova respectul si transparenta prin tratamentul egal al tuturor clientilor si prin

mentinerea unei comunicari eficace cu toti factorii interesati;

- de a mentine un nivel ridicat de profesionalism prin continua instruire a angajatilor.

Strategia Consiliului Judetean Dambovita pentru realizarea misiunii include urmatoarele directii:

- dezvoltarea culturii calitatii cu implicarea responsabild a managementului de la toate

nivelurile;

- Imbunatatirea continuda a eficacitatii sistemului de management prin monitorizarea si

controlul proceselor ce se deruleaza in institutie;
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- adoptarea celor mai bune practici de identificare, evaluare si control eficient al riscurilor, in
vederea prevenirii si reducerii efectelor acestora.

Obiectivele generale ale Consiliului Judetean Dambovita pentru atingerea directiilor propuse
sunt:

- modernizarea serviciilor oferite cetatenilor si clientilor folosind personal calificat, tehnici si
metode de lucru moderne la standarde de calitate;

- cresterea Increderii §i a satisfactiei cetatenilor si clientilor prin calitatea serviciilor furnizate;

- instruirea si constientizarea resursei umane privind calitatea activitatilor desfasurate;

- identificarea, evaluarea si controlul eficient al riscurilor pentru a se asigura cd acestea sunt
reduse la un nivel acceptabil care sa nu afecteze modul de functionare a Consiliului Judetean
Dambovita sau calitatea serviciului de administratie publica locala.

SECTIUNEA 11.9. AUDIT PUBLIC INTERN

La nivelul UAT Judetul Dambovita, activitatea de audit s-a desfasurat ca activitate functional
independenta si obiectivd, menitd sd dea asigurdri si consiliere conducerii Consiliului Judetean
Dambovita si unitdtilor subordonate pentru buna administrare a veniturilor si cheltuielilor publice,
perfectionand activitatile pe care acestea le desfasoara.

Compartimentul Audit Public Intern din cadrul Consiliului Judetean Dambovita a asigurat
functia de audit intern atat la nivelul aparatului propriu de specialitate, cat si la nivelul institutiilor
publice subordonate care nu au propriul compartiment de audit intern.

Activitatea compartimentului de audit public intern s-a desfasurat in baza planului anual de audit
aprobat de presedintele Consiliului Judetean Dambovita. In vederea selectarii misiunilor de audit public
intern pentru includerea lor in planul anual de audit, s-au identificat §i inventariat toate activitatile
desfagurate de Consiliul Judetean Dambovita si unitatile subordonate.

Misiunile de audit cuprinse in Planul anual de audit public intern au fost selectate in functie de
urmatoarele elemente: rezultatul analizei riscului asociat, deficientele consemnate in rapoartele Curtii de
Conturi, criteriile semnal/sugestiile presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, recomandarile Curtii
de Conturi, periodicitatea n auditare, periodicitatea in evaluare si resursele umane disponibile.

In perioada 18 aprilie 2019 - 31 martie 2020, a fost inclusi si o misiune de audit ad-hoc, dispusa
de presedintele Consiliului Judetean Dambovita, in baza unor informatii si indicii referitoare la
disfunctionalitati sau abateri in desfasurarea unor activitati.

in perioada 18 aprilie 2019 - 31 martie 2020, au fost realizate 8 misiuni de audit intern, din care 7
misiuni de audit planificate, avand caracter de conformitate/regularitate si o misiune de audit ad-hoc,
avand caracter exceptional.

In functie de tematica abordati, cele 8 misiuni de audit derulate au fost:

+ 1 misiune de audit in domeniul bugetar:

e Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationalda Dambovita - Tema: «Evaluarea
conformitatii si functionalitatii instrumentelor de control implementate in activitdtile ce privesc procesul
bugetar din cadrul entitatii»
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+ 3 misiuni de audit in domeniul financiar-contabil:

e SC Parc Industrial Priboiu SA - Tema: «Verificarea utilizarii resurselor financiare in
conformitate cu cadrul legal si statutar. Verificarea realitatii informatiilor prezentate in situatiile
financiar-contabile intocmite de societate»

e Caminul pentru persoane varstnice Stavropolia, Uliesti - Tema: «Utilizarea finantarii
acordate de Consiliul Judetean Dambovita in baza acordului de asociere incheiat cu Consiliul Local
Uliesti»

e Complexul National Muzeal Curtea Domneascd - Tema: «Evaluarea derularii
activitatilor conform rezultatelor analizei de riscy»

+ 2 misiuni de audit in domeniul achizitiilor publice:

e SC Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita SA - Tema: «Evaluarea modului in care
activitatea de achizitii de bunuri, servicii si lucrari se desfasoara in conditii corespunzatoare, din faza
initierii §i lansarii pana la livrare §i decontarile finaley

e (Consiliul Judetean Dambovita - Directia Achizitii Publice - Tema: «Atribuirea si derularea

contractelor de achizitie publicad de servicii »

+ 1 misiune de audit in domeniul functiilor specifice entitatii:
e (Consiliul Judetean Dambovita - Directia Juridica, Contencios, Coordonare Administratie
Publica - Tema: «Evaluarea activitatii de solutionare a scrisorilor, sesizarilor si reclamatiilor adresate
de cetateniy

+ 1 misiune de audit in alte domenii:

. in domeniul sistemului de prevenire a coruptiei, a fost efectuat auditul cu tema:
«Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei 2019», la institutiile aflate in subordinea Consiliului
Judetean Dambovita:

1. Centrul Judetean de Culturda Dambovita
Biblioteca Judeteana ,,I. H. Radulescu”
Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca”
Directia Publica Comunitard de Evidenta a Persoanelor Dadmbovita
Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste
Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala
Serviciul Public Judetean Salvamont - Salvaspeo Dambovita
Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dambovita

© oo N WD

In urma efectudrii misiunilor, au fost elaborate rapoarte de audit intern, in care au fost prezentate:
aspectele pozitive si negative constatate, riscurile de control intern identificate, concluziile si
recomandadrile auditului menite sd duca la eliminarea disfunctionalitdtilor/ neconformititilor.
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Toate rapoartele de audit intern au fost aprobate de presedintele Consiliului Judetean Dambovita,
dupa care au fost transmise structurilor auditate, pentru ca acestea sa ia masurile necesare in vederea
implementarii recomandarilor.

Prin recomandarile formulate in rapoartele de audit, auditul intern a contribuit la imbunatatirea
unor activitati, procese si sisteme importante din cadrul entitatilor, prin:

- dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, valorificarea potentialului preventiv al
acestora, sprijinind astfel conducerea in detinerea unui bun control asupra proceselor si activitatilor;

- Imbunatatirea functionarii sistemului de administrare a patrimoniului;

- administrarea mai buna a fondurilor banesti alocate, a veniturilor si cheltuielilor, in concordanta
cu normele legale in vigoare si cu obiectivele structurilor auditate.

SECTIUNEA I1.10. COMUNICARE, RELATII EXTERNE

11.10.1 Relatia cu mass-media

Un aspect important al activitatii desfasurate de catre Presedintele Consiliului Judetean
Dambovita il reprezintd colaborarea cu entitdtile mass-media din judet In scopul mediatizarii activitatii
institutiei judetene si a celor subordonate, in acest sens fiind organizate conferinte de presa, vizite pe
teren si, periodic, fiind transmise comunicate de presa.

Obiectivul general, de mediatizare a activitatilor desfasurate in cadrul directiilor, serviciilor si a
celorlalte compartimente din structura Consiliului Judetean Dambovita, precum si a institutiilor
subordonate si a comisiilor de specialitate, a fost atins prin participarea la evenimente la nivel judetean,
intalniri nationale, emisiuni TV, prin comunicare directd cu cetdtenii, precum §i prin participarea la
evenimente internationale.

In perioada aprilie 2019 - aprilie 2020, au fost organizate 23 conferinte de presi si 3
videoconferinte. Pentru aceste evenimente, s-au pregatit si le-au fost difuzate ziaristilor materiale
cuprinzdnd informatii legate de activitatea Consiliului Judetean Dambovita. Conferintele au fost
sustinute de Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, cu participarea celor doi vicepresedinti si a
directorilor departamentelor de specialitate. In functie de materialele sau subiectele prezentate, au fost
invitati sa participe si directorii institutiilor subordonate.

Dintre subiectele abordate, amintim urmatoarele:

- stadiul derularii lucrarilor de reparatii si intretinere a drumurilor judetene si locale;

- programul investitiilor;

- stadiul deruldrii proiectelor finantate din fonduri europene, guvernamentale sau din bugetul local;
- programul de masuri pentru gospodarirea localitdtilor urbane si rurale;

- aspecte legate de rectificarea bugetara, suplimentarea de fonduri;

- declaratii de presa cu prilejul vizitelor reprezentantilor ambasadelor si ministerelor in judet;

- situatii de urgentd (COVID-19, caderi masive de zapada, inundatii si alte calamitati).
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In perioada de referinti, Biroul Comunicare, Relatii Externe a postat pe site-ul oficial al
institutiei, www.cjd.ro, 275 comunicate de presa, care au fost transmise si catre mass-media. Acestea au
facut referire la actiunile intreprinse de presedintele Consiliului Judetean Dambovita, implementarea
proiectelor finantate din fonduri europene si guvernamentale, vizite oficiale sau evenimente cu caracter
de urgenta privind activitatea institutiei. Din totalul de 275 comunicate, 52 au facut referire la programul
lucrarilor la infrastructura rutierd din judet. Prin intermediul acestora, s-a reusit o mai buna informare a
cetdtenilor ddmboviteni cu privire la activitdtile derulate de Consiliul Judetean Dambovita.

Pe parcursul perioadei analizate, Biroul Comunicare, Relatii Externe a redactat discursuri si
mesaje cu prilejul diferitelor evenimente desfasurate la sediul institutiei sau a altor actiuni initiate de
institutiile subordonate/institutiile deconcentrate/societatea civila.

11.10.2 Mediul de afaceri si cooperare internationali

Prin activitatea Biroului Comunicare, Relatii Externe, Consiliul Judetean Dambovita S-a urmarit
promovarea intereselor regionale, respectiv ale judetului Dambovita, in tard si strdindtate, prin
prezentarea unei imagini pozitive a judetului din punct de vedere al potentialului economic, turistic si,
nu 1n ultimul rand, cultural, prin continuarea si intdrirea colaborarii atit cu diferite insitutii din tara, cat
si cu organismele Uniunii Europene si alte institutii europene.

In sfera de activitate a Biroului Comunicare, Relatii Externe se afla si coordonarea relatiilor
externe ale institutiei, ceea ce presupune:

- intocmirea documentatiei necesare deplasarii delegatiilor Consiliului Judetean Dambovita in
strainatate;

- intocmirea corespondentei cu institutii din strainatate;
- cunoagsterea, prin intermediul surselor de informare existente (Internet, publicatii, comunicate oficiale
etc.), a politicilor Uniunii Europene ce privesc Romania, in calitate de membru;
- sustinerea si promovarea intereselor regionale, respectiv ale judefului Dambovita, in tara si strdinatate
prin: crearea unei imagini pozitive a judetului, colaborarea cu institufii $1 agenti economici, Intarirea
colaborarii cu organismele Uniunii Europene - ca factori necesari si favorizanti pentru dezvoltarea
economica a judetului;
- asigurarea colabordrii cu Ansamblul Regiunilor Europei, organism paneuropean pentru cooperare si
promotor al intereselor regionale la nivel european, organizatie in care Consiliul Judetean Dambovita are
statutul de membru. Prin intermediul actiunilor organizate de ARE, dialogul si relatiile cu alte judete au
fost consolidate;
- redactarea buletinului informativ ,,Actualitatea Damboviteana” (in perioada august 2019 — aprilie
2020).

in perioada aprilie 2019 - aprilie 2020, pentru dezvoltarea relatiilor de colaborare ale judetului
si pentru atragerea de investitori straini In Dambovita, Presedintele Consiliului Judetean Dambovita a
inifiat o colaborare cu regiuni din Europa si Asia. De asemenea, a purtat discutii cu parteneri strdini atat
la sediul institutiei, cat si in cadrul unor reuniuni care au avut loc n alte institutii din tara si straindtate.

e Deplasarile in strdinatate, efectuate in perioada aprilie 2019 - aprilie 2020, au fost
urmatoarele:
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7 - 11 mai 2019 — deplasarea doamnei vicepresedinte a Consiliului Judetean Dambovita, Luciana

Cristea, in Provinciile Castellon, Valencia si Zaragoza, in vederea participdrii la manifestarile
dedicate comunitatilor romanesti din Spania, organizate sub genericul ,,Primavara
romadneasca’;

5- 7 iunie 2019 — deplasarea delegatiei Consiliului Judetean Dambovita in Republica Moldova,
Raionul Causeni, pentru a participa la festivitatea de inaugurare a obiectivului de investitii
,Reparatie capitala a blocului I al Gimnaziului Saiti”, din Raionul Causeni, Republica Moldova,
si la o intdlnire cu reprezentantii autoritatilor administratiei publice locale;

31 iulie - 4 august 2019 — deplasarea delegatiei Consiliului Judetean Dambovita la Viena
(Austria), in vederea participarii la o intalnire cu reprezentantii companiei Doppelmayr /
Garaventa Group pentru a initia un dialog privind posibilitatea asigurdrii unei consultante de
specialitate in domeniul credrii si functionalitdtii unei statiuni turistice, in perspectiva dezvoltarii
zonei montane dambovitene, cu precadere a statiunii de interes national Padina - Pestera, cat si a
proiectelor privind amenajarea de partii de schi;

21 - 30 septembrie 2019 — deplasarea vicepresedintelui Consiliului Judetean Dambovita,
Luciana Marilena Cristea, la Shanghai (China), in vederea participarii la Seminarul Ministerial
de Planificare Urbana, Constructii si Dezvoltare;

3 - 6 decembrie 2019 - deplasarea delegatiei Consiliului Judetean Dambovita la Bruxelles

(Belgia), in vederea participarii la Reuniuneca de Toamna a Biroului Adunarii Regiunilor
Europene (ARE);

27 noiembrie - 10 decembrie 2019 - deplasarea delegatiei Consiliului Judetean Dambovita la

Nanchang (Regiunea Jiangxi, Republica Populara Chineza), pentru a participa la Cursul de

constructie a infrastructurii, pentru Romania;

20 - 23 februarie 2020 - deplasarea delegatiei Consiliului Judetean Dambovita in Republica

Moldova (Chisinau), pentru a participa la cea de-a XXIV-a editie a Festivalului - concurs de

creatie si interpretare a romantei romanesti ,,Crizantema de Argint”.

11.10.3 Relatia cu autorititile publice locale, centrale si internationale

In data de 17 aprilie 2019, o delegatie din Republica Populara Chinezi, condusa de Excelenta Sa
Jiang Yu, ambasadorul republicii in Romania, a efectuat o vizita oficiald in judetul Dambovita.
Din delegatie au mai facut parte: Zhao Lei si Liu Yang, reprezentanti ai Ambasadei Republicii
Populare Chineze in Romania.

In data de 3 mai 2019, conducerea Consiliului Judetean Dambovita a participat la evenimentele
organizate de primaria comunei Nucet cu prilejul sdrbatorii crestine Izvorul Tamaduirii si a Zilei
Comunei Nucet. Aldturi de presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea,
vicepresedintii Luciana Cristea si Alin Manole, secretarul judetului, Ivan Vasile Ivanoff, in
calitate de invitati au fost Viorica Dancilda — prim-ministrul Romaniei, Sorina Pintea — ministrul
sanatatii, Eugen Teodorovici — ministrul finantelor publice, Stefan Radu Oprea — ministrul pentru
mediul de afaceri, comert si antreprenoriat, Laurentiu Neculaescu — secretar de stat in Ministerul
Mediului, Gabriela Zoana — europarlamentar, parlamentarii: Rovana Plumb, Carmen Holban,
Claudia Gilia, Titus Corlatean, Corneliu Stefan si Serban Nicolae, reprezentantii Institutiei
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Prefectului Dambovita, numerosi primari damboviteni, sefii mai multor institutii locale si
judetene.

In data de 4 mai 2019, Ministrul Culturii si Identititii Nationale, Valer Daniel Breaz, a efectuat o
vizita de lucru in Judetul Ddmbovita. Primirea a avut loc in Comuna Potlogi, unde inaltul oficial
guvernamental a fost intdmpinat de: presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru
Oprea, vicepresedintii Luciana Cristea si Alin Manole, managerul Complexului National Muzeal
Curtea Domneasca din Targoviste, Ovidiu Carstina, managerul Centrului Judetean de Cultura,
Ionut Lascaie, reprezentantii autoritatilor locale din Comuna Potlogi. La eveniment au mai
participat: parlamentarii Rovana Plumb, Claudia Gilia, Carmen Holban, Corneliu Stefan,
Laurentiu Neculaescu — secretar de stat in Ministerul Mediului, consilierii judeteni Madalina
Dragomir, Cezarina Necula, Luiza Greaca si Valeriu Fulga, directorul Bibliotecii Judetene ,,I. H.
Rédulescu” Dambovita, Agnes Erich, alti reprezentanti ai Consiliului Judetean Dambovita si ai
Universitatii Valahia din Targoviste.

In data de 13 mai 2019, secretarul judetului Dambovita, Ivan Vasile Ivanoff, a participat la
Caravana Smart City, actiune desfasuratd in sala de consiliu a Primariei Municipiului Targoviste.
In deschiderea evenimentului, primarul Municipiului Targoviste, Cristian Daniel Stan a sustinut
0 scurtd prezentare a viziunii, solutiilor si beneficiilor unui orag Smart, urmand alocutiuni din
partea secretarului judetului Dambovita, Ivan Vasile Ivanoff si a prorectorului Universitatii
Valahia, Ioan Corneliu Silisteanu. La conferintd au mai participat parlamentarii ddmboviteni
Carmen Holban si Corneliu Stefan, subprefectul Florina Muresan, viceprimarul Monica Ilie,
reprezentanti ai Caravanei Smart City.

In data de 13 mai 2019, Vicepresedintele Consiliului Judetean Dambovita, Luciana Cristea, a
participat la Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste, la deschiderea activitatilor Fluxului 3 de
mobilitate, in cadrul Proiectului Erasmus+ “Future partnerships”. Pe langa reprezentanti ai
scolilor speciale partenere in proiect, Crownbridge Special School (Tara Galilor), Szkola
Podstawowa Chocimska (Polonia), Centrul Educational Aspanaes (Spania) si Scoala Gimnaziala
Speciala Targoviste (Romania), la eveniment au luat parte si reprezentanti ai Inspectoratului
Scolar Judetean Dambovita.

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, insotit de vicepresedintele Alin
Manole si Madalina Breazu, sef Serviciu Pregatire si Monitorizare Proiecte cu Finantare Externa,
Vasile Dinu, directorul general al Directiei Generale Infrastructura Locala, Teodor Bate,
arhitectul-sef al judetului si Ovidiu Carstina, directorul Complexului Muzeal Curtea Domneasca
din Targoviste, a avut, in ziua de 14 mai 2019, o intalnire cu rectorul Academiei de Studii
Economice (ASE), prof. univ. dr. Nicolae Istudor, decanul Facultatii de Business si Turism din
cadrul ASE din Bucuresti, prof. univ. dr. Rodica Pamfilie si alti specialisti din cadrul institutiei.
Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, si vicepresedintii Luciana
Cristea si Alin Manole au participat, in ziua de 15 mai 2019, in comuna Potlogi, satul Pitaru, la
inaugurarea Memorialului Nicolae Grigorescu. La invitatia primarului comunei Potlogi, Nicolae
Catrina, la inaugurare au participat: ministrul energiei Anton Anton, parlamentari ddmboviteni,
academicianul Eugen Simion, profesorul de etnologie si folclor Silviu Angelescu, interpretul de
muzicd populard Grigore Lese, muzeograful Alina Apostol, din cadrul Muzeului Memorial
Nicolae Grigorescu din Campina, profesorul universitar Gheorghe Barlea, reprezentanti ai
Ministerului Culturii, primari ddmboviteni.
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Sala Mihai Viteazul a Consiliului Judetean Dambovita a gazduit pe 15 mai 2019 o intilnire a
conducerii Consiliului Judetean Dambovita, reprezentata de presedintele Alexandru Oprea si
vicepresedintele Alin Manole, cu administratorii unei firme poloneze, specializata in productia
de echipamente necesare constructiei de partii. La sedintd au mai participat sefii serviciilor de
specialitate din cadrul aparatului propriu al CJD - Teodor Bate, arhitectul-sef al judetului,
Madalina Breazu, sef serviciu Pregatire si Monitorizare Proiecte cu Finantare Externd, Ovidiu
Tonea, sef serviciu Urbanism, Amenajarea Teritoriului, Radu Sorin, director executiv Directia
Achizitii Publice, Daniel George Tudorache, sef serviciu la Serviciul Utilitati Publice, Roxana
Dumitru, director executiv la Directia Juridica, Jean Carstoiu, director general adjunct la Directia
Generala Infrastructurd Locala.

Ministrul Sanatatii, Sorina Pintea, a intreprins, pe 22 mai 2019, o vizitd de lucru in judetul
Dambovita. Prima oprire a avut loc la Gaesti, unde a vizitat Spitalul Ordsenesc, impreund cu
managerul unitatii, Cristina Seltea, conducerea judetului Dambovita, reprezentata de presedintele
Alexandru Oprea si vicepresedintii Luciana Cristea si Alin Manole, parlamentarii ddmboviteni
Rovana Plumb, Claudia Gilia, Carmen Holban, Corneliu Stefan si Titus Corldtean, secretarul de
stat Tn Ministerul Mediului, Laurentiu Neculaescu, consilieri judeteni, autoritdti locale si cadre
medicale. Programul vizitei s-a incheiat cu o conferintd de presa, desfasurata la sediul Consiliului
Judetean Dambovita, in cadrul careia presedintele Alexandru Oprea a multumit ministrului
sanatatii pentru atentia si sprijinul acordate Judetului Dambovita.

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a participat in ziua de 24 mai
2019, la festivitatea de deschidere a celei de-a XVIll-a editii a Colocviului International
,Latinitate - romanitate - romanitate”, desfasurat in Amfiteatrul ,,Paraschiv Vagu” al
Universitatii ,,Valahia” din Targoviste (UVT), in perioada 24 - 28 mai 2019. Sub egida
Universitatii ,,Valahia” din Targoviste, Uniunii Latine din Romania, filiala Dambovita si a
Consiliului Judetean Dambovita, prin Centrul Judetean de Culturd Dambovita, si la aceasta editie
au fost prezente, la Targoviste, personalitati de marca ale lumii stiintifice roméanesti, cercetatori
si cadre didactice din numeroase centre universitare din tard, dar si din straindtate.

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a participat, alaturi de
vicepresedintele Alin Manole, in ziua de 29 mai 2019, la evenimentul de semnare a doua
contracte de finantare in cadrul Programului Operational Regional (POR) 2014 — 2020, Axa
prioritara 7 — Diversificarea economiilor locale prin dezvoltarea durabilad a turismului, domeniul
de interventie 7.1, gazduit de primaria orasului Pucioasa. La eveniment au fost prezenti: Liviu
Musat, directorul Agentiei de Dezvoltare Regionald Sud Muntenia, Constantin Ana, primarul
orasului Pucioasa, Aurel Marinescu, primarul comunei Hulubesti, lon Cursureanu, viceprimar si
consilieri locali.

Secretarul judetului Dambovita, Ivan Vasile Ivanoff, a participat in data de 31 mai 2019, la
inaugurarea Monumentului Tuturor Eroilor Romani, care de-a lungul timpului s-au jertfit pentru
patrie. La evenimentul care a avut loc in incinta UM 02492, aldturi de autoritatile judetene si
locale, au mai participat: reprezentanti ai Arhiepiscopiei Targovistei, Garnizoanei Targoviste,
Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita, Inspectoratului Judetean de Jandarmi Dambovita,
Inspectoratului Judetean de Politie Dambovita, Asociatiei Cultul Eroilor.

La invitatia presedintelui Raionului Causeni, Nicolae Gorban, o delegatie a Consiliului Judetean
Dambovita, condusa de presedintele Alexandru Oprea, a participat, in ziua de 6 iunie 2019, la
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festivitatea de inaugurare a obiectivului de investitii ,,Reparatie capitala a blocului I al
Gimnaziului Saiti”, din Raionul Causeni, Republica Moldova, si la o intlnire cu reprezentantii
autoritatilor administratiei publice locale. Din delegatia condusa de presedintele Consiliului
Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, mai fac parte: consilierii judeteni Ruxanda Dragomir,
Cornelia Stan, lleana-Catalina Nicolaescu, Sache Neculaescu, Mihai Istrate, Gabriel Grozavu si
Jean Popescu, inspectorul scolar general adjunct Cristina Stroe, si reprezentanti ai aparatului
propriu al institutiei. De asemenea, alaturi de reprezentantii Consiliului Judetean Dambovita, la
eveniment au mai participat Grigore Repesciuc, deputat in cadrul Parlamentului Republicii
Moldova, si Eugen Popescu, directorul director general Institutului Eudoxiu Hurmuzachi pentru
Romanii de Pretutindeni.

Secretarul judetului Dambovita, Ivan Vasile Ivanoff, a participat, in ziua de 21 iunie 2019, la cea
de-a treia editie a conferintei internationale “Contemporary Challenges for the Society in the
Context of the Recent Economic and Social Changes”, organizatd de Universitatea Valahia,
impreund cu Academia Oamenilor de Stiintd din Romania (AOSR), Filiala Targoviste si
Institutul CEDIMES. Au mai fost prezenti: Gabriela Teodorescu, prorectorul Universitatii
Valahia din Targoviste, Ion Cucui, Presedinte AOSR — filiala Dambovita, Maria Negreponti-
Delivanis, vicepresedinte CEDIMES Franta, cadre didactice si studenti.

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a primit, alaturi de
vicepresedintii Luciana Cristea si Alin Manole, in ziua de 25 iunie 2019, vizita unei delegatii din
comuna Rusestii Noi (Raionul laloveni, Republica Moldova).

O delegatie a Comisiei Europene, condusa de Kostas Niafas, a efectuat, in ziua de 5 iulie 2019,
alaturi de reprezentantii Agentiei de Dezvoltare Regionala Sud Muntenia o vizita in localitatea
Potlogi, prilej cu care a fost organizatd o conferintd de presd, in cadrul careia a fost prezentat
stadiul de implementare a Programului Operational Regional 2014 - 2020 la nivelul regiunii.
Evenimentul a avut loc in urma intalnirii Comitetului de Monitorizare, organizat, la Pitesti, in
data de 4 iulie 2019. Totodata, in prezenta directorului Agentiei de Dezvoltare Regionald Sud
Muntenia, Liviu Musat, a presedintelui Consiliului Judetean, Alexandru Oprea, a
vicepresedintilor Luciana Cristea si Alin Manole, a europarlamentarului Rovana Plumb, a sefului
Serviciului Gestionare Program din cadrul Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice, Luiza Radu, a parlamentarilor de Dambovita si a consilierilor locali si judeteni, au fost
semnate 5 contracte de finantare pentru proiecte ce vor fi realizate in localititile Bezdead, Racari,
Visina, Nucet si Moreni.

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a primit, pe 9 iulie, vizita
ambasadorului Republicii Socialiste Vietnam in Romania, E.S, domnul Dang Tran Phong. La
intalnire au participat vicepresedintii Consiliului Judetean Dambovita, Luciana Cristea si Alin
Manole, secretarul judetului, Ivan Vasile Ivanoff, subprefectul judetului, Florina Muresan,
viceprimarul municipiului Targoviste, Monica Ilie, rectorul Universitatii ,,Valahia” din
Targoviste, Calin Oros si presedintele Camerei de Comert si Industrie Dambovita, Gelu
Rusescu. De asemenea, alaturi de delegatia Ambasadei Republicii Socialiste Vietnam in
Romania, s-au aflat si reprezentanti ai Centrului de Studii pentru Indochina.

In ziua de 19 iulie 2019, la Universitatea Valahia din Targoviste, a avut loc deschiderea oficiali a
celei de-a Xll-a editii a Conferintei Internationale UNIFERO (Uniunea Internationala a Femeilor
Romane) Inc. —,, Femeia, pentru o societate romaneasca si globala, prospera si educata”.
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» Conducerea Consiliului Judetean Dambovita, reprezentatd de presedintele Alexandru Oprea si
vicepresedintii Alin Manole si Luciana Cristea, a primit, in ziua 30 iulie 2019, vizita unor
investitori din Republica Popularda Chineza. Scopul intalnirii a fost acela de a face cunoscute
oportunitatile investitionale ale judetului Dambovita, venind astfel in intdmpinarea
reprezentantilor mediului de afaceri chinez — Wang Jun, manager general al Shandon Dejian
Group International, firma cu profil constructii civile si industriale, si Ervin Liu, reprezentant al
China Telecom, firma din domeniul telecomunicatiilor. La discutii a fost prezent si loan
Marinescu, in calitate de consultant.

» O delegatie a Consiliului Judetean Dambovita, compusa din presedintele Alexandru Oprea,
vicepresedintele Alin Manole, arhitectul-sef Teodor Bate, directorul general al Directiei Generale
Infrastructurd Locald, Vasile Dinu, si seful Serviciului Pregatire si Monitorizare Proiecte cu
Finantare Externda, Mddalina Breazu, a participat, in ziua de 1 august 2019, la o intalnire cu
reprezentantii companiei Doppelmayr - Corneliu Jitaru, reprezentant Doppelmayr Romania,
Reinhard Ferner, manager de proiecte in cadrul companiei, si Gernit Fischer, director de
sucursala.

> In ziua de 6 august 2019, Alexandru Oprea, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, a
primit la sediul institutiei vizita unui grup de tineri din orasul Vadul lui Voda, Republica
Moldova, sositi in judet in cadrul unui schimb de experientd cu membrii asociatiei ,,Poduri” peste
Podurile, cu sediul in orasul Pucioasa.

» Conducerea Consiliului Judetean Dambovita (CJD), reprezentata de presedintele Alexandru
Oprea si vicepresedintii Alin Manole si Luciana Cristea, aldturi de directorul Filialei Dambovita
de Cruce Rosie, Raul Pavelescu, a primit, in data de 9 august 2019, vizita unei delegatii a Crucii
Rosii Kiev, condusa de presedintele organizatiei, Tatiana Goienko.

» Presedintele Consiliului Judetean Dambovita (CJD), Alexandru Oprea, a participat pe 17 august
2019, la Ansamblul Brancovenesc de la Potlogi, la spectacolul de teatru ,,Fierarii”, o adaptare
dupd opera lui Milo§ Nikoli¢, in regia lui Horatiu Méléele, cu o distributie de exceptie: Maia
Morgenstern, Horatiu Malaele, George Mihditd, Valentin Teodosiu si Mircea Rusu. Evenimentul,
organizat de Consiliul Judetean Dambovita, prin Centrul Judetean de Cultura Dambovita (CJCD)
a adunat in incinta ansamblului de la Potlogi un public numeros, din care au facut parte
organizatorii, echipa CJCD, reprezentata de managerul lonut Lascae, Ovidiu Carstina, directorul
Complexului National Muzeal ,,Curtea Domneasca” din Targoviste, primari damboviteni si
reprezentanti ai institutiilor deconcentrate din judet.

» Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a participat joi, 26 septembrie
2019, la sedinta Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Sud Muntenia (CpDR), desfasurata la
Slobozia.

» Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a participat, in ziua de 28
septembrie 2019, in orasul Pucioasa, la crosul organizat in cadrul proiectului ,,Alerg pentru
sandtate”. Actiunea de astdzi a reunit 900 de copii din judet, Consiliul Judetean Dambovita
contribuind cu suma de 25600 lei. Au mai fost prezenti: Constantin Ana — primarul orasului
Pucioasa, Cristina Stroe — Inspector scolar general adjunct, Marius Costache — presedintele
Asociatiei Judetene “Sportul pentru Toti” si numerosi sportivi.

» Sala Unirii a Consiliului Judetean Dambovita (CJD) a gazduit in ziua de 30 septembrie 2019, un
focus grup pe tema promovdrii turistice a judetului Dambovita. La focus grup a participat
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conducerea CJD, reprezentatd de Alexandru Oprea — presedinte si Alin Manole — vicepresedinte.
Din partea ASE, au participat la intdlnire prof. univ. dr. Gabriela Tigu, prof univ. dr. Claudia
Tuclea si conf. univ. dr. Madalina Tald. De asemenea, au rdspuns invitatiei reprezentanti ai
mediului de afaceri, operatori din turism, primarii localitatilor limitrofe arealului Padina -
Pestera, reprezentantii mai multor asociatii nonguvernamentale.

Managerul Complexului National Muzeal Curtea Domneascad din Targoviste, Ovidiu Cirstina, a
participat, la Moscova, la Congresul IMAGES AND SIGNS IN THE STONE AGE ART
,Imagini si simboluri in arta Epocii Pietrei”, organizat de Institutul de Arheologie al Academiei
Ruse de Stiinte, in perioada 27 — 29 noiembrie 2019. Colectivul de arheologi ai Muzeului
Evolutiei Omului si Tehnologiei in Paleolitic, care a reprezentat judetul Dambovita la aceasta
prestigioasd manifestare stiintifica i-a avut in componenta pe dr. Elena Nitu, dr. Ovidiu Cirstina
si drd. Florin Lupu.

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a primit, in ziua 29 noiembrie
2019, vizita unei delegatii din partea Departamentului pentru Securitate Publica din Guangxi
(Republica Populara Chineza). Delegatia chineza a fost condusa de Tang Bin, Secretarul General
Adjunct al Partidului si director general adjunct al Departamentului pentru Securitate Publicd din
Guangxi, si Mao Jun, Director al Inspectoratului de Politie, Departamentul pentru Securitate
Publica din Guangxi. Din delegatie au facut parte si reprezentanti ai Diviziei Stiintd si Tehnica si
ai Fortelor Speciale ale Politiei - Departamentul pentru Securitate Publica din Guangxi, dar si ai
Biroului pentru Sigurantd Publica din Nanning.

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a participat, In ziua de 30
noiembrie 2019, la evenimentul organizat de Asociatia ZAEDNO a Bulgarilor din Targoviste
pentru sarbatorirea a 168 de ani de la intemeierea acestei comunitdti la Targoviste si ridicarea
cartierului Matei-Voievod. La eveniment au mai participat: reprezentanti ai Consiliului Judetean
Dambovita, Primariei Targoviste, Parlamentului Romaniei, Borislav Borislavov — prim secretar
al Ambasadei Republicii Bulgaria in Roménia, numerosi cetateni apartinand comunitatii bulgare
din Targoviste.

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a participat, in perioada 4-5
decembrie 2019, la reuniunea de toamnd a Biroului Adunarii Regiunilor Europene (ARE),
organizata la Bruxelles.

Sala Mihai Viteazul a Consiliului Judetean Dambovita a gazduit, in ziua de 10 decembrie 2019,
vizita doamnei Magdalena Szuber-Zasacka, Insircinat cu Afaceri al Ambasadei Poloniei la
Bucuresti. Doamna Magdalena Szuber-Zasacka a purtat discutii cu conducerea Consiliului
Judetean Dambovita, reprezentatd de presedintele Alexandru Oprea si vicepresedintii Alin
Manole si Luciana Cristea, la intalnire participand si subprefectul judetului, Florina Muresan,
viceprimarul municipiului Targoviste, Monica Ilie, arhitectul-sef al judetului, Teodor Bate,
expertii in cadrul Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita — Stefan Ionita si
Nicolae Olariu, si reprezentantii celor doud firme cu capital polonez din judet, si anume SC Kruk
Romania SRL - reprezentatd de Tomasz Ignaczak, director general Kruk Romania, si Daniela
Dochia, din cadrul Departamentului Comunicare, si SC Posiadalo SRL, din partea careia au fost
prezenti atat patronul companiei, Lukasz Posiadalo, cat si directorul Posiadalo Roméania, Rafal
Kolodziej.
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Vicepresedintele Consiliului Judetean Dambovita, Luciana Cristea, a participat in data de 12
decembrie 2019, alaturi de directorul Directiei Generale Programe Europene, Florin Gilia, si de
Nicolae Olariu, expert Cabinet Presedinte, la ultima sedintd ordinara a Consiliului pentru
Dezvoltare Regionalda Sud Muntenia (CpDR) din anul 2019, eveniment ce a avut loc in
localitatea Manasia din judetul Ialomita.

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a participat, in ziua 18
decembrie 2019, aldturi de colectivul de cercetare care a descoperit prima statuetd de tip Venus
din tara noastra, la conferinta de presa organizatd la Muzeul Evolutiei Omului si Tehnologie 1n
Paleolitic din Targoviste.

Conducerea Consiliului Judetean Dambovita (CJD), reprezentatda de Alexandru Oprea —
presedinte, Luciana Cristea si Alin Manole, vicepresedinti, si Ivan Vasile Ivanoff, secretar
general al judetului, a primit, in ziua de 19 decembrie 2019, vizita unei delegatii formate din
reprezentanti ai Ambasadei Statului Israel in Romania, condusa de Andrei Mainea, reprezentanti
ai Camerei de Comert Romania - Israel (Calin Cosar, presedinte), reprezentanti ai Federatiei
Comunitatilor Evreiesti din Romania (Aurel Vainer, presedinte) si reprezentanti ai Asociatiei
Centrale de Prietenie si Colaborare Culturald Romania - Israel (lleana Ghenciulescu, secretar).
Urmare a vizitei delegatiei Ambasadei Israelului in Romania si a reprezentantilor Camerei de
Comert Romania - Israel, din data de 19 decembrie 2019, presedintele Alexandru Oprea, a
primit, in ziua de 5 februarie 2020, la sediul Consiliului Judetean Dambovita (CJD), vizita
reprezentantilor unei firme israeliene cu un mare potential de dezvoltare In domeniul ingineriei.
Este vorba despre Ludan Engineering, companie membra a Ludan Group, cu o experientd in
servicii de inginerie multidisciplinard de peste 20 de ani. Firma isracliand a fost reprezentata
astdzi de Razvan Neagoe, manager de vanzari aplicatii si de Gabriel Surcel, consultant Technical
Consulting & Research. Alaturi de presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru
Oprea, la discutii au participat: secretarul general al judetului, Ivan Vasile Ivanoff,
vicepresedintele Camerei de Comert si Industrie Dadmbovita (CCIA), Cristian Puscaru si Stefan
Ionitd si Nicolae Olariu — experti n cadrul cabinetului presedintelui CJD.

Sala Unirii a Consiliului Judetean Dambovita a reunit, in ziua de 4 februarie 2020, Grupul
Tematic Regional Mobilitate si Infrastructurd pentru elaborarea Planului de Dezvoltare
Regionala 2021 - 2027. La evenimentul prezidat de Liviu Musat, directorul Agentiei de
Dezvoltare Regionala Sud Muntenia (ADR), a fost prezent si presedintele Consiliului Judetean
Dambovita, Alexandru Oprea.

Complexul Hotelier Pestera a gdzduit, in ziua de 13 februarie 2020, evenimentul de semnare a
ordinului de incepere a serviciilor de elaborare a notei conceptuale privind amenajarea statiunii
turistice de interes national Padina - Pestera. Alaturi de presedintele Consiliului Judetean
Dambovita (CJD), Alexandru Oprea, si vicepresedintele Alin Manole, la intalnire au mai
participat: Valentin Calcan, presedintele Camerei de Comert si Industrie Dambovita, Teodor
Bate, arhitectul-sef al judetului, Vasile Dinu, directorul general al Directiei Generale
Infrastructurd Locald, Jean Cirstoiu, director general adjunct al Directiei Generale Infrastructura
Locala, Stefan Ionita, expert in cadrul cabinetului presedintelui CJD, Emil Stanescu, presedintele
Filialet Muntenia Vest al Ordinului Arhitectilor din Romania, si Laurentiu Moraru, primarul
comunei Moroeni.
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» Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Alexandru Oprea, a participat, in ziua 4 martie
2020, la sedinta ordinard a Consiliului pentru Dezvoltare Regionald Sud Muntenia (CpDR),
eveniment ce a avut loc in sala de sedinte a Consiliului Judetean Teleorman.

SECTIUNEA I1.11. BIROUL INFORMATICA

IT 11. Activitatea de informatizare si gestionare date

Obiectivele generale ale activitatii de informatizare si gestionare date in anul 2019 au constat in
actualizarea, intretinerea si dezvoltarea infrastructurii hardware si software existente, asigurarea
asistentei tehnice de specialitate in desfasurarea activitatii celorlalte compartimente, dupa cum urmeaza:

o administrarea retelei de calculatoare, asigurarea functionalitatii si securitatii acesteia. In
present, sunt 250 de echipamente IT in stare de functionare;

o administrarea conturilor si parolelor utilizator la nivelul retelei de calculatoare;

o obtinerea/reinnoirea certificatelor digitale, precum si instruirea utilizatorilor;

. intretinerea sistemelor de calcul (instalari sisteme de operare si programe noi, backup

date, devirusari sisteme, inlocuire componente defecte etc.) precum si instalare, configurare echipamente
periferice in locatiile in care isi desfasoard activitatea personalul din cadrul Consiliului Judetean
Dambovita;

o intretinerea si dezvoltarea software-ului propriu: ,,Personal-Salarizare”, in concordanta cu
legislatia In vigoare, acordarea de asistenta tehnica de specialitate utilizatorilor acestora;

. Intretinerea si administrarea echipamentelor de calcul portabile utilizate de catre
consilierii judeteni ai CJ Dambovita pentru sedintele in plen; administrare instalatie de sonorizare sala
de sedinte, inregistrare sedinte;

o Administrarea site-ului CJ Dambovita, conform procedurii operationale aprobate:
publicare comunicate de presa, scanare si publicare documente emise de CJ Dambovita, publicare
»Actualitatea Damboviteana”, publicare sedinte, declaratii de avere si interese ale aparatului propriu si
ale consilierilor judeteni ai CJ Dambovita; publicare de continut informational nou conform cerintelor
legislative, dupda cum urmeaza:

- la rubrica ,,Monitor Oficial Local” pot fi consultate hotdrarile si dispozitiile consiliului

judetean, regulamentele privind procedurile administrative, statutul CJD, precum si alte

documente si informatii financiare;

- la rubrica ,, TransparentA decizionald” au fost postate anunturile privind elaborarea proiectelor,

propunerile de hotarari precum si rapoartele privind aplicarea Legii 52/2003;

- la rubrica ,,Anticoruptie si integritate” pot fi consultate Strategia nationald anticoruptie 2016 -

2020 si Codul etic si de integritate pentru personalul din cadrul Consiliului Judetean Dambovita;

- la rubrica ,,Sistemul de Management al Calitatii - Standardul 1SO 9001: 2015 pot fi consultate

rezultatele proiectului APT_SMC-Administratie Publica eficiena prin Sistemul de Management

al Calitatii,

- la rubrica ,,Gestionarea calitatii aerului inconjurator” este publicat Planul de mentinere a

calitatii aerului in Judetul Dambovita.
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Au fost revizuite si reorganizate pagini existente: Organizare, Legea 544/2001.

Alte activitati:

o Gestionarea  altor  site-uri  gazduite pe  serverele consiliului  judetean:
ansamblulbrancovenesc.ro, potlogi.ro, atop.cjd.ro, casaateliergabrielpopescu.ro, curteadomneasca.eu,
zimbrariabucsani.ro, dambovitabalnear.ro, parcindustrialpriboiu.ro, pesteraialomitei.ro,
situcontezi.primu.eu, salvamontdb.ro;

o Publicarea pe site-ul UNCJR a propunerilor Consiliului Judetean Dambovita referitoare
la modificari legislative;

o Intreprinderea masurilor necesare pentru asigurarea sustenabilitatii proiectului ,,Sistem
informatic pentru registrul agricol electronic in Judetul Dambovita - zona Moreni”, cod SMIS - 48409,
implementat la UAT-urile: Moreni, Béleni, Bezdead, Bucsani, Costesti din Vale, Darmanesti, Iedera, I.
L. Caragiale, Moroeni, Ocnita, Runcu, Tataranu, Valea Lunga, Visinesti, Varfuri;

o Intreprinderea masurilor necesare pentru asigurarea sustenabilititii proiectului
,Parteneriat pentru un management institutional performant”, cod SMIS - 48387, proiect implementat la
UAT-urile: Sotanga, Aninoasa, Doicesti, Dragomiresti, Gura Ocnitei, Manesti, Niculesti, Pietrari,
Rézvad, Ulmi, Voinesti; in cadrul acestui proiect a fost achizitionat Modulul Sesizari online: utilizatorii
acestui modul sunt din doua categorii distincte: petitionari, persoane care constata si ulterior semnaleaza,
prin intermediul aplicatiei, in atentia autoritdtilor publice, unele probleme legate de administrarea
domeniului public si operatori, persoane implicate in rezolvarea sesizarilor semnalate de petitionari;
problemele semnalate de petitionari sunt grupate pe zone de interes atribuite unor operatori distincti
implicati in rezolvarea lor.

Colaborarea cu compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Dambovita s-a dezvoltat n
urmatoare directii:

o Instrumentarea aplicatiei on-line pentru gestionarea Programului pentru scoli al
Romaniei, privind distributia de fructe, lapte si produse lactate; creare rapoarte de control cétre
APIA, verificare date introduse de scoli si de furnizori; centralizare date transmise de furnizori
privind produsele distribuite beneficiarilor programului, respectiv, centralizator avize, Anexa
APIA, Raport statistici; centralizare date transmise de catre scoli privind prezenta si produsele
distribuite beneficiarilor, respectiv Desfasuratorul APIA (raportare semestriala Aplicatia Lapte -
corn, utilizatd pentru introducerea, verificarea, controlul datelor si obtinerea situatiilor pentru
APIA, in cadrul activitatilor legate de programul Lapte - corn in institutiile de invatamant)
o In vederea implementirii modulului Personal - salarizare realizat de INDSOFT au fost
transmise bazele de date in vederea realizarii conversiei acestora in noua aplicatie
o SICO realizeazd evidentierea cheltuielilor bugetului local si permite: evidenta
prevederilor bugetare, deschiderea creditelor bugetare, evidenta contabild a cheltuielilor,
contabilitatea ALOP, realizarea contului de executie bugetard; este utilizat de cétre Directia
economica, buget
o Lex Expert, aplicatie legislativa, utilizata de toti salariatii consiliului judetean
o Sinteserv - permite gestionarea hotararilor si dispozitiilor emise de CJD
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o Primadev - aplicatie pentru verificarea si evaluarea tehnica a devizelor din ofertele

tehnice

o Microstation - realizeaza gestionarea planurilor si a documentatiilor cadastrale

. Expert monitor - aplicatie web pentru descarcarea Monitorului oficial

o Sistemul Informatic al Agentiei pentru Agenda Digitald a Romaniei - Serviciul de

Atribuire Electronicd in Transport Bucuresti. Aplicatia permite introducerea datelor traseelor

cuprinse in Programul de transport public judetean de persoane prin curse regulate.

o Pentru buna desfasurare a activitatii au fost revizuite integral procedurile existente
conform ISO 9001:2015 realizat la nivel de institutie in cadrul proiectului ,,APT_SMC — Administratie
Publicd eficientd prin Sistem de Management al Calitatii” COD SMIS: 120631; a fost intocmit Registrul
riscurilor pentru Biroul informatica.

o Au fost furnizate informatii pentru situatii statistice, lunare, anuale.

o Instruirea utilizatorilor pentru utilizarea retelei, a calculatoarelor si a software-ului
propriu.

. Indeplinirea atributiilor privind protectia datelor cu caracter personal prelucrate la nivelul

Consiliului Judetean Dambovita, prin responsabilul DPO, Conform Regulamentului UE 2016 (679).
Monitorizarea functionarii centralei telefonice a Consiliului Judetean Dambovita.

CAPITOLUL I1l. SANATATE, ASISTENTA SOCIALA

SECTIUNEA l111.1. SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

I11.1 PREZENTARE GENERALA

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste este o unitate sanitard cu paturi, cu personalitate juridica
care asigura servicii medicale profilactice, curative si recuperatorii deservind un numar de aproximativ
500.000 de rezidenti ai Judetului Dambovita, fiind organizat si functiondnd 1n baza Legii nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii.

In prezent, Spitalul Judetean de Urgentid Targoviste functioneazi ca unitate reorganizata,
conform H.G. nr. 1.305/2010, cu un numar de 1.767 de paturi.

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste este clasificat in categoria a III-a, conform OMS nr.
469/13.05.2011, 1408/2010 si 323/2011.

Nr. de
Nr. crt. Sediu paturi
1 Sediul Central - Str. T. Vladimirescu, nr. 48 807
2 Str. I.C. Bratianu, nr. 4 74
3 Str. Cooperatiei, nr. 2 130
4 Str. Maior Breziseanu, nr. 15 0
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5 Gura Ocnitei Copii 140
6 Gura Ocnitei Adulti (Ochiuri) 376
7 TBC Moroeni 215
8 Voinesti 25
9 Titu 0
TOTAL 1.767

d . = Sediul Central - Str.T.
Nr. de patu ri Vladimirescu, Nr. 48

® Str. I.C. Bratianu, Nr. 4

= Str. Cooperatiei, Nr. 2
Str. Maior Breziseanu, Nr.
15

® Gura Ocnitei Copii

= Gura Ocnitei Adulti
(Ochiuri)

B TBC Moroeni

= Voinesti

= Titu

In cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste functioneazi Ambulatoriul integrat, care
dispune de un numar de 35 de cabinete de specialitate conform structurii organizatorice repartizate in 5
sedii:

. Sediul Central — Str. Tudor Vladimirescu, nr. 48;
. Sediul Municipal din Str. I. C. Bratianu, nr. 4;

. Sediul Municipal din Str. Cooperatiei, nr. 2;

. Sediul Voinesti;

. Locatia Titu.

in cadrul unitatii sanitare au fost luate masuri necesare eficientizarii activitatii si cresterii calitatii
actului medical, prin implementarea deciziilor elaborate, monitorizarea numarului de angajati pe diferite
categorii de personal, stabilirea Planului anual de achizitii, a necesarului de investitii, urmarindu-se cu
prioritate utilizarea eficientd a tuturor resurselor materiale si valorice conform Bugetului de Venituri si
Cheltuieli aprobat.

111.2 EZULTATELE PERFORMANTEI ORGANIZATIONALE

Existd o stransa interdependentd intre resursele financiare alocate, resursele umane si baza
tehnico-materiala in functie de nivelul lor obtinandu-se, atat o crestere a calitatii actului medical, cat si
un nivel bun al rezultatelor si eficientei Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste.

A) OBIECTIVE INDEPLINITE PRIVIND iIMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII SI
ORGANIZARII SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE
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Cu privire la dotarile spitalului, va prezentam lista de investitii actualizate la sfarsitul anului

2019:
Nr. Nominalizarea achizitiilor de bunuri si Pret
crt. alte cheltuieli de investitii UM. | cant. | unitar | Valoare O.P.
B | INVESTITII NOI, din care: 480
TOTAL 71.01.01 480 461.549,86
,,Loc de joaca destinat copiilor cu
1 dizabilivtégiﬂ” la S.pitalulu% Judetean de. . 480 461.549,86
Urgenta Targoviste, sediul Gura Ocnitei
Copii
C A_LTE CHELTUIELI DE INVESTITII, 21288 | 9.317.659.16
din care:
TOTAL 71.01.02 12,544 | 7.199.886,44
TOTAL 71.01.03 2,120 117.450,00
TOTAL 71.01.30 99 62.475,00
TOTAL 71.03 6,525 | 1.937.847,72
,Reabilitare Sectie TBC Moroeni” din
1 | cadrul SJUT (RK Sanatoriul TBC Moroeni, 4,525 849.865,42
corp central)
,,Reabilitare $i modernizare punct de
2 | transformare zonal 1057” in sediul central al 314 271.974,50
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste
,Lucrdri de acoperire si reparatii pavimente
3 terase” in sediul Psihiatrie Cronici Adulti 566 237.064,28
,Reabilitare, modernizare si extindere sectie
4 | boli infectioase a Spitalului Judetean de 160 38.080,00
Urgenta Targoviste”
,»Instalatie de detectare, semnalizare si
5 | alarmare la incendiu” in sediul central al 224
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste
,Instalare cazan apa calda cu Pmax = 232KW
5 si lucrdri aferente de punere in functiune” in 20
sediul Boli Infectioase Adulti si Copii al
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste
,Modernizare instalatiec A.C.M. si incélzire
7 | din camera tehnica”, in sediul Platforma a 98 96.355,37
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste
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,Modernizare Tablouri electrice”, in Sectia

8 | Recuperare, Medicina Fizica si Balnologie a 88 69.377
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste
,,Modernizare sistem de incalzire la
9 | pavilionul B” din sediul Gura Ocnitei Copii 480 375.131,15
a Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste
TOTAL art. 71.03 6,525 | 1.937.847,72
»tatii de pre-epurare” la Spitalul Judetean
10 | de Urgenta Targoviste - studiu de 50 14.875,00
fezabilitate
,Extindere Sectie Paliative” la Spitalul
11 | Judetean de Urgenta Targoviste - studiu de 49 47.600,00
fezabilitate
TOTAL art. 71.01.30 99 62.475,00
12 | Aparat de ventilatie buc 1 130 130 126.556,50
13 Aparat terapie combinata electroterapie- buc 1 20 20
laser
14 | Camera video laparoscopie buc 1 37 37 37.232,62
15 | Combina electoterapie cu electrozi vacum buc 1 20 20
16 | Dermatom cu accesorii buc 1 54 54 37.479,05
Ecocardiograf cu sonda de cord, sonda de
17 | vase si sonda ecocardiografica buc 1 530 530 529.696,37
transesofagiana
18 | Monitoare functii vitale pentru USTAC buc 12 48 576 573.070,68
19 | Monitor functii vitale buc 4 15 60 59.595,20
20 | Monitor functii vitale nou-nascuti buc 2 20 40 35.795,20
21 | Monitor laparoscopie buc 1 23 23 23.287,48
Statie centrala de monitorizare pentru
22 USTAC buc 1 60 60 59.785,60
23 | Trusd endo-urologie joasa buc 1 79 79 78.421,00
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Trusa video endoscopie HDTU si NBI

24 Olijmaus buc 430 430 429.828,00
25 | Unitate centrala laparoscopie buc 35 35 34.477,29
26 Unitate evlefztrochim_rgicalé cu sigilare buc 160 160 159.817.00
vasculara si accesorii
97 i;:;)rizt) de radiologie digital (grafie si buc 204 204
28 | Analizor automat biochimie buc 60 60
29 | Analizor portabil de gaze sanguine buc 60 60
30 | Aparat Biotron buc 17 17
31 | Aparat de ventilatie portabil buc 85 85
32 | Aparat gaz sanguin buc 45 45
33 Aparat muItitrovniC-electroterapie joasa si buC 10 10
medie frecventa
34 | Aparat terapie combinata combi buc 21 42
35 | Aparat termostatare parafind buc 7 7
36 | Aspirator chirurgical mobil buc 5 10
37 | Autoclav 25-35 | buc 25 25
38 | Auto-refracto-kerato-tonometru-pahimetru buc 80 80
39 | Autovehicul transport cadavre buc 140 140 139.944,00
40 Baie de apa histologicd cu bazin si placa buc 9 9
uscare lame
41 | Biomicroscop buc 25 25
42 | Bloc filtre gaze buc 18 18
43 | Cardiotocograf buc 20 40
44 | Combina oftalmologica buc 30 30
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45 | Cuptor electric buc 1 35 35 34.964,58
46 | Defibrilator buc 3 30 90
47 | Echipament de filtrare si sterilizare a aerului buc 2 5 10
48 | Electrocardiograf buc 6 15 90
49 | Electroencefalograf buc 1 35 35
50 | Endoscop bronhoscopie buc 1 75 75
51 | Fibronhoscop flexibil buc 1 48 48
52 | Incubator buc 1 45 45
53 | Infuzomat buc 5 10 50
54 | Injectomat buc 25 5 125
55 | Marmida electrica 80-100 | buc 2 12 24 11.816,70
56 | Marmida profesionald buc 4 24 96 93.229,36
57 | Masina automatd de developat buc 4 23 92 88.060,00
58 | Magina de spalat rufe 28 kg buc 1 65 65
59 | Masina de spalat rufe 32 kg buc 4 70 280
60 | Masina de taiat legume buc 1 7 7
o | ot o e 1w
62 | Monitor functii vitale buc 20 20 400
63 | Motor amputatie buc 1 55 55
64 | Omogenizator cu ultrasunete buc 1 30 30 17.338,30
65 | Procesator de tesuturi liniar buc 1 55 55
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66 | Proiector teste buc 1 8 8

67 | Set toracoscopie buc 1 100 100

68 | Sistem dezinfectat si spalat plosti buc 2 40 80

69 | Termostat includere/topire parafina buc 1 8 8

70 | Tomograf in coerenta optica buc 1 160 160

71 | Transluminator vene portabil buc 10 56 560

72 | Trusa laparoscopie buc 1 400 400

73 | Trusa laringoscop buc 2 5 10

74 | Unitate portabild ventilatie mecanica buc 1 50 50

75 | Craniotom buc 1 70 70

76 | Computer tomograf buc 1] 2,600 2.600 | 2.598.841,00

77 | Aparat de radiologie digital (grafie si buc 2| 1700| 3.400| 1.989.156,40
scopie)

78 | Centrifuga laborator buc 1 20 20

79 | Analizor automat buc 1 80 80

80 | Echipament pentru pastrarea plasmei buc 1 31 31

81 | Masina de curatat cartofi buc 1 15 15 10.708,81

82 | Scaun hidraulic de consultatii buc 1 8 8

83 | Generator - aparat de radiologie buc 1 31 31 30.785,30
TOTAL art. 71.01.02 12.544 | 7.199.886,44

84 | Cazan apa calda 1000-1200 KW buc 2| 101,50 203

85 | Cazan apa caldd 186 KW buc 1 27 27

86 | Centrala termica 125 KW buc 3| 22,66 68 63.945,84
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87 | Centrala termica 24 KW buc 4 4 16 15.869,84
88 | Centrala termica 32 KV buc 2 5 10 9.434,32
89 | Grup electrogen 250 KVA buc 1 197 197
90 | Grup electrogen 7,5 KVA buc 1 12 12
91 | Masina de spalat rufe 28 kg buc 1 66 66
92 | Masina de spalat rufe 32 kg buc 4 69 276
93 | Uscator electric de rufe buc 3 35 105
94 | Calandru profesional buc 1 110 110
95 | Scaner 2 D cu accesorii buc 3 10 30 28.200,00
96 | Pat de spital terapie intensiva buc 100 10 1.000
TOTAL art. 71.01.03 2.120 117.450,00
TOTAL INVESTITII 21.768 | 9.779.209,02

B) REZULTATELE PRIVIND RESURSELE UMANE SI SISTEMELE DE LUCRU

In perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste a functionat
conform structurii organizatorice avizate de M.S. nr. XI/A/29780/36752/NB/6072/4.06.2015 si aprobata
prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita nr. 183/11.06.2015 completata cu adresa
M.S. nr. XI/A//NB/7447/23.07.2015 (infiintarea Camerei de garda - Boli Infectioase - str. I. C. Bratianu
nr. 4), adresa M.S. nr. XI/A/47115/FB/9380/25.09/2017 privind majorarea numarului de insotitori din
strada Tudor Vladimirescu, de la 10 paturi la 16 paturi si inlocuirea Cabinetului de chirurgie orala si
maxilo-faciala din Ambulatoriul integrat cu Cabinet chirurgie orald si maxilo - faciala / chirurgie dento -
alveolara si adresa M. S. nr. XI1/A/5383/SP/2148/21.02.2019 (privind inlocuirea la Sectia Neurologie a
75 de paturi din care: terapie acuta 10 paturi, compartiment recuperare medicald neurologie 5 paturi cu
Sectia Neurologie 75 paturi, din care: compartiment UAVCA 10 paturi, compartiment recuperare
medicala neurologie 5 paturi), unitatea functionand cu un numar de 1.767 paturi, spitalizare de zi - 42
paturi, si insotitori - 76 paturi.

Structura pe sectii cu paturi, sectii / servicii si compartimente medicale respecta Structura
organizatorica avizata de Ministerul Sanatatii si aprobata prin act al conducatorului autoritatii publice,
precum si prevederile Ordinului MS nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal.

Pregatirea profesionald, competentele, calitatile, deprinderile si aptitudinile angajatilor trebuie sa
fie corespunzatoare functiilor, respectiv a posturilor pe care urmeaza a fi incadrati.

in perioada 01.04.2019 - 31.03.2020 structura de personal (posturi normate, ocupate si vacante),
conform statului de functii este urmatoarea:
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" Categoria de Posturi normate Posturi ocupate Posturi vacante
crt. personal 01.04.2019 31.03.2020 01.04.2019 31.03.2020 01.04.2019 31.03.2020
1 Functii de 5 5 4 4 1 1
conducere
Personal de
p | Specialitate 1400,5 1400,5 12215 1209,5 179 191
medico -
sanitar
Personal
3 sanitar 631 631 582 581 49 50
auxiliar
Personal
4 TESA 86 86 78 77 8 9
5 Muncitori 1775 1775 162 158 155 19,5
TOTAL 2300 2300 20475 2029,5 252,5 270,5

In perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, la nivelul SJUT, personalul a fost promovat in functii sau

grade profesionale astfel:
- 3 medici rezidenti au sustinut si promovat examenul de medic specialist (recuperare medicala,
neurologie, medicina sportiva)
- 4 medici specialisti au sustinut si promovat examenul de primariat (diabet zaharat, nutritie si boli
metabolice, obstetrica-ginecologie, pneumologie, pediatrie)
- 14 asistenti medicali au fost promovati in functia de asistent medical principal
- 1 registrator medical a fost promovat in functia de registrator medical principal
- 1 registrator medical principal a fost promovat in functia de asistent medical debutant
- 1 registrator medical a fost promovat in functia de inginer |1
- 1 asistent medical principal a fost promovat in functia de fiziokinetoterapeut debutant
- 1 referent | - studii medii a fost promovat in functia de asistent social debutant
- 1 secretar dactilograf I cu studii medii a fost promovat in functia de inginer debutant
- linfirmiera a fost promovata in functia de asistent medical debutant
- 1 sofer | afost promovat in functia de sofer autosanitara Il

in perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, prin proiectul SMIS 109746 ,,Sanatatea pe primul plan -
pregatirea profesionistilor in domeniul medical in Judetul Dambovita®, 258 de cadre medii medicale au
participat la cursuri de perfectionare (evenimente nationale), personanele fiind selectate din cadrul
SJUT, Spitalului Orasenesc Pucioasa, Spitalului Gaesti si de la partenerul in proiect - Societatea Romana
de Dermatologie, iar 49 cadre medii medicale au participat la evenimente internationale, In contextul
actiunilor de cooperare transnationale, prin parteneriatul incheiat cu Eden Resort - Larnaca - Cipru.

Angajarile in unitate s-au facut pentru posturile de stricta necesitate, ordinea de prioritate fiind
stabilitd de Comitetul Director al unitatii, cu respectarea prevederilor legale.

in perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, deblocarea posturilor s-a ficut cu aprobarea Consiliului
Judetean Dambovita, in conformitate cu prevederile legale. Au fost deblocate in special posturile de
medici. In aceasta perioada, au fost publicate pentru concurs 33 posturi de medici de specialitate, unele
anunturi fiind republicate (25 posturi republicate): nefrologie - Centrul de Hemodializa, boli infectioase
- Sectia Boli Infectioase Copii, pediatrie - Sectia Pediatrie, pneumologie pentru sectiile TBC Moroeni,
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medicina de urgentda - UPU SMURD, psihiatrie - Sectia Psihiatrie IV, A.T.I - sectia A.T.I, radiologie si
imagistica medicala — Laborator radiologie si imagistici medicald, neurologie - Sectia Neurologie,
chirurgie pediatrica — Comp. Chirurgie si ortopedie infantila, gastroenterologie - Sectia
Gastroenterologie etc. Din pacate, majoritatea posturilor de medici au ramas neocupate, reusind sa
atragem prin concurs doar medici specialisti in specialitatile nefrologie (2 medici specialitatea
nefrologie), 1 medic specialitatea psihiatrie si 2 medici rezidenti in ultimul an — 1 specialitatea chirurgie
generala, 1 specialitatea neurologie.

Tot in aceastd perioadd, am reusit sd angajam prin transfer 2 medici specialisti, 1 medic in
Specialitatea recuperare, medicina fizica si balneologie de la Spitalul Orasenesc Pucioasa si 1 medic
specialist obstetrica-ginecologie de la Spitalul Campina.

Conducerea unitatii este preocupata de imbunatatirea actului medical, solicitind in acest sens
publicarea la rezidentiat pe post, in anul 2020, a unui numar de 5 posturi de medici in specialitatile
deficitare: 3 posturi in specialitatea medicina de urgenta si 2 posturi in specialitatea pediatrie - pentru
intregirea echipei din cadrul UPU-SMURD cu punctul de lucru la Titu, reusind sa atragem, incepand cu
anul 2020, doar 2 medici rezidenti pe post in anul I: in specialitatea pediatrie (1) si medicina de urgenta
). A

In perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, au fost angajate 37 persoane, astfel:

Personal ANGAJAT 01.04.2019 - 31.03.2020
Medici, din care: 9
- rezidenti 4
Cadre medii medicale 12
Cadre auxiliare 10

Alt personal cu studii superioare (psiholog,

asistent social, farmacist) 3
TESA 3
Total 37

in perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, din cadrul SJUT au plecat 55 persoane, dupa cum urmeaza:

Personal PLECAT 01.04.2019 - 31.03.2020
Medici 10
Cadre medii medicale 26
Personal auxiliar sanitar 11
TESA 4
Muncitori 4
Total 55
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Plecarile in perioada 01.04.2019 - 31.03.2020 au fost determinate de pensionari, incetari de
contracte de munca la cerere, decese etc.
Plecarile celor 10 medici au fost determinate de urmatoarele cauze:
- 2 medici si-au incetat activitatea ca urmare a pensiondrii pentru limita de varsta, fiind mentinuti
in continuare pentru specialitatile deficitare prin contracte de prestari servicii (recuperare, medicind

fizica si balneologie)

- 4 medici si-au incetat activitatea la cerere, cu acordul partilor, conf. art. 55 lit. b) din Codul

Muncii

- 2 medici si-au incetat activitatea ca urmare a transferului in interes de serviciu (ATI,
recuperare, medicina fizica si balneologie)
- 2 medici si-au incetat activitatea prin demisie (de la sectia de boli infectioase, obstetrica-

ginecologie)

C) REZULTATELE ECONOMICO-FINANCIARE

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste este o institutie publica finantata in baza contractului de
furnizare de servicii medicale incheiat cu CJAS Dambovita.
In perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste a realizat venituri

in suma de 293.717 mii lei si a inregistrat cheltuieli de 285.001 mii lei, astfel:
e cheltuieli de personal 200.179 mii lei;

e cCheltuieli cu bunuri s

i servicii 79.950 mii lei;

o cheltuieli de capital 1.876 mii lei.

Cheltuieli 01.04.2017 — 31.03.2018 01.04.2018 - 31.03.2019 01.04.2019 - 31.03.2020
Cheltuieli de personal 154.770.877 196.342.355 200.179.058
Cheltuieli cu bunuri si servicii 56.077.531 63.403.439 79.949.722
Cheltuieli de capital 1.665.465 3.669.726 1.875.904
Proiecte FEDR 0 1.971.730 1.842.770
Alte cheltuieli 288.287 1.081.101 1.153.781
TOTAL CHELTUIELI 212.802.160 266.468.351 285.001.235
. . 01.04.2019 -
Indicatori 01.04.2017 - 31.03.2018 01.04.2018 - 31.03.2019 31.03.2020
Venituri din concesiuni si inchirieri 53.829 64.161 90.209
Venituri din contractele cu CJAS Dambovita 178.194.805 238.117.623 245.614.607
Venituri din contractele incheiate cu DSP 27.064.415 34.643.938 36.605.331
Venituri din prestari servicii si alte activitati 3.540.478 3.505.835 3.307.711
Donatii si sponsorizari 15.263 0 186.401
:

85




SubVGI:lEII dg la bugetvelt? Ivo.c_ale pentru fin. chelt. 140,000 976.000 2 055.997
de capital din dom. sanatatii
Sume primite de la UE 308.305 1.108.183 1.208.503
Subve_np} de l_a MS catre bugetul local pentru 2 997.000 518.000 4.128.000
cheltuieli capitale
TOTAL VENITURI 217.314.095 278.943.740 293.716.759
Nr. L 01.04.2019 -
ort. Denumire indicator 01.04.2017 - 31.03.2018 01.04.2018 - 31.03.2019 31.03.2020
1 Execu_pe_bugetara fatd de bugetul de 84.45 90,27 79.48
cheltuieli aprobat
) ProgenFuI veniturilor proprii din totalul 163 126 112
veniturilor
3 Procentul che!tmehlor de personal din 72,73 73,68 70,24
total cheltuieli
4 Proceptul che_ltuleh%or cu medlcar_ne_nte si 16,43 15,52 17,75
materiale sanitare din total cheltuieli
Procentul cheltuielilor cu medicamente si
5 | materiale sanitare in total cheltuieli cu 62,34 65,22 63,27
bunuri si servicii
6 PrOCer.ltu.l cheltuielilor de capital in total 0.78 138 0,66
cheltuieli

D) REZULTATELE EFICIENTEI ORGANIZATIEI - INDICATORII DE
PERFORMANTA Al MANAGEMENTULUI SPITALULUI

Un indicator de performantad este o data cuantificata care masoara eficienta totala/partiala a unui
proces sau sistem in raport cu o norma, un plan sau un obiectiv determinat si acceptat in cadrul strategic

al spitalului.

Denumire indicator

01.04.2017 - 31.03.2018

01.04.2018 - 31.03.2019

01.04.2019 - 31.03.2020

internati

Numidr de pacienti externati 43.119 42.655 40.947
Nurr_lar de pacienti externati total spitalizare 18.833 19424 19824
de zi

Durata medie de spitalizare pe spital 8,45 8,68 8,52
Rata de ocupare a paturilor pe spital 58,72% 59,51% 53,93%
Propor‘g}a pamenplor. internati din totalu} 17.69% 16,54% 16,48%
pacientilor prezentati la camera de garda

Proportia urgentelor din totalul pacientilor 57 74% 58 38% 56.67%
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Proportia pacientilor cu interventii

chirurgicale din totalul pacientilor externati 89,97% 91,34% 93,54%
din sectiile chirurgicale

Procent'Lll.pf:l?IEbgllor cu com.phc.apl si . 95.49% 95.26% 95,36%
comorbiditati din totalul pacientilor externati

Indicele de complexitate a cazurilor pe spital 1,4712 1,4751 1,4778

Indicele de complexitate a cazurilor pe spital a crescut fata de aceeasi perioada a anilor

precedenti.

Se observa ca durata medie de spitalizare la nivelul spitalului, in perioada 01.04.2019 -
31.03.2020, este de 8,52, in usoara scadere fata de aceeasi perioada din anul precedent.

In ceea ce priveste proportia urgentelor din totalul pacientilor internati, in perioada 01.04.2019 -
31.04.2020, aceasta este de 56,67%, valoare foarte apropiata de valoarea mediei nationale de 60%.

Denumire indicator

01.04.2017 - 31.03.2018

01.04.2018 - 31.03.2019

01.04.2019 - 31.03.2020

Rata mortalitatii intraspitalicesti pe total 2,61% 2,91% 3,01%
Propo_r‘,ua pacientilor decedati la 24 de ore 0.49% 0.60% 0,44%
de la internare pe total
P i ientil ila4

ropo.r‘;la pamf:ngl (?r dec.:eda:;l a 48 de ore 0,07% 0,07% 0,09%
de la interventia chirurgicald
Rata infectiilor nosocomiale pe total spital 0,93% 0,83% 0,99%
Indicel ai i icul I
_ndlce e de. cc.mcorda}nga intre diagnosticul la 69.86% 74.18% 75.29%
internare si diagnosticul la externare
PfOcentul pa?ciengilor internati si transferati 0,89% 0,90% 0,99%
catre alte spitale

E) REZULTATELE PRINCIPALELOR SERVICII ALE SPITALULUI JUDETEAN

DE URGENTA TARGOVISTE

e SERVICIUL ACHIZITII, APROVIZIONARE, AVIZARE SI URMARIRE CONTRACTE

Principalele activitati derulate pentru realizarea activitatii de initiere, planificare / programare si

implementare a procedurilor de achizitie publica au fost:
* Initierea/derularea si finalizarea in perioada 01.04.2019 - 31.03.2020 de proceduri de
achizitie prin licitatie publica deschisa, procedura simplificata, negociere fara publicare
prealabila si cumparare directd, conform dispozitiilor legale ce reglementeaza materia
achizitiilor publice, dupa cum urmeaza:
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Prin procedura licitatie deschisa au fost initiate, derulate si finalizate urmatoarele proceduri:

Nr. Valoare estimati acord- Valoare
cadru / contract (lei fird | contractata
crt TVA) acord-cadru /
Obiectul procedurii contract
1. | ACORD-CADRU FURNIZARE MEDICAMENTE ONCOLOGICE iN 4.987.603,80 3.878.075,90
CADRUL PN 3 ONCOLOGIE -2
2. ACORD-CADRU FURNIZARE VACCINURI 2.529.239,97 in desfasurare
3. ACORD-CADRU FURNIZARE CONSUMABILE PT DIALIZA 3.568.262,00 3.330.254,40
RENALA SI SOLUTII DE DIALIZA
4, ACORD-CADRU FURNIZARE IMPLANTURI ORTOPEDICE SI 3.159.700,00 2.880.306,00
PROTEZE ORTOPEDICE
5. ACORD-CADRU FURNIZARE DEZINFECTANTI 3.596.520,00 in desfasurare
6. ACORD-CADRU PRESTARE SERVICII DE VERIFICARE, 1.208.400,00 1.155.480,00
iNTRETINERE S| REPARARE A ECHIPAMENTULUI RADIOLOGIC
7 CONTRACT DE FURNIZARE APARATURA MEDICALA - 5.040.000,00 3.855.460,00
TOMOGRAF
8 CONTRACT DE FURNIZARE UTILAJE TEHNOLOGICE 1.165.680,00 987.690
9 CONTRACT DE FURNIZARE APARATURA MEDICALA 2.284.033,32 in desfasurare
10 ACORD-CADRU MEDICAMENTE SJUT 2020 - 2022 10.644.155,10 in desfasurare
11 |ACORD-CADRU MEDICAMENTE CONTRACT COST VOLUM 2020 18.502.620,00 Depunere
- 2021 - NIVOLUMABUM 06.04.2020
12 ACORD-CADRU DE FURNIZARE MEDICAMENTE PN3 14.871.661,60 Depunere
ONCOLOGIE 2020 - 2021 22.04.2020
13 ACORD-CADRU FURNIZARE ARTICOLE PT. PERFUZIE, 1.547.400,00 in desfasurare
ACCESORII DE TRANSFUZIE SANGUINA, SERINGI, TIFON
MEDICAL, FESI GIPSATE
14 | ACORD-CADRU FURNIZARE DEZINFECTANTI (DETERGENT- 915.840,00 in desfasurare
DEZINFECTANT DE NIVEL MEDIU PT. SUPRAFETE SI
PAVIMENTE)
15 | ACORD-CADRU FURNIZARE MEDII DE CULTURA S| REACTIVI 21.116.915,14 20.112.644,26

PT DIVERSE ANALIZE
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Prin procedura procedura simplificata au fost initiate, derulate si finalizate urmatoarele

proceduri:
Denumire Valoarea estimata a Valoare contractata
) o ] acordului-cadru / contract|  acord-cadru/
NF. crt. bunuri / servicii / lucrari contract
1. ACORD-CADRU FURNIZARE OXIGEN 398.700,00 398.700,00
MEDICINAL LICHEFIAT Sl
COMPRIMAT
2. ACORD-CADRU FURNIZARE LAPTE 852.240,00 656.800,00
DE CONSUM DE VACA PASTEURIZAT
SI IAURT 200 G
3. ACORD-CADRU DE FURNIZARE 878.400,00 786.960,00
CARNE DE PUI
4, ACORD-CADRU DE FURNIZARE DE 944.274,50 794.031,50
PAINE ALBA
ACORD-CADRU DE FURNIZARE
CONSERVE DE LEGUME Sl
5. CONSERVE DE FRUCTE 938.298,00 983.698,20
6. |CONTRACT LUCRARI DE ACOPERIRE 445.691,77 378.868,29
SIREPARATII PAVIMENTE TERASE iN
SEDIUL PSIHIATRIE CRONICI ADULTI
GURA OCNITEI
7. LUCRARI CURENTE DE RENOVARE 1.064.289,39 906.574,32
IN SEDIUL CENTRAL SI SEDIILE
EXTERIOARE
8. SUTURI CHIRURGICALE 490.626,18 442.341,00
9. ACORD-CADRU FURNIZARE PAINE 944.274 .50 794.031,50
ALBA
10. |ACORD-CADRU FURNIZARE BRANZA 969.550,00 in desfasurare

PROASPATA DIETETICA, BRANZA
TELEMEA DE VACA, SMANTANA S|
CARTOFI
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Pe fonduri europene au fost initiate prin procedura simplificata:

Nr. crt.

Denumire

bunuri / servicii / lucrari

Valoare estimata acord-
cadru / contract

Valoare contractata
acord-cadru /
contract

Servicii de dezvoltare platforma inovativa
in cadrul proiectului
POCU/91/4/8/109746 ,,Sanatatea pe
primul plan - pregatirea profesionistilor
din sistemul medical in Judetul
Dambovita”

467.752,10

444.300,00

Pe fonduri europene au fost initiate prin procedura proprie, Anexa 2 — ANUNT
PUBLICITATE:

Nr. crt.

Denumire

bunuri / servicii / lucrari

Valoare estimata acord-
cadru / contract

Valoare contractata
acord-cadru /
contract

SERVICII ORGANIZARE
EVENIMENTE - schimb de bune practici
in cadrul Proiectului ,,Sanatatea pe primul

plan - pregatirea profesionistilor din
domeniul medical in Judetul Dambovita”
POCU/91/4/8/109746

561.345,00

533.180,00

Prin procedura negociere fara publicare prealabila, au fost initiate, derulate si finalizate:

Nr. Valoare estimata acord - | Valoare contractati acord -
) . cadru / contract cadru / contract
crt. Obiectul procedurii
1 CONTRACT FURNIZARE 152.117,40 146.639,80
MEDICAMENTE PN3
ONCOLOGIE -
PEMBROLIZUMAB
2 CONTRACT DE FURNIZARE 1.780.668,00 1.739.284,00

MEDICAMENTE PN3
ONCOLOGIE $I COST VOLUM -
NIVOLUMABUM S|
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FLUOROURACILUM

CONTRACT DE FURNIZARE
MEDICAMENTE PN3
ONCOLOGIE $I1 COST VOLUM -
IPILIMUMABUM

309.639,60

305.873,84

CONTRACT FURNIZARE
VACCINURI

134.228,99

123.338,99

CONTRACT DE FURNIZARE
OXIGEN MEDICINAL LICHEFIAT
SI COMPRIMAT

148.968,00

148.968,00

CONTRACT DE FURNIZARE
REACTIVI PENTRU DIVERSE
ANALIZOARE

347.740,00

343.555,00

CONTRACT FURNIZARE
CARTOFI PT. CONSUM

74.970,00

66.150,00

CONTRACT DE PRESTARE
SERVICII DE MENTENANTA
PENTRU SISTEMUL
INFORMATIC INTEGRAT
HIPOCRATE

500.000,00

500.000,00

CONTRACT FURNIZARE
MEDICAMENTE PN 3
ONCOLOGIE

110.106,60

108.459,30

10

CONTRACT DE FURNIZARE
ECHIPAMENTE DE PROTECTIE

1.356.000,00

Anulata

Fara oferte

11

CONTRACT DE FURNIZARE
DEZINFECTANTI

528.100,00

148.500,00

In perioada solicitata, pentru anul 2019, prin modalitatea de achizitie cumparare directd din
catalogul SEAP, s-au incheiat 3.639 de contracte a caror valoare fara TVA se ridica la suma de
22.230.846,47 lei, dupa cum urmeaza:

lucrari — 8, cu valoarea de 1.609.594,61 lei
servicii — 62, cu valoarea de 2.337.324,09 lei

produse — 3.568, cu valoarea de 18.283.927,77 lei
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in anul 2019 s-au depus 2 contestatii, si anume:

in cadrul procedurii simplificate, avand ca obiect ,, ACORD-CADRU DE FURNIZARE CARNE
DE PUI”, s-a depus contestatie la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor, procedura fiind
finalizata in anul 2020.

In cadrul procedurii de licitatie deschisi avand ca obiect ,,Acord - cadru de furnizare
consumabile pentru dializa renala si solutii de dializd” s-a depus contestatie la Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor, procedura fiind finalizata.

In perioada solicitatd, pentru anul 2020, prin modalitatea de achizitie cumparare directa din
catalogul SEAP, s-au incheiat 942 de contracte, a caror valoare fara TVA se ridica la suma de
9.771.217,22 lei, dupa cum urmeaza:

- lucrari — 4, cu valoarea de 169.910 lei
- servicii — 34, cu valoarea de 1.309.999,43 lei
- produse — 902, cu valoarea de 8.291.307,87 lei

in anul 2020, au fost depuse 2 contestatii, si anume:
. in cadrul procedurii de licitatie deschisa avand ca obiect ,,Acord-cadru pentru furnizarea de
implanturi ortopedice si proteze ortopedice”, s-a depus contestatie la Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor, procedura urmand a se finaliza in anul 2020
. in cadrul procedurii de licitatie deschisa, avand ca obiect ,,Acord-cadru pentru furnizarea de
dezinfectanti”, s-a depus contestatie la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor, care a decis
masuri de remediere ce au fost implementate de autoritatea contractanta, procedura fiind in derulare in
anul 2020.

e BIROUL PREVENIRE SI PROTECTIE

Activitatea biroului a constat in urmatoarele:
- pe linia sanitate si securitate in munca:

s-a intocmit si distribuit (pe serverul spitalului) tematica de pregatire si instruire SSM pe categorii de
salariati;

s-au intreprins controale in fiecare sectie / compartiment / laborator / serviciu / birou, in cadrul carora s-
au verificat fisele individuale de instructaj, precum si locurile de munca;

s-au intocmit fise de identificare a factorilor de risc profesional pentru angajatii care nu aveau (87 fise),
precum si pentru angajatii noi si li s-a facut acestora instructajul introductiv general (23 noi angajati),
in ceea ce priveste securitatea si sdnatatea ITn munca;

s-a realizat instruirea introductiv generala a elevilor de la Scolile Postliceale Sanitare (pentru efectuarea
invatdmantului clinic), precum si a voluntarilor (4.053 elevi si voluntari);

s-au contractat serviciile unei firme autorizate, in vederea intocmirii lucrarii ,,Evidenta zonelor cu risc
ridicat si specific” si ,,Evaluarea factorilor de risc de accidentare si imbolnavire profesionala”, ,,Plan
de prevenire si protectie ”, pentru postul de psiholog;

s-au organizat, conform regulamentului, sedintele comitetului pentru sanatate si securitate in munca al
SJUT;

S-a participat, impreuna cu reprezentantii Directiei de Sanatate Publica Dambovita, la expertizarea
conditiilor de munca pentru personalul de specialitate medico-sanitar din unitdti de accidente vasculare
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cerebrale acute (UAVCA) — nou-infiintatd in cadrul Sectiei Neurologie a Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste, In vederea stabilirii sporurilor pentru conditiile de munca specifice sectiei;

s-au Intocmit dosare in vederea acordarii concediului de risc maternal salariatelor insarcinate;

s-a reorganizat CSSM, fiind demaratd procedura prin alegerea noilor membrii titulari ai acestuia,
conform legislatiei in vigoare iar, in urma votului salariatilor SJUT, s-a constituit Comitetul pentru
Securitate si Sanatate in Munca, fiind emisa Dispozitia nr. 584/21.05.2019;

au fost revizuite instructiunile proprii de SSM privind manipularea, utilizarea si depozitarea substantelor
chimice periculoase din cadrul laboratorului de anatomie patologica, laboratorului de analize medicale,
spalatoriei, laboratorului BK si aduse la cunostintd prin postare pe serverul spitalului si prin lista de
difuzare catre toate sectiile SJUT;

a fost intocmit programul de instruire - testare SSM si adus la cunostinta prin postare pe serverul
spitalului si prin lista de difuzare catre toate sectiile SJUT;

au fost completate fisele de post ale salariatilor cu atributii SSM, prevazute in legislatie;

au fost transmise catre ITM Dambovita listele cu substantele chimice periculoase utilizate in SJUT;

s-a realizat autorizarea internda SSM a electricienilor angajati din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste prin sustinerea unui examen i, in urma acestuia, personalul testat indeplineste conditiile
pentru a executa lucrari de constructii, intretinere si reparatii instalatii electrice;

s-a participat la controlul realizat de catre inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de
Munca Dambovita in cadrul laboratoarelor, spaldtoriei, centralei termice, statiei de oxigen si
Serviciului de Anatomie Patologica din cadrul SJUT;

s-a participat la conferinta desfasuratd de catre ITM Dambovita cu privire la legislatia privind
substantele chimice periculoase.

- pe linia situatiilor de urgenta:

- s-a participat la controlul ISU Dambovita, in toate sediile spitalului;

- S-a intocmit si distribuit (pe server-ul spitalului) tematica de pregatire si instruire in domeniul situatiilor

de urgenta, pe categorii de salariati;

- s-au intreprins controale in fiecare sectie / compartiment / laborator / serviciu / birou, in cadrul carora

s-au verificat fisele individuale de instructaj, precum si locurile de munca;

- s-a facut instructajul introductiv-general noilor angajati referitor la situatiile de urgenta;

- s-a realizat instruirea introductiv-generala a elevilor de la scolile postliceale sanitare (pentru efectuarea

invatamantului clinic);

- s-au facut demersuri in vederea realizarii curatarii cosurilor de fum;

- S-au facut demersuri in vederea verificarii periodice a mijloacelor de primd interventie (stingatoare -

verificare anuald, hidranti - verificare trimestriala);

- s-a dat curs, impreund cu reprezentantul unei firme acreditate, la verificarea trimestriala a instalatiilor

de detectare, semnalizare, alarmare din toate sediile SJUT;

- s-au facut demersuri in vederea contractarii unei firme autorizate pentru verificarea prizelor de pamant

/ paratoniere si a continuitatilor din toate sediile;

- s-au Intocmit planuri de depozitare si evacuare a materialelor clasificate ca fiind periculoase utilizate in

cadrul spalatoriei, anatomiei patologice, laboratorului de radiologie si imagisticdi medicala si

laboratorului BK;

- au fost completate fisele de post ale salariatilor cu atributii SU, prevazute in legislatie;
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- au fost transmise cdtre ISU Dambovita listele cu substantele chimice periculoase utilizate in cadrul
SJUT;
- S-a intocmit raportul anual de aparare impotriva incendiilor;
- S-a participat la instruirile efectuate de catre ISU Dambovita pe linia situatiilor de urgenta;
- s-au intreprins demersurile necesare pentru obtinerea autorizatiei de utilizator final, ce permite scutirea
directa de accize pentru alcoolul sanitar utilizat in cadrul SJUT.

- pe linia de protectie a mediului:
- S-a obtinut autorizatia de mediu pentru Sectia Recuperare Neuromotorie Copii Gura Ocnitei, Sectia
Psihiatrie Cronici Gura Ocnitei, sediul din strada Pictor Nicolae Grigorescu nr. 28 si din strada Mihai
Eminescu nr. 19, Titu, si s-au depus actele necesare obtinerii autorizatiei pentru Sectia Pneumologie
TBC Moroeni;
- S-a obtinut autorizatia de gospodarire a apelor pentru sediul central;
- s-a dat curs la toate solicitarile venite din partea Agentiei pentru Protectia Mediului Dambovita si a
altor organe abilitate Tn domeniu;
- s-a monitorizat evacuarea apelor uzate prin realizarea de analize fizico-chimice ale apelor uzate din
Sectiile de Recuperare Neuromotorie Copii Gura Ocnitei;
- au fost autorizate de catre Agentia pentru Protectia Mediului Arges si ISU Basarab I Dambovita
formularele pentru aprobarea transportului de deseuri periculoase - Anexa 1, pentru urmatoarele sedii,
unde cantitatea de deseuri medicale periculoase generate depaseste 1t/an: sediul central - str. Tudor
Vladimirescu nr. 48, Targoviste, sediul din strada Cooperatiei, nr. 2, Targoviste, strada 1. C. Bratianu nr.
4, Targoviste, Sectia Pneumologie TBC Moroeni, Sectia Psihiatrie Cronici Gura Ocnitei, sediul din
strada Nicolae Grigorescu nr. 28, Titu;
- S-a monitorizat transportul deseurilor periculoase pana la eliminarea finala a acestora;
- S-a efectuat monitorizarea evacuarii gazelor arse de la centralele termice din cadrul SJUT;
- s-au facut demersuri in vederea contractarii Serviciilor unei firme autorizate pentru colectarea
deseurilor radiologice;
- s-a incheiat un contract pentru colectarea separatd a deseurilor din hartie si carton, precum si a
deseurilor municipale cu fractii de hartie, carton;
- s-au facut demersuri in vederea contractarii serviciilor unei firme, in vederea eliminarii tonerelor
consumate, conform legislatiei in vigoare.

e BIROUL DE AUDIT PUBLIC INTERN

in perioada de referinta s-au realizat 5 misiuni de audit, pe urmatoarele domenii de activitate:
- Activitatea medicala paraclinica
- Activitatea tehnica si de Intretinere
- Activitatea de gestionare a deseurilor periculoase si nepericuloase rezultate din activitatea
medicala
- Activitatea de achizitii publice de bunuri
- Procesul de implementare si dezvoltare a sistemului de control intern managerial
In urma misiunilor de audit, au fost elaborate rapoarte de audit in care sunt cuprinse principalele
obiective auditabile, riscurile identificate, principalele constatari si recomandari formulate, rapoarte
care sunt prezentate conducerii institutiei si aprobate de manager.
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Planul multianual a fost elaborat pe o perioada de 3 ani si cuprinde misiuni de asigurare.
Planificarea multianuala a activitatii de audit intern, s-a caracterizat prin:
- Asigurarea unui inventar complet al sferei auditabile, prin identificarea activitatilor care Se realizeaza
in cadrul spitalului;
- Prioritizarea misiunilor in functie de: rezultatele evaluarii riscurilor asociate diferitelor structuri,
activitati, data ultimei misiuni de audit intern, tipul de asigurare oferita la ultima misiune de audit
public intern.
Gradul de indeplinire al activitatilor planificate este de 100 %.

intocmirea si distribuirea planurilor de conformare la cerintele standardelor de
acreditare rezultate in urma evaluarii la nivelul fiecarei structuri

Pentru evaluarea calitatii serviciilor oferite si a indeplinirii indicatorilor din listele de verificare
folosite de Autoritatea Nationala de Management al Calitatii in Sanatate pentru acreditarea unitatilor
sanitare in ciclul al 11-lea de acreditare, la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, Serviciul
calitatii serviciilor medicale, control intern si administrare sectii a declansat o ampla misiune de audit,
desfasurata in cursul anului 2019, pentru toate structurile spitalului, constatandu-se 7434 de
neconformitati la nivelul spitalului dintr-un total de 15.325 de indicatori analizati (indicatorii nu sunt
unici, deci sunt aplicabili mai multor structuri SJUT).

Raportarea catre ANMCS a evenimentelor adverse asociate asistentei medicale produse in
spital in cursul anului 2019

In cursul anului 2019, in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste a fost inregistrat un
eveniment advers asociat asistentei medicale (aruncarea de la etajul I al cladirii), care a avut loc in
cadrul sectiei Pneumologie | TBC. Evenimentul a fost declarat in baza tabelului pentru raportarea
evenimentelor adverse de catre medicul de garda.

Raportul de analiza a chestionarelor de satisfactie a pacientilor

In anul 2019, au fost centralizate 5.416 chestionare de satisfactie a pacientilor / apartintorilor si
a fost calculat gradul de satisfactie a pacientilor la nivelul spitalului la 96,88%.
In perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, a fost calculat gradul de satisfactie a pacientilor, astfel:
— Luna aprilie 2019: 449 chestionare (grad de satisfactie: 96,49%)
— Luna mai 2019: 451 chestionare (grad de satisfactie: 96,97%)
— Luna iunie 2019: 439 chestionare (grad de satisfactie: 97,07%)
— Luna iulie 2019: 444 chestionare (grad de satisfactie: 97,20%)
— Luna august 2019: 451 chestionare (grad de satisfactie: 96,36%)
— Luna septembrie 2019: 455 chestionare (grad de satisfactie: 96,05%)
— Luna octombrie 2019: 472 chestionare (grad de satisfactie: 96,64%)
— Luna noiembrie 2019: 473 chestionare (grad de satisfactie: 96,56%)
— Luna decembrie 2019: 452 chestionare (grad de satisfactie: 97,65%)
— Luna ianuarie 2020: 459 chestionare (grad de satisfactie: 96,15%)
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— Luna februarie 2020: 441 chestionare (grad de satisfactie: 96,54%)
— Luna martie 2020: in curs de elaborare

Instruirea responsabililor cu asigurarea si imbunatatirea calititii serviciilor de sanatate si a
sigurantei pacientului

Au avut loc sedinte ale Comisiei de coordonare a implementarii managementului calitatii
serviciilor si sigurantei pacientilor incheiate cu procese-verbale, in zilele de 25.02.2019, 15.07.2019,
23.09.20109.

Prin tematicile prezentate in aceste sedinte, s-au derulat discutii deschise prin care s-au prezentat
recomandari legate de intocmirea documentelor necesare implementarii indicatorilor de calitate, astfel
incat serviciile de sanatate furnizate de spital sa aiba un nivel ridicat de calitate si siguranta a
pacientului.

e COMPARTIMENTUL DE PREVENIRE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI
MEDICALE

in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, in perioada 01 aprilie 2019 - 31 martie 2020
s-au depus eforturi sustinute pentru mentinerea si imbunatatirea sistemului functional de supraveghere,
prevenire si combatere a infectiilor asociate asistentei medicale. Acesta este unic pentru intreg spitalul.
Functionarea sistemului de supraveghere, prevenire si combatere a infectiilor asociate asistentei
medicale se bazeaza pe respectarea procedurilor operationale si a protocoalelor interne specifice,
elaborate si implementate in cadrul unitatii.

OBIECTIVE REALIZATE IN ANUL 2019:

1. Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste s-a confruntat si se confrunta cu o reticenta (in scadere)
din partea personalului medical superior in raportarea cazurilor de infectii asociate asistentei
medicale sau a factorilor care pot contribui la aparitia acestora. Dovada sunt datele cu privire la rata
de incidenta anuala a .A.A.M. raportate:

ANUL EXTERNATI NR. LA AM. RATA LA AM.
2014 43845 93 0,212 %
2015 42290 166 0,392 %
2016 42040 191 0,454 %
2017 43255 439 1,015 %
2018 43061 341 0,792 %
2019 41944 414 0,987 %
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Pe parcursul anului 2019, s-a mentinut tendinta ,,subraportarii” cazurilor de IAAM de cétre
medicii curanti. In continuare, aprox. 83% din infectiile raportate de unitate catre autoritati sunt depistate
de catre medicul epidemiolog (supraveghere activa), situatie considerata de noi ca fiind ,,anormala”
(dintr-un total de 414 cazuri raportate de IAAM in anul 2019, doar 72 au fost depistate si raportate prin
supraveghere pasiva).

in perioada aprilie 2019 - martie 2020 a fost raportat un numar de 406 infectii asociate
asistentei medicale. Se cunoaste permanent incidenta cazurilor de IAAM, distributia acestora in functie
de sectie si locul de provenienta. Trimestrial, Comitetului Director i-au fost raportate cazurile de IAAM.
Situatia epidemiologica din unitate a fost discutata si in cadrul sedintelor Comitetului de prevenire a
IAAM, care se intruneste periodic (trimestrial).

. 0,
LUNA EXT :\'Ar'AM IF;AATIG‘ Nr. ICD (IVZ'ACMD) (din total /°_ CD o
(din total digestive)
Apr 2019 | 3407 34 0,998 % 8 23,53 % 66,6 %
Mai 2019 3561 26 0,730 % 4 15,38 % 100 %
lun 2019 3196 26 0,813 % 4 15,38 % 80 %
lul 2019 3687 40 1,084 % 5 12,50 % 100 %
Aug 2019 3721 31 0,833 % 7 22,58 % 100 %
Sep 2019 3381 36 1,064 % 11 30,55 % 100 %
Oct 2019 3682 39 1,059 % 11 28,20 % 100 %
Noi 2019 3575 35 0,979 % 5 14,28 % 100 %
Dec 2019 | 3330 35 1,051 % 14 40,00 % 87,5 %
lan 2020 3352 36 1,073 % 10 27,77 % 71,4 %
Feb 2020 3345 35 1,046 % 16 45,71 % 88,8 %
Mar 2020 2726 33 1,210 % 9 27,27 % 5%
TOTAL 40963 406 0,991 % 104 25,61 % 89.1 %

2. Politica de supraveghere si control a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale in cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste, se bazeaza pe implementarea si respectarea procedurilor,
protocoalelor, tehnicilor considerate esentiale pentru desfasurarea actului medical in conditii de
siguranta pentru pacient si medic. In perioada aprilie 2019 - martie 2020 au fost elaborate /
actualizate 7 proceduri operationale si protocoale de lucru. Procedurile si protocoalele elaborate pot
fi vizualizate prin reteaua interna a unitatii (0.Public — 12.SPCIN).

3. Pe tot parcursul anului 2019 si in primele trei luni ale anului 2020, in toate sediile considerate cu risc
pentru desfasurarea activitatii medicale in conditii de siguranta, s-a desfasurat monitorizarea
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microbiologica a mediului spitalicesc (incarcatura microbiana a suprafetelor si aerului, monitorizarea
proceselor de sterilizare).
In total au fost recoltate 3145 probe de sanitatie, dintre care 98,1% au fost conforme:

CONFORME NECONFORME | TOTAL
Stergeri suprafete 1147 21 1168
Tegumente 179 10 189
Determinarea incarcaturii aerului (AMF) 1333 15 1348
Verificari ale procesului de sterilizare 427 13 440
TOTAL (apr. 2019 — mar. 2020) 3086 59 3145

In cadrul derularii activitatilor specifice, s-au efectuat vizite de lucru inopinate (in functie de
situatia epidemiologica existenta), in urma carora s-au completat un numar de 137 de chestionare cu
privire la conditiile igienico-sanitare, desfasurarea proceselor de curatenie — dezinfectie, a
procesului de sterilizare, etc.

4. In perioada aprilie 2019 — martie 2020, in vederea prevenirii aparitiei fenomenelor nosocomiale dar
si in urma unor astfel de evenimente, s-au desfasurat procese de instruire care au vizat personalul
medico-sanitar. Au fost instruite 2668 de persoane (11 medici, 737 asistenti medicali, 355
infirmiere/ingrijitoare, 117 personal auxiliar si 1448 elevi scoli sanitare postliceale si voluntari),
procesul fiind consemnat in 282 procese-verbale de instruire. Tematica de baza a constat in
masurile elementare care trebuie respectate de fiecare angajat, pentru a furniza pacientului servicii
sigure si calitative din punct de vedere epidemiologic.

5. S-acontinuat elaborarea hartii circulatiei germenilor in unitate si extinderea bazei de date electronice
cu toate tipurile de microorganisme identificate.

6. Conducerea medicala a unitatii este instiintata prin adresa trimestriala asupra repartitiei germenilor
pe sectii / compartimente si luni la nivel de spital si asupra sensibilitatii la antimicrobiene a primelor
cinci microorganisme cel mai frecvent izolate din diverse culturi.

7. A fost monitorizat consumul lunar de preparate antimicrobiene (antibiotice) din unitate, exprimat in
DDD (Defined Daily Dose).

e SERVICIUL ADMINISTRATIV, TRANSPORT SI DESERVIRE

I. BLOCUL ALIMENTAR a avut un randament crescut in prepararea hranei pacientilor internati
precum si o calitate superioara a acesteia prin implementarea sistemului HACCP in locatia din sediul
central.

In Blocul Alimentar s-a preparat zilnic in aceasta perioada un numar de 10 meniuri de regim,
special create si adaptate pentru gama de patologii abordate, evolutia medicald si alergiile constatate
asigurand hrana pentru aproximativ 40207 de pacienti, preparandu-se aproximativ 730.706 de
portii.

II. MUNCITORII NECALIFICATI
Urmatoarele activitati au fost efectuate cu personal propriu (muncitori necalificati) in

perioada 1 APRILIE 2019 — 31 MARTIE 2020:
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1. INTRETINEREA SPATIILOR VERZI

- ACTIVITATEA DE CURATENIE ZILNICA DIN CURTEA SPITALULUI INCLUSIV,
INTRETINEREA CURATENIEI DE LA RAMPA DE GUNOI a presupus urmitoarele
lucrari: curatare zone de acces, trotuare si spatii verzi (colectare si indepartare frunze cazute,
maturare), efectuarea curateniei la rampa de gunoi, colectarea si transportul deseurilor din
cosurile de gunoi in pubelele de la rampa de gunoi.

2. DEPOZITAREA SI INCARCAREA DESEURILOR SPITALICESTI iN MIJLOACELE
DE TRANSPORT ALE FIRMEI SPECIALIZATE IN COLECTAREA, TRANSPORTUL
SI ELIMINAREA ACESTORA s-a realizat zilnic (cu exceptia zilei de duminica) de catre
muncitorii necalificati desemnati sa efectueze aceste operatiuni.

3. DESCARCAREA MARFURILOR PRIMITE iIN MAGAZIILE UNITATII SANITARE s-a
realizeazat de catre muncitorii necalificati.

III. SERVICIUL DE PAZA a asigurat paza obiectivului Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste dupa cum urmeaza:

1. la sediul central, paza este asigurata cu personal propriu pentru 4 posturi complete (24/24 h),
respectiv cu MIB SAFE GUARD pentru cele 2 posturi de la U.P.U.
2. in sediul Platforma, paza este asiguratda de C.J.D. prin Serviciul Public Judetean de Paza (1 post
complet — 24/24h), respectiv cu MIB SAFE GUARD pentru un post la Psihiatrie acuti
3. in sediul Dealu Mare, paza este asigurata de C.J.D. prin Serviciul Public Judetean de Paza (1 post
complet — 24/24h), respectiv cu MIB SAFE GUARD pentru cele 2 posturi de la Camera de garda
4. in sediul Gura Ocnitei Copii, paza este asiguratd de C.J.D. prin Serviciul Public Judetean de Paza
(1 post complet — 24/24h si 1 post - 19:00-7:00)
5. in sediul de la Gura Ocnitei Adulfi, paza este asigurata de C.J.D. prin Serviciul Public Judetean de
Paza (2 posturi complete — 24/24h)
6. in sediul Sanatoriul Moroeni, paza este asigurata de C.J.D. prin Serviciul Public Judetean de Paza
(1 post complet — 24/24h)
7. in sediul Voinesti, paza este asigurata de C.J.D prin Serviciul Public Judetean de Paza (1 post — de
luni pana vineri in intervalul orar 16:00-08:00, iar in zilele de sambata, duminica si sarbatorile legale
24/24).

BIROUL DE TRANSPORT

Automobilele sunt in stare de functionare, acestea rezolvand cu promptitudine toate solicitarile
provenite atat din sectorul administrativ, cat si din cel medical privind consultarile interdisciplinare,
externarile la domiciliu, transportul analizelor de laborator, transportul medicamentelor la sediile
externe, transportul marfurilor, alimentelor, materialelor etc.

Reparatiile autovehiculelor din parcul auto al Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste sunt
executate de catre 0 firma privata (auto apartinand institutiei beneficiaza de prioritate, de siguranta si
calitatea serviciilor, respectiv de garantie a pieselor schimbate).
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Anual, masinile sunt inspectate si verificate pentru revizia ITP — serviciu executat de catre 0 firma
privata. Automobilele beneficiaza de asigurari obligatorii RCA, rovignete, schimbul de anvelope,
schimburile de consumabile executate la nr. de kilometri conform fisei tehnice.

Alimentarea cu carburant (benzina si motorind) se face de la statiile OMV — PETROM pe baza de
card, fiecare auto avand card personalizat cu limita lunara de alimentare. Soferii intocmesc la intrarea in
program foi de parcurs, acestea fiind vizate la fiecare cursa prin stampild. Desi calitatea drumurilor este
precara si Se lucreaza cu parc auto invechit, nu au fost cazuri de accidente auto pe tot parcursul anului.

e SERVICIUL TEHNIC DE iNTRETINERE SI REPARATII
In aceasta perioada, activitatea Serviciului Tehnic, Intretinere si Reparatii s-a structurat pe:

1. Intocmirea documentatiilor si a caietelor de sarcini pentru lucririle de reparatii curente si
investitii, documentatii pentru obtinerea de avize, acorduri, certificate de urbanism si autorizatii de
construire;

2. Intocmire caiete de sarcini pentru serviciile de mentenanta, astfel: grupuri generatoare de curent
electric si susrse neintreruptibile, sistem climatizare sali de operatii (Corp A, Ortopedie si Oftamologie),
lifturi/ascensoare, centrale termice murale si in condensatie cu diferite puteri calorice, utilaje spalatorie,
aparate aer conditionat, staie vacuum, cazane de a.c.m. si caldurd cu aer insuflat cu puteri cuprinse intre
100 KW si 1100 KW, statie de producere oxigen medicinal;

3. Verificare si reconditionare prize de pamant;

4. Verificare si reparatii cosuri de fum si guri de vizitare ale traseelor;

5. Modernizarea portilor principale de acces la Gura Ocnitei Adulti si Boli Infectioase prin
automatizare cu inchidere si deschidere pe telecomanda;

6. Rezerva de apa cu o capacitate de 5 000 litri dotata cu statie proprie de pompare pentru cladirea
Boli Infectioase;

7. Lucrari de inlocuire tabla zincata Moroeni - etaj 1 si 2, corp mare;

8. Lucrari de igienizare Moroeni — etaj 1, corp mare;

9. Constructie terasa Spitalizare de zi;

10. Dotarea statiei proprii de oxigen cu 50 butelii oxigen comprimat de 10,7 mc;

Obiective realizate de catre serviciul Tehnic ,de intretinere si reparatii sunt conform listei de investitii
aferente anului 2019 prezentata mai sus.

Lucriri de interventii efectuate de angajatii Serviciului Tehnic, intretinere si Reparatii al
SJUT.:
Operatiuni desfasurate conform ”Fisei de activitate zilnica”:

- s-au efectuat operatiuni ce tin de instalatiile sanitare, astfel: inlocuire baterii cabine dus si lavoare,
racorduri de scurgere, racorduri presiune, robineti coltar, robineti coloane apa rece si a.c.m,
desfundat instalatii scurgere chiuvete, inlocuire capace WC, inlocuire rezervor si vas WC,
inlocuire cabine si cadite dus, desfundat conducte WC, inlocuire calorifere sparte, robineti
tur/retur blocati, refacerea instalatiei de incalzire, refacerea instalatiei de apa rece A.T.I. etc;
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- s-au efectuat operatiuni ce tin de instalatiile electrice, astfel: inlocuire sau refixare prize,
comutatoare si intrerupatoare, inlocuire tuburi fluorescente, becuri, inlocuire/reparat si adaptat
corpuri iluminat la tuburi led (reconfigurarea corpului de lampa), inlocuire sigurante fuzibile,
tablouri electrice etc;

- s-au efectuat operatiuni ce tin de igienizare, astfel: faiantare, gresie, glafuri interioare, montat
coltare protectie usi, reparat glafuri ferestre si usi, reparatii pereti si zugravit in saloane, bai,
holuri, cabinete, subsoluri inlocuire tarkett covor PVC antibacterian;

Altele: s-au inlocuit roti la paturi si carucioare, reparat prin sudura si vopsit paturi, targi, s-au montat
draperii, galerii, suporti de televizor, s-au deblocat broaste la usi PVC, ferestre PVC, s-au desfundat
canalele principale subterane, reparat sau inlocuit (dupa caz) mand curentd de la rampele pentru
persoane cu dizabilitati la intrarile din incinta cladirilor, curdtarea schimbatoarelor de caldura pentru
producerea apei calde menajere (Boli Infectioase, Recuperare si Centrala termica), refacerea instalatiei
de a.c.m. la Recuperare, schimbarea colectoarelor de a.c.m. Oncologie, supravegherea administrarii
oxigenului medicinal din statia de oxigen/stocatorul central precum si distribuirea tuburilor de oxigen
portabile 1n sectii, supravegherea functiondrii compresoarelor de aer comprimat §i vaccum, verificarea
parametrilor de functionare a retelei de distributie din saloanele cu rampa de alimentare cu oxigen etc.

ACTIVITATI LS.C.LR.
a. Supravegherea functionarii In siguranta a centralelor si cazanelor, ascensoarelor, statiilor de aer
medicinal, statiei de vacuum, pregatirea in vederea autorizarii functionarii I.S.C.LR. a utilajelor;

b. Elaborarea documentelor in vederea sustinerii stagiului de instruire pentru obtinerea taloanelor
I.S.C.ILR. pentru angajatii institutiei;
C. Efectuarea instruirii §i examinarii anuale a fochistilor si liftierelor cu vizarea talonului I.S.C.I.R.
d. Inregistrarea si ordonantarea facturilor aferente tuturor utilajelor si lucrarilor de intretinere si
reparatii.

CONCLUZII

Pentru a asigura servicii medicale de cea mai buna calitate, pentru a satisface toate nevoile de
diagnostic si tratament ale pacientilor, precum si pentru a oferi echipei medicale de exceptie un suport
tehnic adecvat, Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste utilizeaza sisteme, echipamente si aparatura de
ultima generatie.

Un obiectiv al Top Managementului Spitalului de Urgentd Targoviste este imbunatatirea
permanenta a activitatiit UPU-SMURD, prioritate avand reducerea timpului de asteptare al pacientilor de
la prezentare i pana la initierea consultului de specialitate, dar si cresterea calitatii actului medical si al
satisfactiei pacientilor.

Monitorizarea Indeplinirii obiectivelor se va realiza Tn mod continuu si se vor face, periodic,
rapoarte de evaluare, de catre persoanele responsabile, in care vor fi aduse la cunostintd Comitetului
Director aspectele semnificative in derularea obiectivelor, in vederea stabilirii de actiuni suplimentare.

In aceastA perioada s-a asigurat o relatie permanenti, informald si constructivd cu beneficiarii
serviciilor medicale, cu reprezentantii comunitatii, ai autoritatilor locale, ai mediului de afaceri, mass-
media, si au fost initiate intdlniri in cadrul carora s-au reprezentat interesele si imaginea Spitalul
Judetean de Urgenta Targoviste.
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Din raportul prezentat se observa aa activitatea in Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste se
desfasoara conform obiectivelor si planificarilor stabilite la nivelul fiecarei structuri.

SECTIUNEA 111.2. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI DAMBOVITA

In perioada 1 aprilie 2019 — 01 aprilie 2020, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Dambovita a urmarit atingerea obiectivelor propuse in conformitate cu Strategia judeteana de
asistenta sociala 2014-2020.

Astfel, s-a urmarit reducerea numarului de copii cu masura de protectie speciala (masuri de tip
familial sau rezidential). Pentru atingerea acestui obiectiv, s-a oferit consiliere si sprijin pentru copiii
aflati 1n dificultate si pentru familiile acestora, in cadrul serviciilor de zi si de consiliere, si S-a urmarit
atat cresterea numarului de reintegrari din sistemul de protectie al copilului, cat si incurajarea si
sprijinirea adoptiei.

In ceea ce priveste drepturile persoanelor cu dizabilititi, varstnice, sau persoane adulte in
dificultate, s-a realizat evaluarea/reevaluarea persoanelor solicitante in vederea incadrarii in grad de
handicap si au fost furnizate servicii specializate de recuperare si reabilitare pentru persoane cu
dizabilitati, precum servicii de consiliere si suport pentru persoane adulte in dificultate.

I. Activitatea de protectie a drepturilor copilului:

Numar Numar

Masura de protectie speciala copii la data de 01 | copii la data de 01
aprilie 2019 aprilie 2020

- plasament la asistent maternal profesionist 503 484

- plasament familial la rude/alte persoane 412 354

- plasament de tip rezidential — centre, case de tip | 103 110

familial, apartamente, subordonate DGASPC

- plasament in centre rezidentiale OPA (externalizare | 102 91

servicii Organisme Private Autorizate)

Total 1120 1038

Se constatd o scadere a numarului total al copiilor cu masura de protectie speciald (plasament
familial sau rezidential), de la 1120 la 1038, insa pentru prevenirea separarii copiilor de familie sau in
vederea reintegrararii in familie au fost oferite servicii de zi, de recuperare, reabilitare si de consiliere
pentru un numar mediu de 992 copii/luna.
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Situatia comparativd a numarului de copii din sistemul de protectie al D.G.A.S.P.C. Dambovita in
perioada 01.04.2019 - 01.04.2020

600
500 903 484
412
400
300
200
103 110 102
0 . .
plasament la rudefalte familii plasament la AMP centre DGASPC centre OPA (externalizare

servicii)

ENT. copii la 01.04.2019

ONr. copii la 01.04.2020

in structura DGASPC Dambovita functioneaza servicii si compartimente specializate, servicii de
consiliere, de recuperare, de orientare si sprijin pentru copii si adulti, precum si servicii sociale de tip
rezidential, organizate in structura unor centre sau complexe de servicii sociale.

Masuri de protectie speciala de tip familial pentru copii abuzati, neglijati, exploatati:

Serviciul management de caz pentru copii a monitorizat un numar de 925 copii cu masura de
protectie speciald la familie, la asistent maternal profesionist. Dintre acestia, pentru 66 copii s-au
intreprins demersurile in vederea deschiderii procedurii de adoptie, iar 39 copii au fost adoptati. Tot in
aceeasl perioada, 72 tineri au parasit sistemul de protectie speciald, astfel: 2 au fost indrumati catre
Scoala de Meserii Concordia Ploiesti, 22 au plecat in strainatate, 31 au ramas in familiile in care au
beneficiat de masurd de protectie speciald, 9 s-au angajat si 8 tineri s-au casatorit.

Dintre copiii cu masura de protectie speciala, 22 copii au incheiat anul scolar cu media generala
peste 9.00, 28 copii au avut media generald peste 9.50, iar 48 tineri cu masurd de protectie speciala
urmeaza cursuri universitare.

In perioada 1 aprilie 2019 — 01 aprilie 2020 s-a realizat instruirea unui numar de 150 copii si
tineri privind formele traficului de persoane, moduri de racolare a victimelor, racolarea minorilor prin
intermediul retelelor de socializare ca urmare a utilizarii necorespunzitoare a internetului. In aceeasi
perioadd s-a realizat instruirea unui numar de 31 copii si tineri privind acordarea masurilor de prim
ajutor in caz de urgenta si a unui numar de 106 copii si tineri privind bolile cu transmitere sexuala.

Serviciul management de caz pentru asistentii maternali profesionisti a monitorizat un
numadr de 274 asistenti maternali profesionisti si 277 persoane/familii care au in plasament copii. A fost
intocmitd documentatia necesara pentru 16 asistenti maternali profesionisti care au incetat activitatea si
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au fost evaluate cererile a 23 de persoane care au solicitat sa devind asistenti maternali profesionisti si au
participat la programul de specializare, iar cu 14 dintre acestia au fost incheiate contracte individuale de
munca pe durata determinata.

Centrul de consiliere pentru parinti si copiii care beneficiazd de masurda de protectie
speciala a supervizat un numar de 482 intalniri Intre parinti si copiii cu masura de protectie speciald. Au
fost realizate 57 reintegrari in familia naturald si S-au intocmit un numar de 1844 rapoarte de ancheta
sociala.

Copiii aflati in evidenta serviciului, precum si familiile acestora, au beneficiat de consiliere
sociala si psihologica de specialitate si au fost intocmite un numar de 2590 rapoarte de consiliere sociala
si 739 rapoarte de consiliere psihologica.

Masuri de protectie speciala de tip rezidential pentru copii abuzati, neglijati, exploatati:

Complexul de Servicii Sociale Targoviste “Floare de Colt” a oferit in perioada 1 aprilie 2019
— 01 aprilie 2020 servicii de ingrijire, educatie, consiliere si gazduire pentru 32 copii/tineri aflati in
dificultate, in cadrul unor case sau module de tip familial, cu o capacitate totala de 54 copii/tineri. Pe
parcursul anului, 15 copii si tineri au iesit din centru, dintre care 7 copii au fost reintegrati in familia
naturala, iar 8 tineri au iesit ca urmare a implinirii varstei de 18 ani (dintre care 2 angajati firma de
constructii, 1 angajat la un restaurant, 1 angajat firma curatatorie, 1 plecat straindtate, 3 tineri integrati in
familie). In prezent 29 copii/tineri beneficiaza de servicii in cadrul complexului.

Complexul de Servicii Sociale Giesti a oferit in perioada 1 aprilie 2019 — 01 aprilie 2020
servicii de ingrijire, gazduire, recuperare pentru 44 copii cu handicap sever, servicii de primire in regim
de urgenta pentru 18 copii cu dizabilitati, precum si servicii de zi pentru 35 copii cu dizabilitati.

Complexul de Servicii Sociale Targoviste “Casa Soarelui” a oferit servicii de ingrijire si
gazduire pentru o perioada limitata de timp, pentru 62 copii, in cadrul Centrului de primire in regim de
urgenta pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat (dintre acestia, 14 au fost reintegrati in familia naturala,
16 copii plasament la asistent maternal profesionist, 1 copil plasament familie, 8 copii plasament centre
rezidentiale), precum si servicii specializate in cadrul Centrului maternal, pentru 11 cupluri mama-copii
(11 mame s1 18 copii) st 7 gravide in dificultate.

Serviciul de integrare si reintegrare a copiilor de la asistent maternal profesionist in familie a
supervizat un numar de 65 intdlniri Intre parinti/rude/persoane si copiii cu masura de protectie special si
au fost intocmite 160 rapoarte de anchetd sociald si 50 rapoarte in cazul in care nu au fost gasiti
parintii/rudele la domiciliu.

Maisuri de protectie speciala de tip rezidential-servicii externalizate

Conform obiectivelor stabilite in vederea cresterii calitatii serviciilor oferite, institutia noastra a
incheiat si in anul 2019 contracte de furnizare servicii sociale cu organizatiile neguvernamentale:
Asociatia "Provita Targoviste 2003" (38 copii cu masura de protectie speciald), Fundatia "Cara
Bella International" (15 copii cu dizabilitati cu masura de protectie speciala ), Asociatia Romana
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pentru Educatie si Dezvoltare (14 copii cu masura de protectie speciald), Asociatia DREPT, Respect,
Educatie pentru Toti (18 copii cu masura de protectie speciald), Asociatia Diaconali "Casa crestina"
(6 copii cu masura de protectie speciald). Astfel, in prezent, 91 copii /tineri beneficiaza de serviciile de
tip rezidential oferite de aceste ONG-uri.

Dintre numeroasele realizari ale copiilor cu masura de protectie speciald, subliniem faptul ca 4
copii din cadrul Asociatiei DREPT — Drepturi, Respect, Educatie pentru Toti, care au realizat proiectarea
unui microsatelit din punct de vedere structural, electric si electronic, au castigat premiul special la
Competitia nationald CanSat 2019 — Romania, competitie patronatd de Organizatia European Space
Education Resource Office (Estero).

Servicii de recuperare pentru copii cu dizabilitati:

Serviciul evaluare complexa copii a informat si consiliat 1187 parinti/familii ai copilului cu
handicap si a evaluat/reevaluat un numar de 708 copii cu dizabilitati (din care 183 cazuri noi). Dintre
acestia, 526 copii au fost incadrati in grad grav, 102 copii grad accentuat, 76 grad mediu si 4 copii nu s-
au incadrat in grad de handicap. La data de 01.04.2020, in evidenta serviciului existd un numar de 1778
copii cu dizabilitati incadrati in grad de handicap.

In afara de centrele de tip rezidential pentru copii, in care beneficiaza de servicii specializate,
copiii cu dizabilitati cu masurd de protectie speciald, in structura DGASPC Dambovita functioneaza si
Centrul de recuperare si reabilitare copii cu handicap Targoviste, care a asigurat servicii
specializate pentru 172 copii cu dizabilitati, aflati in propriile familii, din judetul Dambovita.

Echipa Mobila pentru copii cu dizabilititi a asigurat, in aceeasi perioada, servicii specializate
si practici integrative pentru copii cu nevoi speciale in cadrul propriilor familii, pentru 49 copii cu
dizabilitati de pe raza judetului Dambovita.

Centrul de recuperare, socializare, consiliere a copilului cu dizabilititi din cadrul
Complexului de Servicii Sociale Targoviste “Casa Soarelui” are o capacitate de 30 locuri, se
adreseaza copilului cu sindrom Down si copilului cu autism, iar in perioada 1 aprilie 2019 — 1 aprilie
2020 au beneficiat de serviciile centrului 61 copii cu dizabilitdti din familie.

Centrul de recuperare pentru copilul cu handicap din cadrul Complexului de Servicii
Sociale Gaesti functioneaza din luna octombrie 2018, a fost deschis cu sprijinul Fundatiei SERA
Romania si a furnizat servicii pentru 70 copii cu dizabilitati. Centrul are ca obiective oferirea unor
handicap, aflati in familie, plasament la asistent maternal profesionist/plasament simplu la
persoand/asistent personal, pentru asigurarea unei recuperari de calitate a copilului, atat din punct de
vedere mental, cat si motoriu.

Reducerea numirului de copii care beneficiaza de masura de protectie speciala prin:
incurajarea adoptiei
In perioada 1 aprilie 2019 — 1 aprilie 2020 au fost eliberate 57 atestate familii adoptatoare, s-a
realizat deschiderea procedurii de adoptie nationala pentru 61 copii, au fost finalizate 40 incuviintari de
adoptie nationald si o adoptie internationald si s-au realizat 60 reevaludri postadoptie. In aceeasi
perioada, 4 copii (cu varsta cuprinsa Intre 6 si 12 ani) au fost identificati de familiile adoptatoare dupa
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vizualizarea sectiunii distincte a profilelor copiilor clasificati greu adoptabili din cadrul Registrului
National de Adoptie.

Reintegrarea in familie a copiilor

In perioada 1 aprilie 2019 — 1 aprilie 2020 au fost reintegrati in familia naturald/extinsi un numar
de 64 copii (14 copii reintegrati din masura de plasament familial, 21 copii reintegrati din masura de
plasament la asistent maternal profesionist si 29 copii din masura de plasament de tip rezidential).

Tot in aceeasi perioada, 103 tineri au parasit sistemul de protectie speciala ca urmare a implinirii
varstei de 18-26 ani (50 tineri din masura de plasament la familie, 34 tineri din masura de plasament la
asistent maternal profesionist si 19 tineri din masura de plasament de tip rezidential).

Activititi privind protectia copilului abuzat, neglijat, exploatat, aflat in familie:

In perioada 1 aprilie 2019 — 1 aprilie 2020, Centrul de Consiliere pentru copilul abuzat,
neglijat, exploatat - Telefonul copilului (0245-983) a efectuat un numar de 330 deplasari pe raza
judetului Dambovita, ca urmare a sesizarilor scrise sau telefonice, referitoare la situatii de abuz,
neglijare, exploatare a copiilor.

In urma a 66 deplasiri, au fost preluati, in regim de urgentd, 148 copii (66 copii la asistenti
maternali profesionisti, 53 copii la Centrul de primire in regim de urgentd pentru copilul, abuzat,

neglijat, exploatat Targoviste, 26 copii plasament familial si 3 copii la Centrul de primire in regim de
urgenta pentru copilul cu handicap sever Gaesti).

In urma a 264 deplasari, nu a fost necesara stabilirea unei masuri de protectie speciald pentru
copii, cazurile fiind remise pentru monitorizare Autoritatilor Publice Locale de domiciliu, sau pentru
consiliere sociala si psihologica, centrului de specialitate din cadrul institutiei noastre.

Ca urmare a sesizarilor scrise din partea spitalelor, in aceeasi perioada au fost preluati, in regim
(13 copii plasament la asistent maternal profesionist si 2 copii la Centrul de primire in regim de urgentd
pentru copilul cu handicap sever Gaesti).

In perioada 1 aprilie 2019 — 1 aprilie 2020, pentru 183 mame si gravide in risc social (179 mame
minore si 4 gravide adulte in risc social), s-a colaborat cu primdriile de domiciliu pentru monitorizarea
situatiei cuplurilor mama-copil, in vederea prevenirii separarii copiilor de familie.

Tot in aceeasi perioada, au fost analizate 272 sesizari in cadrul Centrului pentru prevenirea
abuzului, neglijarii si exploatarii, pentru 268 sesizari nu s-a impus preluarea in regim de urgenta a
copiilor, insa a fost necesard deplasarea in teren, evaluarea situatiei, consiliere psihologica, sociald si
juridica, realizandu-se 460 sedinte de consiliere psihologica, 272 sedinte consiliere sociala, 21 participari
psiholog la audieri, 53 consilieri psihologice/evaluari psihologice dispuse de instantd, 20 anchete sociale
in vederea repatrierii, 9 anchete psihosociale solicitate de judecatorii. Dintre sesizdrile inregistrate, 30 au
fost sesizari de abuz emotional, 3 abuz fizic, 7 suspiciune abuz sexual, 11 neglijare, 2 tentativa de suicid,
5 trafic de persoane, 14 prestare de activitati renumerate de catre minori, 6 plecare voluntard de la
domiciliu, 4 absenteism scolar, 4 nerespectare program de vizita.

Proiectul «Prevenirea sarcinii nedorite», derulat in parteneriat cu Fundatia Sera Romania, a
continuat si in perioada 1 aprilie 2019 — 1 aprilie 2020, realizandu-se consilierea femeii gravide aflata in
risc social pentru 73 femei fertile cu risc de parasire a copilului de la nivelul judetului, iar dintre acestea,
35 femei au beneficiat, cu acceptul acestora, de masuri instituite in vederea prevenirii sarcinii nedorite.
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Centrul de consiliere pentru familie si copilul care a savarsit o fapta penala si nu raspunde
penal din cadrul Complexului de Servicii Sociale Targoviste Floare de Colt a oferit servicii specializate
pentru un numadr de 202 beneficiari (112 copii/tineri care au savarsit fapte penale si nu raspund penal si
90 parinti). Tot In aceeasi perioada, au fost stabilite 21 masuri de supraveghere specializata (1 stabilita
de Tribunalul Dambovita si 20 stabilite de Comisia pentru Protectia Copilului Dambovita).

In perioada 1 aprilie 2019 — 1 aprilie 2020 s-au derulat activititi de prevenire delincventi
juvenild in scoli, precum si activitdti de prevenire a traficului de persoane, in colaborare cu
reprezentantii Agentiei Nationale Impotriva Traficului de Persoane.

Desi numarul beneficiarilor serviciului a crescut fatd de anul anterior, de la 185 la 203, se poate
constata ca numarul cazurilor de recidiva este mic (aproximativ 12% au savarsit din nou fapte penale).

Tot referitor la activitatea de promovare si respectare a drepturilor copilului, in subordinea
Consiliului Judetean Dambovita, ca organ de specialitate, functioneazd Comisia pentru Protectia
Copilului Dambovita, care a emis 250 hotarari referitoare la copii cu masura de protectie speciald si
706 certificate de incadrare in grad de handicap, in anul 2019 inregistrandu-se 183 cazuri noi de
solicitare de eliberare certificat de handicap.

I1. Protectia victimelor violentei domestice

Centrul de recuperare pentru victimele violentei in familie, cu o capacitate de 15 locuri, a
realizat in perioada 1 aprilie 2019 — 1 aprilie 2020, gazduirea si ingrijirea victimelor violentei domestice,
consilierea psihologica si sociala, consultanta si asistenta juridica, pentru un numar 61 de persoane (22
mame si 39 de copii) dintre care: 19 beneficiari au fost reintegrati in familie, 13 beneficiari au fost
integrati in comunitate (chirie), 15 beneficiari au parasit centrul la cerere, 2 beneficiari au fost integrati
in familia extinsa, iar 8 beneficiaza in continuare de serviciile centrului.

Pe parcusul anului 2019 s-au inregistrat 3 sesizari pentru care, in urma evaluarii cazurilor,
victimele au refuzat sa beneficieze de serviciile centrului, acestea fiind consiliate si informate cu privire
la cauzele si consecintele violentei in familie, identificdindu-se alte surse de suport pentru acestea
(familia largita, comunitate).

I11. Protectia persoanelor cu dizabilititi si a altor persoane adulte in dificultate din judet
(varstnice, in situatii de dependenta)

In perioada 1 aprilie 2019 — 1 aprilie 2020, Serviciul evaluare complexi pentru adulti a
evaluat/reevaluat medico-psihosocial, in vedera propunerii de incadrare in grad de handicap, un numar
de 5214 persoane adulte la sediul institutiei si 864 persoane nedeplasabile la domiciliu. In aceeasi
perioada, au fost evaluate 223 persoane adulte cu dizabilitati pentru admiterea in centre rezidentiale sau
pentru furnizare servicii in centre de zi.

Evolutia numérului persoanelor cu dizabilitati:

Numarul persoanelor cu dizabilitdti neinstitutionalizate este In continua crestere in ultimii ani
din cauza numarului tot mai mare de solicitari in vederea incadrarii in grad de handicap si din cauza
modificarilor legislative privind criteriile de incadrare in grad de handicap. In ceea ce priveste
repartizarea, pe grade, a adultilor si copiilor cu dizabilitati neinstitutionalizati, situatia este urmatoarea:
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ADULTI SI COPII CU Adulti cu Copii cu Adulti cu Copii cu
DIZABILITATI dizabilitati dizabilitati dizabilitati dizabilitati
NEINSTITUTIONALIZATI 1a01.04.2019 | 1a01.04.2019 | 1a01.04.2019 | la 01.04.2020
cu handicap usor 92 0 93 0
cu handicap mediu 901 163 940 169
cu handicap accentuat 7619 228 7876 244
cu handicap grav 8598 1168 9228 1168
TOTAL 17210 1559 18137 1581
TOTAL copii si adulti 18769 19718
Evolutia numarului de copii neinstitutionalizati pe grade de handicap
in intervalul 01.04.2019 - 01.04.2020
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In afard de cele 19718 persoane cu dizabilititi neinstitutionalizate, 257 adulti cu dizabilititi si 90
copii cu dizabilitati beneficiaza de serviciile centrelor de tip rezidential pentru persoane cu dizabilitati,
cheltuielile pentru serviciile oferite fiind stablite prin standarde de cost prevazute in legislatie.

Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, aflati in subordinea Consiliul
Judetean Dambovita, a emis 5931 certificate de incadrare in grad de handicap (din care 2883 cazuri noi
si 3048 revizuiri). In aceeasi perioadi, au fost redactate 100 decizii de admitere in centre pentru
persoane adulte cu dizabilitati.

Protectia persoanelor cu dizabilititi in cadrul centrelor de tip rezidential:

Centrul de Ingrijire si Asistentii Pucioasa a oferit in perioada 1 aprilie 2019 — 1 aprilie 2020
servicii de gazduire, ingrijire, consiliere si integrare sociala pentru 55 adulti si varstnici cu dizabilitati.

Au fost organizate diverse manifestari socio-culturale in cadrul centrului sau in alte locatii, la
care au participat toti beneficiarii neimobilizati. In ceea ce priveste vizitele apartintirorilor, in 19% din
cazuri, reprezentantii legali/apartinatorii s-au interesat de nevoile beneficiarilor, tinand legatura telefonic
cu personalul centrului.

Centrul de Servicii Comunitare ,,Floarea Sperantei” Pucioasa a oferit servicii de gazduire,
ingrijire, consiliere si integrare sociala, pentru un numar total de 44 adulti cu dizabilitati in cadrul a 7
locuinte protejate, precum si servicii specializate in cadrul unui centru de zi, ce are o capacitate de 20
de criza au fost oferite servicii specializate pentru un numar total de 12 persoane adulte in dificultate.

Centrul de Servicii Comunitare ,,Sfintul Andrei”- Gura Ocnitei a oferit in perioada 1 aprilie
2019 — 1 aprilie 2020 servicii de gazduire, ingrijire, consiliere si integrare sociala pentru 33 adulti cu
dizabilitati, in cadrul a 4 locuinte protejate, precum si servicii specializate in cadrul unui centru de zi
pentru 20 persoane.

Toti beneficiarii din cadrul centrelor pentru persoane cu dizabilitati au fost implicati In activitati
de socializare, dat si activitati care au vizat formarea, dezvoltarea si consolidarea deprinderilor de viata
independenta in cadrul atelierelor de dezvoltare deprinderi de viatd zilnica, dezvoltare deprinderi de
autoingrijire, dezvoltare psihosociald, precum si de dezvoltare abilitdti de trai in comunitate.

Situatia comparativa a numarului de beneficiari ai centrelor pentru adulti cu
handicap din cadrul DGASPC Dambovita
in intervalul 01.04.2019 - 01.04.2020
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In afard de centrele de tip rezidential pentru persoane adulte cu dizabilititi, din subordinea
DGASPC, in judetul Dambovita functioneaza si Centrul de Recuperare si Reabilitare a Persoanelor
cu Handicap Tuicani — Moreni, care este, in prezent, institutie publica de asistentd sociald, in
subordinea administrativ — financiarda a Consiliului Judetean Dambovita si a Primariei Moreni, ce
asigurd servicii rezidentiale pentru 121 persoane cu varste intre 18 si 45 ani, cu handicap mintal,
neuropsihic asociat si cu handicap locomotor.

Mentinerea persoanelor adulte in dificultate, in comunititile de domiciliu, si prevenirea
institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati:

Pentru persoanele adulte cu dizabilitati aflate in familie, Serviciul de Recuperare si
Reabilitare Neuromotorie pentru Persoane cu Handicap, din subordinca DGASPC Dambovita, a
furnizat, in regim de zi, servicii medico-sociale specializate de recuperare si reabilitare neuromotorie de
tipul: consultatii medicale de specialitate, electroterapie, magnetoterapie, ultrasunete, galvanoterapie,
kinetoterapie si reeducare motorie, terapie prin masaj, balneoterapie, precum si sprijin si consiliere
psihologica, informare, consiliere si mediere sociala pentru persoanele adulte cu handicap cu
domiciliul/resedinta in judetul Dambovita, in scopul cresterii/prezervarii nivelului de autonomie
personald pentru depasirea situatiei de dificultate. In anul 2019, au fost oferite servicii pentru 268
persoane cu nevoi crescute de recuperare si reabilitare neuromotorie, numarul mediu fiind de 54
beneficiari/luna.

Centrul de consiliere si sprijin pentru integrarea sociala a persoanelor cu boli psihice a
furnizat, in regim de zi, pentru persoane cu dizabilitati aflate in familie, servicii psiho-sociale de tipul:
informare, consiliere si mediere sociald, sprijn si consiliere psihologica, terapie psihologica individuala
sau de grup, reeducarea deprinderilor de viatd independenta, sprijin pentru relationarea optima cu
familia, consiliere vocationala, evaluarea abilitatilor de munca, pentru un numar total de 65 persoane cu
boli psihice incadrate In grad handicap, cu domiciliul in judetul Dambovita, in vederea depasirii situatiei
de dificultate generata de afectiunea psihica, pentru prevenirea si combaterea riscului de excluziune
sociald, pentru promovarea integrarii sociale si pentru prevenirea institutionalizarii persoanei cu boli
psihice.

Centrul de orientare, formare profesionali si pregatire pentru viata independenta a realizat
consilierea a 2741 persoane cu handicap grav, pentru a opta intre angajarea unui asistent personal si plata
unei indemnizatii de ingrijire prin intermediul primariei de domiciliu: dintre acestea, 365 au optat pentru
angajarea unui asistent personal (113 pentru copii si 252 pentru adulti), iar 2376 pentru primirea unei
indemnizatii de ingrijire de la primaria de domiciliu. Numarul persoanelor cu handicap grav din judet
ingrijite la domiciliu a crescut, in anul 2019, fata de anul 2018, de la 7761 persoane la 8342 persoane.

Au fost finalizate cursuri de instruire pentru 328 asistenti personali ai persoanelor cu handicap
grav din localitatile Pucioasa, Fieni, Doicesti, Ocnita, Nucet, Pietrosita, Runcu, Vacaresti si UImi.

La nivelul autorititilor publice locale din judet sunt angajati 1797 asistenti personali ai
persoanelor cu handicap, din care 522 asistenti personali pentru copii cu handicap grav si 1275 asistenti
personali pentru persoane adulte cu handicap grav.

In anul 2019, din cele 89 primarii din judet, 8 (Gura Foii, Gura Sutii, Lunguletu, Mitisaru,
Persinari, Produlesti, Racari, Valeni Dambovita) nu au avut angajati asistenti personali pentru persoanele
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cu handicap grav din localitate, aceeasi situatie fiind si in 2018, dar Primaria Manesti a angajat, in anul
2019, un numar de 16 asistenti personali.

In cadrul Conventiei pentru emiterea si distribuirea voucherelor utilizate exclusiv pentru
achizitionarea de tehnologii si dispozitive asistive si tehnologii de acces, altele decat cele finantate prin
fondul national unic de asigurari sociale de sanatate in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanatate,
incheiatd intre DGASPC Dambovita si ANPD, a fost transmisa cidtre ANPD documentatia unei persoane
cu handicap, iar alte 2 au fost consiliate si indrumate catre AJOFM Dambovita.

In aceeasi perioadd, au fost eliberate 1103 roviniete gratuite pentru autoturisme detinute de
persoane cu handicap si ingrijitorii acestora - prin colaborare cu Directia Regionala de Drumuri si Poduri
Bucuresti.

Au fost evaluate, privind capacitatea de munca, 17 persoane adulte cu handicap, o persoana cu
dizabilitati fiind angajata cu contract de munca.

Centrul de informare si consiliere pentru persoane adulte in dificultate a realizat consiliere
si informare, la sediul institutiei sau la domiciliu/spital, pentru 185 persoane adulte/varstnice, pentru
accesare servicii, in vederea depasirii situatiei de dificultate si a instrumentat 9 dosare admitere/incetare
misura de protectie in centre rezidentiale. In aceastd perioada au fost evaluate la domiciliu/spitale/alte
institutii 95 persoane adulte in dificultate.

Biroul prestatii sociale a realizat stabilirea dreptului la prestatia sociala lunard pentru un numar
de 19250 persoane cu dizabilitati aflate in platd si a acordat un numar de 26055 bilete de calatorie pentru
persoane cu dizabilitati (transport auto interurban/CFR). S-a asigurat virarea lunard cétre diverse banci a
dobanzilor bancare pentru creditele utilizate de cétre 26 persoane cu dizabilitati.

In cadrul proiectului Cardul european pentru dizabilitate, implementat de citre Autoritatea
Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati, 340 persoane cu handicap au beneficiat de documentul prin
care se oferd persoanelor cu dizabilitdti acces gratuit sau subventionat partial la evenimente culturale,
sportive si de petrecere a timpului liber, in functie de pachetele de beneficii stabilite de statele membre
ale Uniunii Europene participante la proiect.

IV Promovarea activititilor DGASPC Dambovita, accesul la informatiile de interes public
si solutionarea petitiilor

In perioada 1 aprilie 2019 - 1 aprilie 2020 au fost intocmite si transmise 25 comunicate de
presa, a fost organizatd o conferintd de presa, s-au monitorizat si arhivat 182 aparitii in presa locala si
nationala si au fost oferite, de catre purtatorul de cuvant al institutiei, 30 interviuri mass-mediei locale si
nationale, referitoare la activitatea DGASPC Dambovita.

Au fost organizate evenimente de promovare a actiunilor din cadrul DGASPC Dambovita
(spectacole, concursuri, serbdri, vizite, simpozioane, activitati educative in parteneriat cu ONG-uri si
institutii, spectacol «Ziua Internationald a copilului» - 1 iunie 2019, simpozion «Ziua Internationald a
familiei» - 15 mai 2019, Mars impotriva violentei domestice - 18 noiembrie 2019, actiuni si serbari
prilejuite de Sarbatorile de Paste si Craciun si expozitii cu produse realizate de beneficiari cu diferite
ocazii).

Conform Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public a fost intocmit
Buletinul Informativ Anual, ce contine informatiile de interes public comunicate din oficiu, s-au
actualizat in permanentd informatiile de pe site-ul institutiei www.dgaspcdb.ro si au fost transmise
raspunsuri pentru 49 solicitari de informatii de interes public.

111


http://www.dgaspcdb.ro/

S-a asigurat, la cerere, consultantd de specialitate privind acordarea serviciilor, masurilor si
prestatiilor de asistenta sociala si protectia copilului, in conditiile impuse de legislatia in vigoare pentru
752 petenti si s-a colaborat cu alte institutii responsabile (primarii, politie, spital, AJPIS Dambovita, etc.)
pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi. S-a asigurat evidenta si urmadrirea solutionarii
petitiilor conform Ordonantei nr. 27/2002, fiind inregistrate si solutionate, un numar de 126 petitii si 15
solicitdri ale persoanelor care s-au prezentat in audientd la conducerea institutiei.

V. Structura de personal

Organigrama institutiei cuprinde 1113 posturi, din care 737 posturi sunt ocupate. Dintre acestea,
173 sunt posturi de functionari publici si 564 posturi personal contractual (din care 277 asistenti
maternali profesionisti).

V1. Cheltuielile Directiei Generale de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Dambovita

» Cheltuielile Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului DAmbovita in
anul 2019

Executia bugetara realizatd pe subcapitolele capitolului 68.02 “Asistentd sociald” este prezentata
in tabelul de mai jos: lei

SUBCAPITOLUL BUGET FINANTARE PLATI SOLD

Subcapitolul 68.05.02 — Asistenta

L. ) . 1.007.000 404.213 401.237,30 2975,70
sociala in caz de invaliditate

Subcapitolul 68.02.06 — Asistenta

- e . 42.903.000 38.870.000 | 35.288.277,44 | 3.581.722,56
sociala pentru familie si copii

Cheltuieli de personal 34.250.000 31.900.000 29.815.402 2.084.598
Bunuri si servicii 6.700.000 5.500.000 | 4.370.081,51 | 1.129.918,49
Asistenta socialad 560.000 560.000 353.361,86 206.638,14
Proiecte cu finantare FEN 1.163.000 680.000 548.434 131.566,
Cheltuieli de capital 230.000 230.000 200.998,07 29.001,93
Subcapitolul  68.0250 - Alte

cheltuieli in domeniul asistentei | 12.940.000 12.040.000 | 10.348.201,82 | 1.691.798,18
sociale

Cheltuieli de personal

9.900.000 9.600.000 8.536.077 1.063.923
Bunuri si servicii 3.000.000 2.400.000 | 1.797.071,25 602.928,75
Asistenta sociala 40.000 40.000 15.053,57 24.946,43

» Cheltuielile Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului DaAmbovita in
perioada ianuarie — martie 2020

Executia bugetara realizata pe subcapitolele capitolului 68.02 “Asistentd sociald” este prezentata

in tabelul de mai jos :
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lei

SUBCAPITOLUL BUGET FINANTARE PLATI SOLD

2020 3 luni 3 luni
Subcapitolul 68.05.02 -
Asistenta sociala in caz de 309.000 73.719 73.717,73 1,27
invaliditate
Subcapitolul 68.02.06 -
Asistenta sociala pentru familie | 38.544.000 11.810.000 9.674.331,80 2.135.668,20
si copii
Cheltuieli de personal 29.800.000 9.500.000 8.281.039,00 1.218.961,00
Bunuri si servicii 6.000.000 1.500.000 1.042.850,93 457.149,07
Asistenta sociala 550.000 160.000 69.502,00 90.498,00
Proiecte cu finantare FEN 1.949.000 650.000 280.939,87 369.060,13
Cheltuieli de capital 245.000 - - -
Subcapitolul 68.02.50 - Alte
cheltuieli in domeniul asistentei | 13.550.000 4.490.000 3.267.951,55 1.222.048,45
sociale
Cheltuieli de personal 11.500.000 3.650.000 2.846.850,00 803.150,00
Bunuri si servicii 2.000.000 820.000 421.101,55 398.898,45
Asistentd sociala 50.000 20.000 20.000

VI11. Situatia proiectelor depuse din domeniul asistentei sociale si parteneriate in proiecte

in perioada 1 aprilie 2019 - 1 aprilie 2020 au fost efectuate vizitele la fata locului privind
durabilitatea investitiei si au fost intocmite rapoartele ex-post pentru al doilea an de monitorizare,
pentru doua proiecte cu finantare europeand, respectiv. Modernizarea si extinderea
Complexului de Servicii Sociale Casa Soarelui Targoviste si Modernizare spatii existente si
extindere constructie parter Complexul de Servicii Sociale Gaesti si, pentru al treilea an de
monitorizare, pentru proiectul Centrul multifunctional de resurse si servicii pentru adulti cu
handicap Dambovita.

Proiectul ,,Alternative for Social Support Inspiring Transformation - ASSIST” care a debutat
in martie 2018, pune un accent deosebit pe elaborarea si implementarea de noi proceduri de
lucru, in vederea integrarii socio-profesionale a copiilor si tinerilor care urmeaza sa paraseasca
sistemul de protectie speciala.

DGASPC Dambovita, alaturi de DGASPC Arges, DGASPC Vilcea si Media One Prahova face

parte dintr-un parteneriat incheiat cu Comisia Europeana pentru un acord de finantare in cadrul
proiectului ASSIST. Proiectul a fost depus in cadrul programelor anuale finantate de Comisia Europeana
- programul Drepturi, Egalitate si Cetatenie, actiunea Dezvoltarea capacitatilor in domeniul drepturilor
copilului si are o durata de 2 ani, finalizandu-se in data de 01.04.2020.

Bugetul alocat in cadrul proiectului pentru DGASPC Dambovita este de 53.104,49 euro, din

care 80% finantare UE si 20% contributie proprie.
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Astfel, prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 101/18.04.2018, a fost aprobata
implementarea proiectului ASSIST si cofinantarea corespunzatoare DGASPC Dambovita, in valoare de
10.620,90 euro (20%).

In cursul anului 2019 au fost realizati indicatorii proiectului conform planului de actiuni,
respectiv:

- In baza Studiului comparativ Intocmit anterior (anul 2018, in urma vizitelor efectuate de
echipele de proiect in tari ale UE cu experienta in domeniu) au fost elaborate 12 cele mai bune practice;

- a fost elaborat Manualul de proceduri privind integrarea socio-profesionala a copiilor/tinerilor
care urmeaza sa pardseasca sistemul de protectie special, manual diseminat la nivel national prin cele 8
seminarii nationale organizate si a fost elaborat 1 suport de curs;

- au fost Incheiate si puse In practicd protocoale de colaborare cu actori relevanti cu rol in
integrarea socio-profesionald a copiilor/tinerilor din sistemul de protectie speciala (la nivelul judetului
Dambovita au fost incheiate protocoale cu Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca
Dambovita, cu Directia de Sanatate Publicd Dambovita, cu Organizatia Umanitara CONCORDIA, cu
Societatea Nationald de Cruce Rosie- filiala Dambovita);

- a fost stabilitd procedura de organizare a celor 24 sesiuni de formare in privinta noilor proceduri,

sesiuni la care au fost instruiti 632 de specialisti in perioada aprilie-septembrie 2019.

e Proiectul ,,TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor” ID MySMIS
127169, in care DGASPC Dambovita este partener, este depus de Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie in cadrul apelului non-competitiv ,,Reducerea
numarului de copii si tineri plasati In institutii, prin consolidarea retelei de asistenti maternali”.

Pana la data de 1 aprilie 2020 au fost angajati un numar de 13 asistenti maternali profesionisti in

cadrul proiectului. Ca si activitati desfasurate enumeram:
- identificarea, recrutarea, angajarea si monitorizarea persoanelor apartinand grupului tintd care vor fi
nou angajate pe perioada de implementare a proiectului;
-informarea asistentiloe maternali din grupul tintd cu privire la documentele necesare pentru participarea
la sesiunile de formare profesionala continua,
- formarea grupelor de asistenti maternali profesionisti care vor participa la cursuri de formare.
e Proiectul "VENUS - impreuni pentru o viati in siguranti!”, privind combaterea violentei
impotriva femeilor si a violentei domestice este initiat de Agentia Nationala pentru Egalitate de

Sanse intre Femei si Barbati, iar DGASPC Dambovita este partener.

Proiectul, in valoare totald de 51.080.375,72 lei, este cofinantat din FSE, Programul Operational
Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa Prioritara 4: Incluziunea sociald si combaterea saraciei, Obiectiv
Specific 4.4: Reducerea numarului de persoane apartindnd grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor
servicii sociale/medicale/socio-profesionale/de formare profesionala adecvate nevoilor specifice si are o
durata de implementare de 48 de luni, incepand cu 04.03.2019.

In cadrul proiectului, in judetul Dambovita a fost creati o “Locuinti protejati“, precum si
servicii integrate complementare de Grupuri de Suport si Cabinet de Consiliere Vocationala pentru
victimele violentei domestice.

Incepand cu data de 4 martie 2020, Locuinta protejata, grupul de suport si cabinetul de consiliere
vocationald au devenit operationale, iar identificarea si selectia persoanelor victime ale violentei
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domestice care pot beneficia de serviciile create prin proiect se realizeaza periodic, pe toatd perioada de
implementare a proiectului, conform metodologiei de selectie grup tinta.

Parteneriate/colaborari:

In vederea asigurarii, sustinerii si dezvoltarii activitatilor de asistentd sociald, precum si pentru
cresterea calitatii serviciilor oferite, in vederea incluziunii sociale a persoanelor aflate in nevoie, au fost
incheiate 9 contracte de voluntariat si a fost intensificata colaborarea cu alte institutii, asociatii, fundatii
si ONG-uri, incheindu-se, in perioada 1 aprilie 2019 - 1 aprilie 2020, un numar de 43 parteneriate pentru
dezvoltarea de activitdti comune de educatie, recreere, sdndtate, evaluare, consiliere psihologica si

vocationald, incluziune sociald, formare profesionala si ocupare a persoanelor din grupuri vulnerabile,
prevenirea separarii copiilor de familie, prevenirea si combaterea violentei in familie.

Toate activitatile derulate de catre DGASPC Dambovita au urmarit implementarea, la nivelul
judetului, a reformelor in domeniul asistentei sociale, conform prevederilor legale, iar pe perioada starii
de urgenta desfasurarea activitatii se realizeaza prin utilizarea de metode alternative, respectiv
discutii/reprogramari/audiente telefonice, corespondentd online sau postd, precum si deplasdri cu
caracter urgent in cazurile prevazute de lege.

SECTIUNEA I11.3. SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA TARGOVISTE

Conducerea institutiei, alaturi de personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, a desfasurat

activitati conform obiectivelor formulate, la inceputul anului scolar 2019-2020, prin Planul Managerial,
propus si avizat de catre Consiliul Profesoral si aprobat de Consiliul de Administratie.

Atat la nivelul scolii cat si al compartimentelor, documentele de proiectare a activitatii au fost

intocmite, la Inceputul fiecarei etape, pe baza unei temeinice analize de diagnoza a activitatii anterioare, prin
raportare la indicatorii de performanta si la criteriile de evaluare.

Obiectivele generale (pentru toate nivelurile de invatamant) specifice institutiei, au vizat optimizarea

intregii activitdti din scoald in toate domeniile functionale:

» optimizarea actului managerial;

» crearea conditiilor pentru realizarea standardelor educationale si a finalitatilor pe niveluri de
invatamant;

» promovarea tehnicilor si metodelor de predare-invatare-evaluare conform exigentelor
reformei;

» cresterea functionalitatii bazei materiale;

» aplicarea legislatiei; operationalizarea activitatii;

> eficientizarea activitatii;

» identificarea punctelor slabe, a punctelor tari, a oportunitatilor si amenintarilor;

» stimularea si motivarea morala si materiala a personalului si a elevilor;

» cresterea gradului de implicare;

» optimizarea competentelor si dezvoltarea acestora;

» cultivarea si dezvoltarea spiritului de echipa;

» utilizarea negocierii ca mijloc de optimizare a activitatii;
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asigurarea fluxului informational si eficientizarea comunicarii;
atragerea opiniei publice, a comunitatii in vederea sprijinirii unitatii;
popularizarea scolii;

extinderea si eficientizarea parteneriatului educational.

YV VYV

Organizarea compartimentelor, serviciilor si comisiilor

in acest an scolar, colectivul didactic, format din 90 cadre didactice, este structurat pe 9 comisii
metodice, activitatea didactica si Indrumarea acestora desfagsurandu-se intr-un mod sistemic, corespunzator
specificului fiecarei catedre, aceasta presupunind si o comunicare eficienta cu cadrele didactice.

Repartizarea responsabilitatilor

Repartizarea responsabilitatilor s-a realizat prin planul managerial unic si prin decizii de competente
si fisa postului. La inceputul anului scolar au fost desemnati responsabilii de compartimente, de arii
curriculare, sefii de catedra, invatatorii claselor si dirigintii. Repartizarea responsabilitatilor pentru celelalte
compartimente s-a facut prin fisa postului, pentru fiecare salariat.

Organizarea timpului

Activitatea desfasuratd atat de catre directorul institutiei, cat si de catre directorul adjunct s-a
desfasurat in intervalul 07:00 — 16:00, de luni pana vineri, prin respectarea programului zilnic de 8 ore,
asigurandu-se, astfel, permanenta la programul educational cuprins in acest interval orar.

Monitorizarea intregii activitati

Au fost asigurate conditii optime desfasurarii procesului de invatamant, s-a realizat incadrarea cu
personal didactic calificat. S-au realizat scheme orare echilibrate si un orar in concordanta cu nivelul de efort
intelectual. S-a asigurat o folosire judicioasd a cabinetelor. In proiectarea activititilor au fost consultate
cadrele didactice, realizdndu-se apoi un schimb permanent de informatii pe tot parcursul semestrului.

Prin urmarirea realizarii obiectivelor propuse in fiecare etapd a fost posibil ca, atunci cand au aparut
unele disfunctionalitati in realizarea acestora, sa se ia cele mai eficiente masuri pentru eliminarea lor (discutii
individuale, convocarea Consiliului de Administratie si a Consiliului Profesoral in sedinte extraordinare,
asistente la clasa, etc.). Activitdtile didactice desfasurate la clasda de profesorii suplinitori au fost evaluate in
conformitate cu legislatia in vigoare. Activitatea personalului didactic auxiliar si nedidactic s-a desfasurat
conform fisei postului si a fost evaluatd periodic de responsabilii de sector si de conducerea unitatii.
Conducerea unitatii a cautat sa mentind un echilibru intre indrumare si control atat in activitatea cadrelor
didactice, cét si in cea a elevilor si a celorlalte sectoare de activitate.

Autoevaluarea activitiatii manageriale

Echipa manageriald a fost cooperanta, a reusit sa prevind si sa aplaneze conflictele, punand la baza
intregii activitati normele legislative in vigoare, ordinele si intructiunile MEC, dispozitiile si instructiunile ISJ
Dambovita. A colaborat permanent cu Consiliul Reprezentativ al parintilor/tutorilor si ai reprezentantilor
legali ai copiilor. Evaluarea intregii activitati a avut ca scop eficientizarea procesului instructiv-educativ in
care elevul devine partener in educatie, implicandu-se in actul propriei instruiri. A fost stimulata autoevaluarea
ca instrument pedagogic, atat pentru cadrele didactice, cat si pentru elevi. Fisele de autoevaluare au stat la
baza stabilirii calificativelor anuale. Periodic, la nivelul catedrelor, in Consiliul Profesoral si in Consiliul de
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Administratie, S-au facut analize si evaluari pe diverse domenii de activitate ale procesului de invatamant si
ale sectoarelor conexe, incercindu-se eliminarea disfunctionalititilor anterioare. In elaborarea ofertei
curriculare s-a tinut cont de propunerile colegilor si responsabililor de Comisii Metodice. Au fost antrenate in
dezbateri, in cadrul sedintelor de catedra, al consiliilor profesorale, toate cadrele didactice si au fost
valorificate propunerile acestora in elaborarea Proiectului de curriculum al scolii.

In adunarile cu parintii au fost ficute informari cu privire la activitatile curriculare si extracurriculare,
la realizarile, dar si la problemele cu care se confruntd scoala si parintii, au fost implicati in luarea deciziilor
atat prin Consiliul Reprezentativ al Parintilor, cat si prin participarea efectiva si activd a reprezentantilor
parintilor in Consiliul de Administratie. Disfunctionalitatile aparute in procesul de instruire si educatie (cand a
fost cazul) au fost aduse la cunostintd de parinti, dirigintilor si conducerii, ludndu-se masuri pentru inlaturarea
lor si, de asemenea, comunicarea dirigingilor, profesorilor si directorului cu parintii S-a facut ori de cate ori a
fost cazul.

Activitatea de (auto)formare manageriala

Echipa manageriald se preocupa permanent de autoperfectionarea pe diverse probleme: manageriale,
de curriculum, punandu-se la punct cu noutatile din domeniu.

Toate cadrele didactice, ca manageri ai procesului instructiv-educativ la nivelul clasei, s-au preocupat
de propria formare, participand la cursuri de formare organizate de CCD Dambovita, la activitati specifice in
catedre, la cercuri pedagogice, simpozioane etc.

Plan de dezvoltare personala ca manager

Directorul si consilierul pentru proiecte si programe scolare si extrascolare si-au delimitat atributiile
din Planul managerial al unitatii.

Responsabilititile care le revin, ca membri ai Consiliului de Administratie, dar si cele ce le revin
conform fisei postului, au impus elaborarea unui plan de dezvoltare personald care cuprinde, pe langd
perfectionarea profesionald, si dezvoltarea ca manager.

S-a pus un accent deosebit pe informarea permanentd cu privire la legislatia scolara si financiar
contabild; pe participarea efectivd la cercurile pedagogice ale directorilor, ca formd de perfectionare, pe
participarea la cursurile de management avizate de MEN sau organizate de Inspectoratul Scolar Judetean si
Casa Corpului Didactic Dambovita.

Mirimea si gradul de complexitate al unitatii de invitaméant preuniversitar de stat

Unitatea de invatamant scolarizeazd un numadr total de 204 elevi si prescolari cu dizabilitati grave,
profunde sau accentuate, din care 8 elevi cu dizabilitati motrice, nedeplasabili sunt scolarizati la domiciliu, in
municipiu si judet. In prezent, sunt inmatriculati 204 elevi/copii cu dizabilitati, cu varsta cronologici intre 4
—21 ani. Elevii sunt repartizati in 31 clase dupa cum urmeaza:

> 2 grupe de 11 prescolari, din care o grupa integrata functioneaza in cadrul Gradinitei nr. 17
Targoviste;

> 10 clase cu 67 elevi - invatdmant primar;

> 19 clase cu 126 elevi - invatamant gimnazial.

In acest an scolar functioneaza 2 clase - invatimant gimnazial, la Gradinita nr. 3 Giesti, pentru copiii
din Centrul de Servicii Sociale Gaesti si cei care locuiesc in localitatile limitrofe. Majoritatea elevilor din
scoala noastrd, mai precis 164 elevi, provin din familie, 20 elevi sunt in plasament familial la asistenti
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maternali, iar restul sunt institutionalizati dupa cum urmeaza:
- 13 la Centrul de Servicii Sociale ,,Floare de Colt” Targoviste
- 22 la Centrul de Servicii Sociale Gaesti;
- 4 la Fundatia Cara Bela International Gaesti;

Vacantele scolare au fost gestionate in vederea desfasurarii unor activitafi extracurriculare precum si
pentru reparatii si igienizari.

Personal didactic, didactic auxiliar si nedidactic

a) Gradul de acoperire a normelor cu personal didactic titular este de 85%

b) Gradul de acoperire cu personal didactic calificat este de 100%

¢) In ceea ce priveste situatia statistica privind repartizarea cadrelor didactice pe grade didactice

avem:

Nr. Specialitatea Gr. Did. | | Gr. did. Il | Definiv/ | Debutanti Titula| Detasati | Suplin.

cadre

did.

30 Psihopedagogie 17 5 6 2 23 - 7
speciala

13 Logopedie 8 1 4 - 11 - 2

5 Invatator/Profesor - 2 1 2 3 - 2
educator

4 Maistru instructor 4 - - - 4 - -

1 Psihodiagnoza 1 - - - - - -

2 Religie 1 - 1 - 1 - 1

3 Kinetoterapie 1 - 1 1 2 1

29 Cadre didactice de 21 6 1 1 26 - 3
sprijin/itinerante

2 Ed. invét presc, sp. 1 1 - - 2 - -

1 Profesor asociat - - - 1 - - 1

Total 54 15 14 7 72 - 18

90

d) Corpul didactic este format din cadre didactice titulare, calificate, majoritatea cu
vechime si experienta la catedra.

Cei 29 profesori de sprijin ofera servicii de sprijin, interventii personalizate si activitati
compensatorii, adaptari curriculare si consiliere psihologicd dupa cum urmeaza:
Scoala incluziva Norme Total elevi
Sc. Gimn.,,Smaranda Gheorghiu”Tgv 1 18
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Sc. Gimn.”Coresi” Tgv 0.5 5)

Sc. Gimn.”Mihai Viteazul” Tgv 3.5 41
Sc. Gimn. ,,Grigore Alexandrescu”Tgv 2 26
Sc 4 Moreni 1 10
Sc 1 Moreni +S ¢.2 Moreni 1 16
Sc. Gimn.,,Serban Cioculescu” Gaesti 2 21
Sc Gimn. ,,Radu cel Mare Gaesti 2,5 39
Sc.Gimn. Ulmi 0.5 6

Sc. Gim.,,Matei Basarab’’Tgv. 2 18
Sc Gimn Rancaciov + S¢ Gimn.Dragomiresti 1 18
Sc. Gimn.Petresti 1 17
Sc Gimn. Sotanga 1 39
Sc. Gimn.”Radu cel Mare” Tgv 2 25
Sc. Gimn.”Vasile Carlova” Tgv 1 20
Sc.Gim ,, Mihai Viteazul’’Pucioasa 1 14
Sc.Gim.,,Prof Paul Banica”Tgyv. 2 23
Sc. Gim.,, Tudor Vladimirescu”’ Tgv 3 46
Sc. Gim ,,Nicolae Vlad” Pucheni 1 12
Total: 20 scoli 29 414

Activitatea de perfectionare, la nivel judetean, s-a desfasurat conform programului stabilit de CCD
Dambovita. in scoala sunt cadre didactice care sunt formatori la CCD, precum si la diverse firme de formare
profesionald. De asemenea existd cadre didactice, 13 la numar, care au fost selectati in corpul nationali de
expert.

Ponderea personalului didactic care si-a mentinut continuitatea in unitate, in ultimii 4 ani, este de
95%. Prin stabilirea unui sistem de comunicare rapid, eficient si trasparent intre conducerea unitatii si
personalul din subordine, s-a urmarit, in permanenta, ca activitatea desfasurata de cadrele didactice la nivelul
unitatii sa fie eficienta si, in totalitate, in beneficiul elevilor.

Documentele didactice - planificari anuale si planificari semestriale pe unitati de invatare - au fost
intocmite corespunzator. Documentele comisiilor metodice au fost concepute conform cerintelor ISJ
Dambovita. Pe tot parcursul anului s-a asigurat parcurgerea integrald a continuturilor specificate in
programele analitice.

In randul cadrelor didactice din cadrul scolii se remarcd 5 cadre didactice cu statut de metodist al 1SJ
Dambovita. Dintre acestea 2 cadre didactice sunt responsabili de cerc pedagogic.

In urma inspectiilor tematice efectuate de ISJ Dambovita in cadrul unititii noastre, rezultatele au fost
pozitive, indicatiile si propunerile facute de inspectori fiind respectate in totalitate si consemnate 1n registrul
unic de inspectii al unitatii.
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In cadrul activititilor didactice suplimentare cu elevii se inscriu programele de interventie
personalizate, desfasurate cu elevii care necesita sprijin. Fiecare cadru didactic a fost indrumat spre tipul de
formare continud cel mai potrivit, raportat la nevoile individuale si la necesitatile scolii. Au existat cursuri de
formare in management educational si managerial.

Si in acest an scolar existd cadre didactice care s-au preocupat intens de autoperfectionarea lor,
inscriindu-se la diferite cursuri de perfectionare si studii postuniversitare sau au finalizat masterate in
specialitate. Un numar mare de cadre didactice au sustinut si obtinut gradul didactic 1. Toate cadrele au
participat la activitatile metodice organizate atat in scoald cat si la nivel judetean, national.

Baza materiala

Scoala dispune de 28 sili de clasa corespunzatoare, din toate punctele de vedere, pentru desfasurarea
activitatilor de invatamant, 2 cabinete de kinetoterapie, 1 cabinet de psihodiagnoza, 12 cabinete de terapie
logopedica, 1 biblioteca cu sald de lectura, 1 sala de ludoterapie, sala profesorald, existd si functioneaza
retecaua AEL in cele doua laboratoare de informaticd si avem cadre pregatite pentru a utiliza aceasta
facilitate. Exista disfunctii din cauza retelei electrice imbatranite, sistemului de canalizare, pe care le
intretinem permanent cu personalul scolii. De asemenea, exista teren de sport imprejmuit, realizand astfel un
spatiu de joaca adecvat pentru elevi, tinand cont de specificul dizabilitatilor pe care acestia le au. Biblioteca
scolii are un fond de carte de peste 13.000 de volume si este dotatd cu aparatura multimedia (PC, TV, sunet)
devenind, cand este cazul, sald de vizionare/auditie. In timpul acestui an scolar au fost inscrisi elevi din toate
clasele, insa cele care au solicitat carti de la biblioteca au fost cadrele didactice. Scoala duce lipsa de
manuale scolare, nu exisda manuale pentru scolile speciale, cadrele didactice confectiondndu-si singure
auxiliarele didactice si fisele de lucru pentru elevii scolii. Nu existd o baza sportiva amenajata corespunzator,
dar, printr-un proiect de reamenajare a curtii interioare, s-a realizat, din surse extrabugetare, un spatiu de
joaca pentru copil.

Curtea scolii cuprinde, in aer liber, un teren bituminat. Nu este sala de sport, dar cele doua sali de
Kinetoterapie sunt bine dotate pentru desfagurarea orelor de educatie fizica si a activitatilor sportive. Exista
echipamente si materiale sportive (respectiv mingi, palete de tenis, filee, rachete si fluturasi pentru
badminton, table de sah). Pe 1dnga orele obligatorii stabilite in planul-cadru, cadrele didactice ale scolii au
stabilit programe optionale la toate clasele, activitdti extracurriculare lunare si activititi educative prinse in
planificarea semestriala. Programul scolii fiind destul de incarcat, elevii efectuand si activitati de recuperare,
toate salile de clasa si cabinetele sunt folosite zilnic. Scoala beneficiaza de suficiente spatii de invatdmant,
cursurile se desfasoara dimineata, de la ora 8:00, la 14:00.

Scoala dispune de spatii suficiente pentru toate activitatile cerute de procesul de invatamant — sali de
clasa, sald profesorald, cabinete scolare pentru terapii specifice, biblioteca, sald de joaca pentru copii -
ludoteca, séli de kinetoterapie. Spatiile de invatamant sunt utilizate conform destinatiei numai pentru elevii
scolii si pentru activitati ce reflectd o buna desfasurare a procesului instructiv — educativ. Baza sportiva este
reprezentatd de un teren de sport in aer liber, cu dotari corespunzatoare. Salile de casa sunt amenajate {inand
cont de gradul de afectare intelectuala al elevilor. Ele necesita reparatii curente, permanente. Periodic au fost
efectuate lucrari de reparatii la usi, mobilier si tamplarie.

Dezinsectia si deratizarea din intreg spatiul alocat a fost efectuata trimestrial.

Pentru siguranta si ridicarea nivelului de confort al elevilor din scoald s-au facut reparatii si
imbundtatiri la grupurile sanitare si bai.
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Scoala beneficiaza de toate utilitatile existente: gaze, energie electrica, apa, canalizare si este dotatad
cu mijloace de Invatamant si materiale didactice procurate din fonduri de la Consiliul Judetean Dambovita.
In desfasurarea orelor de curs si a activitatilor didactice, cadrele didactice amenajeaza clasa si mobilierul
conform formelor de organizare utilizate in lectie. Cele doud laboratoare de informatica sunt functionale si
au instalate licente primite de la MEC in termenele cerute. Au fost achizitionate echipamente sportive pentru
cabinetul de kinetoterapie.

Scoala duce lipsd de manuale scolare, nu existd manuale pentru scolile speciale, cadrele didactice
confectionandu-si singure auxiliare didactice si figsele de lucru pentru elevii scolii.

Activititi extracurriculare / extrascolare

La inceputul anului s-a intocmit Planul Managerial si calendarul activitatilor extracuriculare. Au fost
avizate proiectele educationale scolare si extragcolare la termenele stabilite de catre Inspectoratul Scolar
Judetean Dambovita. Proiectele educative desfasurate pe parcursul anului scolar au vizat implicarea unui
numar cat mai mare de persoane in viata scolii, prin participarea la diverse activitati educative scolare si
extragcolare. S-au desfasurat activitdti ce au avut ca obiectiv formarea elevilor in spiritul traditiilor,
obiceiurilor si a valorilor poporului roman. La nivelul unitatii s-a pus un accent deosebit pe activitatile
extracuriculare, de integrare si socializare in cadrul parteneriatelor cu comunitatea locala: Complexul
National Muzeal Curtea Domneasca, Biblioteca Judeteana ,,I. H. Radulescu”, Politia Municipald Targoviste,
dar si cu numeroase institutii scolare de pe raza orasului Targoviste, din judet, dar si din alte judete. De
asemenea s-au incheiat proiecte de parteneriat educativ si voluntariat, care au fost desfasurate conform
planificarii activitatilor in cadrul Strategiei Nationale de Actiune Comunitara, prin care elevi din Colegiul
National Ienachita Vacarescu, Colegiul National Constantin Carabella, Liceele Petru Cercel, Voievodul
Mircea, Balasa Doamna au venit si au desfasurat activitati cu elevii scolii noastre, sub indrumarea
profesorilor.

Scoala Gimnaziald Speciald a organizat, cu aprobarea MEN, in luna iunie 2019, Concursul National
de educatie plastica ,,Copilarie fericita”, cu peste 600 de participanti din intreaga tara. Aceasta activitate a
avut un real succes.

La sfarsitul lunii mai, un grup de elevi, insotiti de cadre didactice, s-au deplasat la Scoala Speciald
Profesionala Plopeni, din judetul Prahova, unde s-au intrecut cu elevii scolii-gazda si cu elevi de la CSEI
Rimnicu-Sarat, judetul Buzau, in concursuri din aria curriculara activitati de preprofesionalizare in cadrul
Programului interjudetean de retea educationald ,,Speranta”, program ce se desfasoara in parteneriat cu
judetele Prahova si Buzau.

Elevii scolii noastre au fost prezenti si au obtinut rezultate deosebit, la manifestari cultural-artistice si
sportive pentru copii cu dizabilitati, organizate la nivel de judet, national sau international: Festivalul
International ,,invierea Domnului” lasi, Festivalul International ,,Flori de Mai" Oradea, concursuri de tenis si
fotbal prin implicarea Fundatiei Special Olympics.

Activititile extrascolare s-au desfisurat conform planificarilor intocmite de fiecare diriginte. In
desfasurarea acestor activitati un rol deosebit au avut parteneriatele educative incheiate cu diversi factori
locali si institutionali, precum si cu alte unitati scolare. S-au desfasurat activitati educative cu institutii ca
Universitatea Valahia, Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Dambovita, Muzeul Judetean,
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Biblioteca Judeteana, ISU Dambovita, Crucea Rosie. Consilierea parintilor si sedintele cu acestia s-au {inut
conform graficelor Intocmite si ori de cate ori a fost nevoie, respectandu-se temele si scenariile didactice
propuse. Toti membrii comisiei au realizat activitati diverse de: interrelationare si intercunoastere cu elevii
clasei, educatia si dezvoltarea simtului civic, ecologic, artistic. Activitatea educativa a fost centratd pe
integrarea elevilor in societate, precum §i pe formarea unor atitudini $i comportamente cetatenesti raportate
la valorile democratiei.

La nivelul unitatii s-au obtinut sponsorizari pentru cadourile elevilor pentru diferite ocazii (Mos
Nicolae, Mos Craciun, Pasti, 1 lunie).

In vara, 18 de elevi au beneficiat de o tabara gratuita, la mare, prin grija Directiei Judetene de Sport
si Turism.

Proiecte cu finantare europeana

In aceasti perioadi s-a desfasurat Proiectul “Better teachers for special need children integration”
- proiect in domeniul educatiei scolare, finantat prin programul Erasmus+, valoarea grantului aprobat fiind
Portugalia. Toate cunostintele dobandite la cursurile de formare reprezinta un generos portofoliu de exemple
de bune practici in domeniul serviciilor oferite elevilor cu dizabilitati, parte dintre acestea fiind publicate pe
blogul proiectului. Exemplele de bune practici, metode si tehnici didactice au fost impartasite in cadrul
comisiilor metodice, cercurilor pedagogice, acestea ajungand la toate cadrele didactice, iar pentru tehnicile
de lucru, combinate cu mijloace IT, au fost realizate 4 workshop-uri, cu participarea a peste 40 cadre
didactice.

In perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste a fost beneficiara unui
alt Proiect Erasmus+, “Future Partnerships”, cu un grant aprobat in valoare de 17.146 €. In cadrul
proiectului, scoala a avut ca parteneri scoli din Tara Galilor - Crownbridge Special School, Cwmbran, Polonia
- Szkola Podstawowa Chocimska, Varsovia si Spania - CEEPR Aspanaes, Ferrol. In cadrul mobilitatilor, 11
cadre didactice din scoala noastrd s-au deplasat in strdindtate iar, la randul nostru, am primit in vizita 9 cadre
didactice din scolile partenere. Efortul comun al personalului didactic a facut ca mobilitatea din Romania sa
fie una deosebitd, cu o multitudine de activitati didactice curriculare si extracurriculare, cu reale beneficii in
cadrul proiectului, dar si in plan profesional, pentru participantii la aceasta, iar sistemul de invatamant din
Romania a fost prezentat si asimilat de participanti intr-o lumina pozitiva.

Scoala Speciala este partener 2 in cadrul proiectului POCU cu finantare europeana ,,Si tu
contezi! Imbundtitirea calititii serviciilor educationale pentru elevii cu dizabilitati si CES din judetul
Dambovita prin interventii armonizate cu nevoile acestora”, Cod proiect: 106981, lider de parteneriat fiind
Consiliul Judetean Dambovita. Contractul a fost semnat in 31.05.2018 si are o valoare totala de 7.885.448,40
lei si se desfasoara pe perioada a 3 ani.

desfasurarea urmatoarelor activitati:

» A3.3: Dezvoltarea abilitatilor cognitive si de socializare, prin furnizarea cursurilor interactive si
inovative TIC pentru 70 de copii prescolari din scolile partenere
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» A3.4: Furnizarea programelor de consiliere educationald pentru dezvoltarea abilitatilor emotionale
ale 70 de prescolari, activitate demaratd in octombrie 2019

» A4.3: Dezvoltarea si implementarea programului “Help After School” pentru 460 de copii din
judetul Dambovita, activitate demarata in martie 2019

» Ab5.1: Organizarea targului educational ”Handmade with love” cu scopul dezvoltarii abilitatilor
practice, a deprinderilor de munca, dezvoltarii imaginatiei si creativitatii, prin intermediul
confectionarii unor produse simple de catre 460 de copii - activitate desfasurata in perioada 10 - 14
iunie 2019

» AT7.4: Crearea unei retele de mentori, la nivel local, cu scopul asigurarii de sprijin continuu
personalului din scoli - activitate demarata in aprilie 2019

» A8.1: Managementul proiectului si coordonarea activitatilor

A~ A

Pana in acest moment, si-au desfasurat activitatea in cadrul proiectului, 10 cadre didactice (experti)
din institutie, cu 158 elevi, din cele 6 scoli partenere, din care 50 elevi ai scolii speciale si 8 prescolari.

Relatia cu comunitatea

Consiliul Reprezentativ al parintilor a participat la elaborarea planului de venituri si cheltuieli al
scolii, venind cu propuneri si idei noi in vederea modernizarii scolii. Parintii au participat la evaluarea
calitatii actului didactic, prin reprezentantii parintilor in Consiliul de Administratie al scolii §i prin
reprezentantul parintilor in CEAC. Prin programele de consiliere a parintilor si in cadrul sedintelor cu
parintii, cadrele didactice si conducerea unitatii asigura transparentd in deciziile care se iau pentru copii. In
unitate se deruleazd, la fiecare clasa, printr-un program bine stabilit de diriginti, consilierea familiilor
elevilor scolii. Fiecare cadru didactic a incheiat un parteneriat cu familiile elevilor pentru a asigura
sustinerea optima a invatarii elevilor si a nevoilor lor de dezvoltare. Reprezentantii Comitetului de Parinti
au participat regulat la fiecare sedinta a Consiliului de Administratie si la activitatile organizate de scoala.

Cooperarea cu comunitatea locala se realizeaza in special prin intermediul membrilor din Consiliul de
Administratie, 2 reprezentanti ai Consiliului Judetean Dambovita si prin reprezentantul Presedintelui
Consiliului Judetean Dambovita, care au raspuns de scoala noastrd si care au participat la sedintele
Consiliului de Administratie. Existd, de asemenea, protocoale de colaborare cu ISJ, DGASPC, politia de
proximitate, cu alte unitati de inatdmant avand in vedere ca cele 29 cadre didactice de sprijin/itinerante ale
scolii isi desfagoard activitate in scolile de masa, fiind resursa care urmeaza elevii cu CES integrati in
invatamantul de masa.

Resurse Management Financiar

Institutia, din punct de vedere financiar, nu are venituri proprii, cheltuielile de organizare si
functionare fiind suportate din alocatii bugetare. La inceputul anului bugetar, s-a proiectat si elaborat,
impreund cu membrii Consiliului de Administratie, proiectul de buget si proiectul de achizitii si dotare al
unitatii, respectindu-se planul de dezvoltare al scolii. In baza bugetului repartizat si aprobat de Consiliul
Judetean Dambovita s-a procedat la repartizarea, conform legii, pe capitole si articole. Au fost repartizate
mijloacele fixe si obiectele de inventar, conform planificarii.

Sursele de finantare a acestor cheltuieli au fost: Consiliul Judetean Dambovita si Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii, prin Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita.
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Cheltuielile efectuate in perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, din bugetul Consiliului Judetean
Dambovita sunt mentionate mai jos:

e Furnituri de birou: 8 372.00
e Materiale de curatenie: 14 013.00
e Incalzit, iluminat: 72 136.00
e Apa4, canal: 9535.00
e Transport cadre didactice si elevi: 228 323.00
e Posta, telefon, Internet, cablu: 9381.00
e Materiale functonale (parte IT): 7 483.00
e Materiale/servicii de intretinere scoala: 16 595.00
e Reparatii: 32 321.00

e Ob. inventar (material didactic si, in special,
cabinetele de Kinetoterapie, material sportiv,

echipament sportiv): 35 145.00
e Deplasari: 8 956.00
e Pregatire profesionala: 12 847.00
e Carti si publicatii: 1 001.00
e Protetia muncii: 5230.00
o Alte cheltuieli (monitorizare, deratizare,

ab legislatie, verificare stingatoare, autorizatii) 13 221.00
e Asistenta sociald elevi: 772 342.00
e Proiect POCU ,,Si tu contezi’: 170 789.00

CAPITOLUL IV.INVATAMANT, CULTURA

SECTIUNEA 1V.1. CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI
ASISTENTA EDUCATIONALA

In perioada 1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020, activitatea specificd, la nivelul CJRAE
Dambovita, S-a desfasurat in conformitate cu planurile operationale structurate in concordanta cu cadrul
legislativ specific invatamantului, care preconizeaza descentralizarea si autonomia sistemului de
invatamant. Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Dambovita, a actionat in acord cu
obiectivele strategice cu finalitate de lunga durata (2020) pe care le implementeazd invatamantul
preuniversitar romanesc:

e eficientizarea procesului educational prin punerea in aplicare a educatiei centrate pe copil si a
principiului asigurdrii relevantei pentru crestere si dezvoltare personala, sociald si profesionala;

e sporirea accesului la educatia de calitate pentru copiii de varsta prescolara si scolara;

e reducerea ratei de abandon scolar timpuriu si cresterea procentului de absolventi cu studii
superioare din totalul populatiei intre 30 si 34 de ani;
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e promovarea educatiei incluzive pentru antrenarea tuturor copiilor cu cerinte educationale
speciale in activitati cu caracter instructiv-educativ;

e asigurarea formarii profesionale, bazate pe competente, In invatamantul vocational/tehnic si
racordarea acesteia la cerintele pietei muncii prin dezvoltarea instrumentelor de asigurare a
calitatii, prin promovarea parteneriatului dintre institutiile de invatdmant - mediul de afaceri si
prin modernizarea programelor si a retelei de institutii;

e formarea personalului din invatamant prin programe POSDRU/POCU;

e asigurarea normelor cu personal didactic titular in invatamant;

e reducerea violentei din scoli;

e realizarea unui parteneriat corect cu autoritatile administratiei publice locale.

Organigrama Centrului Judetean de Resurse si de Asistentd Educationald Dambovita cuprinde 5
posturi administrative (director, administrator financiar, secretar, asistent social, ingrijitoare), Centrul
Judetean de Asistentd Psihopedagogica (un coordonator si 3 profesori psihologi), la care se adauga cei
47 profesori-consilieri scolari din cabinetele scolare si interscolare de asistentd psihopedagogica si din
Serviciul de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala/SESP, alaturi de cei 14 profesori logopezi din
centrele logopedice interscolare si din SEOSP.

Echipa manageriala a stabilit relatii de colaborare, de informare si consiliere cu directorii, pentru
asigurarea functionalitatii cabinetelor din unitatile de invatdmant, reusind alocarea in toate scolile a unor
spatii care sd asigure conditii optime de functionare.

Specificul structurii posturilor din CJRAE, prin dispunerea acestora in scoli din intregul judet, a
impus gasirea unor modalitati rapide si economice de comunicare: se utilizeaza internetul, profesorii
logopezi si profesorii consilieri utilizeazd grupurile de discutii pe Yahoo (logopedie_db,
psihologi_appdb@yahoogroups.com). In vederea accesarii cu usurintd a tuturor informatiilor transmise,
s-au constituit arhive online de tip CloudApp pentru profesorii logopezi si profesorii consilieri scolari
(https://mailx.cjraedb.ro:4433). Aceasta forma de comunicare se adaugd la celelalte forme de
comunicare/informare: consiliul profesoral, intalniri de lucru, activitati metodice, sedinte de consiliere,

contacte directe prin organizarea vizitelor de monitorizare in unitatile de Invatdmant. De asemenea, S-a
creat pagina Facebook a CJRAE Dambovita, unde se pot afla informatii despre metodele de interventie
in situatii specifice, noutdti legislative si oportunitati de finantare.

1.1.  Obiective generale si specifice stabilite in planul managerial, asumate la solicitarea
ISJ Dambovita si a altor agenti

Au fost stabilite obiectivele strategice si specifice, s-au intocmit planurile operationale (anual si
semestriale), corelate cu cele ale Proiectului managerial al Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita
pentru perioada 1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020.

Obiectivele strategice, centrate pe obiective specifice au stat la baza intocmirii planurilor de
activitate ale profesorilor consilieri si logopezi, care si-au adaptat activitatile la situatiile
concrete/specifice din scolile in care isi desfagoara activitatea, apeland la experienta acumulata.
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Obiective strategice / Obiective specifice / Indicatori de performanta:

OBIECTIV STRATEGIC 1:

Imbunéitatirea managementului la nivel de institutie si la nivelul clasei de elevi (decizional,

informational, organizatoric, metodologic), in scopul cresterii calititii in educatie

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

1.1. Asigurarea cadrului legal si

procedural necesar desfasurarii activitatii
la nivelul CJRAE Dambovita

1.1.1. Crearea unui pachet de documente legislative in vigoare
in perioada 1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020 in CJRAE
Dambovita

2.1.2. Asumarea responsabilitatii manageriale, conform OSGG
nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice

OBIECTIV STRATEGIC 2

Utilizarea noilor tehnologii in vederea cresterii eficacitatii institutionale

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

2.1. Cresterea eficacitdtii institutionale
prin furnizarea unui curriculum adaptat
nevoilor de instruire ale unor
elevi/grupuri de elevi, in cadrul lectiilor
si al unor programe complementare, prin
utilizarea noilor tehnologii

2.1.1. Participarea la educatie a tuturor elevilor cuprinsi in
programe destinate grupurilor vulnerabile / copiilor / elevilor
cu cerinte educationale speciale (din invatamantul special si de
masa), precum si celor destinate elevilor capabili de
performanta

2.1.2. Cuprinderea in invatamantul de masa a tuturor copiilor
cu CES orientati catre invatamantul de masa

2.2. Asigurarea unui curriculum
nonformal adecvat intereselor elevilor si
specificului local

2.2.1. Participarea tuturor elevilor, cel putin o data pe luna, la
activitatile educative cu caracter extragcolar

2.2.2. Participarea tuturor elevilor la activitatile organizate in
cadrul Programului ,,Scoala altfel”

2.3. Asigurarea la nivelul unitatilor de
invatamant a unor servicii educationale
de calitate pentru toti elevii, prin
adecvarea demersului didactic la nevoile
reale ale elevilor, prin derulare de
programe specifice

2.3.1. Indeplinirea obiectivelor procesului educational in
corelare cu prevederile curriculumului national si ale
curriculumului specific institutiei de invatdmant, in proportie de
cel putin 85 % pentru cel putin 75% din numarul elevilor

OBIECTIV STRATEGIC 3:

Dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic, racordarea acestuia la piata muncii

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

3.1. Fundamentarea ofertei educationale
si restructurarea retelei scolare pe baza
nevoilor de dezvoltare personala a
elevilor, tinand cont de caracteristicile
comunitatii locale.

3.1.1. Identificarea a cel putin cinci domenii prioritare cerute pe
piata muncii

3.1.2. Adecvarea planului de scolarizare la optiunile elevilor din
toate scolile gimnaziale si la cererea de pe piata muncii

OBIECTIV STRATEGIC 4

Reducerea ratei parasirii timpurii a scolii, prin asigurarea actiunilor de echitate sociala si a

egalitatii sanselor in educatie
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OBIECTIV SPECIFIC INDICATORI DE PERFORMANTA

4.1. Asigurarea accesului egal si 4.1.1. Cuprinderea in gradinita cel putin a 11.400 de prescolari
universal la educatie de calitate la nivelul | 4.1.2. Cuprinderea in clasa pregatitoare a tuturor copiilor cu
invatamantului obligatoriu din judetul varsta de scolarizare (cel putin 4.000 de elevi in perioada 1
Dambovita aprilie 2019 - 30 aprilie 2020)

4.1.3. Cuprinderea in clasele a [X-a a tuturor absolventilor
clasei a VIllI-a (aprox. 4.200 elevi in perioada 1 aprilie 2019 -
30 aprilie 2020)

4.1.4. Crearea conditiilor egale / echitabile de acces la educatie
in toate unitatile de invatamant

4.2. Imbunitatirea frecventei 4.2.1. Diminuarea numarului de elevi aflati in situatie de
prescolarilor si elevilor din unitatile de absenteism major, la cel mult 200 in invatamantul primar si
invatamant preuniversitar, prin gimnazial si cel mult 100 in invatamantul secundar superior
implementarea unor politici de siguranta | 4.2.2. Diminuarea abandonului scolar la cel mult 175 de elevi,
a elevilor, de prevenire a abandonului la nivelul invatamantului obligatoriu

scolar, a fenomenelor de violenta

4.3. Imbunitatirea competentelor de 4.3.1. Imbunatatirea competentelor de elaborare / scriere /
elaborare si implementare a proiectelor implementarea de proiecte, in scopul accesarii a cel putin doua
cu finantare europeana programe europene si atragerii de finantari nerambursabile

4.3.2. Realizarea unor parteneriate intre CJRAE, scoli, autoritati
locale, ONG-uri, firme private etc. in vederea elaborarii /
implementarii a cel putin doud proiecte prin programe
europene

1.2. Resurse umane la nivelul CJRAE Dambovita
1.3.1. Situatia posturilor in perioada 1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020

Perioada NR. POSTURI DINTRE CARE:
1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020 NORMATE Didactic Didactic auxiliar Nedidactic
Ocupate | Vacante | Ocupate Vacante Ocupate | Vacante
Aparat propriu CJRAE Dambovita 5 1 - 3 - 1 -
CJAP Dambovita 4 4 - - - - -
Cabinete scolare si interscolare de 46 46 - - - - -

asistenta psihopedagogica

Centre si cabinete logopedice interscolare 13,5 13,5 - - - - -
SEOSP 15 1,5 - - - - -
TOTAL CJRAE Dambovita 70 66 - 3 - 1 -

1.3.2.Situatia numaérului de persoane in perioada 1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020

Perioada NR. DINTRE CARE:
1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020 PERSOANE Didactic Didactic auxiliar Nedidactic
EXISTENTE
Aparat propriu CJRAE Dambovita 5 1 3 1
CJAP Dambovita 4 4 - -
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Cabinete scolare si interscolare de 39 39 - -
asistenta psihopedagogica
Centre si cabinete logopedice 14 14 - -
interscolare
SEOSP 3 3

TOTAL CJRAE Dambovita 65 61

1.3.3. Situatia necesarului de posturi la nivelul judetului Dambovita

NR. POSTURI DINTRE CARE:
(A GEmErs oA oAb NSGEENE Didactic Didactic auxiliar Nedidactic
Aparat propriu CJRAE Dambovita 2 1 director 1 0
adjunct informatician

CJAP Dambovita - - - 0
Cabinete scolare si interscolare de 20 20 - 0
asistenta psihopedagogica
Centre si cabinete logopedice 6 6 - 0
interscolare
SEOSP 2 1 1 secretar 0

TOTAL CJIRAE Dambovita 30 28 2 0

1.3.4. Situatia gradelor didactice la 30.04.2020

An scolar Debutant Definitivare in | Grad didactic 11 Grad didactic | Doctorat*
(nr. persoane) | invatimant (nr. persoane) (nr. persoane) (nr. persoane care nu au
(nr. persoane) echivalat doctoratul cu
gradul didactic I)
CJAPP 2 11 15 21 0
CLI 2 2 9 0
TOTAL 13 17 30 0

1.3.5. Numirul unititilor de invatamant preuniversitar care beneficiaza de serviciile oferite

Nr. unititi de invatamant cu PJ care beneficiaza de asistenta

psihopedagogica

(O unitate s-a numarat o singura data,

la nivelul cel mai inalt)

Nr. unititi de invatimant cu PJ care beneficiaza de

terapie logopedica

Primar + . .
Prescolar . . Liceal TOTAL Prescolar Primar TOTAL
’ Gimnazial ’
Urban |Rural | Urban | Rural | Urban | Rural | Urban | Rural | Urban | Rural | Urban | Rural | Urban Rural
15 2 15 14 19 10 49 24 16 5 18 4 34 9
Numar Numar TOTAL Din care: @ .| Nr. persoane angajate pe | o, o Numar total
TOTAL de | de elevi deserviti ’ = g_ f postul de: 2 g de unititi de
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unitati de de CJRAE/ invitdmant
invitamant CMBRAE, din cu PJ in care
cu PJ in care care: functioneaza
. N Profesor .
functioneaza . o Profesor centre si
. Prescolari, din - consilier . .
cabinete de ’ ) Elevi, din care: . logoped, din cabinete
. . care: scolar, din .
asistenta ’ } care: logopedice
. care: .
psihopedago interscolare
gica, din
care
Urban | Rural | Urban | Rural | Urban | Rural | Urban | Rural Urban | Rural |Urban |Rural Urban | Rural
49 24 | 29138 | 12165 | 3709 | 403 | 25429 | 11762 46 31 10 12 2 |135| 34 9

Perioada 1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020

Gradul de acoperire a serviciilor oferite (%)

Cabinete de asistenta psihopedagogici

20,6%

Cabinete logopedice

9,00%

2. ACTIVITATEA CENTRULUI JUDETEAN DE ASISTEN TA
PSIHOPEDAGOGICA (CJAP) SI A CABINETELOR SCOLARE SI
INTERSCOLARE DE ASISTENTA PSTHOPEDAGOGICA
2.1. CONSILIERE INDIVIDUALA
2.1.1. Numar de beneficiari

PRESCOLARI/ELEVI PARINTI CADRE DIDACTICE
Numair de persoane
distincte care au = T = T = I
beneficiat G C | 3 S L | 3 E o | 8
de consiliereindividuali | § | S E|E |TT| % |TE|E |TH| & |TE|E |TF
a ZE| o zZE| & Z<T| D z 2| & ZE| D Zz =
. ° el B o el B o Q3
Perioada 1.04.2019- % % é % % %
30.04.2020
Nivel prescolar (urban) | 502 300 138
Mediu urban 665 | 1172 305 287 217 243
Mediu rural 282 | 410 89 99 47 63
TOTAL 947 | 1582 394 | 386 264 | 306

Nivel liceal (lic. teoretice) 1215 208 173

Nivel liceal

(lic. tehnologice) 1050 148 164

Liceal TOTAL 2265 356 337
TOTAL | 502 947 | 1582 | 2265 | 300 394 | 386 | 356 | 138 264 | 306 | 337
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2.1.2. Date statistice

Indicatori de performanta

\ Beneficiari
r.
< CADRE
ort. o . . o ELEVI PARINTI
Activitati desfasurate conform Registrului de activitati de la " ) . ) DIDACTICE
. . .. . (in cabinet) (in cabinet) . )
cabinetul de asistentd psihopedagogica*** (in cabinet)
Nr. elevilor Nr. parinti S
s pat ; Nr. cadre didactice
consiliati consiliati e
oo oo consiliate individual
individual individual
Programe de auto / intercunoastere / dezvoltare personalad 1232 97 121
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor
emotionale si de comunicare (se include prevenirea
bullyingului in spatiul scolar, a violentei domestice, a
dificultdtilor de relationare, inclusiv cu copiii cu CES) 3492 1014 645
1 Managementul invatarii/dezvoltare cognitiva/dezvoltarea 782 493 762
creativitatii (se include prevenirea esecului scolar, a
absenteismului/abandonului scolar)
Orientarea carierei 1675 28 31
Educatia pentru un stil de viata sanogen (se include prevenirea
consumului de substante cu risc, a traficului de fiinte) 151 72 28
- altele = investigare psihopedagogica 1761 196 66
***Se raporteazd 1 caz o singurd datd, in functie de complexitatea interventiei | problemei
Programe de auto / intercunoastere / v
dezvoltare personala
Managementul emotiilor si
dezvoltarea abilitatilor emotionale
si de comunicare (se include
prevenirea bullyingului in spatiul 10
) o scolar, a violentei domestice, a
Problematica (cazuistica) cu cea mai mare frecventa dificultatilor de relagionare, inclusiv
inregistrati in unitatea dvs. cu copii{ cu CES) i
i . Managementul invatarii/dezvoltare
2 (lerarhizati problematica/ cazuistica inregistratd in unitatea cognitivd/ dezvoltarea creativitatii
dvs., pe o scala d? la1la ] 0, acorddnd 10 puncte problenjez (se include prevenirea esecului
cu cea mai mare frecventa si 1 problemei cu cea mai mica scolar a 6
Jrecventd) absenteismului/abandonului
scolar)
Orientarea carierei 8
Educatia pentru un stil de viata
sanogen (se include prevenirea 5
consumului de substante cu risc, a
traficului de fiinte)
- altele = investigare 9
psihopedagogica
Nr. cazuri In on -
. ) . . . . - Nr. copii in proces de consiliere
Copii cu CES (cu certificat de orientare scolara si unitatea scolara . ..
3 . < ’ ’ - psihopedagogica
profesionali) (+arondari)
539 314
4 Copii ai caror parinti sunt plecati la munca in Nr. cazuri In Nr. copii in proces de consiliere
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straindtate/remigrati unitatea scolara psihopedagogica
(+arondari)
2654 738

Nr. cazuri n
unitatea gcolara

Nr. copii in proces de consiliere

5 Copii in risc de abandon scolar (+arondari) psihopedagogicd
577 254
2.2. CONSILIERE DE GRUP
2.2.1. Numar de beneficiari
PRESCOLARI/ELEVI PARINTI CADRE
Nivel prescolar Nivel Nivel Nivel DIDACTICE
Consiliere de primar gimnazial liceal
up in Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. cadre
cabinet grupuri | prescolari | grupuri | elevi | grupuri | elevi | grupuri | elevi | grupuri | parinti | grupuri | didactice
Nivel prescolar
(urban) 620 1934 44 505 5 73
Mediul urban 40 244 84 482 82 136 7 59
Mediul rural 1 2 16 35 0 0 0 0
Nivel liceal (licee
teoretice) 32 196 10 44 4 21
Nivel liceal (licee
tehnologice) 31 186 9 18 6 20
TOTAL 620 1934 41 246 100 517 63 382 145 703 22 173
2.2.2. Activititi de consiliere de grup
Nr. Tematica activitatilor de consiliere de grup la clasa cu elevii Numar Numar Observatii /
crt. | (de informare / prevenire / constientizare | formare de atitudini, abilitati, total total rezultate
activitati formale, nonformale s.a) activitati | beneficiari
1 Prescolar urban 607 1255
Primar urban 410 1038
Primar rural 269 783
2 Total 679 1721
Gimnazial urban 594 1210
Gimnazial rural 237 641
3 Total 831 1851
Activititi licee teoretice 314 998
Activititi licee tehnologice 452 903
4 Total 766 1901
TOTAL 2.883 | 11.555
Nr. Tematica activitatilor de consiliere de grup la clasa cu cadrele Numar Numar Observatii /
crt. didactice total total rezultate
(lectorate, workshop-uri, participare la sedintele cu parintii la invitatia | activitati | beneficiari
educatorului/invatatoruluildirigintelui s.a.)
1 Prescolar urban 19 84
Primar urban 6 43
Primar rural 9 55
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2 Total 15 98
Gimnazial urban 14 34
Gimnazial rural 18 56
3 Total 32 90
Activitati licee teoretice 13 28
Activitati licee tehnologice 2 6
4 Total 15 34
TOTAL 81 306
Nr. Tematica activitatilor de consiliere de grup la clasa cu parintii Numaér Numaér Observatii /
crt. | (lectorate, work-shop-uri, participare la sedintele cu parintii la invitatia total total rezultate
educatorului/invatatorului/dirigintelui s.a.) activitati | beneficiari
1 Prescolar urban 38 203
Primar urban 13 248
Primar rural 32 329
2 Total 45 577
Gimnazial urban 84 201
Gimnazial rural 51 84
3 Total 135 285
Activititi licee teoretice 9 175
Activitati licee tehnologice 6 35
4 Total 15 210
TOTAL 233 1.275
2.2.3. Programe de consiliere de grup
2.2.3.1. Tematica abordata
Tematica programelor de consiliere de grup la clasa cu elevii Numar Numar total
total programe beneficiari programe
Programe de auto / intercunoastere / dezvoltare personala 19 2.007 beneficiari
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor emotionale si de 112 5.893 beneficiari
comunicare (se include prevenirea bullyingului in spatiul scolar, a violentei
domestice, a dificultdtilor de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
Managementul invatarii/dezvoltare cognitiva/dezvoltarea creativitatii (se 19 886 beneficiari
include prevenirea esecului scolar, a absenteismului/abandonului scolar)
Orientarea carierei 52 3.499 beneficiari
Educatia pentru un stil de viata sanogen (se include prevenirea consumului 31 1.547 beneficiari
de substante cu risc, a traficului de fiinte)
2.2.3.2. Detalierea programelor de consiliere de grup
Nr. Tipul / Titlul Locul de desfasurare (urban/rural) Grup tinta Nr. Observatii
crt. | programului de beneficiari | / rezultate
consiliere de grup
a elevilor
1 URBAN — 14 unitéti scolare
»Autocunoastere/ | Colegiul National ,Iendchitd Vacarescu” Elevi-
Intercunoastere/ Targoviste preadolescenti | 2007 elevi
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Dezvoltare
personala”

,,Cine sunt eu ? “,
,,Cine suntem”,
,,Eu printre
ceilalti”, ,,Accepta
sau schimba”,
,EU si parerea mea
despre mine”,

,, L€ accept asa cum
esti!”,

,»,S4 ne
cunoastem!“, ,,Eu
sunt... ”,

,,in contact cu
mine Tnsami”

Liceul Teoretic ,,I. H. Radulescu” Targoviste
Colegiul Economic ,,Jon Ghica” Targoviste
Liceul ,,Voievodul Mircea” Targoviste

Liceul de Arte ,,Balasa Doamna” Targoviste
Seminarul Teologic ,,Sf. Ioan Gura de Aur”
Targoviste

Liceul ,,I. C. Vissarion” Titu

Colegiul National ,,I. L. Caragiale” Moreni
Colegiul National ,,Nicolae Titulescu” Pucioasa
Liceul Teoretic ,,Jon Ghica” Racari

Scoala Gimnaziala ,,Coresi“ Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Pictor Nicolae Grigorescu”
Titu

Scoala Gimnaziala ,,Serban Cioculescu® Gaesti
Scoala Gimnaziala ,,Radu cel Mare* Gaesti

RURAL - 5 unitati scolare

Liceul Tehnologic Nucet

Liceul Tehnologic ,,Udrea Baleanu* Béaleni
Scoala Gimnaziala Potlogi

Scoala Gimnaziald Romanesti

Scoala Gimnaziala Tartasesti

[ adolescenti

Dezvoltarea
abilitatilor
emotionale si de
comunicare
eficienta

LABC-ul
emotional!”

»Eu si tu”
,,Prieteni intr-0
lume a emotiilor”
,impreuna putem
schimba lumea”
,»Gandim, simtim,
actionam
impreuna!”
,»Ganduri, emotii,
comportamente”
,,Emotii si
comportamente”
,,Pot sa-mi
stapanesc emotiile”

URBAN - 17 unitati scolare

Colegiul National ,,C-tin Cantacuzino”
Targoviste

Seminarul Teologic ,,Sf. lon Gura de Aur”
Targoviste

Liceul Teoretic ,,I. H. Radulescu” Targoviste
Liceul de Arte ,,Balasa Doamna“ Targoviste
Colegiul National ,,Nicolae Titulescu
Pucioasa”

Colegiul National ,,I. L. Caragiale” Moreni
Liceul ,,I. C. Vissarion” Titu

Liceul Teoretic ,,Jon Ghica” Racari

Scoala Gimnaziala,,Grigore Alexandrescu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Tudor Vladimirescu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul” Targoviste
Scoala Gimnaziala ,,Matei Basarab* Targoviste
Scoala Gimnaziala ,,Vasile Carlova" Targoviste
Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul““ Pucioasa
Scoala Gimnaziala ,,Serban Cioculescu® Gaesti
Scoala Gimnaziala nr. 3 Moreni

Scoala Gimnaziala nr. 1 Moreni

RURAL - 4 unititi scolare
Liceul Tehnologic Nucet

Liceul Tehnologic Cojasca
Scoala Gimnaziala Manesti
Scoala Gimnazialda Ulmi-Viigoara

Elevi
preadolescenti
[ adolescenti

1.137 elevi
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Scoala Gimnaziala Patroaia

Dezvoltarea

Gradinitele Nr. 1, 2, 3, 9, 13, 14,15, 16

abilitatilor Targoviste -
emotionale si Gradinita ,,Raza de Soare” Targoviste prescolari 1238
sociale la Griadinita Nr. 4 Moreni prescolari
prescolari Gradinita ,,Micul Print” Pucioasa
»ABC-ul emotional!” | Gradinita ,,Dumbrava Minunata” Fieni
,»Eu si tu” Gradinitele Nr. 3, Nr. 5, Nr. 6 Gaesti
,,Prieteni intr-0 Gradinitele Nr. 1, 2 Titu
lume a emotiilor”
,impreuna putem
schimba lumea”
Managementul URBAN — 5 unitati scolare
invitarii Colegiul National ,,C-tin Cantacuzino” Elevi 232 elevi
Targoviste Preadolescenti
,,invét cum sa Scoala Gimnaziala ,,Grigore Alexandrescu” /
invat”, ,,Cum? De Targoviste adolescenti
ce sa fiu mai Scoala Gimnaziala ,,Smaranda Gheorghiu”
motivat?”, Targoviste
,,invé;érea Liceul ,,I.C.Vissarion* Titu
eficienta®, Scoala Gimnaziala ,,Radu cel Mare” Gaesti
RURAL - o unitate scolara
Scoala Gimnaziala Romanesti
Dezvoltare 142
Cognitiva Gradinita ,,Inocenta* Gaesti prescolari prescolari
,,Copii isteti”
Stil de viata URBAN - 5 unitati scolare
,Calculatorul este | Liceul Tehnologic ,,Spiru Haret” Targoviste elevi
prietenul meu”, Colegiul National "Nicolae Titulescu” Pucioasa | preadolescenti/
,Comportamente Liceul Tehnologic Pucioasa adolescenti 254 elevi
de risc la varsta Liceul Tehnologic ,,Jordache Golescu” Géesti
adolescentei”, Scoala Gimnaziala ,,Pictor Nicolae
,Provocari si Grigorescu”Titu
oportunitati la
preadolescenta”, RURAL - 3 unititi scolare
,,Educatie pentru Liceul Tehnologic Voinesti
viata de familie” Liceul Tehnologic Cojasca
Scoala Gimnaziala Candesti Vale
Stil de viata
»Calculatorul este | URBAN - o unitate prescolara prescolari 25
prietenul meu” Gradinita Nr. 1 Targoviste prescolari
URBAN — 21 unititi scolare
Orientarea Colegiul National ,,C-tin Cantacuzino” Targovist{ Elevi 1861 elevi
carierei Colegiul National ,,Ienachitd Vacarescu” preadolescenti

,Cum Imi aleg
corect scoala”
,,Cine sunt? Ce
vreau? Ce pot?”
,,Liceul-un pas spre
viitorul meu!”

Targoviste

Liceul de Arte ,,Bilasa Doamna” Targoviste
Seminarul Teologic Ortodox Targoviste

Liceul Tehnologic Petrol Moreni

Liceul Teoretic ,,I.C. Vissarion” Titu

Scoala Gimnaziala ,,Vasile Carlova” Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Prof. Paul Banica” Targovist
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,,Pasi in cariera!”
,,Cariera mea,
responsabilitatea
mea!”

Scoala Gimnaziala ,,Matei Basarab” Targoviste
Scoala Gimnaziala ,,Grigore Alexandrescu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Tudor Vladimirescu” Tgv
Scoala Gimnaziala ,,I. Alex. Bratescu Voinesti”
Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul” Targoviste
Scoala Gimnaziala nr. 4 Moreni

Scoala Gimnaziala nr. 1 Moreni

Scoala Gimnaziala nr. 3 Moreni

Scoala Gimnaziala ,,Serban Cioculescu” Gaiesti
Scoala Gimnaziala ,,Radu cel Mare” Gaesti
Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul” Pucioasa
Scoala Gimnaziala ,,Diaconu Coresi” Fieni
Scoala Gimnaziala ,,Pictor Nicolae Grigorescu*
Titu

RURAL - 12 unitati scolare

Liceul Tehnologic Nucet

Liceul Teoretic ,,Mihai Viteazul” Visina
Liceul Tehnologic ,,Udrea Béleanu* Béleni
Liceul Tehnologic Cojasca

Scoala Gimnaziala Voinesti

Scoala Gimnaziald Manesti

Scoala Gimnaziala ,,Prof. Ilie Popescu” Sotanga
Scoala Gimnaziala Cazaci

Scoala Gimnaziala Nucet

Scoala Gimnaziala Potlogi

Scoala Gimnaziala Romanesti

Scoala Gimnaziala Tartasesti

Gradinita ,,Raza de Soare” Targoviste

prescolari

80
prescolat

Orientarea
carierei

,,Cariera mea”,
,,Cariera -
incotro?” , 5,0
carierd de
succes!”,,,Cine
sunt? Ce vreau? Ce
pot?”, ,,Cariera
intre vis si
realitate”, ,,Viitorul
meu, cariera mea”

URBAN - 15 unititi liceale

Colegiul Economic ,,Jon Ghica” Targoviste
Colegiul National ,,Constantin Cantacuzino”
Targoviste

Seminarul Teologic ,,Sf. Ion Gura de Aur”
Targoviste

Liceul ,,Voievodul Mircea” Targoviste

Liceul Teoretic ,,I. H. Radulescu” Targoviste
Liceul Tehnologic ,,C-tin Brancoveanu”
Targoviste

Liceul Tehnologic ,,Spiru Haret” Targoviste
Liceul Tehnologic Transporturi Auto
Colegiul National ,,I.L. Caragiale” Moreni
Liceul tehnologic Petrol Moreni

Colegiul National ,,Nicolae Titulescu” Pucioasa
Liceul Tehnologic Pucioasa

Liceul ,,I.C.Vissarion” Titu

Liceul ,,Goga Tonescu” Titu

Liceul Tehnologic ,,Jordache Golescu” Gaesti

Elevi
adolescenti

1558 elevi
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Liceul Tehnologic ,,Dr. C. Angelescu” Gaesti
Liceul Teoretic ,,Jon Ghica” Racari

RURAL — 3 unititi scolare

Liceul Tehnologic Nucet

Liceul Tehnologic Voinesti

Liceul Tehnologic ,,Udrea Béleanu” Béleni

9 Prevenirea URBAN - 8 unititi scolare
absenteismului/ Scoala Gimnaziala ,,Smaranda Gheorghiu* Elevi 369 elevi
abandonului Targoviste preadolescenti
scolar Scoala Gimnaziala ,,Grigore Alexandrescu® /
Targoviste adolescenti
,,O absentd in plus, | Colegiul National ,,Constantin Cantacuzino®
o sansd In minus”, | Targoviste
Jmi place la Liceul Teoretic ,,I.H. Radulescu ” Targoviste
scoala”, ,,Educatia | Liceul Teoretic ,,Petru Cercel” Targoviste
e o sansd”, ,,Rolul | Liceul Tehnologic ,,Aurel Rainu” Fieni
scolii in formarea Liceul Tehnologic ,,Goga Ionescu” Titu
si dezvoltarea Liceul Tehnologic Petrol Moreni
personalitatii”,
,»Vreau sau trebuie | RURAL - 3 unititi scolare
sd merg la Liceul Tehnologic Nucet
scoala?”, ,,Nu Scoala Gimnaziala Romanesti
renunt la scoald!” Scoala Gimnaziali ,,Smaranda Dumitru
Roman” Vizuresti
10 | Sprijinirea URBAN - 9 unititi scolare
copiilor Seminarul Teologic Ortodox Targoviste Elevi
cu parintii plecati | Liceul Teoretic ,,].H. Radulescu” Téargoviste preadolescenti/
in strainitate Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni adolescenti 279 elevi
,»ingur acasa”, Colegiul National ,,Constantin Cantacuzino”
,,Gandim, simtim, Targoviste
suntem impreund”, | Scoala Gimnaziald ,,Matei Basarab” Targoviste
“Ei acolo, noi Scoala Gimnaziala ,,Prof. Paul Banicd”
impreuna!”, Targoviste
“Familia mea este Scoala Gimnaziala ,,Smaranda Gheorghiu”
cu mine, chiar daca | Targoviste
este departe!” Scoala Gimnaziala ,,Grigore Alexandrescu”
Targoviste
Scoala Gimnaziala ,,Pictor Nicolae Grigorescu”
Titu
RURAL - 2 unitéti scolare
Scoala Gimnaziala Potlogi
Scoala Gimnaziala Romanesti
11 | Prevenirea URBAN — 31 unititi scolare Elevi
violentei Colegiul National ”Ienachita Vacarescu” preadolescenti/ 2519
in randul elevilor | Targoviste adolescenti elevi
Castig fara Colegiul National “Ton Ghica” Targoviste
violenta”, “Scoala | Liceul de Arte”Bélasa Doamna” Targoviste
un mediu mai Liceul ”Voievodul Mircea” Targoviste

sigur”, “Stop

Liceul Tehnologic ”C-tin Brancoveanu”
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intimidarii”, “Stop
violentei in scoala
mea!” “Stop
bullying”,
“Violentanu e o
solutie”, “Stop
violentei!”,
“Scoala - un mediu
mai sigur ,
“Violenta nu face
casa buna cu
educatia®, “De ce
nu trebuie sd fii un
agresor”, “Da
block agresivitatii”,
,,Controlul furiei”,
“Violenta este
arma celui slab”,
,Zambesc nu
lovesc”, ,,Copil ca
tine sunt si eu”,
“Violenta naste
violenta”

Targoviste

Liceul Tehnologic ,,Spiru Haret” Targoviste
Liceul Tehnologic ”Nicolae Ciordnescu”
Targoviste

Liceul Teoretic ’Petru Cercel” Targoviste
Colegiul National “Constantin Cantacuzino"
Targoviste

Liceul Tehnologic Petrol Moreni

Colegiul National ”I.L. Caragiale” Moreni
Colegiul National Nicolae Titulescu” Pucioasa
Liceul Tehnologic Pucioasa

Liceul Tehnologic ’Tordache Golescu” Géaesti
Liceul ”Aurel Rainu” Fieni

Liceul ,,I.C.Vissarion® Titu

Liceul ”Goga Ionescu” Titu

Scoala Gimnaziala “Vasile Carlova" Targoviste
Scoala Gimnaziala ‘“Smaranda Gheorghiu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala “Grigore Alexandrescu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Coresi“ Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul*
Targoviste

Scoala Gimnaziala 1. Alex.
Voinesti*“ Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Prof.Paul Banica
Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Matei Basarab* Targoviste
Scoala Gimnaziala “Diaconu Coresi Fieni
Scoala Gimnaziala “Mihai Viteazul“ Pucioasa
Scoala Gimnaziala nr. 4 Moreni

Bratescu
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Scoala Gimnaziala nr. I Moreni

Scoala Gimnaziala nr. 3 Moreni

Scoala Gimnaziala ,,Pictor Nicolae Grigorescu”
Titu

RURAL - 9 unitati scolare

Liceul Teoretic ,,Mihai Viteazul*“ Visina
Liceul Tehnologic Cojasca

Scoala Gimnaziala ,Prof. Ilie Popescu®
Sotanga

Scoala Gimnaziala Potlogi

Scoala Gimnaziala Romanesti

Scoala Gimnaziala Tartasesti

Scoala Gimnaziald Crevedia

Scoala Gimnaziala Nucet

Scoala Gimnaziald Cazaci

12

Prevenirea
violentei

in randul
prescolarilor

Gradinitele Nr. 1, 7,9,13, 14, 15, 16 Targoviste
Gradinita “Raza de Soare” Targoviste
Gradinitele Nr. 1, 2 Titu

prescolari

720
prescolari
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,Zambesc nu

Gradinita “Dumbrava Minunatd” Fieni

lovesc” Gradinitele Nr. 3, Nr.5, Nr. 6 Gaesti
“Violenta naste
violenta”
13 URBAN - 14 unititi scolare
Prevenirea Colegiul National ”Constantin Cantacuzino” Elevi 676 elevi
consumului Targoviste adolescenti/
de droguri Colegiul National ,,Ienachita Vacarescu* preadolescenti
Targoviste
"Tluzia drogurilor” | Liceul Teoretic ”lon Ghica” Racari
“Sunt independent, | Liceul Tehnologic Petrol Moreni
nu dependent” Liceul Tehnologic “Tordache Golescu” Gaesti
Liceul Tehnologic ”Dr. C. Angelescu” Gaesti
Colegiul National ,,Nicolae Titulescu“ Pucioasa
Colegiul National ,,Jlon Luca Caragiale* Moreni
Scoala Gimnaziald ,,Smaranda Gheorghiu"
Targoviste
Scoala Gimnaziala ,,Grigore Alexandrescu®
Targoviste
Scoala Gimnaziala ,,Diaconu Coresi‘ Fieni
Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul“ Pucioasa
Scoala Gimnaziala ,,Serban Cioculescu® Gaesti
Scoala Gimnaziala ,,Radu cel Mare* Gaesti
RURAL - 2 unitati scolare
Liceul "Udrea Béaleanu" Béleni
Scoala Gimnaziala Manesti
14 URBAN - 5 unitati scolare
Prevenirea Liceul ,,I.H. Radulescu” Targoviste Elevi 592 elevi
traficului Liceul Tehnologic ,,Spiru Haret” Targoviste adolescenti
de fiinte umane Seminarul Teologic ”’Sf. Ion Gura de Aur”
“Stop traficului de | Targoviste
fiinte umane” Colegiul National "VIadimir Streinu™ Gaiesti
”Alege sa nu fii o Liceul Tehnologic ”Tordache Golescu” Gaesti
marfa!”
RURAL - o unitate scolara
Liceul Tehnologic Voinesti
Nr. | Titlul Locul de desfasurare (urban/rural) Grup tinta Nr. Observatii/
crt. | programului de beneficiari | rezultate
consiliere de grup
a parintilor
1. ,.Educatia copilului | URBAN - doua unititi prescolare
meu” parinti 430 parinti

,Educadm impreuna”
»Alaturi de copiii
nostri”

JInvati s stiu ce
vreau”

,,Mai aproape de
scoala, mai

Gradinita Inocenta Gaesti

Gradinita nr 1 Targoviste

Gradinita ,,Raza de Soare” Targoviste
Gradinita Nr. 16 Targoviste,
Gréadinita ,,Dumbrava Minunata”
Gradinita nr. 4 Moreni

Liceul ,,Voievodul Mircea”

Fieni
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aproape de copii”

Targoviste

Nr.
crt.

Titlul
programului de
consiliere de grup
a cadrelor
didactice

Locul de desfasurare (urban/rural)

Gru- tinta

Nr.
beneficiari

Observatii/
rezultate

2.3. Situatia cazurilor de agresivitate / bullying / violenti scolara
O alta responsabilitate a CJRAE Dambovita este monitorizarea cazurilor de violenta din scolile din
judet si transmiterea semestriald a situatiei la Ministerul Educatiei Nationale, Institutia Prefectului

Dambovita si Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati.

CJRAE

Dambovita isi

indeplineste aceastd responsabilitate prin aportul asistentului social. In perioada 1 aprilie 2019 - 30 aprilie
2020, au fost raportate 182 de cazuri de violenta, o pondere mai mare avand: violente fizice usoare, fara arme
- 103/ in crestere, insulte grave, repetate — 24 / in scadere, instigare la violenta - 24 / in crestere, amenintari
repetate - 17 / in crestere, distrugerea bunurilor scolii — 9 / in scadere. Se mentine ponderea crescutd a
cazurilor de violentd la elevii de gen masculin, in privita mediilor ponderea fiind echilibrata, crescand
cazurile de violenta in mediul rural.

Numar total acte violenta

Elrl;. CATEGORIA Sem | Sem al 11-lea

1 Atac la persoana 59 103

2 Atentat la securitatea unitatii scolare 8 0

3 Atentat la bunuri 2 6

4 Alte fapte de violenta sau atentate la securitate 1 5
TOTAL 70 114

sanctionati pentru acte de violenta:

In ceea ce priveste sanctiunile raportate, 0 profesori / in scidere si 182 de elevi / in crestere au fost

Judet
Dam_bovqa Observatie | Mustrare Retragere Mutare Preawz_ . Scad?rea
Perioada indivi duz;lé scris3 bursi discivlinard exmatri | Exmatriculare | noteila | TOTAL
1.04.2019 - . culare purtare
30.04.2020
Sem| 36 20 0 0 6 0 0 62
Sem al Il-lea 68 42 0 1 0 0 9 120
Total an scolar 104 62 0 1 6 0 9 182
Numidr de activitati / programe de informare, prevenire si consiliere 237
Numar de elevi consiliati individual 187
Numar de elevi consiliati in grup (cabinet sau clasd) 1.608
Numar de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avand comportamente agresive / violente) 160
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Numir de cadre didactice consiliate 162

Numar cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere 152

2.4. Implicarea in studii psihosociologice la nivel de scoali, judet/sector, CJRAE Dambovita, alte
institutii (numeric):

- Realizarea studiului ,,Optiunea scolara si profesionala a elevilor, factor important in
elaborarea planului de scolarizare” pornind de la ideea ca planul de scolarizare propus de ISJ pentru
anul scolar 2019 - 2020 trebuie sd se bazeze pe un studiu stiintific al cererilor exprimate de elevi, ca
parteneri si beneficiari ai actului educativ.

La nivelul judetului Dambovita, studiul a fost realizat prin cuprinderea unui numar de
3.880 elevi din clasa a VIlI-a.

S-a urmarit informarea elevilor cu privire la formele de invatamant liceal prin studierea de
catre acestia a chestionarului OSP, ce cuprindea totalitatea filierelor, profilelor si calificarilor
oferite de unitatile scolare si cuprinse in nomenclatorul de meserii si cunoasterea optiunilor scolare
primare ale elevilor, pe forme de invatamant, filiere, profile, calificari.

- Realizarea studiului ,,Optiunea scolara si profesionala a
elevilor, factor important in elaborarea planului de scolarizare”

- Realizarea ghidului ,,Optiunea scolara si profesionala a
elevilor, factor important in elaborarea planului de scolarizare”

- Realizarea ghidului ,,Bune practici in domeniul asigurarii
serviciilor educationale”

a) ca organizator

- Diseminarea rezultatelor activitatilor de formare prin mobilitati
b) ca participant in cadrul Proiectului ERASMUS+ ,,Scoli mai bune, profesori
mai buni pentru elevii cu dificultiti de invatare”

2.5. Alte activitati relevante, inclusiv extrascolare (numeric):
v" Organizarea etapei nationale a Concursului ,,Cum imi aleg corect scoala?” la Sala de conferinte a
Muzeului Tiparului si Cartii Vechi Romanesti, in data de 17 mai 2019
v Organizarea manifestirilor dedicate ZILEI CJRAE DAMBOVITA, in data de 24 mai 2019, la
Sala de conferinte a Muzeului Tiparului si Cartii Vechi Romanesti.

Beneficiari: 225 elevi din unitati de invatamant din mediul rural in care nu exista cabinete de
asistenta psihopedagogica, prin derularea programului de orientare scolara si profesionald (ce urmareste
implementarea bunelor practici identificate pe parcursul stagiului), adresat elevilor cu CES integrati in
invatamantul de masa din ciclul gimnazial din 15 scoli: Scoala Gimnaziald ledera de Jos, Scoala
Gimnaziald Ungureni Réancaciov, Scoala Gimnaziald Piersinari, Scoala Gimnaziald Cornesti, Scoala
Gimnaziald ,,Ilie Popescu” Sotanga, Scoala Gimnaziala Crevedia, Scoala Gimnaziald Razvad, Scoala
Gimnaziald ,, Teiul Doamnei” Teis, Scoala Gimnaziala ,,Jon Mares” Vulcana-Bai, Scoala Gimnaziala
Ulmi, structura Viisoara, Scoala Gimnaziala Petresti, Scoala Gimnaziala ,,C-tin Secdreanu” Runcu,
Scoala Gimnaziala Branesti, Scoala Gimnaziald Pietrari, Scoala Gimnaziala Tatarani
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Activitatea Numarul
activitatilor

Coordonarea activitatilor din cadrul parteneriatelor educationale 57
Coordonarea elevilor pentru participarea la concursuri judetene / regional / nationale 32
Organizarea de spectacole caritabil (,, Zdmbim si daruim”) 1
Organizarea de excursii in saptamana Scoala Altfel 13
Coordonare / participare la activitati de voluntariat in cadrul SNAC

Coordonarea activitatilor din calendarul activitatilor educative 9
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2.6. Implementarea masurilor 11 si 12 din Strategia privind reducerea parasirii timpurii a scolii

142

Judetul Perioada Numir de prescolari / elevi care au beneficiat Buget alocat pentru activitatea de consiliere psihopedagogica
de servicii de orientare a carierei (buget alocat pentru cheltuieli de personal profesori consilieri scolari+buget alocat pentru
derularea de activitdti/proiecte pentru orientarea carierei)lei
Total DIN CARE: Total DIN CARE:
Nr. elevi Nr. elevi Buget alocat pentru orientarea Buget alocat pentru orientarea
clasaaVllil-a | din iPT (invitimant carierei elevilor de clasaa VI1I- carierei elevilor din iPT
profesional si liceu a
tehnologic)
Dambovita | Sem. al Il-lea 1.455 elevi 583 elevi 872 elevi 2.050.936 lei 970.792 lei 664.264 lei
An scolar
- 2019 500 lei 500 lei 22.253 lei
22.253 lei
Buget proiect CAER Cum imi Buget proiect
aleg corect scoala! ERASMUS+KA1_VET_Pregatit
pentru munca - Pregatit pentru
viata
Sem. | 1.457 elevi 1.082 elevi 375 elevi 1.025.468 lei 485.396 lei 332.132 lei
An scolar 2019 -2020
3.086 lei 3.086 lei 24.456 lei
24.456 lei
Buget proiect
Proiect POCU Scoala Bucuriei ERASMUS+KA1_VET_Pregatit
pentru munca - Pregatit pentru
Viata
TOTAL: 2.912 elevi 1.665 elevi 1.247 elevi 3.126.699 lei 1.459.774 lei 1.043.105 lei
Tabel 2
Judetul Perioada Tipurile de activitati de consiliere a carierei derulate

CU :

Organizarea de campanii, vizite,
Workshop-uri impreuni cu familiile
copiilor in situatie de risc

Elevii de
clasa a Vlll-a

Elevii din IPT

DA/NU

Daca DA, va rugam sa detaliati

Observatii / comentarii

(inclusiv informatii cu referire
la sursele de finantare)
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Sem. al ll-lea - consilierea individuala a | - consilierea individuala a DA - derularea activitatilor specifice Finantare din bugetul propriu
An scolar 674 elevi pe problematica | 732 elevi pe problematica orientarii carierei elevilor de
2018-2019 alegerii propriului traseu alegerii carierei / gimnaziu in cadrul Proiectului
educational angajarea pe piata muncii Educational / Concursului cuprins
in CAER - Cum imi aleg corect
- derularea unor programe | - derularea unor programe scoala?
de orientare a carierei de orientare a carierei
elevilor de gimnaziu Cum ,,Cariera mea de succes!”,
imi aleg corect scoala”, ,»Cariera incotro?”, - realizarea ghidului OSP Finantare din bugetul propriu
»Liceul - un pas spre »Cariera intre vis si
viitorul meu!”, ’Pasi in realitate”, ,,Cum Imi
carierd” ,,Omul potrivit la construiesc viitorul?”, - participarea cu elevii la Targul Finantare din bugetul ISJ
locul potrivit”, ,,Drumul »Motivati pentru o ofertelor educationale organizat de Dambovita
meu profesional, incotro?”, | cariera”, ,,Cine sunt? Ce ISJ Dambovita
,,Am crescut, trec la vreau? Ce pot?” derulat
gimnaziu!”, ,,Vreau sa-mi in 9 unitati scolare de
cunosc mai bine profesia invatamant liceal
mea”, derulate in 26 tehnologic, din 7 localitati
unitati scolare, din 15
localitati
Sem. | - consilierea individuala a - consilierea individuala a DA - informarea elevilor si parintilor | Finantare din bugetul propriu
An scolar 982 elevi pe problematica | 472 elevi pe problematica acestora cu privire la formele de
2019 - 2020 alegerii propriului traseu alegerii carierei / invatamant profesional prin

educational

- derularea unor programe
de orientare a carierei
elevilor de gimnaziu ,,Cum
imi aleg corect scoala”,
,Liceul-un pas spre
viitorul meu!”, ,,Pasi in
cariera”,“Drumul meu
profesional, Incotro?”,
,,Am crescut, trec la
gimnaziu!”, ,,Vreau sa-mi
cunosc mai bine profesia

angajarea pe piata muncii

- derularea programe de
orientare a carierei
elevilor de liceu —
,,Cariera mea”, ,,O cariera
de succes!”, ,,Cum 1mi
construiesc viitorul?”,
»Motivati pentru o
carierda”, derulat in 8
unitati gcolare de
invatamant liceal
tehnologic din 6 localitati

studierea de catre acestia a
profilelor si calificérilor oferite
de unitatile scolare si cuprinse in
nomenclatorul de meserii;

- cunoasterea optiunilor scolare
primare ale elevilor, pe forme
de 1invatamant, filiere, profile,
calificari, prin realizarea studiului
OSP

Derularea programului de
orientarea a carierei cu un nr. de
120 elevi din calasa a VlI-a, in
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mea”, derulate in 18 unititi
scolare din 12 localitati

special elevi cu CES si elevi cu
dificultati de invitare din 12 unitati
de invatamant, in special din
mediul rural, in care nu
functioneaza cabinete de asistenta
psihopedagogica

Finantare din bugetul
proiectului

Derularea activitatilor specifice
orientdrii carierei elevilor de
gimnaziu in cadrul Proiectului
ERASMUS+KAL_VET_Pregati
t pentru munca-Pregatit pentru
viata

TOTAL:

144




3. ACTIVITATEA CENTRELOR SI CABINETELOR LOGOPEDICE
INTERSCOLARE

In perioada 1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020 a continuat activitatea prin arondarea tuturor unitatilor scolare
din judetul Dambovita la un cabinet logopedic, pe centre metodice, pentru a asigura accesul copiilor / elevilor la
servicii de specialitate. De asemenea, au fost desfasurate activitati de terapie logopedica prin aportul profesorului
logoped din cadrul SEOSP.

In perioada 15 septembrie - 15 octombrie 2019, in cele 14 circumscriptii din judet au fost examinati
11.700 copii, 285 scolari si 179 prescolari; au fost consiliati 528 parinti; au fost depistati 1.170 de copii cu
dificultdti de limbaj si comunicare. Dintre acestia, la activitati terapeutice au fost programati 464 copii, 285
scolari si 179 prescolari, din care, in prezent, sunt corectati 114 copii (84 scolari si 30 prescolari), iar restul de
332 sunt ameliorati (206 scolari si 126 prescolari).

in prezent, situatia este urmatoarea:

- Examinati: 7.902 scolari si 3.893 prescolari, total 11.795

- Depistati: 690 scolari, 486 prescolari, total 1176

- Programati la terapie: 342 scolari, 213 prescolari, total 555
- Corectati: 227 scolari, 114 prescolari, total 342

- Ameliorati: 110 scolari, 87 prescolari, total 197

in cadrul SEOSP, s-a lucrat pe durata unui an scolar cu un numar de 19 de copii din mediul rural, care au
beneficiat de evaluare, consiliere si terapie logopedica, 9 ameliorati si 10 corectati la sfarsitul anului scolar. Dintre
acestia, 8 au certificate CES.

In cele mai multe cabinete, sunt inclusi in terapie copii cu deficiente de limbaj nespecifice, pe fondul
TSA, deficit intelectual, Sindrom Down, hipoacuzie, ADHD. Acesti copii, alaturi de cei cu tulburari de
dezvoltare, necesita interventie logopedica de lungd durata, uneori pe durata mai multor ani; acesta este motivul
unui numar mare de copii ameliorati, in raport cu cei corectati la sfarsitul anului scolar.

Raportat la numéarul de norme din CLI, rezulta 0 medie de aproximativ 39,6 copii pentru fiecare cabinet,
foarte aproape de limita maxima prevazuta de OM 5555/2011, capitolul 1l, ART. 10 (1) Pe parcursul unui an
scolar un profesor logoped lucreazd cu un efectiv de 15 - 40 copii / elevi cu tulburari de limbaj.

3.1 Centralizarea datelor privind cazuistica:

in perioada | Tulburiride| Tulburiride| Tulburiri | Tulburiri de| Tulburiri Tulburiri de limbaj| Alte tulburiri
1 aprilie 2019| pronuntie/ | ritm si fluent: ale dezvoltare a| de voce asociate cu (de precizat)
=30 aprilie articulare a vorbirii limbajului | limbajului Sindrom Down,
2020 scris-citit autism
Sem | 368 6 25 30 4 18 13
Hipoacuzie,
ADHD
Sem I 493 7 27 47 5 18 18
ANUAL 493 7 27 47 5 18 18

3.2. Centralizarea datelor privind evaluarea copiilor cu tulburiri de limbaj:

in perioada Examinati Depistati
1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020 Scolari | Prescolari | Total | Scolari | Prescolari | Total
TOTAL 7902 3893 11795 690 486 1176
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Luati in terapie Corectati Retrasi Ameliorati
Scolari | Presc. | Total | Scolari | Presc. | Total | Scolari | Presc. | Total | Scolari | Presc. | Total
TOTAL | 342 213 555 227 115 342 6 11 17 110 87 197
Luati in corectare Corectati Retrasi Ameliorati
Scolari | Presc. | Total | Scolari | Presc. | Total | Scolari | Presc. | Total | Scolari | Presc. | Total

CLInr.1 18 17 35 3 0 3 1 1 2 14 16 30

CLInr.2 21 20 41 5 1 6 1 7 8 15 12 27

CLInr.3 20 16 36 2 0 2 1 4 5 18 11 29

CLInr. 4 24 8 32 13 4 17 - - 11 4 15

CLInr.5 23 15 38 8 1 9 1 - 1 14 14 28

CLInr.6 27 3 30 10 0 10 0 0 0 17 3 20

CLInr.7 15 0 15 2 0 2 0 0 0 13 0 13

CLInr.7 0 19 19 9 9 0 0 0 10 0 10

CLInr.8 12 20 32 0 0 0 0 0 0 12 20 32

CLInr.9 26 9 35 13 4 17 1 1 12 5 17

CLInr. 10 17 15 32 2 1 3 1 1 2 15 14 29

CLInr. 11 24 4 28 7 - 7 - 1 1 17 4 21

CLInr. 12 17 16 33 1 2 3 0 0 0 16 14 30

CLInr. 13 12 12 24 8 7 15 - - - 4 5 9

CLInr. 14 29 5 34 10 1 11 1 1 2 18 4 22

TOTAL | 285 | 179 | 464 | 84 30 | 114 7 15 22 | 206 | 126 | 332

3.3. Centralizarea datelor in functie de beneficiarii activitatii din cadrul CLI
in perioada Copii logopati Copii cu CES Cadre Pirinti
1 aprilie 2019 Nr. prescolari Nr. Nr. Nr. didactice
- 30 aprilie 2020 scolari prescolari scolari
Semestrul | 179 285 22 18 106 528
TOTAL 213 342 22 40 251 719
3.4. Activititi adresate parintilor
Nr. Titlul activitatii Tipul activitatii Locul de Grup-tinta Durata Nr. Observatii/
crt. (lectorate, desfasurare (numar | participanti rezultate
workshop-uri, (urban/rural) ore)
participare la
sedintele cu parintii
la invitafia
educatorului/
tnvatatorului s.a.)

1 Activitate de Sedinta cu parintii Urban Comitetul de parinti 1 20 Informare
prezentare a CLI1 din gradinitd asupra
cabinetului specificului
logopedic si a activitatii
rolului logopedului profesorului
in sprijinirea logoped
copilului prescolar
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Prezentarea Indrumare Urban Parintii logopatilor 7 33
modelului (CLInr2)
HELPING
Consiliere Consiliere Urban Parintii din aria 2 35 Implicarea
logopedica logopedica CLInr3 logopedica sau din parintilor in
individualad afara ei vederea
Rolul jocului continuarii
didactic in Prezentarea unor Gr.Nr.1 Parinti 1 19 exercitiilor
corectarea exercitii utile in Targoviste acasa
tulburarilor de corectarea indrumarea
limbaj limbajului parintilor
Cum ne descurcam cu| Consiliere Urban Parinti 1ora 13 Interes crescut
un comportament CLInr4 fata de terapia
negativ - regulile logopedica
incurajarii
Prezentarea
activitatii Participare la Urban Parinti 2 ore 28
logopedice - sedinta cu parintii
promovarea
cabinetului
logopedic
Consiliere Consiliere CLI5 Parintii din aria 40 40 Frecventa
logopedica logopedica logopedica sau din buna la
individualad afara ei sedintele de
terapie
Intrebari si Participare la Urban Parinti clasa 1 24 Interes crescut
raspunsuri despre sedintele cu CLInr6 pregatitoare fata de terapia
tulburarile de limbaj | parintii la invitatia logopedica
educatorului /
invatatorului
Consiliere Consiliere Urban Parintii din aria 50 69 Frecventd de
logopedica logopedica CLInr6 logopedica sau din 99% la
individuald afara ei sedintele de
corectare
Consiliere Consiliere Urban Parintii din aria 25 31 Frecventa de
logopedica logopedica CLInr7 logopedica sau din 100% la
individuala afara ei sedintele de
corectare
Descrierea Sedintd cu parintii | Gradinita Parintii 2 ore 18 Implicarea
tulburarilor de “Piticot” parintilor in
limbaj si importanta CLInr9 vederea
continuaprii Gaiesti continuarii
exercitiilor acasa exercitiilor
Sedinta cu parintii | Scoala acasa
Colaborare in »Serban Parintii 3 ore 25
vederea corectarii Cioculescu” Implicarea
tulburarilor de CLInr9 parintilor in
limbaj vederea
continuarii
exercitiilor
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acasa

10 | Sedinta cu parintii - | Sedinta cu parintii | Urban Parintii 15 Clarificarea
sustinere referat Moreni, unor
MODALITATI DE CLI 10 probleme
CORECTARE A privind tulb
DISLALIEI LA de limbaj
COPII

11 | Adaptarea copilului | Lectorat Scoala Périntii claselor 37
la mediul scolar Gimnaziala pregatitoare A, B, C

,,Pictor N.
Grigorescu”
Titu

CLI 11

12 | Scoala noastra — Lectorat Scoala Parintii claselor I 27
mediu social mai Gimnaziala A B,C
sigur pentru o »Pictor N.
educatie mai Grigorescu”
performanta Titu

CLI 11

13 | Parintele intre Lectorat Scoala Parintii claselor a 57
autoritate si Gimnaziala I1-aA, B,C
toleranta ,,Pictor N.

Grigorescu”
Titu
CLI 11

14 | Limbajul copilului — | Lectorat Scoala Parintii claselor a 42
oglinda educatiei Gimnaziala I-aA, B, C
din familie ,,Pictor N.

Grigorescu”
Titu
CLI 11
Timpul liber al Lectorat Scoala Périntii claselor a 53
elevului — o valoare Gimnaziala IV-aA,B,C
care nu trebuie ,,Pictor
risipita Nicolae
Grigorescu”
Comportamentul Titu Parintii claselor a
agresiv — cauze, CLI 11 V-aA B,C

consecinte, masuri
de diminuare si
inlaturare

Comunicarea —
factor esential in
relatia parinte —
copil

Familia — factor de
influenta sau factor
de decizie n
orientarea gcolara si

Parintii claselor a
ViI-aA B, C

Parintii claselor a
Vill-aA, B, C

Parintii claselor a
Vil-aA, B, C,D
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profesionala a
elevilor
Demnitatea, cinstea
si altruismul — valori
morale perene.
Activitate de Sedinta cu parintii | Scoala Parintii copiilorde | 2 24 Interes crescut
prezentare: rolul gimnaziala grupa mare ai pentru
profesorului logoped »MIHAI gradinitei activitatea
in sprijinirea VITEAZUL” | ,,PRICHINDEL” logopedica
copilului prescolar Pucioasa
Consiliere Consiliere CLI8 Parintii din aria 53 40 Frecventa
logopedica logopedica logopedica si din 100% la
individualad afara ei sedintele de
terapie
Dezvoltarea Sedinta cu parintii Parintii copiilor de | 2 logopedica
limbajului la copiii la gradinitele
prescolari CLI8 ,,Inocenta” si nr. 5
Gaegti
Sfaturi si exercitii Sedinta cu parintii | 4 Scoala Parinti 2 52 Clarificare
utile in dezvoltarea Diaconu probleme
limbajului Coresi, din sfera
Scoala Elena tulburarilor de
Donici limbaj
Cantacuzino,
Gradinita
Dumbrava
Minunata
Consiliere Sedinta cu parintii | Urban Périntii elevilor din | 2 62 Indrumarea
logopedica Consiliere CLI 4 Sc. ,, Tudor parintilor cu
logopedica Vladimirescu” si privire la
individualad prescolarilor din specificul
Gradinita Nr. 13 terapiei
logopedice
Consiliere Sedinta cu parintii | Urban Périntii elevilor din 64 Indrumarea
logopedica Consiliere CLI 13 Liceul Tehnologic parintilor cu
logopedica ,,Udrea Baleanu” privire la
individuala (Scoala Baleni) si specificul
prescolari - terapiei
lor din Gradinita logopedice
Baleni
3.5. Activitati adresate cadrelor didactice
Nr. | Titlul activitatii Tipul activitaitii Locul de Grup tintd | Durata Nr. Observatii /
crt. (lectorate, desfasurare (numar | participanti rezultate

workshop-uri,
participare la
sedintele cu parintii
la invitatia

(urban/rural)

ore)
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educatorului/
invatatorului s.a.)

Elemente utile in Participare la Urban Cadre 1 5 Interes pt sustinerea
depistarea comisia metodica a CLI1 didactice activitatilor de terapie
tulburarlor de invatatoarelor clasa logopedica
limbaj pregatitoare
Importanta Consiliere Urban Cadre 2 ore 14 Colaborare in
depistarii timpurii didactice vederea corectarii
a copiilor cu tulburarilor de limbaj
tulburarilor de a copiilor
limbaj
Aspecte ale
integrarii copiilor | Workshop Urban Cadre 2 ore 10
cu deficiente de didactice
comunicare
Sa vorbim despre participare la Urban Cadre 4 20 Utilizarea unor
tulburarile de sedintele metodice didactice metode de predare
invatare ale invatatorilor specifice utile in
dislexie
Intrebari si participare la Urban Cadre 4 25 Utilizarea unor
raspunsuri despre | sedintele metodice didactice metode de prevenire
tulburarile de ale invatatorilor a tulburarilor de
limbaj pronuntie
Consiliere Consiliere Urban Cadre didactice| 5 5 Utilizarea unor
logopedica logopedica din aria metode adaptative de
individuala ogopedica sau predare in cazul
din afara ei copiilor cu tulburari
specifice de invatare
sau de pronuntie
Evaluarea Comisia metodicaa | Scoala Cadre lora 8 Colaborare in
constiintei invatatorilor »Serban didactice vederea corectarii
fonologice la Cioculescu” tulburarilor de limbaj
scolari CLI9 a copiilor
Testul P.AS.T
Utilizarea unor
metode adaptative de
Consiliere Consiliere Urban Cadre predare in cazul
logopedica logopedica si rural didactice 5 ore 11 copiilor cu tulburari
individuala specifice de invatare
sau de pronuntie
Consiliere Sedinta cu parintii Urban Cadre 4 15 Corect tulb de limbaj
IMPORTANTA CLI 10 didactice la copii
CORECTARII
TULBURARILOR
DE LIMBAJ LA
COPII
CELE MAI Participare la Cadre 1 Colaborare in
FRECVENTE comisia metodica a Urban didactice vederea corectarii
TULBURARI DE | invatatoarelor CLI 8 tulburarilor de limbaj
LIMBAJ LA

150




SCOLARII MICI

9 Lectie Activitate de Urban 1 Corectarea
demonstrativa de prezentare CLI 14 tulburarilor
logopedie doamnelor de

invatatoare limbaj

10 | Activitati de Consiliere Urban Cadre 2 12 Informarea cadrelor
consiliere si CLI 4 didactice didactice despre
informare terapia tulburarilor de
logopedica limbaj

11 | Activitati de Consiliere Urban Cadre 2 19 Informarea cadrelor
consiliere si CLI 13 didactice didactice despre
informare terapia tulburarilor de
logopedica limbaj

4. ACTIVITATEA SERVICIULUI DE EVALUARE SI ORIENTARE

SCOLARA SI PROFESIONALA SI A COMISIEI DE ORIENTARE SCOLARA
SI PROFESIONALA

4.1. Evidenta dosarelor instrumentate de citre SEOSP/luna

Prin functionarca SEOSP s-a realizat, in perioada 1 aprilie 2019 - 30 aprilie 2020:

- Monitorizarea copiilor / elevilor cu CES integrati in scoala de masa,
- Eliberarea a 700 de certificate de orientare scolara si profesionala pentru elevii evaluati
psihopedagogic.

NUMARUL DE DOSARE INSTRUMENTATE / LUNA DE ACTIVITATE
Luna | Apr. | Mai | lun. | lul. | Aug. | Sept. | Oct. | Nov. | Dec. | lan. Mar.
Nr. de
29 47 | 127 | 85 9 77 | 107 | 67 | 88 | 31 | 37 34
dosare
4.2. Evidenta certificatelor de orientare scolara si profesionala
NI total Nr. de contestatii ale Cereri care nu
cert.i ficate Nr. total de copii/elevi cu CES care au obtinut certificatelor de s-au solutionat
. certificate de orientare scolara si profesionala orientare scolara emise prin emiterea
emise o
Nr. total Nr. total de COSP NF- total certificatelor de
cereri copii/elevi & s Mentinerea . - orientare scolara
a q @ Invatamant Emiterea | certificate | . . <
inregistrate | evaluatifin T | certificatu- nui alt si profesionala
lasEOsP | sEosp | cu | fam L ) specta lui emis unut 8
Invatamant de masa (scoala certificat
CES | CES a5 /c]
Spema? case Numar | Motivare
speciale)
dintre care, dintre care,
cu scolari | mentinere scolarizati la
servicii zati la in domiciliu/
educatio domi gradinita spital
nale de ciliu peste
sprijin varsta
legala
738 738 |700| 4 221 42 34 6 0 0 700 38 0
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Nr. prescolari si elevi cu certificate de orientare scolari si profesionala valabile la 1.04.2020
Nr. prescolari cu Certificate de orientare scolard si Nr. elevi cu certificate de orientare scolard si TOTAL
profesionala valabile la 1.04.2020 profesionala valabile la 1.04.2020
238 1808 2046
5. SITUATIA EVALUARII PSIHOSOMATICE
Perioada Nr. total Nr. recomandiiri pentru: Nr. total Nr. copii evaluati in vederea
copii profesori retragerii, dintre care:
1 aprilie evaluati implicati
2019 - 30 clasa grupa mare evaluare Retrasi Retrasi
aprilie 2020 pregititoare gradinita SEOSP din din
clasa pregititoare clasa |
1113 993 120 40 28 8

6. FORMARE CONTINUA
6.1. Organizarea si desfisurarea activitatilor metodice / cercurilor pedagogice / schimburilor de
experienti in cadrul CJRAE/CMBRAE

PERIOADA Denumirea cercului pedagogic / schimbului de Numar e
™ e . Data desfasurarii
experienta participanti ’
Data: 12.04.2019
Ora: 10,00
Asistenta psihopedagogica - Nivel gimnazial si prescolar e . .
. T o ’ ’ 21 prof. consilieri | Liceul Tehnologic
Modulul: Calitatea stilului de viata . .
Tema: Decizii si alegeri la preadolescenta scolari Cojasca
’ slalegeniap ! Structura Scoala
Gimnaziald Fantanele
Asistenta psihopedagogica - Nivel liceal Data: 10.05.2019
Modulul: Comunicare si abilitati sociale ... . | Ora: 10,00
. .. . . . 24 prof. consilieri . .
Tema: Granitele din interiorul unei relatii . Liceul Tehnologic
’ ’ scolari
’ ”Tordache Golescu”
Gaesti
Asistenta psihopedagogica - Nivel liceal
1 aprilie ici
p Exersarea tehnicilor pentru c.ie.z'voltarea ' | Data 25.10.1019
2019 - competentelor de luare a deciziilor responsabile la 29 prof. consilieri Ora: 9.30
30 aprilie 4 i lari -
p Var_sta adolescen;el_ scolari CIRAE. Dimbovita
2020 Invitat, formator Alina losep ’
Atelier de lucru
Asistenta psihopedagogica - Nivel prescolar si gimnazial
Exersarea tehnicilor de interventie primari in cazul .. .| Data: 8.11.1019
< s ’ 29 prof. consilieri
tulburarilor de comportament scolari Ora: 9.30
Invitat, prof. univ. Ruxandra Folostind ’ C.JR.A.E. Dambovita
Atelier de lucru
CLI. si S?oala Gimnaziala Speciala Targoviste 11.04.2019
— Diseminare curs Erasmus+ ,” Technology Tools for .
. . . . 12 prof. logopezi | Ora 10.00
Teaching Students with Dyslexia and Other Special R .
. C.JR.A.E. Dambovita
Needs” Malta - prof. log. Biolan Georgeta ’
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CLI si Scoala Gimnazialad Speciala Targoviste
Fiecare copil este important! Educatia
speciala in Finlanda si in Romania

14 prof. logopezi

Data: 15.11.2019
Ora: 11.30
Scoala Gimnaziala

Workshop Speciala Targoviste
PERIOADA Denumirea activititii metodice Numér participanti Data desfasurarii
1 aprilie Exercitiu pentru coeziunea grupului 39 prof. consilieri scolari Aprilie 2019
2019 - Tema: Stima de sine la adolescentii institutionalizati. la nivelul celor trei comisii
30 aprilie | O abordare comparativa. metodice (nivel prescolar,
2020 Studii de caz gimnazial, liceal)
Exercitiu pentru coeziunea grupului 39 prof. consilieri scolari
Tema: Consilierea in carierd - proces de explorare pentru | la nivelul celor trei comisii Aprilie 2019
adolescenti metodice (nivel prescolar,
Studii de caz gimnazial, liceal)
Noutati psihopedagogice
Exercitiu pentru coeziunea grupului 21 prof consilieri scolari — Mai 2019
Tema: Modalitati de interventie asupra elevilor care nivel liceal
prezinta comportamente violente. Exemple de bune 19 profesori consilieri
practici nivel prescolar si
Studii de caz gimnazial
Exercitiu pentru coeziunea grupului
Tema: Comunicarea asertivé, aplicatii practice
Implicatiile psihologice ale mediului apropiat asupra 21 prof consilieri scolari — Mai 2019
dezvoltarii adolescentilor nivel liceal
Studii de caz
Noutati psihopedagogice
Exercitiu pentru coeziunea grupului
Tema: Succesul si insuccsul scolar. Inteligentele multiple. | 21 prof consilieri scolari — lunie 2019
Valorificarea lor in demersul didactic nivel liceal
Prezentarea activititii derulate in cadrul Cabinetului de 19 profesori consilieri
asistenta psihopedagogica in anul scolar 2018-2019. nivel prescolar si
Interevaluare. gimnazial
Tema: Cerc profesori logopezi — Diseminare curs Aprilie 2019
Erasmus+ ,”Technology Tools for Teaching Students .
. . . 12 prof. logopezi
with Dyslexia and Other Special Needs” Malta - prof.
log. Biolan Georgeta
Tema: Workshop curs Erasmus+ ”Technology Tools for Mai 2019
Teaching Students with Dyslexia and Other Special .
. 12 prof. logopezi
Needs” Malta - prof. log. Biolan Georgeta, prof. log.
Soare Daniela
Tema: analiza activitatilor desfasurate in anul scolar 12 prof. logopezi lunie 2019
2018- 2019; precizari legate de activitatea de raportare
Prezentarea retelei CJAPP Dambovita 39 prof. consilieri scolari Septembrie
Prezentarea Regulamentului de organizare si functionare la nivelul celor trei comisii 2020

a CJAPP si a cabinetelor de APP
Prezentarea Raportului de analiza a activitatii in anul
scolar 2018-2019

metodice (nivel prescolar,
gimnazial, liceal)

Discutii privind structura portofoliului personal
Prezentarea documentelor de evidenta si monitorizare a

39 prof. consilieri scolari
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activitatii cabinetelor de APP
Planificarea activitatii cercurilor metodice pentru anul

la nivelul celor trei comisii
metodice (nivel prescolar,

logopedica

scolar 2019-2020 gimnazial, liceal) Octombrie 2020
Prezentarea si analiza planului de activitate al comisiei
metodice
Prezentare noutati psihopedagogice de la programe de
formare
Program de formare pe tematica Bullying-ului 6 profesori consilieri nivel | Octombrie 2020
prescolar
Activitate metodica derulatd cu o tema la alegere, in 13 profesori consilieri Octombrie 2020
cadrul comisiei metodice a dirigintilor din unititile de scolari nivel gimnazial
invatimant gimnaziale
Tema: Modalitati/tehnici eficiente de consiliere 21 prof consilieri scolari — Noiembrie 2020
individuala / de grup a parintilor nivel liceal
Studii de caz
Tema: Problematica elevilor cu nevoi speciale. Planul de
servicii
Modalitati de orientare in cariera a elevilor cu cerinte 21 prof consilieri scolari — | Decembrie 2020
educationale speciale / din liceele tehnologice nivel liceal
Studii de caz
Noutati psihopedagogice de la programe de formare
Activitate metodica derulata cu o tema la alegere, in 6 profesori consilieri nivel | Decembrie 2020
cadrul consiliilor profesorale din unitétile de invatamant prescolar
prescolare
Tema: Modalitati eficiente de pentru identificarea
timpurie si interventia adecvata in cazuri de bullying. 21 prof consilieri scolari — lanuarie 2020
Managementul emotiilor. Studii de caz nivel liceal
Tema: Evaluarea psihopedagogica a prescolarului 19 profesori consilieri lanuarie 2020
Studii de caz nivel prescolar si
gimnazial
Prezentarea instrumentelor de monitorizare utilizate in 12 prof. logopezi Septembrie 2020
anul scolar 2019 - 2020 '
Analiza datelor obtinute in urma depistarilor copiilor cu . Octombrie 2020
o 12 prof. logopezi
tulburari de limbaj
Tema: Crearea unui mediu scolar pozitiv prin metode . Noiembrie 2020
. 12 prof. logopezi
colaborative
Tema:stimularea limbajului la copii cu TSA. Prezentare . Decembrie 2020
12 prof. logopezi
de caz
Tema: Terapia alaliei: secvente din activitatile de terapie 12 prof. logopezi lanuarie 2020

6.2.  Activititi de formare/ dezvoltare profesionala
PERIO Numar participanti | Buget alocat | Observatii
ADA . . de CJRAE (inclusiv cu
Denumirea . Profesori . n . L.
. . Furnizorul .. . | Profesori | Dambovita privire la
cursului/programului consilieri . ’
. logopezi sursele de
scolari
z finantare)
Program de formare . Al
. - . Asociatia Roméana
profesionala continua cu de PSihSO edadoaie 1
durata de 20 ore, cu tematica A licatép g0g 3.300 lei Buget propriu
,JOC SI DEZVOLTARE P
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1
aprilie
2019 -

30
aprilie

2020

PERSONALA LA COPIII
CU NEVOI SPECIALE”

Cursul de formare ,,Ghid
practice de interventie pentru

. Asociatia Romana .

copiii cu tulburari de L . Buget propriu
de Psihopedagogie 35 .

comportament (evaluare, L 15.750 lei
Aplicata

management, metode de

lucru)

Abilitarea profesorilor

consilieri scolari 1n utilizarea

Platformei de evaluare a . .

dezvoltirii 6/7-18/19 ani Zipizgn'tmm Cluj 18 9.000lei | Buget propriu

(PEDD) si a Platformei de

evaluare a dezvoltarii 3-6/7

ani (PEDa)

Seminar de formare

profesionald Lions Quest Clubul Lions 36

organizat de cétre Clubul Ploiesti gratuit

Lions Ploiesti

Curs de formare in cadrul

proiectului ,,Scoli fara

Bullying” pt. dezvoltarea Organizatia Salvati

abilitatilor de preventie, Copiii 21

recunoastere timpurie si si

gestionare adecvata a MEN

cazurilor de bullying in gratuit

context educational

Curs de formare continua:

’.’Tmburaﬂ specifice df.: . Universitatea Pitesti 2

invatare”- platforma digitala

MOOC Dys gratuit

Stiluri de invatare — curs Casa Corpului 2

online Didactic Bucuresti gratuit

Strategii de ascultare in C_ochlea_\r Romama

terapia copilului cu implant o Asc_)(_:|at|a Ko_al_a
Reabilitare auditiv- Autofinantare

cohlear. t
verbala

Interventie si metode de lucru | Asoc. Profedu in

pentru copiii cu dificultati de | asociere cu Autofinantate

invatare CNDRUE

Participare la fluxul de

mobilitate ”Every Pupil is

Importgnt - Spgcial CIRAE

educatlon_ in Finland and Dambovita

Europe Flnland:al, ?-9 May -EduKarjala in ) Finantare prin

2019, Joensuu” din cadrul .

. . Joensuu, gratuit Program
proiectului Erasmus+ Finlanda ERASMUS+

,,Scoli mai bune, profesori
mai buni pentru elevii cu
dificultati de invagare”
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Participare la fluxul
a .c.pae”a uxul de CIRAE
mobilitate ,”Technology Dambovita
Tools for Teaching Trig lInkwina 0 ) Finantare prin
Students with Dyslexia g L _ Programul
. ,, | Naxxar —din gratuit ERASMUS+
and Other Special Needs”,
Malta
CJRAE
- Dambovita - -
;ﬂ;‘ﬁ:f;;e la fluxul de Institutie de 4 0 Finantare prin
formare din _ Programul
Florenta, Italia gratuit ERASMUS+

6.3. Alte activitati

PERIOADA . . . . . . s Numar de
Numar participari la simpozioane, | Numar articole/carti . .
sesiuni de comunicare ublicate ’ aparitii Ia radio,
P TV, media
1 aprilie 2019 - 37 45 0

30 aprilie 2020

SECTIUNEA 1V.2. COMPLEXUL NATIONAL MUZEAL ,,CURTEA
DOMNEASCA” TARGOVISTE

In perioada 1 aprilie 2019 - 31 martie 2020, Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca“
Targoviste a continuat sa-si consolideze prestigiul profesional atat in mediul cultural dambovitean, cat si
in cel national, venind in intdmpinarea publicului cu oferte cultural-educative, proiecte si programe din
ce in ce mai diversificate si mai apropiate de nevoile si dorintele vizitatorilor, deschizandu-le gustul
pentru istoria locurilor si, mai ales, pentru ineditul informatiilor furnizate.

Oferta culturala si turisticd face din municipiul Targoviste un centru important, o adevarata
capitala culturald a tarii.

Pornind de la aceste premise, in activitatea manageriald a complexului muzeal s-au intreprins
masuri care au asigurat evolutia institutiei si plasarea ei in topul celor mai vizitate si apreciate institutii
muzeale din tara care se bucura de prestigiu, in asa fel incat de la un an la altul numarul vizitatorilor a
crescut, s-au adaugat noi colaborari cu institutii de cultura, dar si cu ambasade, scoli, ONG-uri, precum
si cu alte muzee din tara cu care am derulat proiecte comune.

Principale obiective propuse si realizate in aceasta perioada au fost:

e Asigurarea conservarii si restaurdrii cladirilor monument istoric din patrimoniul institugiei. S-a
acordat o atentie speciald efectuarii lucrarilor de reabilitare la cladiri si la expozitiile de baza,
acestea fiind elementele de prim impact cu publicul vizitator.

o Intensificarea activititii de reinventariere a patrimoniului. in fiecare an patrimoniul muzeului
devine tot mai numeros, datoritd obiectelor descoperite pe santierele arheologice sau provenite
din donatii. In prezent institutia adiposteste 64.513 obiecte de patrimoniu.
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Asigurarea unui contact permanent cu mediile de informare, fundatii, organizatii non-
guvernamentale, unita{i de invafamant, organisme internationale, nationale si judetene specifice
Protejarea, conservarea si restaurarea patrimoniului cultural mobil si imobil

Asigurarea unui management al resurselor umane in acord cu politica de dezvoltare a institutiei,
cu obiectivele, activitatile propuse, respectand normele in vigoare

Inregistrarea volumelor in evidenta informatizati a colectiei de publicatii ce alcatuieste biblioteca
Complexului National Muzeal ,,Curtea Domneasca” Targoviste

Adecvarea ofertei de programe culturale si educationale la nevoile si exigentele publicului
Acreditarea institutiei. Documentatia necesara acreditarii a fost depusa la Ministerul Culturii
Cresterea numarului de vizitatori. Comparativ cu numadrul total al vizitatorilor din anul 2018

(309.098), cresterea in anul 2019 a fost de 16,83%.

Cei mai multi turisti au vizitat Pestera lalomitei si Ansamblul Monumental ,,Curtea Domneasca“,

cele mai importante obiective turistice din judetul Dambovita.

Situatia vizitatorilor in anii 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 si 2019

400.000 o
i ‘ 349.776
350.000 327.395

361.145

309.098

300.000

250.000

200.000

161.195
147.448

150.000 130.346 fil 135313

100.000

50.000

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei
Executia bugetara a anului 2019

Indicatori economici 2019

Bugetul venituri (lei) 5.610.019,12
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Alocatii bugetare 3.836.726,38

Venituri proprii, din care: 1.394.869,74
- venituri din cercetari arheologice 99.551
- venituri din vanzari pliante, vederi, reviste de 1.249.900,27

specialitate, bilete de intare la muzee

- venituri din activitati diverse (foto, filmari, organizare 45.418,47
de expozitii etc.)

Venituri din cercetare 378.423
Buget cheltuieli (lei) 5.626.961,12
Cheltuieli personal 3.988.191
Bunuri si servicii 1.489.766,88
Cheltuieli capital 149.003,24

Pe parcursul perioadei raportate, institutia a cautat sa puna in practica principiile de eficientizare
si gestionare a mijloacelor financiare si a resurselor umane, pentru asigurarea unor rezultate performante
pentru promovarea patrimoniului si imaginii Complexului National Muzeal ,,Curtea Domneasca”. S-au
utilizat eficient resursele publice asigurate de Consiliul Judetean Dambovita, prin alocatie de la bugetul
de stat, dar s-au identificat si accesat surse financiare complementare, de tipul proiectelor de cercetare
din fonduri publice derulate in cadru contractual.

Lista de investitii pentru Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca” in anul 2019

Nr. Nominalizarea achizitiilor de bunuri si alte cheltuieli de Valoare
Crt. investitii
1 | Sistem supraveghere video 4.950
2 | Calculator cu licenta 9.760
3 | Sistem avertizare incendiu 89.932,82
4 | Sistem antiefractie 20.540,66
5 | Sistem antiincendiu 5.150,99
6 | Aparat cu ultrasunete 3.668,77
7 | Bienala concurs de gravura ,,Gabriel Popescu” 15.000
TOTAL 149.003,24
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Evolutia valorii indicatorilor de performanta in 2019 comparativ cu 2018

Nr. Indicatori de performanta Anul 2018 Anul 2019
crt.
1 Cheltuieli pe beneficiar (subventie + 18,89 14,07
venituri - cheltuieli de capital)/nr. de
beneficiari
2 Fonduri nerambursabile atrase (lei) 294.929 378.423
3 Numar de activitati educationale 21 30
4 Numar de aparitii media (fara 57 63
comunicate de presa)
5 Numar de beneficiari neplatitori 116.661 120.391
6 Numar de beneficiari platitori 192.437 240.754
7 Numar de expozitii 16 16
8 Numar de actiuni culturale 17 17
9 Venituri proprii din activitatea de 1.179.061 1.394.869
baza

SECTIUNEA 1V.3. CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA DAMBOVITA

Centrul Judetean de Cultura Dambovita are ca misiune fundamentala promovarea valorilor
culturale, prezervarea patrimoniului cultural material §i imaterial si sprijinirea creatiei in context
regional si national.

Programele si proiectele propuse si realizate In perioada raportatd acoperd o arie diversd de
beneficiari, urmarindu-se, prin diversificarea ofertei culturale, atragerea unui numar cat mai mare de
participanti Inspre fenomenul cultural. S-a urmarit ca, in toate activitatile intreprinse de centru, sa se tina
cont de interesele fiecdrei categorii de public, sd se imbine promovarea traditiilor si cultura
contemporana. Totodata, s-a pus accent pe organizarea de actiuni la care accesul sa fie gratuit, la care sa
poata sa participe beneficiari din toate categoriile sociale.

Principalele directii de actiune intreprinse au luat in considerare Indeplinirea urmatoarelor patru
programe culturale de baza:

| - Programul ,,Strategii, monitorizare, coordonare metodologica si indrumare in plan judetean a
asezamintelor culturale”™;

Il - Programul ,,Cercetarea, conservarea si promovarea obiceiurilor si traditiilor”;

Il - Programul ,,Educatie, formare si perfectionare in domeniul artei”;
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IV - Programul cultural-artistic.

In cadrul programului ,,Strategii, monitorizare, coordonare metodologicd si indrumare in plan
Jjudetean a asezamintelor culturale” au fost elaborate proiecte ce au vizat, in primul rand, stimularea
consumului cultural, atat din mediul urban, cat si din mediul rural, si, in egala masura, imbunatatirea
calitatii actului cultural.

In cadrul programului ,,Cercetarea, conservarea si promovarea obiceiurilor si traditiilor” au
fost elaborate proiecte structurate, in principal, pe conservarea si valorificarea patrimoniului cultural
imaterial, pe promovarea in randul tinerilor a traditiilor populare.

In cadrul programului ,,Educatie, formare si perfectionare in domeniul artei” (cursuri de
formare si perfectionare in domeniul artistic), proiectele desfasurate au avut in vedere cresterea
numarului de cursanti, cresterea calitatii actului instructiv-educativ, inclusiv prin participarea la diferite
concursuri si festivaluri nationale. Au fost organizate cursuri de formare in domenii artistice precum
pictura, muzica (canto si interpretare instrumentald), teatrul.

Programul cultural - artistic a reunit concertele Orchestrei simfonice ,,Muntenia” si ale
Orchestrei populare ,,Chindia”. Au fost organizate evenimente de marca, cu participarea unor nume mari
ale muzicii romanesti.

1. Proiecte culturale organizate in perioada aprilie 2019 — aprilie 2020

1.1 Proiecte si evenimente culturale organizate de Centrul Judetean de Cultura Dambovita:

- Proiectul cultural educativ ,,Sa stii mai multe, sa fii mai bun!”, 15-19 aprilie 2019

- Pastele - traditii si semnificatii - Vinerea Floriilor, editia a V-a, 19 aprilie 2019

- Targul de Rusalii - editia a VI-a, 15 - 17 iunie 2019

- Tabara de pictura, editia a I1l-a, 23 - 30 iunie 2019

- Tabara de creatie ,,O vara de poveste” - editiaa VIII - a, 1 - 5 iulie 2019

- Festivalul de teatru “Mimesis Fest”, editia a IV-a, 22 - 28 iulie 2019;

- Tabara nationala de sculptura si istoria artelor ,,Vasile Blendea”, editia a IV-a, 1 - 15 august 2019

- Festivalul ,,Padina Folk”, 15 — 16 august 2019

- Spectacol de teatru ,,Fierarii”, Potlogi, 17 august 2019

- Spectacol folcloric ,,Orchestra Populara Chindia si tineri interpreti”, 6 septembrie 2019

- Targul Mesterilor Populari, editia a XVII-a, 6 - 8 septembrie 2019

- Festivalul International ,,George Enescu”, 13 septembrie 2019

- Festivalul — concurs National ,,Jon Dolanescu”, editia a Vl-a, 20 - 22 septembrie 2019

- Concert ,,In memoriam Laura Stoica”, 10 octombrie 2019

- Concursul National de Literatura ,,Mostenirea Vacarestilor”, editia a LI-a, 1 - 2 noiembrie 2019

- Festivalul judetean de interpretare a cantecului popular ,,Rodica Bujor”, a V-a editie, Candesti,
8 noiembrie 2019

- Festivalul-concurs de interpretare a cantecului popular ,Ileana Sararoiu”, a Vll-a editie, 23 - 24
noiembrie 2019

- Ateliere de creatie populard — ,,Memorie si continuitate de civilizatie tardneasca”, desfasurate la
Gheboaia, Gura Foii si Vulcana-Pandele, 1 septembrie — 15 decembrie 2019
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- ,,Am plecat sa colindam in satul ddmbovitean”, 16 - 20 decembrie 2019

- Alaiul Colindelor — manifestare organizata cu prilejul sarbatorilor de iarna, 16 — 20 decembrie 2019

- Spectacol folcloric patriotic organizat cu ocazia sarbatoririi zilei de 24 Ianuarie — Unirea de la 1859, 24
ianuarie 2020

- De Dragobete si Martisor, 24 februarie 2020

1.2 Proiecte si evenimente culturale la care Centrul Judetean de Cultura Dambovita a fost
partener:

- Primdvara Clasicd Europeand, edifia a VI-a, realizat in parteneriat cu Primdria Municipiului
Targoviste, 9 mai 2019

- Festivalul ”Art For You”, editia a XI-a, realizat in colaborare cu Liceul de Arte ,,Balasa Doamna”, 10
mai 2019

- Concursul National de Poezie ,,Constantin Virgil Banescu”, editia a X-a, 24 - 25 mai 2019

- Colocviul International , Latinitate - Romanitate - Roméanitate” — editia a XVIII-a, realizat in
colaborare cu Universitatea Valahia din Targoviste, 23 - 27 mai 2019

- Concursul national de interpretare instrumentala ,,W. A. Mozart”, editia a XXIII-a, realizat in
colaborare cu Liceul de Arte ,,Balasa Doamna”, 29 - 31 mai 2019

- Simpozionul ,, Teologie si traditie, spiritualitate si modernitate” organizat in parteneriat cu Facultatea
de Teologie Ortodoxa si Stiintele Educatiei, 29 - 31 mai 2019

- Festivalul - Concurs National de Cultura si Literatura ,,Primavara Albastra”, editia a XVI-a, realizat in
colaborare cu Primaria Orasului Pucioasa, 5 - 7 iunie 2019

- Festivalul Medieval ,Dracula”, editia a VI-a, realizat in parteneriat cu Primaria Municipiului
Targoviste, 15 - 16 iunie 2019

- Festivalul - Concurs National Cultural - Artistic ,,Iedera, un colt de Rai”, editia a IX-a, Comuna ledera,
22 - 23 iunie 2019

- Sarbatorirea Sf. lerarh Nifon, Patriarhul Constantinopolului si Mitropolitul Tarii Romanesti, realizat in
parteneriat cu Arhiepiscopia Targovistei, 10 - 12 august 2019

- Festivalul National de Romante ,,Crizantema de Aur”, editia a 52-a, 17 - 19 octombrie 2019

- Festivalul Toamnei, realizat in parteneriat cu Primaria Municipiului Targoviste, 18 - 20 octombrie
2019

- Participare la Festivalul - concurs de creatie si interpretare a romantei ,,Crizantema de Argint” de la
Chisinau, 20 - 22 februarie 2020

In anul 2019, Centrul Judetean de Culturd Dambovita a beneficiat de fonduri nerambursabile de
la Ministerul Culturii si Identitatii Nationale, pentru organizarea urmatoarelor proiecte culturale:

- Festivalul - Concurs National ,,Jon Dolanescu”, editia a VI-a, desfasurat in perioada 20 - 22
septembrie 2019 (valoarea finantarii: 40.000 lei)

- Festivalul - Concurs National ,,Ileana Sararoiu”, editia a Vll-a, desfasurat in perioada 23 - 24
noiembrie 2019 (valoarea finantarii: 20.000 lei)

- Proiectul ,Memorie si continuitate de civilizatie tardneasca” desfasurat in perioada 15
septembrie - 15 decembrie 2019 (valoarea finantarii: 15.000 lei)
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2. Spectacole organizate de Orchestra Populari ,,Chindia”

Prin activitatea artisticd pe care o desfasoard, Orchestra Populard ,,Chindia” contribuie la
valorificarea muzicii populare romanesti, asigurand perpetuarea acesteia. Pastrarea vie a interesului fata
de valorile nationale legate de folclorul muzical reprezinta preocuparea de baza a orchestrei.

Cu un repertoriu muzical deosebit, ce cuprinde cantece din toate zonele etnofolclorice ale tarii,

aceasta a sustinut numeroase spectacole atat in municipiul Targoviste, cat si in localitatile judetului.

Nr. Denumirea manifestarii Locul desfasurarii Data
crt. desfasurarii
1. | Spectacol in cadrul proiectului ,,Scoala Targoviste 17.04.2019
altfel”
2. | Ziua comunei Ulmi Ulmi 21.04.2019
3. | Valencia, Castellon si Zaragoza Turneu Spania 7-11 mai 2019
4. | Ziua comunei Nucet Nucet 03.05.2019
5. | Ziua comunei Petresti Petresti 05.05.2019
6. | Ziua comunei Gura Sutii Gura Sutii 21.05.2019
7. | Ziua comunei Aninoasa Aninoasa 06.06.2019
8. | Ziua comunei Raciu Raciu 29.06.2019
9. | Ziua comunei Sotdnga Sotanga 10.08.2019
10. | Spectacol ,,Orchestra Populara Chindia si Targoviste 06.06.2019
tineri interpreti”
11. | Festivalul Concurs National ,,lon Targoviste 20.09.2019
Dolanescu”
12. | Ziua comunei Runcu Runcu 21.09.2019
13. | Ziua comunei Gura Ocnitei Gura Ocnitel 13.10.2019
14. | Festivalul Toamnei Targoviste 18.10.2019
15. | Festivalul folcloric ,,Rodica Bujor” Candesti 08.11.2019
16. | Festivalul National ,,Ileana Sararoiu” Targoviste 23-24.11.2019
17. | Spectacol de colinde Brezoaiele 20.12.2019
18. | Spectacol folcloric dedicat sarbatoririi Targoviste 24.01.2020
Unirii de la 24 lanuarie
19. | Spectacol folcloric ,,Dragobetele la Targoviste 24.02.2020
romani”

3. Concerte sustinute de Orchestra Simfonica ..Muntenia”

Activitatea Orchestrei Simfonice ,,Muntenia” a urmarit prezentarea unor programe in acord
cu preferintele publicului meloman, care sa acopere o gama larga de piese din literatura muzicala
universala si romaneasca si sa deschida apetitul publicului tAnar pentru muzica simfonica.

In perioada raportata, Orchestra Simfonica ,,Muntenia” a realizat concerte simfonice de un
inalt nivel artistic, care au imbogatit viata culturala a judetului.
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Existenta unui personal artistic Tnalt calificat constituie garantia succesului la public, dar si
a aprecierii criticilor de specialitate. Totodata, aceasta permite construirea unei stagiuni de
concerte cu abordarea unui repertoriu diversificat, cuprinzand un evantai stilistic larg.

Deoarece are un numar mic de angajati, pentru realizarea concertelor Orchestrei Simfonice
»Muntenia” a fost necesar sa se apeleze la colaboratori. Astfel, au fost incheiate contracte de
colaborare cu artisti instrumentisti recunoscuti la nivel national, majoritatea fiind angajati ai
Operei Romane din Bucuresti.

Colaborarea cu dirijorul Daniel Jinga, director artistic al Operei Romane din Bucuresti, a
dus la realizarea unor evenimente deosebite printre care mentionam, in mod special, concertul
organizat in cadrul Festivalului ,,George Enescu”. Astfel, iIn data de 13 septembrie 2019,
Orchestra Simfonica ,,Muntenia” a Centrului Judetean de Culturd Dambovita a sustinut un
concert extraordinar aldturi de marele pianist englez, Peter Donohoe, tenorul Andrei Lazar si
corul “Accoustic”. Prezenta remarcabilului pianist englez Peter Donohoe, pe scena de la
Targoviste, aldturi de Orchestra Simfonicd ,,Muntenia”, a adus un plus de imagine orasului
nostru.

Targovistea s-a aflat printre cele 11 orase din Romania care au organizat concerte in cadrul
editiei din anul 2019 a Festivalului ,,George Enescu”. Initiativa notabila de a organiza un concert
la Targoviste a satisfacut dorinta publicului targovistean de a avea, si la el acasa, o parte din
celebrul festival, de a avea acces la un concert de inalta tinuta artistica, prin care s-a adus un
omagiu uneia dintre cele mai valoroase personalitati ale tarii noastre, George Enescu.

Programul concertelor sustinute in perioada raportata:

Nr. Denumirea proiectului Data Locul desfasurarii
Crt. desfasurarii
1. | Concert,Arii sacre” 22 aprilie 2019 Muzeul de Istorie
din Targoviste
2. | Primavara Clasica Europeana 9 mai 2019 Casa de Culturd a
Sindicatelor
3. | Miniconcert sustinut de cvartetul de 29 iunie 2019 Muzeul de Istorie
coarde la vernisajul Taberei de pictura din Targoviste
4. | Concert dedicat Zilei Imnului 28 iulie 2019 Muzeul de Istorie
,, Classic Summer” din Targoviste
5. | Concert in cadrul Festivalului ,, George 13 septembrie Casa de Culturd a
Enescu” 2019 Sindicatelor
6. | Concert,,In Memoriam Laura Stoica” 10 octombrie | Teatrul “Tony Bulandra”
2019 Targoviste
7. | Concert extraordinar de Craciun 16 decembrie | Teatrul “Tony Bulandra”
~Magia Craciunului” 2019 Targoviste
8. | ,,Dulcea si tandra mea fiara” 31 ianuarie Muzeul de Istorie
2020 din Targoviste
9. | Love Songs 15 februarie Muzeul de Istorie
2020 din Targoviste
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4. Activitatea Scolii Populare de Arte ..Octav Enigirescu”

In cadrul Scolii Populare de Arte ,,Octav Enigirescu” se organizeaza cursuri de instruire si
formare a persoanelor interesate de domeniul artelor scenice si vizuale. Durata cursurilor, in functie de
disciplind, este cuprinsd intre 2 si 5 ani. Cursurile sunt cu predare individuald: canto clasic, canto
popular, pian, acordeon, chitard, orgd, vioard sau cu predare colectiva: dans popular si de societate,
picturd, actorie, design vestimentar.

In anul scolar 2018 - 2019, Scoala de Arte a functionat cu un numdr total de 14 clase, la care au
fost inscrisi 370 de elevi.

In anul scolar 2019 - 2020, in cadrul Scolii de Arte functioneaza 16 clase, la care sunt inscrisi
528 de elevi.

Participari la festivaluri si concursuri, Premii si distinctii obtinute

In afara realizarii activitatii de bazi, organizarea si desfisurarea de cursuri, Scoala Populara de
Arte ,,Octav Enigarescu” a asigurat elevilor si participarea la diferite festivaluri si concursuri locale si
nationale, a organizat serbari si spectacole cu acestia.

Astfel, pentru sustinerea si incurajarea elevilor si pentru punerea in valoare a cunostintelor
acumulate, in perioada raportata au fost organizate urmatoarele spectacole si colaborari:

- ,,Calea Luminii”, 25 aprilie 2019

- ,,Portativul Copilariei” - spectacol dedicat Zilei Copilului, organizat in data de 31 mai 2019

- Auditii - spectacole cu elevii scolii, 29 mai - 16 iunie 2019

- ,,Muzica ne uneste” - concert organizat in parteneriat cu Liceul de Arte ,,Balasa Doamna”, 11
iunie 2019

- ,,Desteapta-te, roméane
noiembrie 2019

- Serbare de Craciun - spectacol dedicat sarbatorilor de iarnd, organizat in data de 18 decembrie

"9

- spectacol dedicat Zilei Nationale a Romaniei, organizat in data de 28

2019

- ,,Astazi, s-a nascut Hristos!”, spectacole - auditii, 12 - 23 decembrie 2019

- Proiectul Erasmus ”Transmiting Our Cultural Heritages to New Generations”, in colaborare cu
Liceul de Arte ,,Balasa Doamna” din Targoviste - realizarea de ateliere de picturd pe sticla si incodeiere
de oua, martie 2020.

Totodata, tinerii care au ajuns la un nivel ridicat de perfectionare au fost sustinuti sa participe la
concursuri organizate la nivel local si national, promovindu-se astfel talentul acestora in diferite
domenii artistice precum si institutia noastra.

Participarea elevilor compartimentului Scoala Populara de Arte la festivaluri si concursuri
nationale si internationale:

Clasa de pian, expert Andreea Andrei

e Festivalul ”ProPiano” Sibiu 2019
Premiul | - Razvan Bozieru
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Premiul |- Matei Spirea Popescu
Premiul |- Andra Stoicescu

Premiul |- Adelina Dobre

Festivalul ,,Virtuozii” Braila 2019
Marele Trofeu - Razvan Bozieru
Premiul I si Premiul Special al Juriului - Matei Popescu
Premiul | - Adelina Dobre

Festivalul ”PianoArt” Constanta 2019
Premiul | - Razvan Bozieru

Premiul | - Matei Popescu

Premiul | - Adelina Dobre

Festivalul "Magic Piano” Bucuresti 2019
Premiul I - Alexandrescu Briana

Clasa de pian, expert Valentina Milesan

Festivalul ”ProPiano” Bucuresti 2019
Premiul I - Miruna Ciuciuc
Premiul 1l - Matei Poradici
Premiul 1l - Cosmin Simion
Festivalul ”Sonoris” Buftea 2019
Premiul 1l - Matei Poradici
Premiul 111 - Antonia Chivulescu

Clasa de canto, expert Adela Dutu

”Art 4 You” Targoviste 2019

Premiul I, muzica populara - Denisa Rujoiu
EuroMusic Bucuresti 2019

Premiul I, muzica usoara - Denisa Rujoiu

Concurs Judetean ,,Creativitate si Talent” 2019
Premiul I - lordache Cristina

Premiul | - Tanase Teodora

Premiul I - Danilov Nicoleta

Brasov Art Talent 2019

Premiul Il - Stroie Catalina

Music Fest Ploiesti 2019

Premiul I — Danilov Nicoleta

Festivalul - Concurs National ,,Ileana Sararoiu” 2019
Premiul 11l -Manole Cosmin

Concursul ,,0 Stea” Comarnic 2019 — Denisa Rujoiu
Colinde de iarna — Premiul |

Muzica populara — Premiul 11
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Pop international — Premiul |

Gala muzicii — ,,Nicusor Ionita Music” — Denisa Rujoiu
Muzica usoara — Trofeul

Muzica populara — Premiul [l

Clasa de canto, expert Mirabela Grigorescu

Festivalul National de Arte si Traditii Populare ,,Dragobete Morenete” 2019
Premiul | — sectiunea grup vocal obtinut de ,,Muntencele”

Premiul | — sectiunea grup vocal — trio — ,,Voinicii”

Premiul | — sectiunea grup vocal — duet (Darius Dumitrache si loana Negrild)
Premiul | — solist vocal — Alexandra Vasiloiu

Premiul | — solist vocal — Bianca Duta

Festivalul Concurs ,,Academia mini-vedetelor” — Rasnov 2019

Trofeul Grupei — Balas Raluca

Festivalul National ,,Florile Ceahlaului” - Piatra-Neamt 2019

Premiul 1l — Vasiloiu Alexandra

Festivalul National ,,Pe aripile muzicii”, Baicoi, Jud. Prahova

Trofeul Grupei - Balas Raluca Maria

Festivalul National ,,Star de 5 stele”

Premiul | — sectiunea muzica usoara - Udild Bianca Maria

Premiul | — sectiunea muzica populara — Matei Mihaela

Premiul 11l — sectiunea muzica usoara — Dumitrache Darius Cristian
Festivalul Concurs ”Art for you”

Premiul | — lager Renata

Premiul I — Dumitrache Darius

Premiul 111 — Sterie Alexandru

Concurs National de Muzica Usoara pentru Copii ,,Inocenta de copil”, Focsani 2019 Premiul 1l —
Balag Raluca
Festivalul Concurs National ,,Cununa Petrolului”

Premiul Il — muzica usoara — lager Renata
Premiul | — sectiunea Creatie — Balas Raluca
Premiul 111 — muzica populara — Marin Rebeca

Mentiune — muzica usoara — Slamnea lzabela

Festivalul National de Muzica Populara ,,Benone Sinulescu”, Buzau

Premiul | — Vasiloiu Alexandra

Festivalul Concurs ,,ledera un colt de rai”

Premiul | — muzica populara — Sterie Alexandru, Duta Bianca, Negrila loana, Stancu Eduard
Iount, Rusu Elena Denisa, Matei Mihaela

Premiul | — muzica usoara — Udila Bianca Maria

Premiul special — Dumitrache Darius

Festivalul International ,,Capitala Muzicala” Sibiu-Premiul I1- VVasiloiu Alexandra

Dracula Music Contest, Bran, Brasov - Premiul | — Balas Raluca
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Festivalul National de Muzica pentru copii, adolescenti si tineri ”"Music my love”, Tuzla,
Constanta — Trofeul categoriei — Udila Bianca Maria

Festivalul ,,Ziua Educatiei Mondiale”, Moreni

Trofeul Educatiei — Vasiloiu Alexandra

Festivalul National "November Music Fest”, Ploiesti — Premiul Il — Balas Raluca
Festivalul National de Folclor si Colinde ”Prin Muzica la Obarsii” Ploiesti
Premiul | — sectiunea grup vocal — ,,Muntencele”

Premiul | —solist vocal - Vasiloiu Alexandra

Premiul Il — solist vocal — Marin Rebeca

Festivalul Concurs de Muzica Lautareasca “lonica Dinu”

Premiul Il — Chivu Marius

Festivalul Concurs National ,,Stelutele Pucioasa”

Premiul Il — Balas Raluca Maria

Concursul National de Muzica ,, Tinere Talente” Ploiesti 2019

Trofeul categoriei, pop international — Balas Raluca

Premiul I, pop roménesc — Balag Raluca

Festivalul National ,,Dragobete pupa fete” Ploiesti 2019

Marele trofeu, muzica populara — grupul vocal ,,Voinicii”

Premiul | — grupul vocal ,,Muntencele”

Premiul | — duet, Dumitrache Darius si loana Negrila

Premiul | — Ioana Negrila

Premiul | — Stancu Eduard Ionut

Premiul | — muzica usoara - lager Renata, Dumitrache Darius

Premiul 11l — Udila Bianca Maria

Clasa de arta moderna, picturi si grafici, expert Mihai Serbanescu

Festivalul ,,Cetatea celor 33 de voievozi”, Targoviste 2019

Premiul | — sectiunea pictura — Milu Andreea

Concursul National de Arte Plastice ,,Nicolae Milord” , 2019, Piatra Neamt — Premiul 111,
sectiunea pictura — Jacqueline Francesca Soriano

Concursul National de Pictura si Grafica ,,Vespasian Lungu”, 2019 — Premiul II1, sectiunea
pictura — juniori — Gheorghe Alexandra

Mentiune, sectiunea pictura - juniori — Bulgarea Luana Maria

Mentiune, sectiunea grafica — Stoica George Stefan

Concursul National de Pictura si Grafica Sibiu

Premiul I, sectiunea pictura — Zamfir Anthony

Premiul II, sectiunea pictura — Ciulei Andreea

Concursul International de Arte Plastice si Decorative Pitesti 2019

Premiul 1, sectiunea pictura — Petcu Maria

Premiul I, sectiunea artd de corativa — Dumitru Cristina

Premiul II, sectiunea pictura — Tudor Alexandru Dumitru, Radu Andrei Marinescu
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Mentiune, sectiunea pictura — Zamfir Anthony
Palatul Copiilor Bucuresti 2019 — Premiul | — Lazarescu Briana

,Festivalul Sanselor Tale” Sibiu 2019
Premiul Il — Stoica Ana-Maria
Premiul 111 — Cosma Adina

Clasa de pictura, expert Barbara Brigita Popa

5. Sesiune de selectie de programe si proiecte culturale

In anul 2019, Centrul Judetean de Culturi Dambovita a organizat o Sesiune de selectic de
programe si proiecte culturale in vederea atribuirii de contracte de finantare nerambursabild, in
conformitate cu Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati nonprofit de interes general, pentru solicitantii persoane fizice sau persoane
juridice fara scop patrimonial, asociatii ori fundatii. Pentru finantdrile nerambursabile a fost alocata

suma totala de 100.000 lei.

Au fost depuse 4 proiecte culturale, iar in urma selectiei au fost aprobate pentru finantare doar 3
proiecte. Suma totala acordata in anul 2019 pentru finanarea nerambursabila a acestor proiecte a fost de

46.901,91 lei.

Proiectele culturale care au obtinut finantare:

Nr. Beneficiar Denumire proiect Suma alocata
crt. _
(lei)
1. | Asociatia Dar Development Association | De la Dacia la Roméania — un 19.901,91
muzeu itinerant al hartilor
2. | Asociatia Ansamblurilor Folclorice, Turneu artistic Paralia Grecia 15.000
Instrumentistilor si Vocalistilor de
Muzica Populara si Usoara ,,Cununa
Sanzienelor”
3. | Mihai Stan Unirea prin cultura 12.000
TOTAL 46.901,91

6. Situatia economico — financiara a institutiei

Pentru desfasurarea activitatilor culturale proprii, in perioada 20.04.2019 - 19.04.2020 a fost

cheltuita suma de 1.662.729 lei din totalul veniturilor realizate in suma de 4.493.431 lei.
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Ponderea cheltuielilor pentru actiuni culturale din totalul cheltuielilor inregistrate in aceasta
perioada este de 37,10 %.

Gradul de acoperire a cheltuielilor pentru actiuni culturale inregistrate in aceastd perioada din
veniturile proprii realizate este de 17,21 %.

Executia bugetara a perioadei 20.04.2019 - 19.04.2020:

TOTAL VENITURI (Lei) 4.493.431

ALOCATII BUGETARE (Subventii de la autoritate): 4.207.306
VENITURI PROPRII, din care: 286.125
- venituri din taxe scolarizare 271.878

- venituri din bilete concert
- venituri din inchiriere scena, instalatie sonorizare,
Orchestra Populara ,,Chindia”, Orchestra simfonica ,,Muntenia”

- venituri din vanzare materiale documentare 14.247
- venituri din taxe participare targ si tabara creatie
TOTAL CHELTUIELI (lei) 4.482.000

CHELTUIELI DE PERSONAL 2.403.069
BUNURI SI SERVICII 2.029.029

Cheltuieli intretinere 366.300

Alte cheltuieli cu bunuri si servicii (Activitati culturale) 1.662.729
ALTE CHELTUIELI (Asociatii si fundatii) 49.902
CHELTUIELI DE CAPITAL 0

SECTIUNEA |V.4. BIBLIOTECA JUDETEANA ,,I. H. RADULESCU”

Biblioteca Judeteana ,,Jon Heliade Radulescu" Dambovita, al carei rol este de a servi interesele
de informare, studiu, educatie, lecturd si recreere ale utilizatorilor din municipiul Targoviste si judetul
Dambovita, oferind acces liber, gratuit si nediscriminatoriu la informatie si cunoastere prin intermediul
colectiilor pe care le detine, fiind si centru de indrumare metodologica si de specialitate al bibliotecilor
din judet, aflatd sub autoritatea tutelara a Consiliului Judetean Dambovita, In conformitate cu Legea
bibliotecilor (nr. 334/2002), in perioada 01.04.2019 — 31.03.2020 a realizat urmatorii indicatori de
performantd, in conformitate cu obiectivele asumate prin contractul de management:

> Diversificarea si adecvarea permanenta a politicilor de achizitii pentru optimizarea cerintelor
de lectura ale utilizatorilor

TIP DOCUMENT 01.04.2019 - 31.03.2020
CARTI 5.049
PERIODICE 317
CD 140
DVD 147
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| TOTAL | 5.653 |

Pe parcursul perioadei raportate s-a avut in vedere inzestrarea bibliotecilor din judet cu publicatii
provenite din donatii primite de Biblioteca Judeteana ,,I. H. Radulescu” Dambovita sau prin transfer.
Astfel, au fost transferate 2.056 u.b. in valoare de 10.388,82 lei.

Numarul total al documentelor existente in colectiile Bibliotecii Judetene ,,I. H. Radulescu”
Dambovita la momentul raportarii este de 349.694 u.b. in valoare de 1.963.056,99 lei.

» Catalogarea retrospectivi a intregului fond documentar al bibliotecii

01.04.2019 - 31.03.2020

Inregistrari - unitati de biblioteca 24025

01.04.2019 — 31.03.2020
Unitdti de bibliotecd barcodate 13615

- Din totalul de 349.694 u.b. sunt introduse in sistem informatizat 306.359 u.b. (aproximativ 88
%).

» Crearea, mentinerea si adecvarea unor servicii publice de biblioteca in deplini concordanti
cu diversitatea si complexitatea cererilor beneficiarilor

In perioada raportati, Biblioteca s-a axat pe dezvoltarea activititilor de traditie a institutiei, cu un
impact crescut la public (Ziua Culturii Nationale, Scoala Altfel, Vacanta la biblioteca, Salonul editorial,
Zilele Bibliotecii etc.). in conformitate cu Strategia de dezvoltare a judetului Dambovita, a fost acordata
prioritate proiectelor mari, care au grupat mai multe tipuri de activitati orientate pe anumite categorii de
public. Au fost organizate o serie de activitati dedicate Anului Cartii in Romdnia; S-au publicat lucrari
cu caracter de promovare a valorilor culturale nationale si locale; s-au organizat activitati de preventie
dedicate tinerilor (Respect legea! Respect viata!) etc.; sustinerea sistemului educational, prin dezvoltarea
fondului documentar, in concordanta cu bibliografia scolara si prin colaborarea permanentd cu
structurile din invatamant; organizarea de programe dedicate adolescentilor — Oameni mici probleme
mari; organizarea de programe dedicate persoanelor de varsta a IlI-a - Clubul seniorilor — (intalniri pe
diferite teme); organizarea de activitati avand ca scop educarea copiilor si a tinerilor in ceea ce priveste
protectia animalelor (Clubul Prietenii mei necuvantitori)

Acestora li s-au subsumat activitati de mai mica amploare, realizate la cererea partenerilor
institutiei: lansari de carte, expozitii tematice, ateliere, activitati de promovare a traditiilor, activitati de
omagiere a personalitdtilor culturale.
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o Program de atragere a utilizatorilor la serviciile oferite de biblioteca

01.04.2019 — 31.03.2020

UtI|IAZat0I’.I r10u- 2006
Inscrisi

Utilizatori vizati 8584

Total utilizatori activi 10590

Preponderenta utilizatorilor dupa ocupatie

Profesii
intelectuale
Maistrii
Studenti
Pensionari
Someri

Tehnicieni,
Functionari
Muncitori

Utilizatori 589 15| 35| 31|8860|470| 235|110 77| 168

01.04.2019 — 31.03.2020

Preponderenta utilizatorilor dupa varsta
Subl4ani 14-25ani  26-40ani 41-60 ani  peste 61 ani

01.04.2019 — 31.03.2020

Utilizatori ‘ 7571 ‘ 1585‘ 576 ‘ 598 ‘ 260

Asigurarea si imbunatitirea permanentd a tuturor conditiilor, din punct de vedere fizic,
pentru garantarea unui inalt nivel calitativ de deservire a diferitelor categorii de cititori

Reabilitarea si modernizarea Sectiei Colectii Speciale

Reabilitarea si modernizarea Biroului Evidenta si Dezvoltare Colectii
Reabilitarea Depozitului Sectiei de Imprumut Adulti

Reabilitare spatiu filiala carte in limbi strdine

Mochetare holuri

Extindere sistem supraveghere (Sectia Imprumut + holuri)

Coordonarea metodologica a bibliotecilor publice din judetul Dambovita

Dezvoltarea colectiei de documente din domeniul Biblioteconomiei §i Stiintelor Informarii i a
domeniilor conexe si constituirea unei baze de date de specialitate (monografii, documente de
referingda, publicatii seriale, standarde si instrumente de lucru, metodologii etc.);

Realizarea de produse si servicii specifice acestui tip particular de beneficiar;

Sustinerea si implicarea in definirea si derularea de programe de formare profesionald continua.
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> Plati efectuate in perioada raportata

Denumirea indicatorilor

Plati efectuate
01.04.2019 - 31.03.2020

1. | TOTAL CHELTUIELI 2.761.822

2. | Cheltuieli de personal 1.922.214

3. | Bunuri si servicii 564.249

4. | Carti, publicatii si materiale documentare 138.625

5. | CHELTUIELI DE CAPITAL 90.411

6. | PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI 184.948
EXTERNE NERAMBURSABILE

> Evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportata, conform criteriilor de
performanta ale institutiei:

01.04.2019 - 31.03.2020

Indicatori de performanta

1. Numar documente intrate (pe orice cale, nu doar 9.348
achizitie)
2. Numar de documente consultate 151.159
3. Numar activitati educationale 31
4, Numadr de aparitii media (nu comunicate de presa) 363
5. Numar de utilizatori activi 10.590
6. Numar de expozitii 216
1. Numar proiecte / actiuni culturale 271274
8. Numar participanti la proiecte / actiuni culturale 9673
9. Numar de vizite la biblioteca (frecventa) 103.300
10. Numar voluntari 10
11. Vizite virtuale la resursele din retea ale bibliotecii 117.749

CAPITOLUL V. SERVICII PUBLICE DE INTERES JUDETEAN

SECTIUNEA V.1. SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN SALVAMONT

Misiunea Salvatorilor Montani si Salvatorilor Subterani din cadrul Serviciului Public Judetean
Salvamont Salvaspeo Dambovita este de a salva persoane accidentate In zonele greu accesibile, cu
utilizarea de tehnicii speciale, cautarea si recuperarea persoanelor ratacite sau disparute, precum si
prevenirea accidentelor montane si subterane.
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Situatia economico — financiara a institutiei:

Executia bugetara a perioadei raportate (20 aprilie 2019 - 19 aprilie 2020)

Perioada 2019-2020
Bugetul venituri (lei) 825.775
Alocatii bugetare - subventie CJD 724.375
Venituri proprii (taxa salvamont si salvaspeo) 61.400
Excedent an 2018 40.000
Buget cheltuieli (Lei) 799.037
Cheltuieli personal 446.981
Cheltuieli materiale 352.056

Structura cheltuielilor de personal in perioada 20.04.2019 - 19.04.2020 a fost:

446.981 lei salarii brute si contributii unitate angajati In urmatoarea structura:

o 1 sef serviciu;

o 1 consilier economist;
° 2 administratori;

° 4 salvatori montani.

In organigrama institutiei mai existi un post de referent tehnic, la compartimentul salvare in
mediul subteran, care este vacant din ianuarie 2019, iar in cadrul compartimentului de salvare montana
numarul salariatilor a fluctuat in aceasta perioada dupa cum urmeaza:

- incepand cu data de 29.09.2019 si pana in data de 23.03.2020, salvatorul montan Deaconescu

Stefan-Razvan a fost in concediu fard plata la cerere;

- 1incepand cu 01.11.2019 a fost angajat si Rotaru Bogdan in functia de salvator montan II, in

urma concursului organizat.

Din februarie 2020, prin HCJD, organigrama institutiei a fost suplimentatd cu doua posturi de
salvatori montani avand in prezent urmatoarea structura:

- 1 sef serviciu

- 1 consilier economist

- 2 administratori

- 6 salvatori montani

- 1 referent tehnic

Pentru a se putea desfasura in conditii de continuitate activitatea de salvare montana si in mediul

subteran, in aceastd perioada au fost repartizati, alaturi de salariati, in baza graficelor de patrulare
intocmite de sefii de echipad, si voluntari atat pentru salvare montand, cat si pentru mediul subteran,
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carora le-au fost acordate indemnizatie de patrulare bruta in suma de 48.080 lei, 40/50 lei pe zi, si
alocatie de hrana n suma de 25.920 lei, 24 lei/zi.

Ponderea (%) cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor a fost de 55,94 %.

Fata de perioada similard din 2018, se inregistreaza o crestere a cheltuielilor de personal cu
15,90% (384.896 lei) datorita cresterilor salariale inregistrate.

Structura cheltuielilor materiale in perioada 20.04.2019 - 19.04.2020 a fost:
Pentru buna desfasurare a activitatii, in perioada 20.04.2019 - 19.04.2020 s-au efectuat plati in
suma de 352.056 lei, pentru urmatoarele cheltuieli materiale:

Furnituri:

Materiale curatenie:

Consum gaze si energie electrica:
Salubritate:

Carburanti:

Piese schimb:

Telefonie, cablu TV, Internet:
Materiale consumabile si prestari
servicii cu caracter functional:
Reparatii curente:

Medicamente si materiale sanitare:
Alocatie de hrana conform referatelor
de patrulare preventiva:

Uniforme si echipament pentru
patrulare preventiva si prim-ajutor
salvamont si salvaspeo:

Obiecte de inventar necesare pentru
desfasurarea activitatii:

Cheltuieli deplasare:

Cursuri pregatire profesionala:

Asigurari de raspundere civila si auto:

Alte cheltuieli cu bunuri si servicii
(cval indemnizatii patrulare brute):

3.500 lei
5.652,90 lei
43.518,50 lei
1.268,50 lei
22.000 lei
33.364,70 lei
3.877,93 lei

41.340,33 lei
9.052,02 lei
3.518,89 lei

25.920 lei

89.850,04 lei

4.046,97 lei
2.560 lei
8.420 lei
6.085,22 lei

48.080 lei

Ponderea (%) cheltuielilor materiale, din totalul cheltuielilor, a fost de 44,06 %. Fata de perioada
similara din 2018, se inregistreaza o crestere a cheltuielilor materiale cu 23,30% (285.983 lei) din
vcauza cresterii cheltuielilor cu utilitatile si cu dotarile pentru refugii si salvatori.
In februarie 2020, prin HCJD, a fost aprobati lista investitiilor ce urmeaza a fi achizitionate
pentru necesitatile institutiei si anume:

NT. DENUMIRE PRODUS CANT.| PRET TOTAL
crt. UNITAR | PRET CU
CUTVA TVA
1. | DEFIBRILATOR SEMIAUTOMAT PAD 350 P lbuc. | 6.7001ei | 6.700 lei
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2. | DEFIBRILATOR SEMIAUTOMAT PAD 500 P 1 buc. 8.500 lei 8.500 lei
3. | ASPIRATOR SECRETIE PORTABIL, ELECTRIC 4 1 buc. 4.200 lei 4.200 lei
— 800 ML
4. | ASPIRATOR SECRETIE PORTABIL, ELECTRIC 4 1 buc. 3.800 lei 3.800 lei
—300 ML
5. | MOTOCOASA 1 buc. 4.000lei 4.000lei
6. | MOTOFERASTRAU 1 buc. 3.300 lei 3.300 lei
7. | APARAT DE SPALAT CU PRESIUNE 1 buc. 2.600 lei 2.600 lei
8. | SIGLA SALVAMONT DAMBOVITA 1 buc. 3.000 lei 3.000 lei
9. | CENTRALA LEMNE REFUGIUL ZANOAGA 1buc. | 11.000 lei 11.000 lei
10. | MASINA DE SERVICIU 4x4 1 buc. | 50.000 lei 50.000 lei
11. | PLAFON SSV 1 buc. 3.200 lei 3.200 lei
12. | PARBRIZ SSV 1 buc. 3.200 lei 3.200 lei
13. | CANAPEA 2 LOCURI SNOWMOBIL 1 buc. 5.500 lei 5.500 lei
14. | SENILE SSV SI ATV 1 set 28.000 lei 28.000 lei
15. | ATV 1buc. | 72.000 lei 72.000 lei
16. | SNOWMOBIL 1buc. | 77.000 lei 77.000 lei
17. | RUCSAC AVALANSA 2buc. | 4.500 lei 9.000 lei
TOTAL 295.000 lei

Serviciul Public Judetean Salvamont-Salvaspeo Dambovita nu a inregistrat datorii catre bugetul
de stat sau furnizori altele decat cele aflate in termenul legal de plata.

Toate platile efectuate au respectat prevederile bugetare, prevederile Legii contabilitatii
nr.82/1991 si OMFP 1792/2002 privind angajarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Veniturile proprii inregistrate in aceasta perioadad au fost dupd cum urmeaza:

- 2.400 lei din taxa asistentd salvamont, reprezentand 0,29 % din total venituri si 3,91 % din
total venituri proprii;

- 59.000 lei din taxa asistentd salvaspeo;

- 724.375 lei subventie Consiliul Judetean Dambovita;

- 40.000 lei excedent inregistrat Tn anul 2018.

SECTIUNEA V.2. SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN DE PAZA

l. Cadrul organizatoric si activitatea serviciului:

Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita, infiintat prin Hotararea Consiliului Judetean nr.
14/24.01.2013, este un serviciu de interes judetean si functioneaza ca institutie publica, cu personalitate
juridica, aflatd in subordinea Consiliului Judetean Dambovita, care are drept exclusiv de monitorizare,
coordonare si control al functionarii si gestiondrii acestuia.
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Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita are ca obiect de activitate asigurarea pazei
obiectivelor de interes judetean — situate pe raza intregului judet, stabilirea acestora fiind facuta, in
conformitate cu prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare, de catre Presedintele
Consiliului Judetean Dambovita.

In prezent, Serviciul Public Judetean de Pazia Dambovita are date in operare 26 obiective (18
amplasate pe raza municipiului Targoviste si 8 in judet), dupa cum urmeaza:

» Pe raza municipiului Targoviste:
1. Sediul Consiliului Judetean Dambovita
Sediul Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Sediul Comisiei de Evaluare a Persoanelor cu Dizabilititi Dambovita.
Complexul de servicii sociale ,,Casa Soarelui”.
Complexul de servicii sociale ,,Floare-de-colt” Targoviste
Spitalul Municipal (,,Dealul Mare) Targoviste
Sectia Psihiatrie din strada Cooperatiei nr. 2 Targoviste
Complexul muzeal ,,Curtea Domneasca”
Mugzeul de Istorie, Targoviste
. Muzeul de Arta, Targoviste
. Muzeul Scriitorilor Targoviste
. Muzeul ,,Vasile Blendea” Targoviste
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. Muzeul ,,Casa atelier Gheorghe Petrascu” Targoviste

. Biblioteca Judeteana ,,Jon Heliade Radulescu” Targoviste
. Centrul Judetean de Cultura Dambovita

. Centrul Militar Judetean Dambovita

. Scoala Gimnaziald Speciala Targoviste

. Sediul Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita

e e Y
0 ~NOo 0N

» Obiective pe raza judetului, in afara municipiului Targoviste
19. Palatul Brancovenesc Potlogi
20. Complexul de Servicii Comunitare Gaesti
21. Complexul social comunitar ,,Floarea Sperantei” Pucioasa
22. Centrul de Ingrijire si Asistenta Pucioasa.
23. Sanatoriul T.B.C. Moroeni
24. Sectia din localitatea Voinesti a Spitalului Judetean de Urgenta
25. Spitalul pentru copii cu handicap neuromotor Gura Ocnitei
26. Centrul de recuperare si reabilitare neuropsihiatrica, din comuna Gura Ocnitei, sat Ochiuri

Mentiondm céd, in perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, activitatea de paza la obiectivele date in
raspundere s-a desfasurat in bune conditii, cu respectarea normelor legale si nu s-au inregistrat
evenimente care sa conducd la pagube privind patrimoniul institutiilor de interes judetean. Cei 100 de
agenti de pazd nu au comis abateri disciplinare si si-au indeplinit atributiile conform consemnului
general si a celui special de la fiecare obiectiv.
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Activitatea personalului a facut obiectul analizelor conducerii Serviciului Public Judetean de
Paza Dambovita, precum si a controalelor efectuate de director si de catre cei doi sefi de turd atat ziua,
cat si noaptea, pe baza de planificare sau in mod inopinat.

Ne propunem ca, pentru cresterea calitatii si eficientei activitatii de paza, sd continudm analizarea
lunard a modului de indeplinire a sarcinilor, sd proceddm la instruirea periodicd a agentilor, ca si o
legatura mai strdnsd cu conducdtorii institutiilor beneficiare, astfel incat sd identificam eventuale
neajunsuri in prestarea serviciului si masurile necesare pentru optimizarea acestuia. Totodata, se va
continua practica ca, la iesirea din post, agentii de paza sa prezinte un raport cu activitatea prestatd
oferind detalii in cazul producerii unor evenimente.

I1. Executia bugetara in perioada raportata (01.04.2019 - 31.03.2020):

lei
An Cod indicator 01.04.2019 - 31.03.2020
Bugetul venituri (lei) 0
Alocatii bugetare - subventie CJD 5.020.037
Buget cheltuieli (lei) 5.020.037
Cheltuieli personal 10 4.712.132
Cheltuieli materiale 20 316.610
Cheltuieli de capital 70 0
Plati efectuate in anii precedenti si 85 -8.705
recuperate in anul curent
Structura cheltuielilor de personal: lei

An 01.04.2019 - 31.03.2020
Salarii brute angajati (lei) 4.459.257
Vouchere de vacanta 153.300
Contributii unitate (CAM) 99.575
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Structura cheltuielilor de materiale:

lei

An Cod indicator 01.04.2019 - 31.03.2020

Furnituri de birou 20.01.01 5.469
Materiale pentru curdtenie 20.01.02 0
Incalzit, iluminat, forta motrica 20.01.03 14.339
Apa4, canal si salubritate 20.01.04 3.337
Carburanti si lubrefianti 20.01.05 18.082
Piese de schimb 20.01.06 9.097
Posta, telecomunicatii, Internet 20.01.08 21.542
Mat. si prestari serv. cu caracter functional 20.01.09 25.195
Alte bunuri i serv. pt. intr. si functionare 20.01.30 20.540
Reparatii curente 20.02.00 4.734
Uniforme si echipamente 20.05.01 107.768
Alte obiecte de inventar 20.05.30 2.111
Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 6.588
Pregatire profesionala 20.13.00 900
Protectia muncii 20.14.00 16.062
Prime de asigurare (non-viata) 20.30.03 1.370
Chirii 20.30.04 13.769
Alte chelt. cu bunuri si servicii 20.30.30 45.707

Total 316.610

Structura cheltuielilor de capital:

lei

An

Cod indicator

01.04.2019 - 31.03.2020

Alte active fixe

71.01.02

0
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Total 0

Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent: lei
An Cod indicator 01.04.2019 - 31.03.2020
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in 85.01.01 -8.705
anul curent
Total -8.705

La data de 31.03.2020, Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita nu inregistreaza datorii
catre bugetul de stat sau furnizori, decat cele aflate in termenul legal de plata.

Toate platile efectuate au respectat prevederile bugetare, prevederile Legii contabilitatii nr.
82/1991 si OMFP 1792/2002 privind angajarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

SECTIUNEA V.3. DIRECTIA PUBLICA DE EVIDENTA A PERSOANELOR

1. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE EVIDENTA
PERSOANELOR

In perioada aprilie 2019 - aprilie 2020, activitatea de evidenta a persoanelor, cu cele doua paliere
ale sale — coordonare si control al activitatii, precum si eliberare a actelor de identitate, a fost organizata
si s-a desfasurat in conformitate cu actele normative in vigoare.

Activitatea tuturor serviciilor locale a fost supusa unor actiuni de coordonare si control, prin care
activitatea acestora a fost verificata — 14 controale, iar, in urma activitatilor derulate, functionarilor
acestor servicii li s-au reamintit prevederile legale si obligatiile ce le incumba in derularea activitatilor
specifice, precum si aspectele negative din cadrul activitafii derulate pe parcursul perioadei supuse
verificarii.

in baza art. 51 din HG nr. 1375/2006, la solicitarea institutiilor si persoanelor interesate, S-au
derulat 21 activitati de preluare a imaginilor si documentelor, prin deplasarea cu camera mobild in
localitati din judet, preludndu-se un numar de aproximativ 104 cereri pentru eliberarea actelor de
identitate.
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In perioada analizata, Serviciul Evidenta Persoanelor, din cadrul Directiei Publice Comunitare de
Evidentd a Persoanelor Dambovita, a derulat activititi de emitere a actelor de identitate, dupa cum

urmeaza:
<orilic 2015 Total acte de 'Totgl carti d.e _ T(.)tal carti (.ie )
a'lopri“e 2020 identitate emise identitate emise identitate provizorii
TOTAL 2890 2842 48
aprilie 2019 - Mentiuni privind
aprilie 2020 | ggapilirea resedintei
TOTAL 182

Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidentd a Persoanelor si Serviciului Evidenta
Persoanelor, din cadrul Directiei Publice Comunitare de Evidenta a Persoanelor Dambovita, au derulat

activitati de emitere a actelor de identitate, dupa cum urmeaza:

aprilie 2019 - Total acte de Total carti de Total carti de
aprilie 2020 identitate emise identitate emise identitate provizorii
TOTAL 52.438 49.394 3.044
aprilie 2019 - Mentiuni privind in aceasi localitate cu | in alti localitate decét cea
aprilie 2020 stabilirea resedintei cea de domiciliu de domiciliu
TOTAL 2.887 368 2.519

In ceea ce priveste valorificarea informatiilor din RNEP — au fost transmise raspunsuri la un
numar de 499 solicitari, primite conform legislatiei pentru protectia persoanelor, cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si s-a raspuns la 7 petitii, conform
legislatiei n vigoare.

Serviciul Evidenta Persoanelor a centralizat diverse solicitari semnalate cu privire la diversele
aspecte care tin de fluxul de activitdti de evidentd a persoanelor, norme metodologice sau informatii cu
privire la utilizarea aplicatiei informatice - machete, meniuri de lucru, etc., comunicandu-le DEPABD,
in vederea solutionarii cu celeritate a tuturor problemelor de ordin tehnic si/sau metodologic aparute la
nivelul tuturor SPCLEP-urilor din judet.

2. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE STARE CIVILA

In perioada aprilie 2019 - aprilie 2020 s-au efectuat 77 actiuni de sprijin, indrumare si control la
oficiile de stare civila din judetul Dambovita, in conformitate cu graficul anual, ocazie cu care s-a
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verificat gestiunea certificatelor si a extraselor multilingve, toate documentele care au stat la baza
intocmirii actelor de stare civild, cererile pentru eliberarea certificatelor de stare civild, cererile pentru
eliberarea extraselor multilingve, operarea si comunicarea mentiunilor de stare civild, termenul de
raspuns la adresele prin care se solicita certificate sau extrase de stare civila, cotoarele certificatelor din
gestiune si certificatele de stare civild retrase de la titulari pentru preschimbare, dosarele privind divortul
pe cale administrativa.

La oficiile de stare civili, unde, cu ocazia verificarilor, au fost constatate aspecte negative,
acestea au fost consemnate in procesul-verbal, urmiand a fi indreptate si comunicate serviciului de
specialitate piana la data stabilita.

S-a asigurat prezenta unui reprezentant la predarea-preluarea gestiunii de stare civila la
schimbarea din functie a ofiterului de stare civila delegat/suspendarea raportului de serviciu, la
primariile urmatoarelor localitati: Ulmi, Cojasca si Malu cu Flori. Totodata, s-a efectuat instruirea noilor
ofiteri de stare civild delegati.

S-au primit, verificat, intocmit referate si avizat 1.873 dosare de transcriere de acte de stare
civila, din care 1.527 transcrieri de nastere, 271 transcrieri casatorie si 75 transcrieri deces.

S-au primit si verificat 94 dosare de divort pe cale administrativa, s-a solicitat numar din
Registrul unic al certificatelor de divort si a fost inaintat primariei competente in vederea eliberarii
certificatului de divort.

S-au primit, verificat si avizat 104 dosare de rectificare a actelor de stare civila.

S-au primit, verificat si solutionat, prin emiterea dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean
Dambovita, un numar de 51 dosare de schimbare de nume pe cale administrativa.

S-au primit, verificat si avizat 56 dosare de inregistrare tardiva a nasterii, conform procedurii
stabilite prin Legea nr. 116/1996 cu privire la actele de stare civild, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

S-au centralizat si transmis situatiile lunare, trimestriale si semestriale catre DEPABD Bucuresti.

S-a acordat sprijin metodologic si indrumare ofiterilor de stare civila delegati la solicitarea
acestora telefonic, prin e-mail ori cu ocazia deplasarii in teren. Au fost desfasurate activitati de
indrumare si responsabilizare cu privire la necesitatea si importanta aplicirii intocmai a
prevederilor legale in materie de stare civila.

S-au primit, inregistrat si sortat 21.249 mentiuni. Au fost operate, pe marginea actelor de stare
civild, 26.514 mentiuni primite de la oficiile de stare civila. In baza a 315 certificate de divort primite de
la notarii publici, au fost operate 799 mentiuni pe marginea actelor de stare civila ale fostilor soti.

S-au eliberat 334 extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila — exemplarul 11, la cererea
ofiterilor de stare civila delegati sau a altor institutii abilitate.

S-au efectuat 2.330 verificari in actele de stare civild, aflate in arhiva proprie, la solicitarea
oficiilor de stare civila.

S-au primit §i inventariat 50 registre de stare civila primite de la oficiile de stare civild din judet,
din care 4 registre acte nastere, 19 registre acte casatorie si 27 registre acte deces.

181



Pentru stabilirea unui mod de lucru unitar, pe linie de stare civild au fost comunicate tuturor
primariilor de pe raza judetului radiogramele si indrumarile trimise de catre DEPABD Bucuresti precum
si noutatile legislative in materie.

S-au efectuat verificari in baza de date judeteana si in baza de date centrala atat pentru lucrarile
curente, cat si pentru clarificarea unor situatii semnalate de ofiterii de stare civila delegati.

Au fost inventariate 12.119 registre de stare civild, 1.787.721 acte de nastere, casatorie si deces
intocmite intre anii 1921-2018, aflate in arhiva proprie, inventarierea fiind necesard pentru derularea
proiectului Sistemul Informatic Integrat pentru Emiterea Actelor de Stare Civila.

In data de 28.01.2020, a avut loc "Instruirea anuali a ofiterilor de stare civila delegati din judetul
Dambovita", ocazie cu care au fost prezentate materiale pe urmatoarele subiecte: ultimele modificari
legislative aparute — HG nr. 913/2019 pentru modificarea si completarea Metodologiei cu privire la
aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civila, aprobata prin HG nr. 64/2011; documente
necesare la inregistrarea casatoriilor mixte; eliberarea formularelor standard multilingve; SIIEASC;
prelucrarea indrumadrilor DEPABD primite in cursul anului 2019; analiza activitatilor desfagurate in
2019 de Serviciul Stare Civila din cadrul DPCEP Dambovita.

CAPITOLUL VI. SOCIETATI COMERCIALE

SECTIUNEA VI.1. SC CARPATMONTANA SERV SA

Obiecte de activitate

Obiectul principal de activitate al societatii este in domeniul turismului: ,,Hoteluri si alte facilitati
de cazare similare”, insa prin prisma obiectelor secundare de activitate, SC CARPATMONTANA
SERV SA presteazi servicii si in alte domenii. In acest sens, in cadrul societatii, au fost create mai multe
structuri interne operative care sa asigure indeplinirea obiectelor sale de activitate (turism, transporturi,
IT, comert, curdtenie, lucrari etc.), dar si structuri - Suport pentru intreaga entitate (contabilitate,
securitate si sandtate Tn munca, juridic si resurse umane).

Organele de conducere ale societatii.

In cursul anului 2019 societatea a fost administrati de un consiliu de administratie format din
cinci membri, numiti in baza unui contract de administrare pentru mandatul 2017 - 2021, dupa cum
urmeaza:

1. Nicolae lon — presedinte

2. Paunescu Andrei — membru

3. Lascaie Catalin — lonut - membru
4

5

Neagu Voicu — membru

Rédut Marian — membru
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Consiliul de administratie a monitorizat performantele operationale si financiare ale conducerii
executive, prin intermediul indicatorilor si criteriilor de performanta stabilite in Bugetul de venituri si
cheltuieli si a altor programe aprobate.

In anul 2019, preocuparea constanti a Consiliului de Administratie a fost optimizarea procesului
decizional la nivelul conducerii executive si imbunatatirea comunicarii, in vederea aplicarii masurilor si
hotararilor Consiliului de administratic cu operativitate si eficienta pentru maximizaea rezultatelor
obtinute in activitatea desfasurata.

Capital social. Evolutie.

La 31.12.2019, capitalul social al SC CARPATMONTANA SERV SA este in suma de
3.086.650 lei, urmare a unor aporturi succesive de capital din partea actionarului majoritar, reprezentand
un numadr de 61.733 actiuni, cu o valoare nominald de 50 lei fiecare. Structura actionariatului se prezinta
astfel:

Nr. Denumire actionar Valoare Nr. actiuni % detine din
crt. - lei - capitalul social
1 Judetul Dambovita prin 3.086.200 61724 99,99%
Consiliul Judetean
Dambovita
2 S.C. Lucrari, Drumuri si 450 9 0,01%
Poduri S.A.
TOTAL 3.086.650 61.733 100,00%

Evolutia numarului de personal
Evolutia numarului de personal si a cheltuielilor cu salariile in cadrul SC CARPATMONTANA
SERV SA in perioada 2018-2020 se prezinta astfel:

Martie
Denumire cheltuiala Anul 2018 | Anul 2019 2020
Numar mediu de personal 139 139 129
Cheltuieli de personal (lei) 4.228.780 4.840.653 1.150.170

In anul 2019, numirul de posturi aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli s-a mentinut la

152, iar cresterea cheltuielilor de personal a avut loc in conditiile majorarii salariului minim pe
economie, de la 2.080 lei la 2.230 lei.

Controale efectuate
In perioada 19.07-30.08.2019, Camera de Conturi Dambovita a efectuat o actiune de control la
SC Carpatmontana Serv SA, avand ca tema: Controlul situatiei, evolutiei si modului de administrare a

patrimoniului public si privat al UAT de catre RA de interes local si SC cu capital integral sau majoritar
al UAT, pe perioada 01.01.2016-30.06.2019.
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In urma actiunii de control, auditorul public extern a constatat faptul ci situatia, evolutia si
modul de administrare a patrimoniului pe perioada 01.01.2016-30.06.2019, sunt in concordanta, sub
toate aspectele semnificative, cu scopul, obiectivele si atributiile prevazute in actele normative si
respect, sub toate aspectele semnificative, principiile legalitatii, regularittii, eficientei, eficacitatii si
economicitatii, gradul de raspandire a cazurilor de neconformitate a obiectivelor specific cu criteriile de
audit fiind unul redus, context in care controlul isi exprima o concluzie general nemodificata.

De asemenea, in luna februarie 2020, s-a incheiat raportul de audit al situatiilor financiare la data
de 31.12.2019, intocmit de catre un auditor statutar extern.

Situatiile financiare auditate au fost:

- Bilantul contabil intocmit la data de 31.12.2019;
- Contul de profit si pierdere;

- Date informative;

- Situatia activelor imobilizate;

- Notele explicative la situatiile financiare.

In urma analizei situatiilor financiare, incheiate la data de 31.12.2019, auditorul statutar extern a
opinat cd SC Carpatmontana Serv SA prezintd cu fidelitate, in toate aspectele semnificative, pozitia
financiard a societatii la 31.12.2019, precum si performanta financiard pentru exercitiul incheiat la
aceasta datd, in conformitate cu prevederile OMFP nr. 1802/2014.

Totodata, in cursul acestui an, au avut loc controale tematice specifice activitatii de turism de la
DSP, Garda de Mediu, SGA, in urma carora nu au fost semnalate deficiente majore sau acordate amenzi.

Principalii  indicatori economico - financiari inregistrati de SC

CARPATMONTANA SERV SA pe anul 2019 comparativ cu anul 2018

Intocmirea situatiilor financiare s-a facut in conformitate cu: Reglementirile contabile
armonizate cu Directiva a IV-a Comunitatilor Economice Europene, aprobate prin Ordinul Ministrului
Finantelor nr. 1.802/2014, Legea Contabilitatii 82/1991, republicata.

Bilant incheiat la 31.12.2019
Situatia sintetica a principalelor posturi bilantiere la data de 31.12.2019, comparativ cu data de
31.12.2018, se prezinta astfel:

Denumirea elementului 31.12.2018 | 31.12.2019 %
I. IMOBILIZARI NECORPORALE 669
1. IMOBILIZARI CORPORALE 586.868 687.782 +17%
A. ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL 586.868 688.451 +17%
I. STOCURI 87.843 100.278 +14%
1. CREANTE 1.168.915 695.379 -68%
I11. INVESTITII FINANCIARE PE
TERMEN SCURT
IV. CASA SI CONTURI LA BANCI 374225 | 2.385.261 +537%
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B. ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL

C. CHELTUIELI IN AVANS

D. DATORII CE TREBUIE PLATITE

INTR-O PERIOADA DE UN AN

E. ACTIVE CIRCULANTE, RESPECTIV
DATORII CURENTE NETE

F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII
CURENTE

G. DATORII CE TREBUIE PLATITE INTR-

O PERIOADA MAI MARE DE UN AN

H. PROVIZIOANE PENTRU RISCURI SI
CHELTUIELI

I. VENITURI IN AVANS

J. CAPITAL SI REZERVE

I. CAPITAL SUBSCRIS SI VARSAT
Il. REZERVE DIN REEVALUARE
I11l. REZERVE LEGALE

IV. REZULTATUL REPORTAT

V. REZULTATUL EXERCITIULUI

V1. REPARTIZAREA PROFITULUI

TOTAL CAPITALURI PROPRII

1.630.983

518.833

1.091.566

1.678.434

116.667

20.584

1.586.650

33.617

-780.624

722.124

1.561.767

3.180.918

652.711

2.525.980

3.214.431

17.977

4.429

3.086.650

39.767

48.816

123.003

3.196.465

+95%

+26%

+131%

+92%

-548%

-364%

+94%

+18%

+1499%

487%

+104%

Capitalul propriu al societatii la 31.12.2019 a fost de 3.196.454 lei, in crestere fata de anul 2018
cu 1.634.687 lei, respectiv 104%. in capitalurile proprii sunt incluse: aporturile de capital, primele de
capital, rezervele, rezultatul reportat si rezultatul exercitiului financiar asa cum sunt prezentate in
bilantul contabil.

Active imobilizate
Imobilizari necorporale

Soldul imobilizarilor necorporale, la valoarea contabila, este in suma de 7.727 lei.
Imobilizarile corporale

Denumirea elementului | Terenurisi | Mijloace de Alte Imobilizari TOTAL
de imobilizare constructii transport instalatii, in curs
utilaje si
mobilier
Sold initial 180.011 1.210.322 224.168 0 1.614.501
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Intrari 3.206 289.348 4.801 297.355
Lesiri 81.682 31.867 113.549
Sold la 31.12.2019 183.217 1.417.988 197.102 1.798.307

Amortizare cumulate

Sold initial 34.478 862.802 130.353 1.027.633
Amortizare 5.667 81.554 -4.329 82.892
Sold 1a 31.12.2019 40.145 944.356 126.024 1.110.525
Valoarea contabild neta 143.072 473.632 71.078 687.782
la 31.12.2019

Imobilizarile corporale sunt evidentiate la valoarea de intrare (cost de productie, la valorea de
aport stabilita in urma evaludrii la valoarea justa).

Imobilizarile corporale au inregistrat o crestere fatd de anul anterior, determinata de achizitia a
douad autoturisme.

Stocuri

Contabilitatea stocurilor se tine cantitativ si valoric, prin folosirea inventarului permanent. In
conditiile folosirii inventarului permanent, in contabilitate se inregistreaza toate operatiunile de intrare Si
iesire, ceea ce permite stabilirea si cunoasterea, in orice moment, a Stocurilor, atat cantitativ cat si
valoric. Stocurile au inregistrat o crestere fatd de 31.12.2018 cu 12.435 lei. Total stocuri -100.278 lei,
din care:

- Materii prime — 10.795 lei;

- Regim special — 416 lei;

- Combustibili — 3.316 lei;

- Piese de schimb — 26.434 lei;

- Materiale consumabile — 36.489 lei;

- Obiecte de inventar - 11.683 lei

- Marfuri — 11.145 lei.
Disponibilitati banesti

Operatiunile privind incasarile si platile in lei se inregistreaza in contabilitate la data efectuarii
operatiunii.

e1e

g vy

- Disponibil in banca — 2.321.594 lei;

- Disponibil in valuta — 37.587 lei;

- Disponibil in casa — 26.080 lei;
Creante

In ceea ce priveste creantele, din datele inscrise in bilant, reiese ci la data de 31.12.2019
creantele sunt Tn suma de 695.379 lei, iar la data de 31.12.2018 creantele erau de 1.168.915 lei. Activele
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circulante au crescut fatd de perioada precedenta prin politica managementului de urmarire/incasare a
creantelor precum si prin corelarea termenelor de incasare a clientilor cu cele de plata a furnizorilor.

Datorii

La 31.12.2019, societatea prezinta un volum total de datorii in suma de 670.788 lei, in crestere
fata de anul precedent cu 35.288 lei. Ponderea in total a datoriilor o detin datoriile curente fatd de
personal si conturi asimilate cu 35%, datorii peste un an (leasing financiar) cu 3%, datorii catre furnizori
cu 9%, datoriile catre bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale si fondurilor speciale cu 43%, alte
datorii cu 10% .

Deosebit de important este faptul cd, in urma masurilor luate, care au fost de naturd
organizatoricd, de incasare a creantelor, societatea a reusit, pana la 31.12.2019, sa plateasca, in
totaliatate si la timp, obligatiile catre bugetul de stat, bugetul local si bugetul asigurarilor sociale si
fondurilor speciale.

Inventarierea
Organizarea si efectuarea inventarierii s-a desfasurat potrivit Legii Contabilitatii nr. 82/1991, a
Ordinului de aprobare a Normelor privind organizarea si inventarierea patrimoniului nr. 2861/2009.
Rezultatele inventarierii sunt prezentate in procesele verbale ale comisiilor de inventariere si s-au
valorificat In evidentele contabile ale societatii.

Contul de profit si pierdere

Evolutia indicatorilor din contul de profit si pierdere in perioada ianuarie — decembrie 2019
comparativ cu ianuarie - decembrie 2018, relevd modul cum entitatea si-a gestionat activitatile prin
dimensionarea veniturilor, cheltuielilor si a rezultatelor generate de acestea si se prezinta astfel:

CONTURILE DE VENITURI SI CHELTUIELI 2018 2019
’ RON % RON %
CIFRA DE AFACERI 7.055.714 | 100,00 | 7.372.970 | 100,00
VENITURI DIN EXPLOATARE 7.055.714 | 100,00 | 7.372.970 | 100,00
Venituri din vinzarea produselor
703 reziduale 0,00 0,00
704 Venituri din lucrari si servicii 6.946.733 | 94,72 | 7.205.175 | 97,54
707 Venituri din vinzarea marfurilor 108.981 5,28 167.795 2,46
Venituri din prod de imob
722 corporale 0.00 0,00
COSTUL
PRODUCTIEI 806.934 | 11,21 743.706 | 15,62
601 Materii prime 265.432 1,57 244.951 5,55
6021 Materiale auxiliare 50 0,00 44 0,00
6022 Combustibil 221.271 4,00 210.395 4,09
6024 Piese de schimb 30.474 0,00 34.895 0,00
6028 Alte materiale consumabile 249.341 2,16 195.721 4,24
607 Cheltuieli privind marfurile 40.366 3,48 57.700 1,74
MARGINEA COMERCIALA 6.248.780 89 | 6.629.264 84
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CHELTUIELI GENERALE 1.007.824 | 16,14 | 1.083.035 | 22,41
603 Obiecte de inventar 110.082 0,18 100.161 0,40
604 Materiale nestocate 0 0,00 0 0,00
605 Utilitati 125.379 3,58 165.895 4,08
608 Cheltuieli privind ambalajele 0,00 0 0,00
609 Reduceri comerciale primite 0 0,00 0 0,00
611 Reparatii si revizii 101.500 1,82 99.100 2,12
612 Chirii 79.921 0,60 123.587 2,12
613 Asigurari 83.810 1,18 83.180 1,07
621 Cheltuieli privind colaboratorii 0 1,99 0 2,89
623 Reclama, publicitate, protocol 9.329 0,00 16.463 0,00
624 Cheltuieli privind transportul 142 0,00 0 0,00
625 Diurne 2.078 0,01 2.976 0,03
626 Cheltuieli postale si telecomunicatii 32.720 0,74 38.289 0,68
628 Alte cheltuieli cu tertii 275.194 3,77 238.261 4,81
635 Taxe si impozite 187.669 2,27 215.123 4,22
PROFITUL INAINTE DE COSTUL MUNCII Si
AMORTIZARE 5.240.956 | 72,65 | 5.546.229 | 61,97
| 641-645 [ Costul muncii 4228779 | 68,92 | 5.178.853 | 58.88
PROFIT INAINTE DE AMORTIZARE 1.012.177 3,73 367.376 3,09
\ 6811 | Amortizare 162.844 | 219 | 196.741| 1,26
PROFITUL ACTIVITAIII CURENTE 849.333 1,55 170.635 1,82
ACTIVITATEA FINANCIARA -4.761.00 | -0,09 | -4.432.00 | -0,12
766 Venituri din dobanzi 230 0,00 409 0,00
627 Comisioane bancare 4,991 0,09 4.841 0,13
PROFIT INAINTE DE ACTIVITATEA EXTRAORDINARA 844.572 1,46 166.203 1,70
ACTIVITATEA EXTRAORDINARA 53.725 0,66 85.628 1,21
758 Alte venituri 64.355 0,90 83.991 1,86
767 Venituri din sconturi obtinute 0 0,00 5.599 0,00
768 Alte venituri financiare 0 0,00 0 0,00
658 Alte cheltuieli 10.630 0,24 3.962 0,66
PROFIT IMPOZABIL 898.297 2,12 251.831 2,91
Impozit pe profit 176.173 128.828
PROFITUL NET 722.124 123.003

Analiza conturilor de rezultate la 31.12.2019, comparativ cu aceeasi perioada a anului 2019, in

sinteza, se prezinta astfel:
- Venituri

La 31.12.2019, veniturile totale realizate sunt de 7.445.148 lei, cu 4% (7.116.472 lei) mai mari

decat veniturile realizate in anul 2018.

Cifra de afaceri a crescut cu 4%, respectiv cu 317.256 lei, fatd de anul precedent, valoarea

realizata fiind de 7.055.714 lei.

Din analiza contului de profit si pierdere, rezulta ca societatea inregistreaza un rezultat financiar

pozitiv (123.003 lei).
- Cheltuieli
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Cheltuielile totale inregistrate la data de 31.12.2019 sunt de 7.181.985 lei, mai mari cu 16% fata
de aceeasi perioada a anului precedent cand au fost in suma de 6.208.343 lei.
Cheltuielile de exploatare pe anul 2019, fata de aceeasi perioada a anului 2018, sunt in crestere,
in strinsa legatura cu cresterea veniturilor inregistrate.
- Executia bugetului de venituri si cheltuieli la 31.12.2019
Din analiza modului de realizare a bugetului de venituri si cheltuieli la 31.12.2019 rezulta un
grad de realizare a veniturilor de exploatare programate de 94% si o diminuare a cheltuielilor de
exploatare, fata de nivelul bugetat, cu 9%. Gradul de realizare a veniturilor totale este de 94%, superior
gradului de realizare a cheltuielilor totale de 91%.

Situatie venituri cheltuieli 2018-2019

Nr. Venituri Cheltuieli Profit Venituri Cheltuieli Profit
Crt. Denumire 2018 2018 2018 2019 2019 2019
1| Turism 1.169.677 | 1.502.511 | -332.834 | 1.390.383 | 1.708.129 | -317.746
2 | Parc auto 2.494.826 | 1.442.776 | 1.052.050 | 2.626.337 | 1.603.904 | 1.022.433
3 | Activititi administrative 611.135 351.359 259.776 582.449 425.469 156.980
4 | Servicii curatenie 245.437 100.366 145.071 265.080 118.617 146.463
Prestari servicii reparatii si
5 | igenizare 337.597 312.021 25.576 101.958 130.933 -28.975
6 | Servicii intetinere 2.002.387 | 1.174.090 828.297 | 2.163.598 | 1.463.221 700.377
Servicii IT 179.154 132.567 46.587 170.340 144.440 25.900
Curtea Domneasca 0 0 0 21.112 33.066 -11.954
8 | Sediu 76.260 | 1.378.659 | 1.302.399 136.163 | 1.706.638 | 1.570.475
TOTAL 7.116.473 | 6.394.349 722.124 | 7.457.420 | 7.334.417 123.003

realizate, realizand o economie de 662.000 lei.

Cresterea veniturilor totale in anul 2019, fatd de aceeasi perioada a anului trecut, cu 328.676 lei a
fost influentata de:
- Cresterea veniturilor din turism cu 220.706 lei, de la 1.169.677 lei la 1.390.383 lei;

- Cresterea veniturilor din transport cu 131.511 lei, de l1a 2.494.826 lei la 2.626.337 lei;
Cheltuielile de exploatare pe anul 2019, fata de aceeasi perioada a anului 2018, sunt in crestere,
in stransa legdturd cu cresterea veniturilor inregistrate.

Cheltuielile totale se Incadreazd in prevederile bugetare si au fost efectuate in limita veniturilor

Prezentarea principalelor activititi desfasurate de citre SC CARPATMONTANA

Activitatea de turism

SERV SA in anul 2019

Turismul este declarat ca activitatea principala a societatii. Aceasta se desfasoara in imobilele ce
fac obiectul contractului de concesiune nr. 376/2266/14.12.2017.

Situatie venituri turism 2011 - martie 2020:
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Anul Venituri
2011 381.504
2012 416.998
2013 575.129
2014 549.768
2015 940.660
2016 969.474
2017 847.865
2018 1.169.677
2019 1.390.383
Martie 2020 138.315
Total general 7.241.458

Din situatia prezentata mai sus se poate observa cd, in anul 2019, veniturile din turism au crescut
cu 19% fata de aceeasi perioada a anului precedent.
Desi au fost depuse eforturi pentru a oferi servicii de calitate si la anumite standarde si care au
beneficiat si de promovare, se constata ca rezultatele financiare nu sunt la nivelul celor bugetate.
Punctele de lucru din zona montana se afla in zone izolate din judet, sunt dispersate teritorial,
functionand cele mai mult 4-5 luni/an, demonstrand caracterul sezonier al activitatii turistice din judet.
Mai mult, cdile de acces la unele dintre aceste obiective montane, in mare parte din an, sunt greu
accesibile.
Complexul hotelier Galma nu se afld intr-o zona turistica frecventata, iar clientii sunt, in special,
cei care participa la cursuri sau la intalniri de afaceri.
Se poate concluziona ca, turismul, chiar daca a inregistrat pierderi, acestea s-au diminuat in mod
constant.
De asemenea, se va avea in vedere o reducere a costurilor fixe in perioada extrasezoniera,
deoarece veniturile In aceastd perioada sunt foarte scizute.

Activitatea de transport

In perioada analizati, principalii beneficiari ai serviciilor de transport au fost, in baza
Contractului de concesiune nr 376/2266/14.12.2017, Consiliul Judetean Dambovita si institutiile sale
subordonate.

Ponderea comenzilor primite de la aceste institutii, in raport de personalul disponibil si
autoturismele functionale aflate in dotarea parcului auto, permit intr-o foarte mica masura, prestarea
unor astfel de servicii catre alti beneficiari. Cat priveste starea tehnicd a autoturismelor din dotare,
trebuie mentionat faptul ca aceste mijloace fixe prezinta un grad avansat de uzura fizica si morala si se
impune, cu prioritate, innoirea parcului auto din dotare.

In anul 2019 a fost reinnoit parcul auto, prin valorificarea unor autoturisme care nu mai
corespundeau din punct de vedere tehnic si achizitionarea a 5 autorurisme din fonduri proprii, accesand
programul national de stimulare a innoirii parcului auto.
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Activitatea in domeniul IT

In perioada analizati, societatea are incheiate 40 de contracte cu primirii din cadrul judetului
Dambovita pentru mentenantd taxe si impozite locale si 2 contracte pentru mentenanta salarii. Pentru
aceasta, s-a acordat o importantd deosebita colaborarii i interactiondrii cu reprezentantii beneficiarilor
serviciilor noastre informatice (mentenantd a aplicatiilor ,,Impozite si taxe locale” si Personal—
Salarizare).

Activitatea de securitate si sinatate in munca
Referitor la activitatea de securitate si sandtate Tn munca, activitatea de prevenire §i stingere a
incendiilor in domeniul situatiilor de urgentd, activitatea privind protectia mediului, activitatea
desfagsurata in cadrul sistemului integrat de management (SIM), precum si activitatile serviciului extern
de prevenire si protectie, desfasuratd in anul 2019, Serviciul Intern de Prevenire si Protectie, prin

In baza obiectivelor generale de mediu, privind masurile propuse prin Programul de Management
de Mediu, dar si a obiectivelor specifice de mediu, amintim:

- Aplicarea masurilor adecvate pentru limitarea impacturilor negative asupra mediului, prin
mentinerea indicatorilor de calitate ai apei uzate si ai apei potabile sub valorile maxime admisibile
(VMA) prevazute in legislatia/reglementarile in vigoare aplicabile, fara a depasi pragurile de alerta
(conform autorizatiei);

- Concentratie poluant emis n apa masuratd < VMA precum si prin mentinerea indicatorilor de
calitate ai aerului sub valorile limitd de emisie (VLE) prevazute in legislatia/reglementarile in vigoare
aplicabile, fara a depasi concentratia maxima admisibila.

Pentru realizarea acestor obiective, propuse prin Programul de Management de Mediu, pe
parcursul perioadei, fata de anii precedenti, am intensificat activitatile specifice, dupa cum urmeaza:
a) s-au efectuat analize de laborator, semestriale, impuse prin autorizatii si eliberarea buletinelor de
analiza pentru apa uzata, la statia de epurare, punctul de lucru Galma, la punctul de lucru Dichiu si
Camping Zanoaga, necesare pentru raportarea catre Agentia de Mediu si SGA Dambovita;
b) s-au efectuat analize pentru emisiile de gaze in aer, la cosurile de fum, de la pct de lucru Galma si
Dichiu;
C) s-au achizitionat echipamente individuale de protectie pentru toti lucratorii ce desfasoara activitati in
cadrul societatii;
d) au fost efectuate verificari ale mijloacelor de stingere incedii conform normativelor in vigoare
trimestrial, semestrial si anual.

In urma instituirii masurilor de prevenire a raspandirii infectirii cu coronavirus (COVID-19),
precum si a recomandarilor venite din partea Ministerului Sanatdtii si Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale, a dispozitiilor Hotérarii 6/2020 privind aprobarea unor masuri suplimentare de combatere a
noului Coronavirus, a dispozitiilor Decretului nr. 195/2020 privind instituirea starii de urgentd pe
teritoriul Romaniei, precum si a prevederilor art. 52 alin. (1) lit. ¢) si art. 53 din Legea nr. 53/2003
privind Codul Muncii, au fost luate masuri de suspendare temporara a contractelor salariatilor, care 1si
desfasoara activitatea in cadrul serviciului turism. Salariatii din cadrul serviciului turism vor beneficia de
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0 indemnizatie platitd din fondul de salarii in cuantum de 75% din salariul de baza corespunzétor
locului de munca ocupat pana la incetarea starii de urgenta.

In functie de evolutia situatiei pe teritoriul Romaniei, societatea va lua si alte masuri necesare
pentru a nu intra intr-un blocaj financiar (reducerea sau intreruperea temporara a activitatii si in cadrul
altor servicii din cadrul unitatii, concedii fara plata, concedii legale).

SECTIUNEA VI.2 SC LUCRARI DRUMURI SI PODURI DAMBOVITA SA

in anul 2018 SC Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita a continuat evolutia pozitiva din anul
anterior, incheind exercitiul financiar cu un profit net de 1.151.224 lei. Veniturile totale au fost in
valoare de 21.827.979 lei, din care 21.824.508 lei - venituri din activitatea de exploatare si 3.471 lei -
venituri financiare. Acest nivel al veniturilor a fost realizat, in principal, cu forte proprii si cu o finantare
adecvata. Activitatea de exploatare a generat un profit de 1.446.769 lei, valoarea cheltuielilor de
exploatare fiind de 20.377.739 lei.

In anul 2019 SC Lucriri Drumuri si Poduri Dambovita a previzut, in bugetul de venituri si
cheltuieli, venituri totale de 20.888.000 lei si cheltuieli totale de 20.382.000 lei, estimand, la inchiderea
exercitiul financiar, un profit brut de 506.000 lei. Veniturile totale realizate la 31.12.2019 sunt in valoare
de 23.376.800 lei, din care 23.370.751 lei - venituri din activitatea de exploatare si 6.049 lei - venituri
financiare, rezultand un profit net in suma de 2.104.393 lei. Activitatea de exploatare a generat un profit
de 2.699.756 lei, valoarea cheltuielilor de exploatare fiind de 20.670.995 lei.

V1.2.1. Cauzele care au determinat evolutia pozitiva a activititii:
Reducerea costurilor:
- Ccu materiile prime si materiale, prin obtinerea unor conditii de pret avantajoase;
- cu serviciile, dimensionandu-se corect necesarul si urmarind indeaproape derularea
contractelor;
- optimizarea folosirii sumelor obtinute din credite bancare, astfel incat sa se reduca
cheltuielile cu dobanda.

Exista si aspecte ale activitatii care incd nu oferd motive de satisfactie si anume :

» Starea inca precara a dotarilor de care dispune SC LDP SA (utilaje invechite/insuficiente, care
necesita costuri de Intretinere si consumuri de carburanti foarte mari).

V1.2.2. Masuri pentru imbunitatirea situatiei economico-financiare:
» Reducerea costurilor, coroborata cu o crestere a cifrei de afaceri, prin:
- imbunatatirea, in continuare, a activitatii de achizitie materii prime, material si servicii,
- Optimizarea organigramei societdtii si disponibilizarea unei parti din personal,
- realizarea achizitiei de utilaje performante care sa ridice nivelul de dotare al societatii.
» Participarea SC LDP SA la licitatiile de lucrari in vederea asigurarii unui portofoliu de lucrari
profitabil pentru societate;
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» Cresterea calitatii personalului prin asigurarea instruirii continue a diverselor categorii de

salariati.

1. Lucrari executate in perioada 01.03.2019 — 29.02.2020

. .. . Realizari fira Realizari cu
Nr. crt. Denumire obiectiv Fizic TVAf TVA Alocat cu TVA
101.1.
INTRETINERE
IMBRASEALTICE 3249368.03 3866747.96 3866747.96
S=43614.03mp

Intretinere imbracaminti

1 asfaltice cu mixtura stocabila la 276.92mp 28022.21 33346.43 33346.43
drumuri judetene
Intretinere imbracaminte

2 asfaltica DJ 721 km 0+000- 1523mp 105239.77 125235.33 125235.33
28+250
Intretinere imbracaminte

3 asfaltica DJ 702A km 9+000- 4246.81mp 262210.19 312030.13 312030.13
28+100
Intretinere imbracaminte

4 asfaltica DJ 101B Lucianca- 4426mp 302748.56 360270.79 360270.79
Niculesti km 0+000-8+000
Intretinere imbracaminte

5 asfaltica DJ 711C km 0+000- 91.06mp 8393.20 9987.91 9987.91
2+337
Intretinere imbracaminte

6 asfaltica DJ 702M  km 0+000- 270mp 19685.46 23425.70 23425.70
1+997
Intretinere imbracaminte

7 asfaltica DJ 701B km 0+000- 819.05mp 59493.52 70797.29 70797.29
4+800
Intretinere imbracaminte

8 asfaltica DJ 714A km 0+000- 678mp 47049.41 55988.80 55988.80
10+000
Intretinere imbracaminte

9 asfaltica DJ 711B Cazaci km 90mp 8159.95 9710.34 9710.34
0+000-1+800
Intretinere imbracaminte

10 asfaltica DJ 722 Vacaresti km 605.74mp 44559.70 53026.04 53026.04
2+000-13+000
Intretinere imbracaminte

11 asfaltica DJ 702D km 8+930- 173.83mp 13002.19 15472.61 15472.61
11+970
Intretinere imbracaminte

12 asfaltica DJ 702B km 0+000- 2469.57mp 150577.07 179186.71 179186.71
41+230
Intretinere imbracaminte

13 asfaltica DJ 401A km74+580- 2599.57mp 171602.47 204206.94 204206.94
97+675
Intretinere imbracaminte

14 asfaltica DJ 712 km 1+000- 1007.44mp 68810.04 81883.95 81883.95

10+161, 14+260-16+877
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Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 711 km 0+000-
2+270

456.60mp

7717.21

9183.48

9183.48

16

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 401A km 72+984-
74+400

526.93mp

34783.75

41392.66

41392.66

17

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 710 Pucioasa-
Bezdead km 0+000-5+000

456.6mp

26083.44

31039.29

31039.29

18

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 710B Valea Lunga-
Visinesti km 0+000-2+500

175.31mp

25775.32

30672.63

30672.63

19

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 710A Miculesti-
ledera km 0+000-24+500

328.51mp

15739.43

18729.92

18729.92

20

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ503 Selaru-
Fierbinti km 93+162-94+162

258.29mp

21694.02

25815.88

25815.88

21

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ611 Fierbinti-
Petresti km 23+014-41+575

2243.82mp

168428.51

200429.93

200429.93

22

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 711C sector DN71-
Baleni-Sarbi, km 6+940-
8+800

498.77Tmp

34914.01

41547.67

41547.67

23

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 720B Ulmi-
Nisipuri-Gura Ocnitei km
0+000-6+357

106.87mp

7481.53

8903.02

8903.02

24

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 711B sector
Racovita-Bucsani, km 8+300-
11+441

183.54mp

12847.79

15288.87

15288.87

25

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 720 Razvad -
Moreni-lim.jud.PH km
13+500-15+544; km 4+000-
7+000

204.47mp

14313.41

17032.96

17032.96

26

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 720C Gura Ochnitei-
Ocnita km 0+000-9+068

227.22mp

15906.02

18928.16

18928.16

27

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 702L sector Scheiu
de Jos-Telesti km 14+900-
17+600

239.45mp

16762.10

19946.90

19946.90

28

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 711D sector
Lunguletu-DN7, km 0+000-
2+300, sector Romdnesti-
Potlogi km 11+005-15+402

3668.08mp

246890.61

293799.83

293799.83

29

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 711A DN7-Potlogi-
Autostrada A1 km 24+170-
31+700

340.60mp

37465.73

44584.22

44584.22

30

Intretinere imbracaminte

187.98mp

20678.34

24607.22

24607.22
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asfaltica DJ 701A Titu(DN7)-
Tomsani(DN401A) km 4+700-
8+252

31

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 710 Pucioasa-
Bezdead km 1+400-16+761

750.10mp

82490.20

98163.34

98163.34

32

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 715 Buciumeni-
Bezdead km 0+000-0+900; km
1+800-3+900

343.93mp

27027.63

32162.88

32162.88

33

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 712A lzvoare -Raul
Alb km12+400-28+026

938.72mp

63303.27

75330.89

75330.89

34

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 711 Targoviste-
Baleni-Dobra-Bujoreanca km
0+000-40+811

2204.54mp

153500.97

182666.15

182666.15

35

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 724 Malu cu Flori-
Pucheni km 1+200-7+000

704.57Tmp

51375.93

61137.36

61137.36

36

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 720A Gura Ocnitei-
Bucsani-Finta km 0+000-
32+300

6178.51mp

376018.76

447462.32

447462.32

37

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 723 Laicai(DN
72A)-Valeni D-ta km 2+000-
3+900

1040.64mp

67553.22

80388.33

80388.33

38

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 721A DN7-Cuparu-
Sperieteni km 0+000-8+500

101.06mp

11980.65

14256.97

14256.97

39

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 711E Bilciuresti-
Ibrianu-Cornesti km 0+000-
1+070;km 7+400-8+600

772.13mp

47098.19

56046.85

56046.85

40

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 718A Aninoasa-
Manastirea Dealu km 0+000-
2+311

328.13mp

20035.59

23842.35

23842.35

41

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 702B Raciu

151.06mp

10995.17

13084.25

13084.25

42

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 702E Fagetu-
Manastirea -Cobia-Ungureni km
3+200-20+200

572.50mp

35414.05

42142.72

42142.72

43

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 714 Glod-
Sanatoriu Moroieni km 2+000-
5+000

1460mp

92286.81

109821.30

109821.30

44

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 702F Gherghesti-
Puntea de Greci km0+000-
4+135

151mp

12269.91

14601.19

14601.19

45

Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 721A

793.62mp

144305.52

171723.57

171723.57
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Intretinere imbracaminte

46 asfaltica DJ 721 Piersinari- 208.21mp 22903.54 27255.21 27255.21
Gura Sutii -Produlesti
Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 702A Hulubesti-
ar Valea Caselor-Valea Mare-Voia 71mp 7808.26 9291.83 9291.83
km 9+00-28+100
Intretinere imbracaminte
asfaltica DJ 101B
48 Lucianca(DN1A)-Ungureni- 118.10mp 12991.04 15459.34 15459.34
Movila jud.llfov L=8.125km
Intretinere imbracaminte
49 asfaltica DJ 701B Tartasesti- 185.35mp 12974.36 15439.49 15439.49
Ciocanesti km 1+800-4+800
101.2.4 ESTETICA
RUTIERA 41584.47 49485.52 49485.52
1 Estetica rutiera 41584.47 49485.52 49485.52
MODERNIZARI 237533.61 282665.00 282665.00
1 Modernizare DJ 711E acostamente1946ml 56637.16 67398.22 67398.22
Bilciuresti-1brianu-Cornesti
Modernizare DJ 101A Niculesti- acces in curti
2 lim jud.lifov S=444.82mp 180896.45 215266.78 215266.78
103 TRATAMENTE
BITUMINOASE L= 727212.81 865383.24 865383.24
17.278km
Tratament bituminos DJ 702L
1 Scheiu de Sus-Ludesti L=6.635km 257800.94 306783.12 306783.12
L=6.635km
Tratament bituminos DJ 711C
2 DN 71 Baleni Sarbi DJ711 km L=1.86km 81083.80 96489.72 96489.72
6-+940-8+800 L=1.860km
Tratament bituminos DJ 711E
3 Bilciuresti-Ibrianu-Cornesti km L=3.884km 178294.40 212170.34 212170.34
0+000-8+614 L=3.884km
Tratament bituminos DJ 720A
Gura Ocnitei(DJ 720)- _
4 Adanca(DN72) km 1+284- L=4.899km 210033.67 249940.07 249940.07
6+183
105 COVOARE
BITUMINOASE 10694552.74 12726517.76 12726517.76
1 Parcare CJD S=2705mp asfaltare S=2705mp 185678.34 220957.22 220957.22
geotextil S=313mp
Covor bituminos DJ 722 Nucet- strat uzura
2 Movila km 8+200-9+500 S=313mp,marcaj 100394.03 119468.90 119468.90
rutier L=2.21km
. strat uzura
Covor asfaltic DJ 711C km
3 04000-24337 s=13320mp, 672563.63 800350.72 800350.72
acostamente
Covor bituminos DJ 711A
: strat de uzura
4 Colacu-Ghergani km 9+470- 748227.04 890390.18 890390.18
S5=12265.41mp
14+800
Covor bituminos DJ 719 strat uzura
5 Targoviste -Valea Voievizilor- S=8400mp, marcaj 426312.89 507312.34 507312.34

DN 72 km 0+000-2+000

rutier L=2.983km
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Covor bituminos DJ 722 sector

strat de uzura

6 Bratestii de Jos km 2+300- S=6036m 320068.07 380881.00 380881.00
3+350 L=1.05km —ousomp
Covor bituminos DJ 722 sector
. strat uzura
7 Salcioara km 16+025-18+225 670428.72 797810.18 797810.18
S=11562mp
L=2.2km
Covor bituminos DJ 722 sector strat uzura
8 salcioara L=153m $=841.50mp 59375.13 70656.40 70656.40
9 Covor_ bituminos DJ 722 sector strat uzura 189939.75 996028.30 996028.30
Boteni S=3591mp
Covor bituminos DJ 721 strat legatura
10 Targoviste-Colanu- Vacaresti $=10333.30mp 520834.24 630502.75 630502.75
Covor bituminos DJ 712A strat uzura
11 Badeni-Runcu $=1732.50mp 88864.69 105748.98 105748.98
12 Covor bituminos DJ 715 strat uzura 275234.61 327529.19 327520.19
Buciumeni S=5448.0mp
Covor bituminos DJ 711D sector | geocompozit
13 Poiana -Lunguletu km 3+200- §=22234mp, strat 1279763.53 1522918.60 1522918.60
7+000 uzura S=21175mp
Covor bituminos DJ 720A geotextil
14 Marcesti-Gheboaia-Finta $=8767.122, strat 557951.50 663962.29 663962.29
L=1.50km uzura S=8349.64mp
Covor bituminos DJ 720A strat uzura
1 . . 717080.74 26. 26.
S Bucsani-Ratoaia L=2.06km S=11330mp 080 853326.08 853326.08
Covor bituminos DJ 723 ;ﬂrg;f;lg?m
16 Laicai(DN72A)-Valeni D-ta - —o23-50mp, 254765.11 303170.48 303170.48
Lim. Jud. Arges marcaj rutier
B L=0.983km
- strat uzura
17 Reparatii si covor pe DI 702F | 1216500 1marcaj 559499.40 665804.29 665804.29
Rascaieti, km 9+120-11+970 .
rutier L=4.63km
N strat uzura
DJ 701B
18 Covor bituminos DJ 70 $=7217.66mp, 208374.73 355065.93 355065.93
Crevedia-DN1A
acostamente
Covor DJ 722 Savesti km -
19 24+760-254+760 marcaj rutier 10121.63 12044.74 12044.74
Covor bituminos DJ 701B acostamente, marcaj
20 Ciocanesti-Crevedia ritier L=4.275km 97341.99 115836.97 115836.97
Covor DJ 722 Savesti-Boteni marcaj rutier
21 L=0.665km L=0.625km 3030.43 3606.21 3606.21
Covor DJ 701B Tartasesti- geocompozit
22 Intersectie C.F. km 0+000- $=9922.50mp, strat 592299.54 704836.45 704836.45
1+800 uzura S=9450mp
strat uzura
23 Covor bituminos DJ 7214 5=8250mp, 379683.59 451823.47 451823.47
Burduca-Sperieteni L=1.50km geocompozit
S=8171mp
Covor bituminos DJ 720A
. .. . strat uzura
24 Marcesti(intersectie DC28)- S=11000m 526778.78 626866.75 626866.75
Gheboaia L=2.0km B P
N geocompozit
DJ 720A
25 Covor bituminos DJ 720 $=8208.40mpstrat 662996.88 788966.29 788966.29
Marcesti-Gheboaia L=6.0km
’ uzura S=8208.40mp
26 Covor bituminos DJ 722 sector | o1 mente 9101.93 10831.30 10831.30

Vacaresti-Brdtestii de Jos
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L=700m

Covor bituminos DJ 711D

reparatii asfaltice

27 . 152708.21 181722.77 181722.77
Romdnesti-Potlogi L=4.10km | S=2508.62mp
Amenajare cai de acces si
28 parcare sectia recuperare 326133.61 388099.00 388099.00
spital Gura Ochnitei
107 SIGURANTA
RUTIERA 594014.98 706877.83 706877.83
1 Siguranta circulatiei 594014.98 706877.83 706877.83
117 AMENAJARI DE
INTERSECTII 64622.81 76901.14 76901.14
geocompozit
Amenajare intersectie DN S=611mp, strat
1 72-DJ 719 in loc.Razvad UzUra 64622.81 76901.14 76901.14
S$=1046.38mp
REABILITARI 195302.34 232409.78 232409.78
Reabilitare DJ 711E Bilciuresti- | strat uzura
1 lbrianu-Cornesti L=2.4km $=1000mp 123653.54 147147.71 147147.71
acostamente
’ Reabll.ltare DJ 702L Scheiu- L:227_2.30_ml, 71648.80 85262.07 85262.07
Telesti marcaj rutier
L=2.162 km
113 LUCRARI
ACCIDENTALE 93767.08 111582.83 111582.83
1 Pod Scheiu DJ 702L 15730.12 18718.84 18718.84
Punere in siguranta DJ 714Glod-
2 Sanatoriu Moroieni km 3+800 73139 87035 87035
3 Refacere DJ 715 pe raza 75116.42 89388.54 89388.54
comunei Buciumeni
Reparatii DJ 716 Priboiu-
4 Glodeni km 2+950,km 3+250, 2189.15 2605.09 2605.09
km 3+900
111.2 SANTURI SI
RIGOLE PAVATE 40465.76 48154.25 48154.25
Rigola carosabila DJ 723 la . _
1 Valeni Dambovita, L=65m rigola S=160mp 40465.76 48154.25 48154.25
111.8
INTRETINERE
DRUMURI 11091.63 13199.04 13199.04
PIETRUITE
Cabana Bolboci-Cheile
1 Tatarului km 24+366-- 11091.63 13199.04 13199.04
29+900
101.3 Intretinerea podurilor, 150182.79 178717.52 178717.52
pasajelor. podetelor
Intretinere periodica poduri,
1 podete DJ 711B Bucsani km 4662.68 5548.59 5548.59
10+505
Intretinere periodica poduri,
2 podete DJ 701A Hagioaica km 2371.75 2822.38 2822.38

3+600

198




Intretinere periodica poduri,
podete DJ 601 Slobozia
Moara km 12+200

3493.08

4156.77

4156.77

Intretinere periodica poduri,
podete DJ721A Cuparu km
0+980

2871.09

3416.60

3416.60

Intretinere periodica poduri,
podete DJ711C Nucet km
1++135

1015.07

1207.93

1207.93

Intretinere periodica poduri,
podete DJ702D Mogosesti
km 10+251

5994.60

7133.57

7133.57

Intretinere periodica poduri,
pod pe DJ 722 Mircea Voda

25674.74

30552.94

30552.94

Intretinere periodica poduri,
pod pe DJ 701 Corbii Mari
km 32+500

9814.82

11679.64

11679.64

Intretinere periodica poduri,
pod pe DJ 710 km 5+550

3036.19

3613.07

3613.07

10

Intretinere periodica poduri,
pod pe DJ 710 km 9+800

2980.91

3547.28

3547.28

11

Intretinere periodica poduri,
pod pe DJ 710 km 13+600

1409.45

1677.25

1677.25

12

Intretinere periodica poduri,
pod pe DJ 711B km 1+000
Cazaci

2102.69

2502.20

2502.20

13

Intretinere periodica poduri,
pod pe DJ 714A km 0+500
Gdlma

6942.65

8261.75

8261.75

14

Intretinere periodica poduri,
pod pe DJ 401peste
Rastoaca km 75+150

616.18

733.25

733.25

15

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ 715 Buciumeni km
0+350

5524.40

6574.04

6574.04

16

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ 702D Dragomiresti

13374.06

15915.13

15915.13

17

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ 702A Hulubesti

13500.14

16065.17

16065.17

18

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ 702D Dragomiresti km
10+282

695.23

827.32

827.32

19

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ 702N Voinesti-
Dragodanesti km 1+500

6161.99

7332.77

7332.77

20

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ 721 Piersinari km
16+045

4269.25

5080.41

5080.41

21

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ712A Badeni km 4+345

3146.59

3744.44

3744.44

22

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ 712 Branesti km 1+425

7739.19

9209.64

9209.64
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23

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ 724 Malu cu Flori km
0+129

5708.69

6793.34

6793.34

24

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ702E Cobia km 6+448

686.58

817.03

817.03

25

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ702E Cobia km 8+587

1206.89

1436.20

1436.20

26

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ702E Cobia km
12+600

1679.53

1998.64

1998.64

27

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ712A Gura Barbulet
km 18+178

3970.69

4725.12

4725.12

28

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ702D Dragomiresti km
10+790

6640.96

7902.74

7902.74

29

Intretinere periodica poduri, pod
pe DJ 712A Gura Barbulet
km 18+789

2892.70

344231

3442.31

101.2.1.Intretinerea
platformei drumurilor

42993.67

51162.47

51162.47

Intretinere platforma drum DJ
401A km 0+000-0+400

fundatie
balast+piatra
sparta+ asfaltare
S=97.4mp

42993.67

51162.47

51162.47

101.2.2 Asigurarea scurgerii
apelor din zona drumului

67912.48

80815.85

80815.85

1

Podete transversale DJ 710B la
Vsinesti

67912.48

80815.85

80815.85

114 Imbracaminte
bituminoasa usoard

2134370.28

2539900.63

2539900.63

Imbracaminte bituminoasd
usoara pe DJ 702D Mogogesti-
Geangoesti-Dragomiresti km
1+494-8+781

strat binder
S=5934.5mp, strat
uzura S=12540mp,
acostamente

708322.65

842903.95

842903.95

Imbrdcaminte bituminoasd
usoard pe DJ 7024 Crangurile-
Voia km 28+100-30+170,
L=2070m

strat uzura
S$=11562mp, marcaj
rutier L=2.07km

510834.33

607892.85

607892.85

Imbrdcaminte bituminoasd
usoard pe DJ 702L Scheiu de
Sus-Scheiu de Jos km 10+450-
14+450

strat uzura
5=11082.50 mp,
marcaj rutier L =
7.25km

498983.24

593790.06

593790.06

Imbrdcaminte asfaltica usoarad
pe DJ 710B Visinesti-Centrul
Civic

strat uzura
S$=1214.93 mp,

416230.06

495313.77

495313.77

LUCRARI OG28

642549.27

764633.63

764633.63

Reabilitare si modernizare DJ
702D Dragomiresti-Butoiu de
Sus, km 11+970-17+659

montat
parapet=L=942m

155276.64

184779.20

184779.20

Reabilitare si modernizare DJ
702D Dragomiresti-Hulubesti
km 18+800-24+100

sant dalat 1000ml

487272.63

579854.43

579854.43

102 Intretinere
curentd pe timp

769101.54

915230.83

915230.83
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de iarna 2018-
2019

102 Intretinere
curentd pe timp

de iarnd 2019- 1224487.11 1457139.66 1457139.66
2020
TOTAL 20981113.40 24967524.95 24967524.95
Situatia centralizati pe tipuri de lucrari
Realizat Alocat
Nr.crt Denumire lucrare 01.03.2019 - 29.02.2020 | 01.03.2019 -29.02.2020
1 | Tratamente bituminoase simple 865,383.24 865,383.24
2 | Reparatii asfaltice 3,866,747.96 3,866,747.96
3 | Estetica rutiera 49,485.52 49,485.52
4 | Intretinere curenta pe timp de iarna 2,372,370.49 2,372,370.49
5 | Intretinerea podurilor, pasajelor. 178,717.52 178,717.52
6 | Imbracaminte bituminoasa 2,539,900.63 2,539,900.63
7 | Reabilitarisisteme rutiere 232,409.78 232,409.78
Siguranta circulatiei 706,877.83 706,877.83
9 | Covoare bituminoase 12,726,517.76 12,726,517.76
10 | Lucrari OG 28/2013 764,633.63 764,633.63
11 | Intretinere drumuri pietruite 13,199.04 13,199.04
12 | Intretinere platforma drum 51,162.47 51,162.47
13 | Asigurarea scurgerii apelor 128,970.10 128,970.10
14 | Lucrari accidentale 111,582.83 111,582.83
15 | Modernizari drumuri 282,665.00 282,665.00
16 | Amenajare intersectie 76,901.14 76,901.14
TOTAL 24,967,524.95 24,967,524.95
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REALIZAT - ALOCAT 2019 -2020

14,000,000.00
12,000,000.00
10,000,000.00
8,000,000.00
6,000,000.00
4,000,000.00

2,000,000.00

Estetica rutiera |

Reparatii asfaltice
lucrari 0G 28/2013
Lucrari accidentale |

Siguranta circulatiei —

Covoare hituminoase
Modernizari drumuri 3
Amenajare intersectie !

Imbracaminte bituminoasa —
Reabilitarisisteme rutiere §

Tratamente hituminoase smple —
Intretinere platforma drum ‘
Asigurarea scurgerii apelor !

Intretinere curenta pe timp de iarna —
Intretinerea podurilor, pasajelor, !

W Seriesl Series2

SECTIUNEA VI.3. SC MORENI PARC INDUSTRIAL SA

inﬁintat prin divizarea S.C. ,,Automecanica Moreni” S.A. — uzind din cadrul CN ROMARM SA,

parcul industrial a avut si are ca obiectiv principal crearea de locuri de munca intr-o zond puternic
afectatd de somaj.

Moreni Parc Industrial SA — societate administrator cu personalitate juridica, avand ca actionar
unic Consiliul Judetean Dambovita, si-a inceput activitatea in anul 2002, cu un capital social in valoare
de 608 280 lei. La finele anului 2019, societatea are un capital social de 5.052.570 lei, divizat in 505257,
actiuni nominative, cu o valoare nominala de 10 lei fiecare, de 8,3 ori mai mare decat la infiintare.
Capitalul a fost majorat cu suma de 2.000.000 lei, reprezentand aport numerar de la Consiliul Judetean
pentru investii ale societatii Moreni Parc Industrial (constructia a doua hale de 500 mp fiecare). Parcul
industrial dispune de o suprafata totala de 25,2 ha, teren din care:

- 14,7 ha operational in regim de brown field - toatd suprafata construita, de 29.282 mp, face
obiectul contractelor de inchiriere. Din suprafata de 14,7 ha, nu este operationala o suprafata de 29045
mp, pe care este construitd pista probe dinamice, panta transversald si bazinul apa (pentru verificari

nautice). Tot in aceastd zona sunt si hale construite de rezidenti (Geoma, Asuc, Elit Parc, Lease
Management)
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- 10,5 ha transferat ulterior in regim de green field, din care 3 ha sunt neoperationale, terenul
fiind strabatut de conducte de transport ale societatii Transgaz SA, 2,5 ha reprezinta suprafata drumului
asfaltat de acces si canalul Bana-Teis. Suprafata ramasa, de 5,5 ha, face obiectul contractelor de
superficie cu societatile ASUC, DRUPAS, COD GAZ si URBIOLED.

Pentru descrierea activitatii desfasurat in aceastd perioada trebuie plecat de la analiza
principalelor elemente cuprinse in Planul de management (viziunea, misiunea si obiectivele generale,
obiectivele strategice si obiectivele specifice) si de la indeplinirea criteriilor din contractul de mandat.

Nr. Denumire Cerinte 2020
crt.
1. | Viziunea SC Moreni Parc Industrial SA sa detina o pozitie in | Gradul de ocupare
primele parcuri industriale din tara, avand criteriu este de 86%

de competentd normativul UE

2. | Misiunea Sa fim o societate centrata pe client, care sa ofere Suntem, In
servicii in conformitate cu prevederile contractuale | permanentd, in contact
cu cerintele

rezidentilor
3. | Obiective - Atragerea de rezidenti atat romani, cat si straini Se vor construi doua
generale care sa activeze in domeniul industriilor si hale de 500 mp
serviciilor cu valoare addugata ridicata fiecare.
- Cresterea numarului de locuri de munca Racordarea la

conducta de apa a
Companiei de apa a
municipiului Moreni.

4 | Obiective - Optimizarea nivelului serviciilor necesare rezidentilor pentru desfasurarea
strategice activitatii lor 1n conditii foarte bune

- Asigurarea viabilitatii economice si sustenabilitatii financiare

- Imbunatitirea continua a managementului mentenantei si scopul reducerii
timpilor de interventie si a costurilor

- Modernizarea si imbundtatirea serviciilor

- Diversificarea ofertei de serviciu

- Imbunatitirea serviciulu,i din punct de vedere al calitatii, prin dezvoltarea
si introducerea de tehnologii noi

5. | Obiective - Asigurarea infrastructurii si utilitatilor in conformitate cu prevederile
specifice contractelor economice incheiate cu rezidentii

- Aplicarea politicii de mentenanta prevazute in instructiunile de utilizare a
instalatiilor si aparatelor care sa asigure o functionare in conformitate cu
prevederile contractuale

- Aplicarea unei politici flexibile prin realizarea reesalonarilor restantelor a
unor societdfi, Tn vederea evitarii suspendarii activitatii lor si trecerea
personalului in somaj

- Reducerea nivelului creantelor inclusiv a restantelor
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In cadrul obiectivelor de viitor ne propunem: alimentare cu api din reteaua municipiului Moreni;
realizarea retea de hidranti exteriori semi-ingropati pe o lungime de 3,2 km; racordarea retea canalizare
green field la statia de epurare a municipiului Moreni; realizare drum de legaturd de la halele noi
proiectate la artera principala a parcului industrial; imprejmuire zona hale noi.

La nivelul compartimentelor au fost indeplinite obiectivele trecute in planul de management.

Compartiment Cerinte indepliniri

Management Asigurarea activitatii de Secretariat, Activitatea s-a desfasurat in conditii
resurse umane si casieria societatii. foarte bune.
Intocmirea contractelor de inchiriere si
superficie.

Contabilitate Asigurarea capacitatii de plata si Activitatea s-a desfasurat conform legii
reducerea nivelului creantelor. contabilitatii S-au respectat procedurile
Facturarea chiriilor si refacturarea privind achizitiile si investitiile.
utilitatilor.

Intocmirea listelor de investitii si achizitii

S-a acordat asistentd si consultanta
juridica conducerii societdtii si colegilor
din compartimentele functionale ale
societatii la solicitarea acestora.

S-a urmarit si indeplinit procedurile
Oficiul Juridic | Apararea intereselor societdtii in instantd. | legale in cauzele aflate pe rolul
instantelor de judecatd, aflate in diferite
stadii procesuale.

S-a participat la intocmirea
documentatiei privind constructia celor
doua hale.

S-au Intocmit dosare de executare silita
acolo unde a fost cazul.

Intocmire documentatie tehnica pentru

Asigura documentatia tehnica pentru racordare la reteaua de apa, reteaua de
lucrarile efectuate in parc canalizare si energie electrica a noilor
Administreaza arhiva societatii suprafete de teren contractate societatii
Tehnic Asigurarea functionarii in conditii Elixdan si celor doua hale in suprafata

corespunzatoare a retelei de calculatoare | de 500 mp fiecare. Realizarea investitiei
Asigurarea si furnizarea utilitatilor conform documentatiei intocmite.
necesare Mentinerea, in parametri maximi de
Mentenantd infrastructurii functionare, a retelelor de furnizare
Paza acces 1n incinta utilitati.

Monitorizarea perimetrului parcului

industrial.
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In perioada 1 ianuarie - 1 aprilie a anului 2020 societatea s-a confruntat cu problemele create de
pandemia creatd de COVID-19.

Firmele de confectii (trei la numar) au inclus, in programul de productie, si realizarea de masti.
Doua societati din parcul industrial si-au suspendat temporar activitatea - o societate care produce
mobild si una care are activitate de servicii anexe extractiei petrolului brut si gazelor naturale.

Societatea Moreni Parc Industrial SA nu are restante la plati, iar nivelul creantelor este in limita
valorilor aprobate de CA si AGA.

Moreni Parc Industrial joacd un rol important in zona municipiului Moreni, fiind o zona
industriala cu un numar mare de salariati.

Parametru U.M. Val propusa Valoare inregistrata 2019
Trim | Trim 11
Grad de ocupare % din suprafata 80 86 86
construita
86
84
82
"
78

76

valoarea trim |

propusa

trim 1l

EXECUTIE INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI LA DATA DE 1 APRILIE 2020

- mii lei-
Nr Denumire indicator BVC martie | Realizat martie %
crt 2020 2020
1 | Venituri din servicii prestate 31 31 100
2 | Venituri din redevente si chirii 422 449 106
3 | Venituri din refacturare utilitati 258 258 100
4 | Venituri din productia de -
imobilizari

5 Venituri din amenzi si penalitati 25 0 -
6 | Alte venituri -

7 | Total venituri din exploatare 736 738 100
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(rd.1+2+3+4+5+6)

8 | Venituri financiare 1 - -
9 VENITURI TOTALE 737 738 100
10 | Cheltuieli cu bunuri si servicii 306 306 100
11 | Cheltuieli cu alte impozite si taxe -

12 | Cheltuieli cu personalul 308 308 100
13 | Alte cheltuieli de exploatare 50 40 80
14 | Total cheltuieli de exploatare 664 654 98
15 | Cheltuieli financiare -

16 | CHELTUIELI TOTALE 664 654 98
17 | REZULTAT BRUT 73 84 115
18 | IMPOZIT PE PROFIT 20 24 120
19 | PROFIT NET 53 60 113

SECTIUNEA V1.4. SC PARC INDUSTRIAL PRIBOIU SA

SC PARC INDUSTRIAL PRIBOIU SA, cu sediul in comuna Branesti, sat Priboiu, str. Aleea
Sinaia, nr. 60, este organizata ca societate pe actiuni, fiind inregistrata la Oficiul Registrului Comertului
sub numarul J15/781/2008, avand C.U.I RO-24023214. Societatea este cu capital integral de stat,
Consiliul Judetean Dambovita fiind actionar unic.

CONTUL DE PROFIT S| PIERDERE - IN LEI -
01.04.2019 - 31.12.2019 01.01.2020 - 31.03.2020
Venituri totale 3.105.414,88 626.630,67
din care:
Venituri din exploatare 3.104.828,17 626.477,31
Venituri financiare 586,71 153,36
Cheltuieli total din care: 3.199.583,99 689.695,84
Cheltuieli de exploatare 3.199.583,99 689.695,84
Cheltuieli financiare 0 0
Cifra de afaceri 3.001.138,00 605.588,00
Rezultatul brut al exerc (94.169,10) (63.065,17)
Rezultat net al exercitiului  (94.169,10) (63.065,17)
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Cheltuielile totale in perioada 01.04.2019 - 31.12.2019

266.632,00 lei pe luna, in medie.

Situatia cheltuielilor
01.04.2019 - 01.04.2020

se stabilizeaza in jurul valorii de

400 000

300 000

200 000

100 000 |

5 27
67 5 90|
Ta ) o o o
N ¥ QY g

6 8

g o

Diagrama, la data de 31.12.2019, conform rezultatelor inregistrate, principalele pozitii

reprezentind cheltuieli, se prezinta astfel:
TOTAL: 3.199.583,99 lei

Valoare
cheltuieli materiale: 37.234,75
cheltuieli cu utilitati: 2.206.070,50
cheltuieli cu personalul: 352.335,00
cheltuieli cu colab. (contracte mandat): 205.926,00
cheltuieli cu protectia social: 12.759,00
cheltuieli privind prestatiile externe: 161.988,73
cheltuieli cu amortizarea imobilizarilor: 94.896,59
alte cheltuieli: 128.373,42

%

1,16 %
68,95%
11,01%
6,44%
0,40%
5,06%
2,97%
4,01%

Precizam ca, din valoarea totala a cheltuielilor cu utilitatile, ponderea de 98% o reprezinta
facturile totale de utilitati care se refactureaza clientilor existenti in parc. Totusi, aceste valori au fost
inregistrate in conditiile in care capacitatea administrative (personal administrativ si servicii) este de 9

persoane.

Veniturile sunt constituite din chirii, redevente, taxa de administrare Si prestari servicii
(refacturarea utilitatilor catre clientii SC Parc Industrial Priboiu SA) inregistreazd o evolutie relativ
scazuta datoritd rezilierii unor contracte. Precizam ca veniturile inregistrate corespund unui grad de

ocupare de 94,27% pentru cladiri si 17,93% pentru teren.
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Situatia veniturilor
01.04.2019 - 01.04.2020

400 000 7

300 000 f 302 604

4 4

200 000

100 000

Din cele prezentate rezultd ca, in perioada analizata 01.04.2019 — 31.12.2019, societatea a
inregistrat o pierdere de 94.169,105 lei, fiind perspective ca anul financiar 2020 sa fie incheiat pe profit.

Societatea nu Inregistreaza credite bancare.

Societatea inregistreaza debite restante si pentru acest lucu se efectueaz o serie de demersuri
legale, notificari, conventii de plata, grafice de esalonare, discutii tratative si, in ultima faza, recuperare
pe cale judecatoreasca (proces pe rol).

INDICATORI TEHNICI REALIZATI

- a fost efectuata suplimentarea de putere cu energie electrica a infrastructurii Parcului Industrial
Priboiu, de la 500 MWH la 700 MWH, obtinandu-se ATR-ul (avizul tehnic de racordare);

- a fost intocmit proiectul nr. 225/2020 - racordarea la reteaua electricd a locului de consum permanent
parc industrial priboiu si subconsumatori: etapa a l1-a: Faza PTE - instalatie utilizare;

- a fost efectuat studiul de fezabilitate nr. 328/11.2019 in vederea construirii a doua hale de productie
industriale pe structurd metalica, parte integranta in procedura SICAP (procedura in derulare) la
executie, urmand intocmirea proiectului tehnic.

MANAGEMENTUL RISCURILOR

A fost efectuatd o evaluare a intregului perimetru in vederea prevenirii si eliminarii riscurilor de
calamitdti naturale si industriale astfel:

Gospodarire ape pluviale si eliminarea riscului de inundabilitate
- intocmit plan de prevenire a poluarilor accidentale;
- instruire personal pentru interventie;
- a fost Intocmit un plan de evacuare in SU;
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A fost actualizat Regulamentul de Organizare si Functionare al Parcului Industrial Priboiu;

A fost si este aplicat sistemul de management al calitatii mediului, sanatatii si securitatii
ocupationale astfel:

- evaluare risc pentru fiecare post ocupat;

- instructiuni proprii (IPSSM);

- analize medicale periodice medicina muncii;
- fise de instruire periodica SU-SSM;

IMBUNATATIREA CONDITIILOR DE MUNCA

- punere in functiune a sistemelor si instalatiilor de climatizare

- perfectionari

- curatenie, igienizare spatii de lucru, birouri

- conform decretarii starii de urgenta la nivel national din cauza infectiei cu virusul COVID-19 au fost
achizitionate: masti de unica folosinta, dezinfectant biocid, sapun lichid, sapun solid, clor dezinfectant
pentru toalete, pardoseli, gresie si parchet, prosoape rola hartie etc

- sisteme de stocare HARDWARE pentru mentinerea periodica a bazelor de date

- imbunatatirea site-ului Parcului Industrial Priboiu

- postari pe site a tuturor documetelor conform OUG 109/2011

PROCESE SI LITIGII

- demarat si castigat in instantda procesul cu Luca SPA SRL, recuperare debite prin executor
judecatoresc, executare in derulare (pana in prezent cont 0, fara rulaje);

- demarat actiune in instantd - procedura Ordonantd de Plata pentru recuperare debite de la rezident SC
Yprado Production SRL,;

- la data de 30 martie 2020 a fost oprita procedura de evacuare, notificata cu 30 zile inainte, datorita
decretarii starii de urgenta la nivel national, urmeaza ca, la ridicarea starii de urgenta si la revenirea la
starea legislativa normala, sa fie reluata procedura de evacuare;

- suntem in procedurd SICAP pentru construirea a doua hale industriale pe structurd metalica
(parcurgere etape in conformitate cu cerintele legale); parcursul etapelor de licitatie se desfasoara
normal, in grafic, si la termenele cerute de sistemul electronic, in concordanta cu legislatia in vigoare;

- au fost obtinute toate avizele necesare pentru construirea celor doua hale industriale prevazute in
Certificatul de Urbanism;

- suntem in procedura de achizitie a lucrarii de punere in fuctiune a sistemului de pompare si alimentare
cu apa a instalatiilor generale de securitate la incendiu in sinergie pentru hala George Mathai SRL si a
celor 33 hidranti exterior din incinta Parc Industrial Priboiu, acest sistem fiind necesar ulterior si pentru
celelalte cladiri;
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- suntem in procedura de obtinere a Deciziei ANR pentru distributia energiei electrice la nivel de parc;

- a fost efectuata revizia tehnicd (RT) generald a instalatiilor de gaze naturale.

A fost efectuat auditul financiar intocmit si transmis la organul fiscal conform art. 34, alin. 1 din
Legea 82/199 pentru anul 2019.

INDICATORI TEHNICI NEREALIZATI

- 3 posturi de transformare de 630 KWA incomplete, in urma disparitiei in anul 2010 — ancheta
desfasurata cu autor necunoscut (AN);

- autorizatie PSI partiala, pe 2 obiective: sinergic hala GEORGE MATHAI-PARC
INDUSTRIAL exterior si sala pompe in vederea depunerii acesteia, la Inspectoratul Judetean pentru
Situatii de Urgentd Basarab I Dambovita, spre autorizare;

- decizie ANRE de distributie internd a energiei electrice — se afld in lucru, parcurgand cateva
etape, in conformitate cu regulile SDE Muntenia Nord Targoviste si Ploiesti, urmand parcursul ulterior -
ANRE Bucuresti;

- certificat de racordare - se afla in lucru, parcurgand cateva etape, in conformitate cu regulile
SDE Muntenia Nord Targoviste si Ploiesti, urmand parcursul ulterior - ANRE Bucuresti.

in momentul de fata, in cadrul Parcului Industrial Priboiu, activeazi urmitoarele societiti,
cu urmatoarele domenii de activitate:

- SC YPRADO PRODUCTION SRL - productie de profil extrudate pentru tamplarie aluminiu,
PVC si pereti cortina

- SC GEORGE MATHAI PALETE DE CULORI SRL - productie cataloage de lux pentru
industria cosmetica

- SC MARCHAND SRL - productie membrane natural industria alimentara si famaceutica

- SC INTERDECOR WOOD SRL - productie dubla comercializare tamplarie MDF

- SC CONTEMPT MEDIA SOLUTION SRL - sala server, baza de date, site-uri

- SC MARCHAND PHARMA TECH SRL - industria alimentara si famaceutica

- SC MAYA LUXURY CLOTES SRL - comert en detail si en gros

- SC EMA PRODPAN SRL - produse de panificatie

- SC BEST TIPOGRAF SRL - tipografie

SC COMPTENT MEDIA SOLUTION SRL - stocare date SERVER

Parc Industrial Priboiu are un grad de acoperire la cladiri de 94,27% si un grad de acoperire la
terenuri de 17,93% , stabilit ca si in anul 2018.

Periodic primim vizite si suntem n discutie cu potentiali investitori contactati prin institutiile de
legatura (Agentia Nationala pentru Investitii Straine, Camera de Comert si Industrie a Romaniei, site
propriu etc.)
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Se solicita, in general, spatii inchise, cladiri, hale de productie si depozite, intrucat parcul nu mai
dispune de astfel de locatii pana la finalizarea noilor constructii ce urmeaza a fi demarate curand.

SECTIUNEA VI1.5. SC PARC INDUSTRIAL MIJA SA

l. CAPITALUL SOCIAL

in perioada 14.04.2019 - 14.04.2020 capitalul social nu a suferit modificari, la data de 14.04.2020,
capitalul social al SC Parc Industrial Mija SA fiind de 26.564.170 lei reprezentand 2.656.417 actiuni 1n
valoare nominala fiecare de 10 lei fiecare, si este detinut astfel:

Consiliul Judetean Dambovita, cu sediul in Targoviste, Piata Tricolorului nr. 1, judetul
Dambovita, are un aport de 9.036.450 lei, reprezentand 903.645 actiuni in valoare nominald de 10 lei
fiecare, respectiv 34,01% din capitalul social;

RIVTA Aktiengesellschaft, persoana juridica straind, cu sediul in Liechtenstein,
Bangarten/Stoecklerweg 1, FL — 9490 Vaduz inregistrata sub nr. H.1026/82-170215, are un aport de
5.993.620 lei reprezentand 599.362 actiuni in valoare nominala de 10 lei fiecare, respectiv 22,56% din
capitalul social;

QUATRON INTERNATIONAL INVESTMENT CO. LTD, persoana juridica iordaniana, cu
sediul in 395, King Abdullah II Ibn, Al-Hussein Street, Al-Rawabi Quarter, Wadisseir Region, are un
aport de 5.973.240 lei reprezentand 597.324 actiuni in valoare nominald de 10 lei fiecare, respectiv
22,49% din capitalul social,

SC M.T. PROPERTY SRL, persoana juridica roméana cu sediul in localitatea Bucuresti, Sector
4, Str. Constantin Radulescu Motru, nr.13, bl.13, et.3, ap.31, camera 2, Iinregistrata la Oficiul
Registrului Comertului de pe langd Tribunalul Bucuresti sub numarul J40/749/1999, avand CUI RO
11469780 are un aport de 3.750.310 lei, reprezentand 375.031 actiuni in valoare nominald de 10 lei
fiecare, respectiv 14,12% din capitalul social,

Domnul Toma Constantin, cetdtean roman, nascut la data de 16.03.1961, in localitatea Ploiesti,
judetul Prahova, domiciliat in Bucuresti.

II. TEREN

Terenul in suprafata de 94,68 ha aferent parcului industrial obtinut conform H.G. 457/16.05.2002
si H.G. 1843/2004 este evidentiat in contabilitate ca aport de capital si evaluat la 6.844.000 lei.

III. ACTIVITATI

In perioada 14.04.2019 - 14.04.2020 au fost realizate in principal urmatoarele activitati:
1. INCHIRIERE SPATII

La data de 28.02.2019 sunt in vigoare urmatoarele contracte de inchiriere:
SC SARO PROD SRL Targoviste - reparatii masini unelte
SC BRIOTERMXPS SRL - productie polistiren
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SC CUT PRODUCTION SRL - productie scule

SC ALTERNATIVE FUELS SRL - reciclare deseuri
SC AGRO VILLAGE SRL - sediu social
SC DVI PRODUCTION SRL - productie boiandrugi

La data prezentului raport sunt inchiriati aproape 35.000 mp, ce constau an hale, platforme
betonate, spatii birouri.

Evolutia suprafetei inchiriate n ultimii trei ani este urmatoarea:

ANUL 2017 | 2018 | 2019
SUPRAFATA INCHIRIATA (mp) | 35.000 | 35.000 | 35.000

Evolutia veniturilor din chirii Tn ultimii trei ani este urmatoarea:

Anul 2017 2018 2019
Venitul din chirii (mii lei) 1603 1957 2166

Venitul din chirii (mii lei)

2500

2000

1500

m Venitul din chirii (mii lei)
1000

500

Un aspect foarte important de mentionat, agentii economici care activeaza in parcul
dustrial, la sfarsitul anului de raportare (decembrie 2019), aveau un numar de
49 salariati, structurati pe societati astfel:
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Denumire agent economic

Descrierea activitatilor desfasurate
(conform cod CAEN si CPSA

Numar salariati

SRL

ciment si ipsos

S.C.CUT SRL 2942 - Fab. mas. unelte prel. metalului 22
S.C.SARO PROD 2942 - Fab.mas. unelte prel. metalului 17
4752 - Comert cu amanuntul al art. de
S C.BRIOTHERM XPS fle.ra'rle, art. din s.tlc.la §| a ce'lor pt. . 250
vopsit in mag. specializ.(inclusiv lacuri
si vopsele)
4. | ALTERNATIVE 4120 - Lucrari de constructii a 37
FUELS cladirilor rezidentiale si neredizentiale
5. _
TLC GRUP 7014 De;volta.lr.e (promovare) )
imobiliara
6. | DVI PRODUCTION 2369 - Fabric. altor art. din beton, 21

Acestui numar se aduga cei 43 de salariati ai PARCULUI IDUSTRIAL MIJA.

De mentionat, lipsa fortei de munca, atat calificate si necalificate, pune in dificultate
desfasurarea activitatii in conditii normale, atat in societatea noastra cat si in cadrul celorlalte
societati ce-si desfasoara activitatea in cadrul parcului industrial.

2. FURNIZARE UTILIT/fTI

Utilitatile asigurate clientilor nostrii sunt energia electricd, gazele naturale, apa potabild si

tehnologica, canalizare pluviala si menajera.

Parametrii utilitatilor furnizate de catre SC PARC INDUSTRIAL MIJA SA sunt:

1. Energie electrica

Societatea administrator este alimentatd printr-o retea aeriani la tensiunea de 110K V. In perimetrul
statiel electrice sunt 2 transformatoare cu puterea de 16.000KVA , unul in functiune si celalalt in

rezerva, care realizeaza transformarea la 6KV.

Puterea totald instalata a retelei electrice este de 30 MW si poate furniza energie electricd la 6KV

si 0,4 KV, functie de solicitarile investitorului.

2. Gaze naturale
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Societatea administrator este racordata la sistemul national de gaze naturale printr-o conducta de
medie presiune. Presiunea din retea este in limitele 2-6 barr, iar debitul instalat 8000 Nmc/h.

3. Apa potabila si tehnologica
Apa este exploatata din 3 puturi de mare adancime aflat in perimetrul parcului.

3. INTRETINERE SI INVESTITII

Pe parcursul anului 2019 s-au realizat investitii in valoare de 115.420 lei si lucrdri de
intretinere si reparatii in valoare de 21.577 lei.

4. ORGANIZARE EVENIMENTE

Parcul Industrial Mija dispune de un centru de afaceri complex ce este arhitectural conceput si
executat an atmosfera anilor *30, imbinand utilul cu placutul, vechiul cu noul, citadinul cu rusticul intr-
o forma unica, moderna si ofera maximum de calitate si confort.

5. DIVERSE ASPECTE

S-a implementat Sistemul de Management al Calitatii in conformitate cu cerintele standardului in
vigoare SR EN 1SO 9001:2008.

CAPITOLUL VII. ASOCIATII DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA

SECTIUNEA VII.1. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
LREABILITAREA COLECTARIL, TRANSPORTULUL DEPOZITARILI,
PRELUCRARII DESEURILOR SOLIDE iN JUDETUL DAMBOVITA”

I. Activitatea Compartimentului Juridic consta in:

Reprezentarea in fata tuturor instantelor de judecatd: judecdtoriile din judetul Dambovita,
Tribunal Dambovita, Curtea de Apel Ploiesti si Inalta Curte de Casatie si Justitie Bucuresti.

Avizarea pentru legalitate a documentelor, avizarea si redactarea contractelor incheiate,
redactarea actiunilor, intdmpinarilor si orice alte documente necesare depuse la dosarele aflate pe rolul
instantelor de judecatd si orice activitate care derivd din fisa postului, precum si definitivarea si
investirea sentintelor definitive urmata de transmiterea lor catre Birourile de Executori Judecatoresti din
cadrul Curtii de Apel Ploiesti.

Participarea si prezentarea in cadrul sedintelor Adunarii Generale si Consiliului Director a
proiectelor de hotarari.

Consiliere si verificare juridica a documentelor la solicitarea tuturor compartimentelor din cadrul
Asociatiei.
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1. Sinteza activitatii

Activitatea de reprezentare in dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata, acestea au fost in
numar de 78 de cauze, din care :

- Inalta Curte de Casatie si Justitie Bucuresti 2;

- Curtea de Apel Ploiesti 4,

- Tribunal Dambovita Sectia a II-a civila de contencios administrativ si fiscal 56;
- Judecatoria Targoviste 5;

- Judecatoria Réacari 1;

- Judecatoria Gaesti 8 ;

- Judecatoria Pucioasa 2.

Compartimentul juridic al asociatiei are drept scop promovarea litigiilor pentru apararea
intereselor institutiei si restabilirea legalitatii, precum si indeplinirea tuturor formalitatilor in ceea ce
priveste inscrierea modificarilor in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Compartimentul juridic a urmarit asigurarea reprezentarii asociatiei in toate litigiile existente la
instantele din judet, Curtea de Apel Ploiesti, cét si la Inalta Curte de Casatie si Justitie Bucuresti.

In perioada martie 2019 - aprilie 2020 au fost intocmite de Compartimentul Juridic si emise 37
de somatii de plata catre unitatile administrativ-teritoriale, care sunt membre ale A.D.I .

Au fost formulate cereri de executare a titlurilor executorii catre Birourile Executorilor
Judecatoresti 21 de dosare pentru recuperarea creantelor, reprezentand cotizatie de membru, plata de
disponibilitate si sume necuvenite (catre operatorul Eurogas).

Au fost castigate in instanta dosarele nr. 7.244/315/2019 si nr. 7.245/315/2019 aflate pe rolul
Judecitoriei Targoviste, avand ca obiect contestatie la executare impotriva SC Eurogas Prescom
SRL, prin care s-a dispus anularea executirii silite insasi, executare efectuata in dosarele nr.
543/2019 si 541/2019, instrumentate de SCPEJ, Deaconescu Adrian si Deaconescu Marius Ionut si,
totodata, s-a dispus repunerea in situatia anterioara executarii silite, sens in care contestatoarei ii
va fi restituita suma de 626.840, 72 lei si suma de 1.277.919,28 lei, in total 1.904.760 lei - executorie
de la data pronuntarii, conform art. 651 alin 4 Cod de procedura civila.

Pe ldngd multe alte dosare admise in instantd, mentionam si dosarul nr. 2.717/120/2019
aflat pe rolul Tribunalului Dambovita prin care instanta obliga parata SC Eurogas Prescom SRL
sd prezinte o scrisoare de garantie bancara de buna executie, in favoarea reclamantei A.D.I. pana
la suma de 900.000 lei, datorata conform contractului nr. 492/538/2010.

Au fost incheiate 9 angajamente de plata intre Asociatie si U.A.T.-uri.
In aceeasi perioada au avut loc 8 sedinte de adunare generala, fiind adoptate 41 hotirari.

Au avut loc 10 sedinte ale consiliului director, fiind adoptate 5 decizii.
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O parte din documentele necesare pentru pregatirea sedintelor de adunare generald si consiliu
director se intocmesc in cadrul compartimentului juridic, precum: proiecte de hotarari prezentate in
Adunarea Generald a Asociatiei, proiecte de decizii prezentate in Consiliul Director al A.D.I.
Totodata, compartimentul juridic poartd corespondenta necesara cu operatorii celor doua contracte de
concesionare a serviciului, respectiv SC SUPERCOM SA si SC EUROGAS PRESCOM SRL.

Compartimentul Proiecte-Programe

I. Judetul Dambovita a beneficiat de investitii prin Programul ISPA, realizandu-se un sistem de
reabilitare a colectarii, transportului, depozitarii si prelucrarii deseurilor solide.

Cele doua contracte de operare a infrastructurii, Incheiate pentru 8 ani si, respectiv pentru 15 ani,
cu cei doi operatori de salubritate, S.C. Supercom S.A. si S.C. Eurogas Prescom S.R.L. Fieni, sunt
monitorizate de catre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,Management Integrat al Deseurilor in
judetul Dambovita”.

Contractul nr. 170/33/31.03.2010, avand ca obiect delegarea prin concesionarea a gestiunii
serviciilor publice de colectare si transport al deseurilor municipale in judetul Dambovita a fost
prelungit, dupa expirare, cu o perioada de doi ani, conform prevederilor din actul juridic bilateral
mentionat.

Incepand cu anul 2018, s-a pregitit documentatia necesara procedurii de licitatie pentru
delegarea activitatii de colectare si transport la nivelul judetului.

A.D.I a fost mandatatd de cadtre adunarea generald sa-si asume calitatea de autoritate
contractantd. Din aceasta posturd, intrucat in cadrul aparatului de lucru al A.D.I. nu exista un
compartiment specializat in achizitii publice, au fost contractate, prin achizitie directa, servicii de
consultantd pentru Intocmirea documentelor si documentatiilor aferente procedurii de licitatie.

Pentru intocmirea studiului de fundamentare, caietului de sarcini si a documentatiei de atribuire
pentru delegarea gestiunii serviciului public de colectare si transport al deseurilor municipale in judetul
Dambovita, Compartimentul Proiecte - Programe a asigurat obtinerea tuturor datelor necesare realizarii
documentelor de mai sus, acestea fiind furnizate de catre unitdtile administrativ - teritoriale membre si
institutiile cu atributii in domeniu. Totodatd, a intocmit Regulamentul serviciului de salubrizare al
localitatilor.

Consultantul Resourcing Environmental Consulting S.R.L. a pus la dispozitie mai multe variante
ale documentelor, acestea fiind verificate si adaptate realitdtii din judetul Dambovita, dar, mai ales,
necesitatilor obiective ale cetatenilor, in vederea realizarii unui Sistem de management integrat al
deseurilor. Documentele finale au fost supuse aprobarii Adundrii Generale a A.D.I., adoptandu-se in
acest sens Hotararile nr. 301/18.12.2019 si nr. 315/24.01.2020.

Pentru demararea procedurii de achizitie publicd privind delegarea serviciului de colectare si
transport a deseurilor municipale in judetul Dambovita si desemnarea operatorului economic care sa
presteze acest seviciu, s-a constituit 0 comisie de evaluare a ofertelor din reprezentanti propusi si validati
de catre U.A.T.-urile membre.
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Tot prin achizitie directa, in sprijinul comisiei, au fost achizitionate prin licitatie directd, in luna
martie 2020, servicii de consultantd si evaluare in vederea finalizarii procedurii de atribuire a
contractului de delegare a gestiunii activitatii de colectare si transport a deseurilor municipale in Judetul
Dambovita, precum si servicii de consultanta si evaluare (expert cooptat).

La data de 31.03.2020, documentatia au fost incarcatd in SICAP, procedura aflandu-se in
desfasurare.

Il. Pentru pregétirea unui proiect de investitii, compartimentul Proiecte - Programe, a intocmit
documentatia pentru aplicatia financiara POIM 2017 - 2023, documentatie ce a fost pusa la dispozitia
Consiliului Judetean Dambovita, acesta avand calitatea de autoritate contractanta. Au fost furnizate
consiliului judetean toate datele necesare implementarii acestui proiect, avand in vedere ca din unitatea
de implementare a proiectului fac parte si doi reprezentanti din aparatul tehnic al A.D.l. —
compartimentul Proiecte - Programe.

I11. Pentru elaborarea Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor, s-a colaborat cu directiile de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Dambovita, avand, de asemenea, un reprezentant in grupul
de lucru constituit in vederea elaborarii PJGD si furnizand datele necesare realizarii acestuia.

IV. A fost monitorizata situatia Depozitului Titu si, pentru a asigura depozitarea deseurilor
colectate in judetul Dambovita, prin adresa nr. 3.043/18.03.2020, am informat si am propus Consiliului
Judetean Dambovita unele masuri menite sa consolideze serviciul de salubritate, In perioada starii de
urgenta in care ne aflim. Astfel, Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgentd a adoptat Hotérarea nr.
7/23.03.2020 prin care s-a suspendat aplicarea masurii de sistare a depozitarii deseurilor in celula nr. 2
Titu.

COMPARTIMENTUL TEHNIC - BAZA DE DATE

- S-au analizat lunar cererile transmise de U.A.T.-uri, care se incadreaza in categoria celor care
urmeaza a fi scutite sau a primi facilitate de la plata taxei de habitat, conform prevederilor legale si a
hotararilor adoptate in Adunarile Generale ale A.D.I. si s-au transmis situatiile centralizatoare cu privire
la modul de solutionare a acestora catre fiecare U.A.T.

- S-a intocmit lunar situatia centralizatoare privind gospodariile care urmeaza a fi scutite sau a primi
facilitate de la plata taxei de habitat si s-a adus spre cunostinta Consiliului Director al A.D.I.

- Din totalul de 3.949 cereri de scutire/reducere de la plata taxei de habitat propuse de catre U.A.T.-uri,
s-au respins 39 cereri si 3.910 cereri au fost acceptate astfel: 2.583 s-au incadrat la 12 lei, 18 s-au
incadrat la 9 lei, 399 s-au incadrat la 8 lei si1 910 s-au Incadrat la 0 lei.

- Au fost introduse la plata taxei de habitat 325 de gospodarii.

- S-au analizat 9.676 de cereri de reinnoire privind facilitatile de la plata taxei de habitat transmise de
catre UAT-uri, conform Hotérarilor ADI nr. 266/30.10.2018 si ADI nr. 303/18.12.20109.

- La data de 01.02.2020, totalul de gospodarii, conform bazei de date a clientilor cu contract normal,
transmisa de S.C. Electrica Furnizare S.A., era 187.252, din care 121.352 - la plata taxei de habitat de 21
lei/luna, 43.762 - la plata taxei de habitat de 12 lei/luna, 1.551 - la plata taxei de habitat de 9 lei/luna,
4.873 - la plata taxei de habitat 8 lei/luna si 15.714 - la 0 lei/luna.

- S-aactualizat lunar baza de date, analizand documentele primite de la U.A.T.-uri.
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- S-au transmis lunar modificarile catre S.C. Electrica Furnizare S.A. in vederea operarii in baza de
date a acestora.

- S-a primit trimestrial de la S.C. Electrica Furnizare S.A. baza de date actualizatda a clientilor, in
vederea stabilirii numarului de gospodarii platitoare si/sau scutite de la plata taxei de habitat si s-a
transmis catre U.A.T.-uri.

- S-a primit lunar de la S.C. Electrica Furnizare S.A. situatia cu clientii care au plecat la un alt furnizor
de energie si s-a transmis catre U.A.T.-uri, In vederea ludrii in evidenta acestora, pentru a face plata
taxei de habitat prin serviciul de impozite si taxe locale, deoarece acestora nu li se mai poate factura taxa
de habitat de catre S.C. Electrica Furnizare S.A.

- Relatia cu primdriile, in privinta evidentei numarului de gospodarii si institutii publice pentru
facturare

- Relatia cu cetatenii, In vederea rezolvarii problemelor sesizate de acestia

- Relatia cu primariile, pentru rezolvarea diverselor probleme aparute

- S-au formulat 127 raspunsuri, la petitii/sesizari formulate de cetateni, institutii publice sau alte
entitati.

- Deplasare in teren in vederea rezolvarii unor situatii aparute.

- Participarea la Intocmirea documentatiei sedintelor de Adunare Generald si de Consiliu Director ale
AD.IL

Compartimentul urmariri debite si executari fiscal

Activitatea Compartimentului urmariri debite si executari fiscale consta in: preluarea de la SC
Electrica Furnizare SA, lunar, a situatiei nominale a restantelor la facturi mai vechi de 90 zile si a taxelor
facturate pe suport CD, sub forma de fisier electronic.

Verifica structura fisierului electronic care va cuprinde datele de identificare in sistemul SC
Electrica furnizare SA, ale platitorului de taxa.

Centralizeaza si calculeaza lunar, pe baza situatiilor preluate de la SC Electrica Furnizare SA,
sumele facturate la taxa de habitat in luna anterioara, Situatii care vor sta la baza facturarii platii de
disponibilitate de catre A.D.I. catre fiecare U.A.T.

Verificarea si transmiterea lunara a situatiilor cu clientii restantieri Scosi din evidentele SC
Electrica Furnizare SA.

Intocmirea unor centralizatoare privind restantierii pe diferite perioade de timp la cererea U.A.T-
urilor.

Recuperarea creantelor restante la plata de disponibilitate si cotizatii, prin intocmirea si urmarirea
somatiilor, angajamentelor de plata, urmarirea dosarelor de executare prin colaborarea cu
compartimentul economic si juridic din cadrul ADI.

Controlul Financiar Preventiv (CFP), conform Dispozitiei nr. 1/02.05.2011, Dispozitiei nr.
45/31.01.2019.
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Sinteza activitatii:

Avand 1in vedere activitatea de recuperare a creantelor restante la plata de disponibilitate si
cotizatii in anul 2019, au fost emise 4 somatii de plata catre unitatile administrativ-teritoriale, membre
ADI.

Au fost incheiate 5 angajamente de plata intre asociatie si U.A.T-uri.

Au fost date spre executare silita 37 de dosare pentru recuperarea creantelor, reprezentand
cotizatie de membru si plata de disponibilitate.

In ceea ce priveste activitatea de preluare de situatiilor de la SC Electrica SA, precizam ci au fost
prelucrate situatiile cu persoanele fizice restante, respectiv agenti economici.

Au fost transmise situatii lunare cu restantierii la plata taxei de habitat catre fiecare U.A.T. in
parte.

A fost creat un program care permite verificarea restantierilor persoane fizice pentru perioada
2011 - 2019, structurat pe localitate, perioada de timp, numar loc consum, adresa, numir factura, cod
client.

In urma adreselor primite din partea U.A.T.-urilor, inregistrate la ADI, au fost reconstituite 15
baze de restantieri pentru diferite perioade de timp, 21 centralizatoare pentru persoane fizice.

Referitor la activitatea de facturare si preluarare a taxelor de la SC Electrica SA, precizam ca
acestea au fost prelucrate lunar si au constituit baza facturarii platii de disponibilitate.

Ca urmare au fost intocmite lunar facturile de cotizatie de membru, comision Electrica, plata de
disponibilitate, majorari de intarziere, sume incasate in avans de catre U.A.T.-uri si sume suportate din
bugetul consiliului local.

In cadrul activitatii de Controlul Financiar Preventiv (CFP), s-au avut in vedere operatiunile din
care rezulta sau ar putea rezulta drepturi si obligatii patrimoniale ale asociatiei in raport cu alte persoane
fizice sau juridice.

Au fost supuse aprobarii ordonatorului de credite numai proiectele de operatiuni care respecta
intru totul cerintele de legalitate, regularitate si incadrare in limitele creditelor bugetare sau creditelor de
angajament aprobate, dupd caz, care poarta viza de control financiar preventiv propriu.

Agent control si agent supraveghere

In perioada 1 martie 2019 - 1 aprilie 2020 monitorizarea activititii de salubrizare a fost
efectuata de agentul de control si agentul de supraveghere din cadrul Aparatului Tehnic ADI.

Agentul de control a desfasurat urmatoarele activitati:

1. A monitorizat activitatea de colectare si transport a deseurilor menajere si institutionale,
desfasurata de operatorul S.C. SUPERCOM S.A., conform Contractului 170/33/2010 si a caietului de
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sarcini ce face parte integranta din acest contract, sanctionand neregulile semnalate in aceastd activitate
prin aplicarea a 7 avize de rectificare.

2. A raspuns la 16 petitii si 180 de reclamatii telefonice ale beneficiarilor serviciului de
salubrizare.

3. A verificat situatia gospodariilor nelocuibile si a celor din zone inaccesibile din judet,
incheind in acest sens 300 procese-verbale impreuna cu operatorul de salubrizare si cu reprezentantii
U.A.T.-urilor verificate.

Agentul de supraveghere a desfasurat urmatoarele activitati:

1. A urmadrit activitatea de depozitare, tratare si valorificare a deseurilor menajere si institutionale,
desfasurata de operatorul SC EUROGAS PRESCOM SRL FIENI, conform Contractului 492/538/2010
si caietului de sarcini ce este parte integranta din acest contract, pentru neregulile constatate emitand
avize de rectificare sau penaliziri, dupa caz.

2. A primit si a prelucrat lunar datele raportate de operatorii colectori/valorificatori cu privire la
cantitatile de deseuri reciclabile colectate de la persoanele fizice din judet, intocmind, pe baza acestora,
situatii anuale cu distributia cantitdtilor de deseuri reciclabile aferente fiecarui U.A.T. in parte.

3. A intocmit protocoalele de colaborare cu 6 O.l.R.E.P.-uri si toatd documentatia lunara de
raportare aferentd derularii colaborarii cu aceste entitati.

Agentul de control activeaza cu 1 agent, angajat al Aparatului Tehnic ADI care, in conformitate
cu hotararile si procedura specificate anterior, au desfasurat zilnic, pe parcursul perioadei mentionate
mai sus, monitorizarea activitatii de colectare si transport al deseurilor in Judetul Dambovita, a
operatorului S.C. SUPERCOM S.A., pe baza programelor de colectare a deseurilor menajere si
institutionale, in cele 89 de U.A.T.-uri din judet.

Agentul de control a verificat pe teren reclamatiile scrise sau telefonice, primite de la beneficiarii
serviciului de colectare si transport deseuri si a sanctionat, cand a fost cazul, neindeplinirea obligatiilor
contractuale ale operatorului de colectare si transport deseuri, prin emiterea a 7 avize de rectificare.

Odata cu introducerea de catre Administratia Fondului pentru Mediu a taxei de 80 lei / tona de
deseuri menajere si institutionale, pentru fiecare tona de deseuri municipale, eliminata prin depozitare,
agentul de control a colaborat cu reprezentantii UAT-urilor din judet si a intreprins actiuni pentru
micsorarea cantitdtilor de deseuri menajere, predate de generatorii casnici pentru eliminare prin
depozitare.

Avand in vedere ca taxa de 80 lei/tond, mentionata anterior, se aplica tuturor U.A.T.-urilor este
imperios necesar sd fie luate o serie de masuri ferme, de conducdatorii U.A.T.-urilor, care sa reducd
substantial cantitatea de deseuri menajere generati de gospodariile individuale din mediul rural si
urban. Din picate, in contractul de colectare a deseurilor municipale, nu s-a prevazut si colectarea
selectiva a deseurilor generate in mediul rural.
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Atributiile agentului de supraveghere sunt reglementate de Hotararea ADI nr. 127/24.07.2013, de
prevederile Contractului 492/538/2010 si caietului de sarcini ce face parte integrantd din acest contract.

Agentul de supraveghere activeaza cu un numar de 1 agent, angajat al Aparatului Tehnic ADI
care, in conformitate cu documentele specificate anterior, a desfasurat zilnic, perioada 1 martie 2019 -
1 aprilie 2020, monitorizarea activitatii de depozitare, tratare si valorificare a deseurilor in Judetul
Dambovita, la Centrul de Gestionare a Deseurilor Aninoasa si Depozitul Titu, gestionate de operatorul
de depozitare, tratare si valorificare a deseurilor in Judetul Dambovita, S.C. EUROGAS PRESCOM
FIENI S.R.L.

Agentul de supraveghere a monitorizat modul de cantarire si evidentiere a cantitatilor de deseuri
primite la cele doua depozite ecologice din Aninoasa si Titu de la operatorul de colectare si transport al
deseurilor S.C. SUPERCOM S.A. si modul de exploatare a utilajelor si instalatiilor din cadrul celor doua
depozite.

In perioada perioada 1 martie 2019 - 1 aprilie 2020 au fost depozitate 143.792,72 tone deseuri
municipale si asimilate, colectate si transportate de operatorul S.C. SUPERCOM S.A. si depozitate,
tratate si valorificate de operatorul S.C. EUROGAS PRESCOM SRL FIENI, la depozitele ecologice din
Aninoasa si Titu.

De asemenea au fost colectate 2.415,84 tone deseuri de la agentii economici din judet, de catre
operatorul S.C. SUPERCOM S.A,, care are contracte incheiate separat cu acestia.

Cantitatea de 333,64 tone deseuri verzi, intrata in statia de compostare Aninoasa, in perioada
perioada 1 martie 2019 - 1 aprilie 2020, a fost depusad in spatiile destinate stocarii temporare a
acestora, pand la momentul prelucrdrii in vederea compostarii.

In perioada perioada 1 martie 2019 - 1 aprilie 2020, statia de sortare de la Centrul de
Gestionare a Deseurilor Aninoasa a prelucrat o cantitate de 2.320,77 tone deseuri reciclabile (PET,
plastic, hartie/carton), mult sub cantitatea de 5.000 tone proiectata.

Desi operatorul de sortare si depozitare a deseurilor municipale a facut investitii pentru cresterea
capacitatii de sortare, prin achizitionarea unui tromer ce prelucreaza / sorteaza deseuri municipale in
amestec, nu s-a reusit sortarea unor cantitati mai mari din cauza lipsei de deseuri reciclabile (fractia
uscatd) care, in conditiile contractuale actuale, nu se poate colecta separat.

De asemenea, agentul de supraveghere a verificat periodic existenta si valabilitatea autorizatiilor,
certificatelor metrologice, buletinelor de analiza si a avizelor detinute de S.C. EUROGAS PRESCOM
S.R.L. FIENLI.

A

In urma monitorizdrii de catre agentul de supraveghere a activitatii de depozitare, tratare si
valorificare a deseurilor municipale si asimilate acestora, in perioada perioada 1 martie 2019 - 1 aprilie
2020 s-au constatat urmatoarele probleme:

1. Celulele de depozitare a deseurilor (de la depozitele din Aninoasa si Titu), care sunt acum in
exploatare si care au fost date In folosinta in semestrul II al anului 2018, au ajuns la 35% respectiv 20%
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grad de umplere, iar in_maximum 18 - 24 luni vor ajunge la gradul maxim de umplere. Nu exista
deocamdata o solutie tehnica pentru construirea unor noi depozite dupa ce aceste celule se vor inchide.

2. Pentru celula noua de la Depozitul Titu nu este emis acordul de mediu deoarece existd un
litigiu cu Primaria Titu in legatura cu proprietatea terenului pe care este construita celula.

3. In luna iulie 2018 a intrat in vigoare OUG 74 care obliga U.A.T.-urile/asociatiile de dezvoltare
intercomunitara sa revizuiasca contractele de delegare cu operatorii de salubrizare, sa introduca sistemul
de colectare selectiva a deseurilor menajere si institutionale si sa aplice tarife distincte pentru colectarea
separatd a acestor deseuri. Desi ADI a aprobat prin hotérari actele aditionale a contractelor cu cei doi
operatori, acte ce prevedeau masuri in concordanta cu modificarile legislatiei mediului, cei doi operatori
de salubrizare au refuzat sa-si insuseasca aceste masuri.

4. In luna noiembrie 2019, operatorul de depozitare, tratare si valorificare a deseurilor, S.C.
EUROGAS PRESCOM SRL Fieni a incheiat un contract cu operatorul BRAI-CATA din Braila pentru a
prelua de la acesta deseuri menajere si similare de la societati comerciale de pe raza Judetului
Dambovita. In lunile noiembrie - decembrie 2019, pe baza acestui contract a fost primita si depozitata de
catre S.C. EUROGAS PRESCOM S.R.L. Fieni o cantitate de 1.100 tone deseuri de la societati
comerciale. Acest lucru incalca in mod flagrant prevederile contractului incheiat intre ADI si
EUROGAS, motiv pentru care agentrul de supraveghere a propus concedentului penalizarea
operatorului S.C. EUROGAS PRESCOM S.R.L. Fieni cu marirea redeventei cu 10% incepand cu anul
2020.

ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA A ASOCIATIEI iN ANUL 2019

In anul 2019, prin activitatea_economico-financiari a asociatiei s-au asigurat si gestionat, in
mod optim, resursele necesare atat aparatului tehnic al asociatiei, si s-au achitat datoriile restante si
curente cdtre operatorii de salubrizare, respectiv catre operatorul de facturare si incasare a taxei de
habitat.

In tabelele de mai jos sunt prezentate veniturile si cheltuielile inregistrate de asociatie in anul
2019, comparativ cu cele planificate:

VENITURI
An 2019 Indicele r/p
_ _ (01.01.2019
Nr. o e indi Planificat Realizat AN _
ort. enumire indicator AN 2019 2019 31.12.2019)
%
VENITURI DIN ACTIVITATI FARA 51.129.313 | 45.920.343 90
SCOP PATRIMONIAL - TOTAL (rd. 1.1 +
rd. 1.2)
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1.1 Venituri din activititi fara scop patrimonial 7.384.633 6.808.187 92

1.1.1 | Sume nerecuperate / de incasat din anii 975.450 1.057.600 108
precedenti la cotizatiile membrilor

1.1.2 | Patrimoniu (capital social subscris si nevarsat) 7.500 0 0
1.1.3 | Venituri din cotizatiile membrilor pe anul 2018 6.393.420 5.737.176 90
1.1.4 | Venituri din dobanzi — cont curent 8.263 7.292 88
1.1.5 | Venituri din recuperare cheltuieli judecata 30.162 6.119 20
1.2 Venituri din activititi cu destinatie speciala 43.744.680 39.112.156 89
1.2.1 | Sume nerecuperate / de incasat din anii 294.994 567.854 192
precedenti la cotizatiile suplimentare
1.2.2 | Sume nerecuperate / de incasat din anii 3.177.376 3.312.749 104
precedenti la plata de disponibilitate
1.2.3 | Venituri plata disponibilitate in anul 2019 (fara 37.129.450 32.529.396 88
comision administrare)
1.2.4 | Venituri comision administrare SC 2.348.966 2.149.709 92
ELECTRICA FURNIZARE SA in anul 2018
1.2.5. | Venituri din sortare deseuri ambalaje provenite 750.262 522.885 73
din deseurt municipale
1.2.6. | Venituri din monitorizare flux, gestionare si 40.740 29.563 73
raportare date
1.2.7. | Venituri din campanii de informare si educare a 32.592 0 0
publicului
CHELTUIELI
An 2019 Indicele r/p
__ : (01.01.2019
Nr. 5 e indi Planificat Realizat AN _
ort. enumire indicator AN 2019 2019 31.12.2019)
%
2. CHELTUIELI DIN ACTIVITATI FARA 51.129.313 | 44.922.764 88
SCOP PATRIMONIAL - TOTAL (rd. 2.1 +
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rd. 2.2)

2.1 Cheltuieli din activitati fara scop 3.133.888 2.092.738 67
patrimonial

2.1.1 | Cheltuieli cu personalul (inclusiv indemnizatii 1.571.394 1.454.540 93
administrator public, CAM 2,25%)

2.1.2 | Cheltuieli cu vouchere vacanta acordate 31.900 27.900 87
salariatilor

2.1.3 | Cheltuieli cu indemnizatii hrana (inclusiv 89.326 71.453 80
contributii)

2.1.3 | Cheltuieli cu colaboratorii externi (cenzorii) 28.712 11.544 40

2.1.4 | Cheltuieli privind stocurile 48.009 29.109 61

2.1.5 | Cheltuieli cu utilitati (energie, apa, gaze etc.) 19.901 16.501 83

2.1.6 | Cheltuieli privind prestatii externe 1.128.906 271.464 24

2.1.7 | Cheltuieli de capital 10.973 5.460 50

2.1.8 | Cheltuieli din pierderi creante 204.767 204.767 100

2.2 Cheltuieli din activititi cu destinatie speciala 47.995.425 42.830.026 89

2.2.1 | Plata de disponibilitate restanta catre operatorii 9.319.633 6.906.009 74
de salubrizare

2.2.2 | Cheltuieli cu plata de disponibilitate facturata 35.479.596 | *33.216.666 94
in anul 2019

2.2.3 | Cheltuieli comision administrare S.C. 2.348.966 2.149.709 92
ELECTRICA FURNIZARE S.A. in anul 2019

2.2.4 | Cheltuieli din sortare deseuri ambalaje 720.562 514.475 71
provenite din deseuri municipale

2.2.5 | TVA datorat la bugetul de stat 100.000 43.167 43

Analizand structura veniturilor in perioada 01.01.2019 - 31.12.2019, prin prisma indicilor de
indeplinire a planului, se constata realizarea veniturilor din cotizatia de membru, cotizatia suplimentara

si plata de disponibilitate restanta din anii precedenti intr-o masura mai mare fatd de cea previzionata,
deoarece previziunea a fost facutd prin prisma indicelui 1/p din anul 2018. Rezulta astfel un grad de
incasare a acestor restante intr-o masura mai mare fata de anul 2018.
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Un alt factor pozitiv il reprezintd pozitia 1.1.3. - ,,Venituri din cotizatiile membrilor pe anul
2019, unde suma realizata in anul 2019, de 5.737.176 lei, reprezinta suma incasata, iar suma facturata a
fost cea previzionata, adica 6.393.420 lei, in conformitate cu Hotararea ADI nr. 268/30.10.2018.
Diferenta dintre suma facturatd si suma incasatd in anul 2019 se va regasi in Bugetul de Venituri si
Cheltuieli pe anul 2020, la pozitia 1.1.1. - ,,Sume nerecuperate/de incasat din anii precedenti la
cotizatiile membrilor”. Gradul de incasare a cotizatiilor pe anul 2019 a fost de 90%, comparativ cu anii
precedenti, cand gradul de incasare a fost de 85% (anul 2018), 87% (anul 2017) sau 80% (anul 2016).

Aceste cresteri din perioada 2016 - 2019 ale indicilor t/p la creantele restante sunt rezultatul
masurilor luate in cadrul A.D.I. privind recuperarea lor, cea mai importanta fiind posibilitatea incheierii
de angajamente de plata intre A.D.I. si U.A.T.-uri (Hotararea ADI nr. 217/28.07.2017, 231/19.10.2017,
244/21.11.2017).

Mai trebuie mentionat faptul ca veniturile facturate la plata de disponibilitate pe anul 2019, fara
comisionul de administrare, au fost in suma totald de 36.248.297 lei, iar suma de 32.529.396 lei
reprezintd suma incasatd, rezultdnd un grad de incasare de 89,74%. Diferenta dintre suma facturatad si
suma incasatd in anul 2019 se va regasi in Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe anul 2020, la pozitia
1.2.2. - ,,Sume nerecuperate/de incasat din anii precedenti la plata de disponibilitate”, urmand ca sumele
sa fie recuperate de la clientii restatieri la taxa de habitat.

Comparativ cu anii precedenti gradul de incasare la taxa de habitat a scazut la 89,74% in anul
2019 fata de 92,57% 1n anul 2018, respectiv 92% in anul 2017. Aceasta scadere a gradului de incasare se
datoreaza in primul rand scaderii numarului de clienti ai S.C. ELECTRICA FURNIZARE S.A., clienti
care au plecat la alt furnizor de energie electricd. In aceastd situatie incasarea lor se face de citre
Serviciul de impozite si taxe locale din cadrul fiecarui U.A.T., unde gradul de incasare a fost sub nivelul
celui realizat de operatorul de colectare a taxei cu care asociatia are incheiat contract.

Analizand structura cheltuielilor in perioada 01.01.2019 - 31.12.2019, se constata
urmatoarele:

a) 1in suma brutd nu s-au inregistrat depasiri ale acestor cheltuieli;

b) ponderea cheltuielilor totale realizate in anul 2019 a fost de 88% fata de cele planificate;

C) ponderea cea mai mare in totalul cheltuielilor o reprezinta platile efectuate cétre cei doi operatori
de salubrizare, adica 89,31% din totalul cheltuielilor, cu mentiunea ca la pozitia 2.2.2 ,,Cheltuieli
cu plata de disponibilitate facturatd in anul 2019” sunt trecute doar sumele achitate catre cei doi
operatori de salubrizare (33.216.666 lei) fata de sumele facturate (36.044.326 lei). Diferenta de
2.827.660 lei urmeaza a fi prevazutd in BVC pe anul 2020 la pozitia 2.2.1 ,,Platd de
disponibilitate restantd/curenta catre operatorii de salubrizare”;

d) cheltuielile cu personalul, cu voucherele de vacantd si cu indemnizatiile de hrand (inclusiv
contributii) au fost mai mici fata de cele previzionate deoarece au fost previzionate cheltuieli
pentru un numdr de 22 salariati, conform organigramei aprobate prin Hot. ADI nr.
276/30.10.2018, iar numarul mediu de salariati activi in anul 2019 a fost de 20 salariati (fara
postul de administrator public);
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e) cheltuielile cu stocurile au fost mai mici fata de ce s-a previzionat, cu 18.900 lei, cea mai mare
economie fiind facuta la cheltuieli cu materiale consumabile (birotica, papetarie, piese schimb
etc.);

f) cheltuielile cu utilitati (energie, apa, gaze) au fost mai mici decat cele previzionate deoarece
facturile la aceste utilitati pentru perioada sept 2019 — dec 2019 au fost emise n anul 2020 si
implicit plata lor se va realiza in acest an (vor fi previazute in BVC pe anul 2020);

g) cheltuielile privind prestatiile externe au fost mai mici cu 475.564 lei fata de cele previzionate,

motivele principale fiind urmatoarele:

facturile cu chiria pentru perioada sept 2019 - dec 2019 au fost emise in anul 2020 si implicit

plata lor se va realiza in acest an (vor fi prevazute in BVC pe anul 2020);

au fost achitate partial serviciile de consultantd si asistentd tehnica achizitie publica pentru

delegare prin concesionare a serviciilor de colectare si transport conform Contractului de prestari

servicii nr. 1/23.07.2018 (nr. inreg. ADI 8165/CA/23.07.2018) incheiat cu RESOURCING

ENVIROMENTAL CONSULTING S.R.L. (nr. inreg. 18 - 129/23.07.2018), cu modificarile si

completarile ulterioare. Diferenta de 61.880 lei (cu TVA) urmeaza a fi prevazuta in BVC pe anul

2020;

cheltuielile previzionate privind serviciile de asistenta tehnica in vederea organizarii si deruldrii

procedurii de delegare a gestiunii serviciilor de colectare si transport, serviciile pentru licitatia

publica in vederea delegérii serviciului de colectare si transport, studiu de fundamentare pentru
incheierea unui parteneriat public-privat/extindere SMID Titu, serviciile de publicitate etc. nu au

fost realizate Tn anul 2019, ele urmand a fi prevazute pentru anul 2020;

cheltuielile cu cursuri perfectionare, deplasari au fost realizate intr-un procent de 2% fata de ce s-
a planificat.

h) cheltuielile din activitati cu destinatie speciala au fost realizate in proportie de 89% cu mentiunea
cd, la pozitiile 2.2.2 si 2.2.4, au fost trecute la realizari doar sumele achitate catre cei doi
operatori. Mai exact, la pozitia 2.2.2 ,,Cheltuieli cu plata de disponibilitate facturata in anul
2019” suma facturatd de operatori a fost de 36.044.326 lei, din care s-a achitat suma de
33.216.666 lei, diferenta de plata urmand a fi prevazuta si achitata in anul 2020. Acelasi lucru se
va intampla si la pozitia 2.2.4 ,,Cheltuieli din sortare deseuri de ambalaje provenite din deseuri
municipale” unde suma facturatd a fost de 622.227 lei si s-a achitat 514.475 lei (plata se
realizeazd pe masura incasdrilor de la GREEN POIN MANAGEMENT S.A., in baza
protocolului nr. 10.655/CT/415/29.11.2019).

Facand o comparatie intre veniturile si cheltuielile inregistrate in anul 2019, se observa ca
ponderea veniturilor totale realizate a fost de 90% fata de cele planificate, comparativ cu ponderea
cheltuielilor totale care a fost de 88%, rezultdnd un excedent ce a diminuat datoriile catre cei doi
operatori de salubrizare, datorii care au scazut semnificativ in anul 2019, de la 9.346.301 lei, cat era la
inceputul anului, la 4.779.704 lei, la sfarsitul anului, inregistrand cea mai mica valoare din perioada
20111n 2019.
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Evolutia datoriilor catre cei doi operatori de salubrizare in perioada 2011 - 2019 este prezentata
in tabelul si graficul de mai jos

75000000 Datorii in perioada 2011 - 2019
An Datorii
(let)
20000000
2011 6.195.585
15000000 2012 | 17.987.600
10000000 2013 16.987.757
2014 17.258.150
5000000
2015 19.151.970
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2016 21.149.857
e Ev0lutie datorii
2017 15.720.474
Dupa cum se observa in tabelul si graficul de mai sus, datoriile 2018 9.346.301
asociatiei catre cei doi operatori de salubrizare au avut o evolutie ascendenta
in perioada 2011 - 2016, in anul 2016 inregistrandu-se cele mai mari valori 2019 4.779.704

(21.149.857 lei), urmand apoi o descrestere brusca a acestora, cele mai mici
valori inregistrandu-se in anul 2019. Putem spune astfel ca anul 2019 a fost unul din cei mai buni ani ai
asociatiei prin prisma veniturilor, cheltuielilor si datoriilor inregistrate.

SECTIUNEA VII.2 ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ,,APA
DAMBOVITA”

. Informatii generale
1. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita este persoand juridica de drept privat
cu statut de utilitate publica, infiintatd in conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001, ale
Legii nr. 51/2006 si ale OG 26/2000. Asociatia isi desfasoara activitatea conform dispozitiilor
HG nr. 855/2008 si propriul statut si act constitutive, inregistrat in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor de la grefa Judecatoriei Dambovita.
2. Structura Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita este urmatoarea:
a) Adunarea Generala. Este organul de conducere format din toti reprezentantii asociatilor
care sunt desemnati de autoritdtile deliberative ale fiecarei localitati membre in Asociatie.
b) Consiliul Director. Este organul executiv de conducere al Asociatiei. Consiliul Director
este compus din presedintele asociatiei si alti 14 membri desemnati de catre Adunarea
Generala pe o perioada de 4 ani.
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c) Aparatul Tehnic. Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, asociatia are un aparat
tehnic propriu, condus de un director executiv, iar membrii aparatului tehnic au calitatea
de salariati ai asociatiei.

d) Comisia de Cenzori. Controlul financiar al asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori
formata din 3 persoane numite de Adunarea Generala a Asociatiei pe o perioada de 4 ani.

Il. Documente constitutive - modificiri ale statutului si actului constitutiv ale asociatiei

In perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, statutul si actul constitutiv ale asociatiei au suferit
modificari in ceea ce priveste:

alegerea presedintelui asociatiei

primirea U.A.T. Darmanesti 1n asociatie

modificarea reprezentantului U.A.T. Titu

infiintarea unui post de administrator public al Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Apa Dambovita

I11.Situatia financiara a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita si-a desfasurat activitatea financiar -
contabila conform Ordinului nr. 1.969/2007 privind aprobarea reglementarilor contabile pentru
persoanele juridice fara scop patrimonial.

Conform statutului, cotizatiile lunare ale membrilor Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara

Apa Dambovita sunt:

pentru consiliul judetean — 2.000 lei/luna;
pentru municipii — 2.000 lei/luna;

pentru celelalte orase — 1500 lei/luna;
pentru comune — 500 lei/luna.

o Cotizatii restante:

Din cei 86 asociati doar 24 si-au achitat integral cotizatia, iar restul au achitat partial, desi toti
membrii au fost Instiintati atat la Tnceputul anului, pentru a-si prevede aceste cotizatii in bugetul de
venituri si cheltuieli al unitatii administrativ - teritoriale membre ale Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Apa Déambovita, cit si periodic, pentru a asigura o evidentd sigurd si un suport

membrilor asociati.

Situatia cotizatiilor restante, care depasesc 6 luni la data de 31.03.2020, se prezintd astfel :

Primaria Cobia — 7 000 lei
Primaria Targoviste — 10 000 lei
Primaria Fieni — 4 500 lei

Primaria Récari — 6 000 lei
Primaria Voinesti — 24 000 lei
Primaria Hulubesti — 27 700 lei
Primaria Malu cu Flori — 18 000 lei
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- Primaria Varfuri — 4 000 lei

- Primaria Visinesti — 3 500 lei

- Primaria Pucheni — 4 500 lei

- Primaria Vileni-Dambovita — 3 500 lei
- Primaria Barbuletu — 4 500 lei

- Primaria Finta — 3 000 lei

- Primaria Persinari — 4 000 lei

e Executia bugetard. Raport privind executia bugetara la 31.12.2019

| .Venituri totale — 692 176,06 lei
Il. Cheltuieli totale — 414 224,61 lei

Din punctul de vedere al datoriilor de plata, in contabilitatea asociatiei, la sfarsitul lunii martie
2020, se inregistrau doar cele aferente lunii martie, in suma de 18.926 lei, aferenta contributiilor de plata
la Bugetul de Stat si Bugetul Asigurarilor Sociale de Stat, scadente in luna martie 2020.

IV.Exercitarea atributiilor de autoritate tutelari de citre Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara Apa Dambovita

In sensul aplicarii legislatiei, asociatia a completat si depus Formularul S1100 — privind
monitorizarea aplicarii prevederilor OUG 109/2011 de catre intreprinderile publice.

S-a intocmit raportul anual in conformitate cu cerintele art. 58 din Ordonanta de Urgenta nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, modificata si aprobata prin legea nr.
111/2016.

Acest raport cuprinde:

- Politica de actionariat a autoritatii publice tutelare
- Modificari strategice in functionarea intreprinderilor publice: fuziuni, divizéri, transformari,
modificari ale structurii de capital
- Evoluta performantei economice a intreprinderilor publice aflate sub coordonarea autoritdtii
publice tutelare, reducerea arieratelor, profit s.a.
- Politicile economice si sociale implementate de intreprinderile publice aflate sub coordonarea
autoritatii publice tutelare si costurile / avantajele acestora.

V. Monitorizarea programelor de investitii ale operatorului conform contractului de delegare

Proiectul initial, finantat prin POS MEDIU 2007 - 2013 si continuat prin POIM, cuprinde 17
contracte (10 contracte de lucrari tip FIDIC GALBEN SI ROSU, 3 de servicii si 4 de furnizare)

o Situatia contractelor se prezintd dupd cum urmeaza:
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Lucrari la sursele de apd ale Municipiului Targoviste

CL1 Progres fizic 100%
Finalizat cu receptie finala
cL2 Reabilitarea si extinderea statiei statiei de epurare Targoviste
Finalizat cu receptie finala
Reabilitarea si extinderea retelelor de apa si canalizare Targoviste
CL3 Progres fizic ‘ 100%
Finalizat cu receprie finala
Reabilitarea si extinderea rezervoarelor Bana si a statiei de epurare Moreni
CL4 Progres fizic ‘ 100%
Finalizat cu receptie finala
Reabilitarea si extinderea retelelor de apa si canalizare Moreni
CL5 Progres fizic 100%
Finalizat cu receptie finala
Lucrari la sursele de apa si statiiile de epurare Pucioasa si Fieni
— 5
CL6 Progres fizic _ . .100/0
Finalizat cu receptie finala
Reabilitarea si extinderea retelelor de apa si canalizare Pucioasa si Fieni
CL7 Progres fizic ‘ 100%
Finalizat cu receptie finala
Lucrari la sursele de apa si statiile de epurare Gaesti si Titu
CLS8 Progres fizic ‘ 100%
Finalizat cu receptie finala
Reabilitarea si extinderea retelelor de apad si canalizare Gaesti
CL9 Progres fizic ‘ 100%
Finalizat cu receptie finala
Reabilitarea si extinderea retelelor de apa si canalizare Titu LOT 1
- 5
CL10LOT 1 |Progres fizic . _ 1_00 %
Finalizat cu receptie finala
Reabilitarea si extinderea retelelor de apa si canalizare Titu LOT 2
CL1I0LOT 2 | Progres fizic 100 %

Finalizat cu receptie finala
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Achizitie debitmetre

CP1B Progres fizic 100 %
FINALIZAT
CP3 Progres fizic 100 %
PROCURARE
1 INSTALARE FINALIZAT
ECHIPAMENT
SCADA
Asistentd tehnicd pentru managementul proiectului inclusiv asistentd tehnica a
CS1 proiectantului si pentru supervizarea lucrarilor
FINALIZAT
cS2 Verificarea proiectelor de verificatori autorizati
FINALIZAT
Auditul proiectului
cs3 FINALIZAT

Cererea de rambursare finala a fost depusa in data de 20.06.2019.

La data de 30.06.2019, prin faza Il POIM, au fost terminate contractele ramase nefinalizate in
faza 1 POS MEDIU, urmand ca, dupd aceasta datd, investitiile aferente sa fie predate UAT-urilor
cuprinse in program pana la finalul anului 2020.

Informare stadiu implementare contract finantare

In data de 31.05.2017 a fost semnat Contractul de finantare nr. 71 cu Ministerul Dezvoltarii
Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene avand ca obiect ,,Sprijin pentru pregatirea
aplicatiei de finantare si a documentatiilor de atribuire pentru Proiectul Regional de Dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata din Judetul Dambovita in perioada 2014 - 2020, cu o valoare de
27.617.334,65 lei.

Compania de Apa Targoviste Dambovita S.A., in urma serviciilor de consultanta, a elaborat
documentatia de atribuire pentru realizarea obiectivelor din Contractul de finantare nr. 71.

Documentatia de atribuire a putut fi accesata online in SEAP

In data de 10 mai 2018 a fost semnat Contractul de Servicii ,,Sprijin pentru pregitirea Aplicatiei
de finantare si a documentatiilor de atribuire pentru Proiectul Regional de Dezvoltare a infrastructurii de
apa si apd uzatd din Judetul Dambovita in perioada 2014 - 2020” cu Asocierea S.C. Fichtner
Environment S.R.L. (lider de asociere) — Fichtner Water & Transportation GMBH (asociat) - Romanian
Soft Company S.R.L. (asociat), in calitate de prestator pentru serviciile prevazute in caietul de sarcini si
oferta. In data de 15.07.2019, a fost incheiat actul aditional nr. 3 la contractul de servicii prin care liderul
de asociere 1si schimba denumirea, iar asocierea devine Asocierea S.C. TADECO CONSULTING
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S.R.L. (lider de Asociere) — FichtnerWater & Transportation GMBH (asociat) - Romanian Soft
Company SRL (asociat).

Serviciile ce fac obiectul contractului mentionat mai sus se impart in 4 activitati:

Activitatea 1 : Sprijin pentru elaborarea aplicatiei de finantare si a tuturor documentelor-suport.

La data de 16.01.2019 au fost predate si aprobate studiile de teren, respectiv studiile topografice,
studiile hidrogeologice, studiile geotehnice, studiile de inundabilitate, studiile de tratabilitate, expertizele
tehnice.

Conform Studiului de Fezabilitate, prin POIM se vor realiza investitii de reabilitare, extindere si
infiintare retele de alimentare cu apa si canalizare in urmatoarele UAT-uri: TARGOVISTE, MORENI,
FIENI, PUCIOASA, ANINOASA, BALENI, BRANESTI, BRANISTEA, BUCIUMENI, BUCSANI,
BUTIMANU, CIOCANESTI, COBIA, CONTESTI, CORBII MARI, DRAGODANA,
DRAGOMIRESTI, FINTA, GLODENI, GURA FOIl, GURA OCNITEI, HULUBESTI, |IEDERA,
LUCIENI, LUDESTI, LUNGULETU, MALU CU FLORI, MANESTI, MATASARU, MOGOSANI,
MOROENI, MORTENI, NICULESTI, NUCET, OCNITA, ODOBESTI, PERSINARI, PETRESTI,
PIETROSITA, POTLOGI, PRODULESTI, RACARI, RAZVAD, SOTANGA, TATARANI, ULMI,
VACARESTI, VALEA LUNGA, VISINA, VULCANA-BAI, VULCANA-PANDELE.

In urmatoarele UAT-uri se vor realiza investitii pentru surse de apd, rezervoare, clorinare, statii
pompare, aductiuni: Targoviste, Aninoasa, Sotdnga, Vulcana-Bai, Dragomiresti, Tatarani, Vacaresti,
Persinari, Titu, Contesti, Racari, Lunguletu, Potlogi, Odobesti, Ciocanesti, Slobozia Moara, Produlesti,
Hulubesti, Dragodana, Gura Foii, Mogosani, Matdsaru, Crangurile, Ludesti, Petresti, Morteni, Visina,
Butimanu, Niculesti, Dobra, Bucsani, Baleni, Finta, Pucioasa, Fieni, Buciumeni, Moroeni, Pietrosita,
Glodeni, Malu cu Flori.

De asemenea, prin POIM se vor realiza lucrdri pentru extindere si realizare statii de epurare in
Targoviste, Gaesti, Titu, Fieni, Racari, Nucet, Baleni, Matasaru, Corbii Mari, Finta, Morteni, Potlogi,
Malu cu Flori, Rascaieti.

In prezent, sunt depuse documentatiile pentru obtinerea Certificatelor de Urbanism la Consiliul
Judetean, iar dupa emiterea acestora se vor depune documentatile pentru obtinerea avizelor solicitate
prin CU.

Au fost emise 11 certificate de urbanism pentru contracte de lucrari, iar pentru lucrarea
»Reabilitarea si extinderea retelelor de apa si canalizare in Targoviste, Aninoasa, Ulmi, Sotanga”,
conform prevederilor din PUG, se vor elabora PUZ-uri pentru retele de apa si canalizare din localitatile
Targoviste, Aninoasa si Ulmi”. De asemenea, si pentru lucrarea ,,Infiintarea si extinderea retelelor de
alimentare cu apa si canalizare in Bucsani, Baleni, Finta”, conform prevederilor din PUG, se va elabora
PUZ pentru retele de apa si canalizare pentru localitatea Baleni.

Au fost elaborate documentatiile pentru avize necesare PUZ, au fost depuse la Primaria
Targoviste, Primdria Aninoasa, Primaria Ulmi, D.G.1.L. (CJD), STS, Agentia pentru Protectia Mediului.

Sunt in curs de emitere certificatele de urbanism pentru restul contractelor de lucrari tip
»executie”, dar conform discutiilor avute cu Primdria Titu se vor schimba trasee si se vor redepune
documentatiile revizuite pentru 2 contracte.
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Pentru contractele de lucrari tip ,,proiectare si executie”, au fost depuse documentatiile pentru
obtinerea certificatelor de urbanism pentru 3 contracte de lucrari, iar pentru 4 astfel de contracte nu au
fost inca depuse documentatiile pentru obtinerea certificatelor de urbanism intrucat inca sunt probleme
referitoare la amplasamentele forajelor, ale statiilor de epurare, gospodariilor de apa urmand a fi
solutionate in cel mai scurt timp - au avut loc intalniri, sedinte, deplasdri la care au participat
proiectantii, reprezentantii primariilor si ai CATD, dar si pentru ¢a nu am primit de la primarii inventarul
bunurilor sau extrasul de carte funciard (desi se fac demersuri in acest sens prin adrese, e-mail-uri,
telefoane).

Activitatea 2: Elaborarea documentelor de atribuire pentru contractele de lucrari, servicii si
furnizare echipamente, inclusiv elaborarea proiectelor tehnice si a detaliilor de executie, verificarea de
catre verificatori atestati, elaborarea documentatiilor pentru obtinerea tuturor avizelor si a
documentatiilor pentru obtinerea autorizatiei de construire, precum si sprijin pe parcursul procesului de
achizitie .

Activitatea 3: Organizarea a doud seminarii de prezentare a studiului de fezabilitate, respectiv a
documentatiilor de atribuire (workshop-uri).

Activitatea 4: Asistentd tehnica din partea proiectantului pe parcursul executiei lucrarilor,
conform Legii 10/1995.

Valoarea contractului este de 26.757.817,55 lei, la care se adauga T.V.A.

Perioada de executie a serviciilor subscrise activitatilor nr. 1 — 3 este de minim 23 de luni de la
data ordinului de incepere (respectiv 16.04.2020).

In conformitate cu art. 7 executarea contractului din contractul de prestari servicii, la data de
17.05.2018 a fost emis Ordinul de Incepere .

Perioada de executie a serviciilor subscrise activitatii nr. 4 este de la emiterea ordinului de
incepere al activitatii pana la 31.12.2023.

Conform planului de investitii pe termen lung, in Proiectul Regional de Dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzatd din Judetul Dambovita in perioada 2014 - 2020 au fost cuprinse 51
U.A.T.-uri, cu investitii estimate pentru alimentare cu apa 41.351.374 Euro, investitii pentru apa uzata
estimate la 174.333.870 Euro, iar pentru furnizare echipamente, utilaje, dotari s-a estimat o valoare de
6.395.481 Euro, astfel incat valoarea totald estimata a proiectului este de 222.080.725 Euro; valoarea
finala a investitiei se va stabili odatd cu aprobarea Studiului de Fezabilitate de catre Autoritatea de
Management pentru Programul Operational Infrastructura Mare din cadrul Ministerului Fondurilor
Europene. Prin Studiul de Fezabilitate preliminar sunt prevazute investitii in 59 de UAT-uri, la cele 51
adaugandu-se: Slobozia Moard, Dobra, Crangurile, Titu, Gdesti, Rascaeti, Valea Mare.

V1. Activitati ale aparatului tehnic
- la data de 30.05.2019 a fost depusa la Comisia Nationald de Strategie si Prognoza
solicitarea de finantare pentru realizarea proiectului ,,Dezvoltarea infrastructurii de apa si apd uzata din
aria de delegare prin realizarea de bransamente si racorduri”
- au fost puse 1n executare Hotararile Adunarii Generale si deciziile Consiliului Director
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asociatilor

a asigurat suportul tehnic si logistic pentru pregatirea sedintelor adunarii generale a

a monitorizat incasarea cotizatiilor anuale si a celor restante ale membrilor
a fost exercitat dreptul specific de monitorizare si control privind activitatea operatorului

conform contractului de delegare

au fost incheiate acte aditionale la contractul de delegare a gestiunii
au fost Intocmite acte aditionale la actul constitutiv si la statutul asociatiei, prin inscrierea

modificarilor la Judecdtoria Dambovita

au fost furnizate documente si materiale - suport unitatilor administrativ - teritoriale
a urmadrit respectarea legalitatii documentelor intocmite si celor primite

a asigurat asistenta juridica in fata instantei

a urmarit aparitia de acte normative

a efectuat activitati de gestiune contabila a asociatiei

a Intocmit statele de salarii si declaratiile corespunzatoare

a Intocmit balanta de verificare pe fiecare luna

a Intocmit situatiile financiare

a intocmit BVC-ul

a realizat executia bugetara

a Intocmit Programul anual al achizitiilor publice

a urmadrit executia Programului anual al achizitiilor publice

a Intocmit referatele de necesitate pentru fiecare achizitie efectuata

a centralizat si arhivat documentele rezultate din activitatea asociatiei

a participat la reuniuni profesionale si la Intalniri ale comisiei de Specialitate a asociatilor

de dezvoltare intercomunitara.

VII. in perioada 01.04.2019 - 31.03.2020, in ce priveste functionarea asociatiei, in registrul
intrari / iesiri au fost inregistrate si solutionate, la corespondenti, 801 adrese.

VI11. Obiective pentru anul 2020

- definitivarea revizuirii contractului de delegare

- continuarea elaborarii de proceduri si implementarea acestora

- monitorizarea implementarii Strategiei de dezvoltare 2016 - 2023

- dezvoltarea legdturilor intre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Apa
Dambovita si celelalte asociatii ADI din Romaénia in vederea imbunatatirii cadrului
institutional si legislativ de desfasurare a activitatii asociatiilor

- intensificarea colabordrilor cu Autoritdtilor de Management si ale Organismelor
intermediare care gestioneaza POIM 2014 — 2020

- organizarea si participarea la cursuri, conferinte, simpozioane, sesiuni cu tematica
privind serviciile de apa si canalizare pentru dezvoltarea expertizei tehnice din
domeniu si pregatirii expertilor din asociatii

- Cresterea calitatii vietii ca urmare a reabilitarii si dezvoltarii infrastucturii locale
privind serviciul de apa si canalizare
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- recuperarea sumelor restante datorate cu titlu de cotizatie de catre membrii asociati

- informarea permanantd a membrilor asociatiei prin intermediul site-ul
www.adiapadb.ro privind activitatea asociatiei si a altor informatii de interes pentru
acestia

- atragerea de noi membri 1n asociatie pe baza studiilor de oportunitate.

SECTIUNEA VII.3 ASOCIATIA DE DEZVOLATARE INTERCOMUNITARA
,CIVITAS TARGOVISTE”

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,Civitas Targoviste” cu sediul in Targoviste, str.
Revolutiei nr. 1-3, Jud. Dambovita, CUI 23631566, este inscrisa la Judecatoria Targoviste in Registrul
Special al asociatiilor cu nr. 11/1/A/2008.

Asociatia este o structurd cu personalitate juridica, de drept privat, apolitica si de utilitate
publicd, infiintatd in temeiul dispozitiilor O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata
prin Legea nr. 246/2005 modificatd si completatd prin Legea nr. 145/2012 coroborate cu prevederile
Legii administratiei publice locale nr. 215/2001 republicata.

Asociatia are ca scop realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal si
regional si furnizarea in comun a unor servicii publice locale de calitate si eficiente.

Patrimoniul initial de la data constituirii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Civitas
Targoviste consta 1n aport valoric de 18.000 lei, din care a fost varsatd suma de 7.000 lei, respectiv:

- Judetul Dambovita 5.000 lei

- Municipiul Targoviste  5.000 lei

- lar Comunele Aninoasa, Doicesti, Dragomiresti, Lucieni, Sotdnga, Razvad, Ulmi, Vacaresti

1.000 lei fiecare

Prin Hotararea AGA nr. 13/21.05.2013, s-a aprobat Programul de transport public local de
persoane in aria de competenti ADI ,,Civitas Targoviste” pentru perioada 2013 - 2019. in acest sens,
ADI ,,Civitas Targoviste” a incheiat la data de 12.10.2011 un contract de delegare a serviciului de
transport public local de persoane prin curse regulate cu SC AITT SRL pe o duratd de 3 ani. Ulterior
acesta a fost prelungit in urma Hotararii AGA, prin act aditional, pana la data de 12.10.2017. Contractul
se Intemeia pe urmatoarele considerente:

- consiliile locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,,Civitas Targoviste” au aprobat delegarea gestiunii serviciului de transport public local
de persoane si au Imputernicit asociatia sd semneze contractul de delegare a gestiunii in numele si pe
seama acestora

- functionarea si dezvoltarea serviciului de transport public local pentru satisfacerea cerintelor
cetatenilor, protejarea intereselor acestora, Intdrirea coeziunii economico-sociale la nivelul comunitétilor
locale membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Civitas Targoviste”.

Avand in vedere ca, la data de 12.10.2017, contractul de delegare a serviciului de transport
public local incheiat cu SC AITT SRL expira, conducerea operativa a asociatiei a luat toate masurile n
vederea deruldrii In continuare a acestui contract. Astfel prin Hotararea AGA a asociatiei din data de
12.10.2017, contractul a fost pelungit prin act aditional pe o perioada de 9 luni. Prin Hotararea Adunarii
Generale a Asociatiei nr. 3/2018 se aproba delegarea serviciului de transport public local de persoane
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prin curse regulate Tn cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Civitas Targoviste” prin atribuire
directd catre S.C. Asociatia Investitorilor Transport Tirgoviste S.R.L. pentru o perioada de 2 ani.

In data de 18.02.2019, S.C. Asociatia Investitorilor Transport Targoviste S.R.L. a transmis citre
asociatie notificarea de incetare a contractului de delegare a gestiunii transportului public local nr.
384/04.07.2018 incheiat intre A.D.I. ,,Civitas Targoviste” si S.C. Asociatia Investitorilor Transport
Targoviste S.R.L. incepand cu data de 01.03.2019, avand in vedere prevederile HCLM Targoviste nr.
495/2018 privind incetarea contractului de parteneriat public - privat incheiat intre Consiliul Local
Municipal Targoviste si S.C. Asociatia Investitorilor Transport Targoviste S.R.L incepand cu data de
01.03.2019 si prevederile HCLM nr. 92/15.02.2019, prin care s-a aprobat achizitionarea de catre Servicii
Publice Municipale Targoviste de la AITT SRL autovehiculele necesare prestarii serviciilor de transport.

Prin adoptarea de catre Municipiul Targoviste a actelor administrative prezentate mai sus se
produce un impact semnificativ in realizarea obiectului contractului de delegare a gestiunii transportului
public local nr. 384/04.07.2018 in ceea ce priveste respectarea caietului de sarcini si a programului de
transport, AITT fiind in imposibilitatea efectiva de a mai putea desfasura servicii de transport. Astfel, se
aproba delegarea serviciului de transport public local de persoane prin curse regulate in cadrul Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitard ,,Civitas Targoviste”, prin atribuire directd catre S.C. Servicii Publice
Municipale Téargoviste S.R.L, pentru o perioadd de 1 an si 3 luni. Contractul a fost incheiat ca urmare a
procedurii de atribuire de urgenta, potrivit prevederilor legale aplicabile, si atribuit operatorului,
conform Hotararii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Civitas” nr. 2/2019.

In continuare, conducerea operativa a asociatiei va depune toate eforturile pentru elaborarea si
aprobarea de strategii de dezvoltare a serviciilor de utilitati publice precum si asigurarea interfetei pentru
discutii, fiind un partener activ pentru autoritdtile publice locale in ceea ce priveste aspectele de
dezvoltare si de gestiune a serviciilor.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Civitas Targoviste nu detine titluri de participare
strategice, nu prezinta obligatii legate de contractarea unui imprumut de finantare.
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